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Un vistazo al
pasado para
afrontar el
futuro

Matias Garcia.

Matias Garcia. Presidente de la Asociacion El Saliente.

La sociedad espanola estd viviendo situaciones gque han u
trascendido nuestras fronteras y han ocupado titulares qu personas que

en importantes cabeceras de la prensa internacional. La

mayoria de nosotros estamos sobrecogidos por fendmenos hdn SIdO I"eSponSCIb|e$
como la erupcion del volcdn de La Palma y nos sentimos o 7
cercanos al pueblo canario en estos momentos dificiles para de |CI CG'GbI’GCIOh del

ellos. Sin embargo, en este caso, me estoy refiriendo a un

conflicto de largo recorrido en la politica espanola. refe réndum ilegal
Ya habldbamos en el niimero 46 de esta publicacion, que hay fueron som etidas a |G

una parte de nuestro pais que quiere abandonar el proyecto

comun de Espana. Esto ha dado como resultado una deriva JUStiCiG, inhq bilitadqs y

independentista y supremacista que va en contra de valores
como la solidaridad vy la igualdad que defendemos desde Condenqdas a prisién".
la Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente. La

situacion llegd a un punto de inflexion el 27 de octubre de

2017, cuando el Parlamento Cataldn declard de forma unilateral la independencia de Cataluna, gue, no obstante, fue
suspendida 56 segundos después.

A esto se sumo gue el Tribunal Constitucional suspendio, el 31 de octubre de 2017, el texto politico que proclamaba la
independencia. EI 8 de noviembre siguiente lo declard inconstitucional, afirmando que vulneraba los Articulos 1, 2, 1,
23,81, 82.3,1431 329 y 168 de la Constitucion Espanola y los Articulos 1, 2.4, 3.2 y 291 del Estatuto de Autonomia de
Cataluna. Pese a todo esto, gran parte del pueblo espanol, y, entre ellos, muchos catalanes, se vieron sorprendidos
y agraviados por la decision tan radical y unilateral del Parlomento de Cataluna. Ese sector de la sociedad les hizo
responsables del clima de tension y hostilidad que se habia generado en los dias previos y que seguiria siendo muy
intenso durante meses.

Las personas responsables de la celebraciéon del referéndum ilegal fueron sometidas a la Justicia, inhabilitadas y
condenadas a penas de prision. Posteriormente, como todos sabemos, fueron indultadas por el Consejo de Ministros
del Gobierno de Espana. Esa decision ha generado rios de tinta en la prensa nacional y también ha tenido una
importante repercusion internacional. A veces es bueno alejarse de los drboles para ver el bosque. Es aconsejable
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mirar desde una perspectiva lejana para tener una vision

mdas amplia y equilibrada de lo que estd sucediendo. En la "EI periédico briténico

postura de la prensa internacional destaca la aceptacion o o o .f.
general de lamedida de gracia como una mano tendida para Fl na nC|QI Tl mes ca Il ICd

el acercamiento de posiciones encontradas. El periddico

britdnico Financial Times la califica como una “oportunidad” IOS indU|tOS como und

Unica para la “reconciliacion y la convivencia®. Por su parte, el

francés Le Monde también se muestra favorable a ella y la Opo rtunldqd unica

califica de “valiente” y "necesaria”. one . »
para la reconciliacion y

Al'igual que la prensa britdnica, también hace alusion a la . .

necesidad de “restaurar la convivencia y concordia” entre los Iq convivencia.

espanoles. Al otro lado del Atldntico, desde el periodico The
New York Times se tildan los indultos como una “importante
senal de conciliacion en un conflicto que divide al pais desde
hace mucho tiempo”. En Italia, el periddico La Stampa hace
alusion a que es “elmomento de la concordia” y a que indultar

u 4 4
a las personas protagonistas del proceso soberanista (.,De que manerdad serid
cataldn lanza "un mensaje de didlogo a los ciudadanos”. o

posible alcanzar la paz
Sea como seq, un fendmeno como éste ha puesto de o o .
manifiesto el lado mds radical de algunos sectores y ha SOClQI y Iq convivencia

calado en la conciencia colectiva de la sociedad catalana.

No obstante, las encuestas demuestran que se puede en un Contexto como el
alcanzar un clima de conciliacion si se establecen lineas
rojas y siambas posturas plantean sus condiciones de una qctuql?".
forma que sea entendida y compartida por el grueso de la

poblacion.

Hay que tener presente que, segun las encuestas, aungue el independentismo gand posiciones en el periodo
inmediatamente anterior a la declaracion inconstitucional de independencia, la mayoria de la ciudadania catalana se
siente espanola. Seguin algunos medios de comunicacion, en el sondeo del CIS cataldn de julio de 2020, el 50,5 % de
los encuestados se mostraban en contra de la independencia, mientras que el 42 % eran favorables a ella.

De esta forma, si no se va a producir un referendum de autodeterminacion porgque va contra los principios
constitucionales, deberiamos preguntarnos de qué manera seria posible alcanzar la paz social en un contexto como el
actual. ¢ Coémo podricmos generar un clima de convivencia y paz en un ambiente tan enrarecido?

En muchas ocasiones, la mejor forma de predecir el futuro es echando la vista atrds y mirando al pasado. Silo hacemos
asi, podemos ver como Espana ha superado otras etapas tanto o mas dificiles que la actual. Se salio de una dictadura
de 40 anos con una transicion pacifica, se legalizo el Partido Comunista y se superaron décadas de terrorismo de ETA
haciendo concesiones, acercando posturas, dialogando y renunciando a algunas peguenas victorias por alcanzar un
triunfo comun mucho mds duradero y beneficioso para la mayoria.

Siyalo hemos hecho antes, podemos volver a conseguirlo rescatando esos valores que, en su momento, Nos ayudaron
a superar obstdaculos que parecian insalvables. En las Ultimas décadas se ha universalizado la Educacion Superior
consiguiendo las generaciones mejor preparadas de la historia, pero se nos ha olvidado introducir en el sistema
educativo de manera transversal la educacion en valores. Si lo hubiéramos hecho, probablemente muchos conflictos
gue estd viviendo la sociedad espanola no existirian.
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PERSONAJE POPULAR

“Talento, formacién y financiacion
son decisivas para una startup”

Javier Jiménez, director general de la incubadora y aceleradora
Lanzadera, analiza el dmbito del emprendimiento tras la pandemia

B Texto de Ernesto de Gabriel

Javier Jiménez es Licenciado en Ciencias Econémicas y
Empresariales. Cuenta con una extensa experiencia en el
éambito financiero. Durante mds de 10 anos ha trabajado
en el Departamento de Compras de Mercadona, siendo
en su ultima etapa en la compania el Director de la
Divisién Financieray de la Division Contable. Es Consejero
de varias empresas y ocupa el cargo de Director Generall
en el Proyecto Lanzadera.

La incubadora y aceleradora de startups Lanzadera
forma parte, junto con EDEM Escuela de Empresarios y la
sociedad de inversién Angels, del polo de emprendimiento
Marina de Empresas. Se trata de una iniciativa de Juan
Roig situada en la Marina de Valéncia que tiene la misién
de formar, asesorar y financiar a los emprendedores
de hoy y del futuro y que constituye una apuesta por la
creacién de riqueza, el empleo y el fomento de la cultura
del emprendimiento.

Desde su creacién en 2013, Lanzadera ha prestado
apoyo a mds de 800 startups, aportando mads de 20M€
de financiacibn en préstamos de Lanzadera. Entre
todas han conseguido generar 5.300 puestos de trabajo
directos, asi como una inversién externa de mas de 350
millones de euros. Para formar parte del programa, los
emprendedores pueden enviar su proyecto a www.
lanzadera.es en cualquier momento del ano.

¢Es Espana un pais donde se fomenta el emprendimiento
y del que se pueda decir que es un pais de personas
emprendedoras?

Si. En Espana hay mucho talento emprendedor, ademds
desde Lanzaderahemos observado en cada convocatoria
como aumenta el numero de solicitudes para impulsar
proyectos empresariales ano tras ano. Todo ese talento
es la base necesaria para poner en marcha una startup
pero légicamente ha de acompanarse de formacion,
financiacion y un buen modelo de gestion gque es lo que
ofrecemos en Lanzadera.
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Javier Jmeénez, director general de la aceleradora Lanzadera.



Reinventarse o morir. En estos momentos de
incertidumbre ¢Qué cambios cree que son claves para
fomentar esa cultura emprendedora en una situacion
como la actual?

Es evidente que las startups han sufrido tambien con
esta situacion sobrevenida, pero es verdad que por ser
dgiles y con estructura flexible, se adaptan rdpidamente
a la situacion. La clave para consolidar esa actitud
emprendedora es dotarla de los medios y conocimientos
necesarios y la mejor manera es a traves de la
mentorizacion y el acompanamiento del emprendedor
para orientarle en todas las dreas en las que lo necesite.

En un entorno de incertidumbre econémica, de
transformacién digital y de hiperconectividad, ¢qué
herramientas tecnoldgicas se pueden poner en marcha
desde el sector privado para mejorar las condiciones de
vida de los paises menos desarrollados y de los colectivos
mads desfavorecidos en nuestro pais?

Esoes untemaglobaly no es facil dar unarespuestaa ese
problema, pero supongo que pasa por una digitalizacion
de determinadas dreas con la finalidad de conectar aun
mas a los profesionales, derribando las barreras fisicas y
lo que ellas suponen.

¢Puede hablarnos de Lanzadera y el ecosistema de
emprendimiento queimpulsaalasempresas emergentes,
como aceleradoras, incubadoras, foros de inversion, etc.?
Lanzadera es una aceleradora de empresas que forma
parte del ecosisterma Marina de Empresas, aqui se dan
las condiciones necesarias para gue los emprendedores
puedan crear empresas eficientes y aportar valor
a la sociedad basdndose en un modelo empresarial
solido. Desde Lanzadera estamos constantemente
reinventdndonos con el objetivo de cumplir nuestra
mision de manera sostenible. Lanzadera tiene una
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Instalaciones de la aceleradora de empresas Lanzadera.

“Elmodelo de gestion
de Mercadona es
uno de los grandes
aprendizajes alos
que tienen acceso los
emprendedores de
Lanzadera.”

particularidad unica y diferencial y es el hecho de formar
parte de Marina de Empresas, un hub emprendedor
auspiciado por el empresario Juan Roig. EI modelo de
gestion, que el mismo ha desarrollado a lo largo de su
experiencia al frente de Mercadona, es uno de los grandes
dprendizajes a los que los emprendedores de Lanzadera
tienen acceso. Incluso el propio Juan Roig imparte
sesiones formativas directamente a los emprendedores.

La tecnologia influird en la salud, por ejemplo, en la
lucha contra las enfermedades, pero también lo hard
en el medio ambiente, ¢ tendrd un impacto positivo, por
ejemplo, en el cambio climdtico y la conservacién de la
naturaleza? ¢Cémo cree que se podrd luchar contra la
crisis climatica?

Las oportunidades que nos ofrece la vida digital son
infinitas y lo deseable, desde luego, es que la tecnologia
ayude a la mejora de todos como sociedad.



EDUCACION

Una Escuela Infantil de El Saliente
vuelve a ser reconocida a nivel nacional

Ha recibido un reconocimiento por cuarto ano consecutivo en los
Premios de la Revista Escuela Infantil de la Editorial Siena
CORNE

#PremioEscuelalnfantil

iGANADOR!
TESORO TRADICIONAL | E.Il. LA CARRERA

SR 'NAVFP. @ emcowee g A® 50 vbowd  miniland
Momento de la concesion del reconocimiento, otorgado en un acto que se desarrollé en linea.

B Texto de Ernesto de Gabriel

Un centro gestionado por la Asociacion de Personas
con Discapacidad El Saliente ha obtenido, por cuarto u ° o
ano consecutivo, un reconocimiento en uno de los ESte reconOCImlento
premios mds importantes que se convocan en

Espana en materia de Educacion Infantil: los Premios es CI nlvel nGCIonC“

de la Revista Escuela Infantil, de la Editorial Siena.

Con este nuevo galardon, El Saliente vuelve a ser y es unq de Iqs

reconocido a nivel nacional por la labor que realiza en

los 17 Centros de Primer Ciclo de Educacion Infantil, en Convocqtoriqs mds

edades comprendidas entre 0-3 anos, que gestiona,
ubicados en las provincias de Almeria y en el municipio 1

de Almunécar (Granada), todos ellos adheridos a la preStlglosas pqra Ios
Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de ° °
Andalucia. El acto se ha celebrado en las instalaciones Centros de prlmer CICIO
de la Universidad Camilo José Cela de Madrid que,

en esta ocasion, ha utilizado un formato en el que se de EducaCién |nf0|nti|."

ha contado con la presencia de algunos asistentes
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Madres participan con sus pequenos/as en el proyecto Tesoro Tradicional.

y la retransmision telemdtica, al igual que la pasada
edicion, nuevamente via Internet, como medida
preventiva frente a la COVID-13.

Premio para “Tesoro Tradicional”

Entre las mds de 100 propuestas presentadas, el taller
"Tesoro Tradicional” ha sido premiado en la categoria
“Echale imaginacion’, en el nivel de O a 3 anos, que
reconoce a aquellos proyectos que consiguen una
aproximacion a la narracion, el andlisis y la creacion
literaria, cultivando la sensibilidad, el disfrute vy
lo capacidad para entender textos. El proyecto
presentado por la Asociacion El Saliente ha dado
la posibilidad a los ninos y ninas de dejar a un lado
las tecnologias para socializar y trabajar en equipo,
gracias a los juegos que sus padres les explicaban de
su etapa infantil, profundizando en el vinculo emocional
y en el juego tradicional. Esta propuesta integra los
pilares que caracterizan los valores y apuesta de la
Asociacion El Saliente en la gestion de sus Escuelas
Infantiles bilingles, que son la Educacion en Valores,
la Innovacion y la Estimulacion. Su creadora, Angela
Aragon, del Equipo Educativo de El Saliente, ha
indicado que con este proyecto “se conciencia a los
niNos y ninas y a las familias para pasar un tiempo de
calidad juntos, compartiendo juegos de la infancia y
dejando a un lado la tecnologia”.

Modelo educativo de El Saliente

Otro ano mdas, El Saliente obtiene uno de los mayores
reconocimientos a nivel nacional en materia de
educacion infantil, en una convocatoria a la que se
presentan entidades de toda Espana con largas
trayectorias y muchos recursos, lo que pone en valor
las senas de identidad de una Entidad que trabaja
desde la sensibilidad, la profesionalidad, la experiencia,

DE APOYO
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“Este proyecto se ha
visto reconocido en

la categoria “Echale
imaginacion”y ha
destacado entre mas

de 100 propuestas.”

el trato personalizado y el mantenimiento de entornos
seguros en tiempos de COVID-19. Esta Entidad
almeriense vuelve a ser distinguida como un referente
a nivel nacional en materia educativa, poniendo en
valor los proyectos educativos innovadores que
trabajan, estimulan y potencian las capacidades de
los ninos y ninas para su desarrollo y crecimiento v,
sobre todo, un reconocimiento a la labor del equipo de
profesionales en el dmbito educativo de las 17 Escuelas
Infantiles Bilingles que gestiona esta Entidad.

Certificaciéon de Calidad AENOR e innovacion

Una de las senas de identidad de la Asociacion es
trabajar con los mdximos estdndares de calidad,
como acredita la certificacion de Calidad de AENOR
en 12 centros, ademds de servicios innovadores,
como Babybook, ensenanza de inglés, a traves de los
metodos Jolly Phonics y Montessori, y un Programa
de Estimulacion Multisensorial para favorecer la
estimulacion precoz de las capacidades motrices y
cognitivas, permitiendo un desarrollo integral.



COMPROMISO SOCIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Fundacion Pedro Caparraés, una
iniciativa por la justicia social

Esta Entidad nacié en octubre del pasado ano 2020 y defiende
valores como la toleranciay la solidaridad

VBCacidn de mer, :
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B Texto de Ernesto de Gabriel

Hace unos meses se presentd oficialmente una
organizacion comprometida con la sociedad a traveés
de la defensa de valores como la justicia, la tolerancia,
la libertad vy la solidaridad. La Diputacion de Almeria
acogié el acto donde se dieron cita miembros del tejido
empresarial, politico y social almeriense para dar su
apoyo a la Fundacion Pedro Caparros, que se fundo
el 29 de octubre de 2020, pero que fue presentada a
la sociedad el 15 de abril de 2021

Su fundador y Presidente, Pedro Caparros Torrecillas,
lleva anos defendiendo esos mismos valores en el
Grupo Caparros, del que es gerente. En este caso, se
ha marcado unos fines, gue incluyen la promocion de
la salud, los hdbitos de vida saludable y la actividad
fisica. Tambien se quiere fomentar la agricultura, el
desarrollo sostenible y la defensa del medioambiente.
A eso se une su deseo de participar en la accién social
y la promocion de la cultura, deporte y educacion, al

o - PURTS
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DIpUT?

Pedro Caparrdés durante la presentacion de la Fundacién el 15 de abril de 2021

Entre sus fines estan
la promocion de la
salud, de la actividad
fisicay el desarrollo
sostenible.

tiempo que la promocion del voluntariado, la formacion,
investigacion cientifica e innovacion y la inclusion
social. En el acto de presentacion, Pedro Caparros
expreso su voluntad de “colaborar para darle a mis
hijos y nietos una sociedad, por lo menos, algo mejor



- -

Presentacion oficial de la Fundacion Pedro Caparroés en el Patio de Luces de la Diputacion Provincial de Almeria.

gque la presente”. Manifesto su deseo de trabajar para
gue esos valores perduren en la sociedad a través
de la fundacion que ha creado, con la gue, ademds,
quiere poner en marcha proyectos de mecenazgo y
solidaridad. Su deseo es contribuir a una sociedad
donde la humildad, la responsabilidad, la honestidad,
el agradecimiento y el respeto por el trabajo sean
valores predominantes. Esta filosofia es parte de la
huella que dejo en el su madre, Manuela Torrecillas.
Entre los asistentes al citado acto se encontraba
el Presidente de la Asociacion de Personas con
Discapacidad El Saliente, Matias Garcia, para apoyar
los primeros pasos de esta nueva entidad social. La
colaboracion es mutua, porque la Fundacion Pedro
Caparrds participa con donaciones de productos de
alimentacion en el Programa de Garantia Alimentaria
gestionado por la Asociacion El Saliente para la
distribucion de menus caseros y a domicilio a familias
con escasos recursos. La Fundacion Pedro Caparros
es joven, pero llegarespaldada por muchas personas y
por la gran experiencia y el empuje de sus integrantes,
gue estdan deseosos de comenzar a trabajar para el
beneficio de la sociedad.

Dos proyectos iniciales

En el acto se explicaron los dos proyectos con los que
ha comenzado su andadura esta organizacion. Uno
de ellos ya ha sido puesto en marcha por la empresa
Grupo Caparrds y se desarrolla en el dmbito de la

. PURTS
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“Su puesta en marcha
se harealizado con dos
proyectos, uno sobre
nutriciony el otrode
insercion laboral.”

educacion nutricional infantil. Ahora se hace cargo de
él la Fundacion. Se llama Bocata Caparros Saludable,
y se puso en marcha en 2017 junto con la Diputacion
Provincial de Almeria en colegios de toda la provincia.
De esta forma, los mds pequenos se familiarizan con
las ventajas de consumir productos saludables de
produccion local, lo que redunda en su salud y bienestar
y en la mejora de su propio entorno geografico.

El otro proyecto es el Laboratorio de Inclusion
Caparros-A Toda Vela, que se centra en la formacion
de personas con discapacidad intelectual, para que
adquieran las herramientas necesarias para mejorar
su empleabilidad, de manera que puedan acceder al
mercado laboral. En este proyecto también colabora la
Fundacion ONCE.



UNA MIRADA DIFERENTE

“No esperaba ganar Euro Low
Vision. Lo vivi con mucha emocion”

Laura Diepstraten es una joven de Pulpi con discapacidad visuall,
que ha participado en La VozKids y ha ganado Euro Low Vision

B Texto de Ernesto de Gabriel

Tiene 15 anos y ya desde los 11 demostraba su talento
con su participacién en el programa televisivo La Voz
Kids. Desde entonces, dedica gran parte de su tiempo
y esfuerzo a su carrera musical. Y los resultados llegan,
porque esta joven pulpilefa recientemente ha quedado
primera en el concurso musical Euro Low Vision, una
adaptacion de Eurovisidon para personas invidentes. Por
si eso fuera poco, también ha cantado delante de los
Reyes de Espana y tuvo la oportunidad de hablar con
ellos durante unos instantes. Llama la atencién que, para
su corta edad, al hablar transmite una serenidad, una
madurez y una responsabilidad propias de personas con
muchos mds anos que ella.

¢ Como fue tu experiencia en Euro Low Vision?

Mi experiencia fue super magnifica, porque no me lo
esperaba en tiempos de Covid. Aprendi mucho del talento
de las otras personas participantes en el concurso.
Veia mucho companerismo, por la originalidad de sus
actuaciones, que me hicieron aprender mucho. En cuanto
a lo de ganar, no me lo esperaba, porque las votaciones
dependian del publico. La pdgina estaba en aleman,
entonces yo pensaba que iba a ser muy complicado que
la gente votara, pero pusieron todo su empeno y tengo
que agradecer a todo el mundo que votoé, porgue gracias
a eso yo estoy viviendo ahora distintas experiencias.

El festival se hizo de forma virtual y la entrevista fue en
directo, pero las actuaciones se grabaron previamente.
En el momento de la actuacién, yo me sentia segura
conmigo misma y con el mensaje que queria transmitir.
Ademds, lo disfruté mucho. Me puse a llorar cuando supe
el resultado y hay un video mio de ese momento. Estaba
totalmente emocionada porgue no me lo podia creer. La
gente de mi dlrededor estd muy contenta y tambien les
tengo que agradecer mucho su apoyo. Como no me o
esperaba, o vivicon mds emocion, porque este festival es
el primero de este tipo que han celebrado y era un sueno
poder ganarlo en esta primera edicion.
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“Creo que siempre hay
que esforzarse por
mejorary querer mas de
ti para superarte.”

Este ano has emocionado a todos con una versién del
Himno de Andalucia que interprestaste en un acto en
el que el Rey de Espana, Felipe VI, recibié la Meddalla de
Honor andaluza. ¢ Cémo viviste esos momentos?

Ese dia fue suUper emocionante, porque una semana
antes fue mi cumpleanos. El presidente de la Junta de
Andalucia me dio la sorpresa de preguntarme si podia
cantar el himno de Andalucia en la entrega de la medalla
al Rey. Para mi fue un reto, porque creo que un himno
es algo muy profundo, pero ese dia lo disfruté muchisimo
y me senti super tranquila cantando, porque tambien
el Rey v la Reina fueron muy cercanos conmigo y eso
también me tranqguilizé después de la actuacion. Ademas,
el pianista gque tocaba conmigo y yo conectamos muy
bien y eso hizo la actuacion mds especial. Me impacto
la humildad y sencillez de los Reyes y descubri que, al
final, son personas con un cargo pero que tienen mucha
humanidad.

¢Qué le dirias a los jovenes que quieren cantar?

Si tuviese que dar un consejo, desde mi punto de vista
seria que hay que esforzarse y siempre querer mas de ti.
Cuando era pequena, naci prematura y estuve un tiempo
en la incubadora. Gritaba mucho y mi madre decia que
iba a ser cantante. Siempre estaba tarareando, hasta
que, alos 8 anos, una amiga de mi madre a la que tengo
muchisimo carino me grabd en video. Costaba mucho
grabarme, porgue me daba mucha verglenza, pero ese



Laura Diepstraten cuenta con una amplia formacion artistica, incluyendo conocimientos de piano.

video se subid a Facebook y gané el cuarto concurso
musical de la ONCE a nivel de Andalucia, Ceuta y Melilla.
Eso me dio la fuerza para quitarme la timidez y aprender
canto mds en serio. Respecto al piano, de peguena
jugaba a menudo con uno de juguete y mi hermana
empezo a tocar este instrumento antes que yo. A mi
me llamod muchismo la atencion y a los 6 anos empecé a
recibir clases para aprender.

“Mis planes son
seguir componiendo
y aprendiendo. Tengo
varias actuaciones
previstas.”
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¢Cudles son tus referentes musicales?

Tengo muchisimos. Podria destacar, por ejemplo, @
Pastora Soler, David Bisbal, Pablo Lépez, Alejondro Sanz,
Vanesa Martin, Mald o Edurne. Tambiéen tomo como
referencia a muchos intérpretes cldsicos de piano y me
gustan mucho Los Beatles o Stevie Wonder.

Has demostrado ser una persona solidaria participando
en actos de organizaciones sociales, como la Asociacién El
Saliente y otros como la Gala Arte y Sabor, para recabar
fondos para la investigacion de la retinosis pigmentaria.
Siy trato de transmitir mensajes de inclusion social, ya
no solo por discapacidad, sino en general en toda la
sociedad, porgue creo que es algo muy importante. A dia
de hoy, desde mi punto de vista, hay mucha teoria, pero
poca practica.

¢Qué planes de futuro tienes?

Ahora mismo quiero seguir componiendo y aprendiendo.
Tengo varias actuaciones previstas. Esto requiere que me
organice bien el tiempo y que me deje espacio también
para miy para mis aficiones. En mi tiempo libre me gusta
mucho leer, nadar y esquiar.



PERSPECTIVA DE GENERO

La Fundacién Almeriense de Personas
con Discapacidad recibe el Distintivo de
Igualdad en la Empresa

B Texto de Ernesto de Gabriel

Ha sido una de las 17 entidades en toda Espana que lo ha recibido este ano y
una de las 170 que lo han recibido desde su puesta en marcha hace 10 anos

La Fundacion Aimeriense de Personas con Discapacidad,
cuya titularidad es de la Asociacion de Personas con
Discapacidad El Saliente, ha sido una de las 17 entidades
en toda Espana reconocidas con el Distintivo de Igualdad
en la Empresa (DIE) que anualmente concede el
Ministerio de Igualdad del Gobierno de Espana, a través
del Instituto de las Mujeres.

Este distintivo, creado en 2010, ha sido concedido hasta
ahora a un reducido numero de entidades en todo el
pais, 170 a lo largo de una década y tan solo 17 este
ano, lo que pone de manifiesto la intensa labor que se
realiza desde la Fundacion Almeriense de Personas con
Discapacidad en materia de fomento de la igualdad de
trato y oportunidades entre hombres y mujeres, algo
gue estd integrado como un eje estrategico de la Politica
Corporativa y de Recursos Humanos de esta Entidad.
Este ano, de las entidades que han recibido el distintivo,
8 estdn ubicadas en Madrid, mientras que 11 son grandes
empresas con una implantacion nacional, y el resto
son pequenas y medianas organizaciones ubicadas en
distintos puntos geogrdficos de Espana.

Plan de Igualdad

Para conceder el DIE, el Instituto de las Mujeres ha :
tenido en cuenta que la Fundacion ha implantado Centro de Dia para Personas Mayores Eduardo Fajardo.
un Plan de Igualdad con medidas dirigidas a lograr la

eqguidad entre hombres y mujeres, que ha contado con "

la implicacion de todos los ambitos de la organizacion EI pldn de |gUCI|dCId

y con la participacion activa de un Comité. Dicho plan

incluye acciones orientadas a propiciar la igualdad de inC|uye medidas

oportunidades a traves de la via de conciliacion de la

vida personal y laboral, flexibilidad en el horario laboral, de Conciliqcién y

subvencion por parte de la Entidad del 100% del coste de

la plaza en Escuelas Infantiles y en Escuelas de Verano, erXibiIidqd horariq n”

jornada continuada en periodos coincidentes con las
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Personas trabajadoras y personas usuarias de la Residencia Francisco Péerez Miras de Albox.

vacaciones escolares de Navidad, Semana Santa vy
agosto, siempre y cuando el desarrollo de la actividad
lo permita, y uso del lengudje inclusivo. La Fundacion se
une asi ala Red DIE (Red de Empresas con Distintivo de
Igualdad), creada en 2013, y se suma a las empresas
y entidades que cuentan con este distintivo, que se
integran en sectores de actividad como el comercio en
grandes superficies, la fabricacion de neumdticos, el
medioambiente, la recogida, tratamiento y eliminacion
de residuos, la innovacion, las telecomunicaciones,
el transporte, la gestion del agua vy la integracion de
personas con discapacidad y formacion, donde se
enmarca esta Fundacion.

¢Qué esel DIE?

El distintivo “lgualdad en la Empresa” o DIE, como
se le denomina coloquialmente, es una marca de
excelencia gque se obtiene en convocatorias anuales y
gue reconoce a las empresas y otras entidades que
destaquen en el desarrollo de politicas de Igualdad
entre mujeres y hombres en el dmbito laboral, mediante
la implementacién de planes y medidas de igualdad.

En la convocatoria anual puede participar cualquier
empresa o entidad que destaque, de forma integral,
tanto en la aplicacion como en los resultados de las
medidas de igualdad desarrolladas en su organizacion
en cuanto a las condiciones de trabajo, en los modelos
de organizacion de su entidad y en otros dmbitos como
los servicios, productos y publicidad de la empresa. La
obtencién de este distintivo tiene una vigencia de tres
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anos, aungue, en marzo de cada ano, las entidades
distinguidas deben entregar un informe de seguimiento
de las actividades relacionado con la igualdad entre
mujeres y hombres en su organizacion. Dicho informe
es evaluado con la perspectiva de constatar que las
entidades distinguidas mantienen el nivel de excelencia
en materia de igualdad por el que fueron merecedoras
del distintivo “Igualdad en la Empresa’. Bl informe de la
tercera anudlidad es el de la solicitud de prorroga de
la distincion por otros tres anos, que o deben solicitar
las empresas que tienen el distintivo, en caso de estar
interesadas en su continuidad.

¢Qué ofrece lared DIE?

La Red DIE se dinamiza a traves de distintas actividades,
presenciales y virtuales, que permiten la constante
interaccion entre las empresas gue forman parte de ella
y, también, entre éstas y el Instituto de la Mujer.

Las jornadas tecnicas son encuentros presenciales en
los que se tratan con profundidad temas de interés para
las empresas referentes a la igualdad de oportunidades
en el dmbito laboral. Esta red tambien ofrece el espacio
o herramienta “lgualdad en la Empresa’, conocido
como eRoom, que es un foro en linea y un espacio de
trabajo que se pone a disposicion de las empresas
que la integran con el objetivo de facilitar y agilizar la
comunicacion entre ellas y la unidad de forma virtual.
También pone en marcha grupos de trabajo a traves de
ese eRoom y consta de una web de consulta con guias
de buenas prdcticas.



PROYECTOS SOCIALES

Mejorar la vida de menores en
situacion de desproteccion

B Texto de Ernesto de Gabriel

La Fundacion Solidaridad Carrefour, a través de COCEMFE, colabora
con dos proyectos de la Asociacion El Saliente

La Fundacion Solidaridad Carrefour, a través de
COCEMFE, ha donado a la Asociacion de Personas
con Discapacidad El Saliente una furgoneta adaptada
de 9 plazas para readlizar labores de transporte
y desplazamiento de menores en situacion de
desproteccion del Centro de Proteccion de Menores
Diego Navarro, ubicado en la pedania de Las Pocicas
(Albox). Esta donacion se ha obtenido gracias a la
| Convocatoria del Fondo de la Campana “Cuentos
Solidarios Disney” y la Il Convocatoria del Fondo de la
Campana “Escudero, el burrito”.

Una de las ventajas de este vehiculo son sus prestaciones
y adaptaciones con las que cuenta. Esto incluye anclajes de
seguridad para silas de ruedas, guias de seguridad y una
plataforma elevadora con la gue pueden acceder al vehiculo
personas con movilidad reducida y que se desplacen ensilla
de ruedas. La funcion principal del transporte adaptado de
la Entidad es la de proporcionar a las personas usuarios
que estdn enlos centros y sus familiares gestionados por la
Asociacion El Saliente, la opcion de usar vehiculos adaptados
para la recogida y retorno.

Un Centro de Proteccién de Menores unico en Almeria

El Centro de Proteccion de Menores Diego Navarro
es el Unico que acoge a jovenes de hasta 18 anos con
necesidades especiales asociadas a una discapacidad en
la provincia de Almeria. Ademds de los servicios propios de
su actividad diaria, oferta un Programa de Respiro Familiar
en fines de semana y festivos. Durante la pandemia, desde
la Asociacion El Saliente se ha adaptado la actividad para
asegurar la salud de los menores y para prevenir posibles
contagios COVID-19. Ademds, sigue ofreciendo una atencion
individualizada'y un seguimiento constante.
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Furgoneta de Fundacién Solidaridad Carrefour.

“El servicio facilita
los desplazamientos
de un Centro de
Proteccion de
Menores.”

Esto incluye la prestacion de servicios como la atencion
terapéuticosocial 'y pedagogicoeducativa, ademds de
proporcionar a los menores la vestimenta acorde a los
contextos sociales y educativos en donde desarrollan



sus actividades y la alimentacion necesaria, que conjuga
cristerios nutricionales con sus gustos. El Saliente garantiza
su derecho a crecer, sintiendose cuidados y queridos. Se
realiza un seguimiento sanitario de cada menor, asistiendo
a consultas meédicas, chequeos periddicos, registrando
datos de las visitas medicas y redactando un informe
sobre las mismas. Su salud y bienestar es lo que mds
importa a la Asociacion El Saliente.

Atencion temprana y estimulaciéon multisensorial

Este Centro de Proteccion de Menores cuenta con un
Aula de Estimulacion Sensorial, un espacio ideal para
trabagjar diferentes tipos de discapacidades a traves de la
relajacion y la estimulacion, por lo que se convierte en un
entorno optimo para la educacion especial.

En este sentido, la Fundacion Solidaridad Carrefour, a
traves de COCEMFE, ha concedido una ayuda a nuestra
Entidad en el marco de la Convocatoria “Cuentos Solidarios
Disney”, para el proyecto denominado “Un mundo para ti”.
El proyecto consiste en la adquisicion de materiales para el
aula de atencion temprana y estimulacion multisensorial.

Este tipo de espacios se consideran idoneos para los

“Los trayectos se
realizan, entre
otros, a centros
educativos y
sanitarios.”

niNos y jovenes con discapacidad. Son una herramienta
para estimular sus sentidos y mejorar la forma en la que
se relacionan con el entorno.

En el caso del Centro de Proteccion de Menores Diego
Navarro, en Albox, este drea de estimulacion cuenta
con diferentes zonas: visual, tactil, auditiva, para la
comunicacion e interaccion, motora y un espacio para la
relojacion. El niumero de personas beneficiarias directas
en el inicio del proyecto seria de 31 menores.

Somos agua: hidroterapia para
mejorar la calidad de vida

B Texto de Ernesto de Gabriel

La Asociacion El Saliente ha recibido una ayuda de Caixabank y
CajaGranada Fundacién para el desarrollo de un proyecto en Albox

La Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente
ha recibido una ayuda de CaixaBank y CojaGranada
Fundacion, en el marco de la convocatoria "Ayudamos
a los gque ayudan 2021", para el desarrollo del proyecto
“Somos Agua”. Esta iniciativa se lleva a cabo con las
personas usuarias de la Residencia para Personas con
Discapacidad Fisica Gravemente Afectadas Francisco
Pérez Miras de Albox, el Centro de Dia para Personas
con Discapacidad Fisica Gravemente Afectadas, el
Centro de Dia Ocupacional y el Centro de Proteccion de
Menores Diego Navarro.

Hidroterapia

Consiste en la readlizacion de actividades fisicas vy
terapeuticas en la piscina de la Residencia y su objetivo
es mejorar la vida de las personas ususarias, interviniendo
para aumentar su bienestar y autoestima. La flotabilidad
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proporciona mayor libertad de movimiento para personas
con dificultades de movilidad, ya que hace que el peso
disminuya. Del mismo modo, se reduce la resistencia
articular 'y muscular, facillitando sus movimientos vy
dotdndolos de mayor autonomia. Por otro lado, se
pretende, de manera especifica, disminuir el dolor fisico
y cronico que presentan, fortalecer el tono muscular vy
ampliar el rango articular. Se da unarespuesta terapéutica
alesiones medulares, hemiplejias u otro tipo de afecciones
neurologicas. Por otro lado, se trabaja en la reeducacion
postural, el trabajo cardiorrespiratorio, la reeducacion de
la marchay en un trabajo muscular global. En definitiva, un
proyecto para mejorar la calidad de vida y la movilidad de
las personas beneficiarias del proyecto.

€ CaixaBank ‘e o CAJAGRANADA




INFANCIA

Un nuevo paso
adelante para
la proteccion
de los menores

B Texto de Ernesto de Gabriel

LalLeyOrgdnica8/2021,de4de
junio, de proteccion integral ala
infancia y la adolescencia frente
a la violencia da respuesta a las
nuevas realidades sociales

La infancia y la adolescencia estan, desde este ano 2021,
mads protegidas en nuestro pais. La Ley Orgdnica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia vy la
adolescencia frente a la violencia pone las bases para dar
una respuesta Mas justa y adecuada a situaciones de
vulneracion de los derechos de este colectivo. La ley tiene
en cuenta las nuevas realidades sociales, lo gue incluye los
delitos cometidos a través de Internet y las redes sociales
y los casos de acoso o bullying.

Esta norma ha sido aprobada con el objetivo de erradicar
situaciones de violencia o abuso sobre menores de edad
y poner en marcha una estrategia que haga posible
entornos completamente libres de violencia para todos
y todas los ninos y ninas espanoles y espanolas. La
necesidad de este tipo legislacion se pone de manifiesto
con solo echar un vistazo a datos recientes sobre delitos
cometidos contra la infancia y la adolescencia.

Asi, en 2019, un total de 7250 ninos y ninas sufrieron
abusos o actos delitivos de cardcter violento o sexual. A
esto se suman los que se ven inmersos en procesos de
violencia de género y se convierten en victimas colaterales
y tambien los que se encuentran, por los escasos recursos
econdmicos y sociales de sus familias, en situacion de
vulnerabilidad social.
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Muchos delitos contra la infancia no son visibles.

“Se plantea mejorar
la especializacion de
los jueces y fiscales,
para que puedan
tratar con mayores
conocimientos este
tipo de casos”.

Lo que ocurre con estas situaciones es gue la mayoria
de ellas no son visibles para la sociedad. Solo un pequeno
numero de las victimas llega a denunciar sus casos ante
la Justicia. Cuando lo hacen, ademds, se enfrentan a
situaciones de revictimizacion, por el sufrimiento que
viven en los procesos judiciales. Este tipo de situaciones
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Los menores podrdn denunciar sin presencia de adultos y no estardn obligados a repetir declaraciones en los procesos judiciales.

son las que la nueva ley quiere erradicar. Por ello, trata
el problema desde una dimension transversal: fisica,
psicolégica, verbal y también incluso institucional. Para ello,
se introducen una serie de mejoras en el Ordenamiento
Juridico. Una de ellas es la modificacion del plozo de
prescripcion de los delitos de abusos sexuales a menores,
que se amplia para garantizar el derecho a denunciar
aun cuando hayan pasado muchos anos desde que se
comete el delito. Ahora, las victimas podran denunciar
incluso cuando tengan 40 o S0 anos.

Otra importante medida que se toma es la regulacion
de la prueba preconstituida de victimas menores de 14
anos o con discapacidad. Con ello se evita que tengan
que declarar varias veces en procesos judiciales, algo que
busca que no se produzcan revictimizaciones o NUevos
momentos traumdticos en las victimas. En estos casos,
serd suficiente con grabar una vez su declaracion en el
Juzgado de Instruccion. Ademds, los menores podrdn
denunciar sin la presencia de adultos.

Por otro lado, se niega la existencia del denominado
sindrome de dlienacién parental (SAP), que no se admite
como diagndstico clinico en un proceso judicial. Se elimina
la posibilidad de que los condenados por maltrato o por
homicidio obtengan la patria potestad de los menores. A
estas medidas se anaden otras tendentes a mejorar la
formacion y la preparacion de los jueces vy fiscales sobre
este tema. Con ello se consigue una mayor sensibilizacion
y especidlizacion, a través de acciones formativas
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“Habrd una mayor
autoridad para los
Servicios Sociales y
podrdn tomar mas
decisiones en casos
de violencia”.

especificas. También se dota de una mayor autoridad
a los personas trabajadoras de los Servicios Sociales,
que pueden pedir, incluso, la intervencion de la policia
ante determinados supuestos de especial gravedad.
De igual forma, habrd unidades de policia especializadas
en combatir este tipo de delitos. Esta ley va a cambiar
definitivamente el enfoque social que hay en relacion a
los delitos contra los menores. Ahora serd obligatorio que
toda aquella persona que sea testigo de uno lo denuncie.
Del lado de los condenados, estos tendrdn un menor
acceso a posibles beneficios penitenciarios, como puede
ser la libertad condicional, permisos para salir de prision o
acceder al tercer grado.



LEGISLACION

Y llego la esperada reforma

B Texto de Nuria Martinez Sanchez. Doctora en Derecho. Investigadora en el Proyecto UALtransfiere, “El derecho y las

entidades de cardcter social”.

Fruto de la incansable lucha de personas con
discapacidad, de sus familias y asociaciones afines que
abogaron por la sensibilizacion de operadores juridicos
y entidades sociales en la inclusion de la persona con
discapacidad en sociedad, la Convencion internacional
sobre los derechos de las personas con discapacidad,
marco un hito histoérico en la concepcion y tratamiento
de la discapacidad, de forma transversal y a nivel
internacional. EI arduo camino hasta su promulgacion
no estuvo exento de dificultades, como tampoco lo ha
estado su paulatina incorporacion a las normativas
internas de los Estados miembros, pendiente todavia
en muchos de ellos.

En Espaona parece haber alcanzado su ceénit, al
margen de cuestiones mejorables, con la Ley 8/2021,
de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion
civil y procesal para el apoyo a las personas con
discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica.
Su entrada en vigor prevista para septiembre del
ano en curso, supone la acogida del modelo socidl
de discapacidad que predica el texto internacional,
concibiendo a la persona como sujeto de derechos, sin
gue su situacion o caracteristica eclipse su titularidad
y ejercicio. Bajo el amparo de una capacidad juridica
universal, igual en todas las personas, sin que quepa
discriminacién en razoén de discapacidad y derogando
los antiguos patrones -aun hoy vigentes en nuestro
Codigo Civil- que dividen la capacidad entre su
vertiente de titularidad y su vertiente de ejercicio, las
denominadas, respectivamente, capacidad juridica vy
capacidad de obrar. Por ende, la capacidad juridica
se adquiere por el mero hecho de ser persona, sin ser
susceptible de graduacion, restriccion o privacion.

Ciertamente, como senala el texto, no se trata
de un mero cambio terminolégico sino de una
reforma estructural de la legislacion civil y procesal
en la materia. Consecuentemente, las consabidas
prohibiciones y privaciones en el ejercicio de derechos
de cardcter personalisimo derivadas de la tenencia
de discapacidad en pos de la proteccion y beneficio
de la persona, quedan relegadas al pasado. A este
proposito, han contribuido, ademds de la inestimable
labor jurisprudencial en la apertura de un camino
hacia la igualdad, las reformas operadas por leyes
como la Ley Orgdnica 2/2018, de 5 de diciembre, para
la modificacion de la Ley Orgdnica 5/1985, de 19 de
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“No se trata de

un mero cambio
terminologico sino
de unareforma
estructural”.

junio, del Regimen Electoral General para garantizar
el derecho de sufragio de todas las personas con
discapacidad o la  Ley Orgdanica 2/2020, de 16
de diciembre, de modificacion del Codigo Penal
para la erradicacion de la esterilizacion forzada
o0 no consentida de personas con discapacidad
incapacitadas judicialmente.

La reforma apunta directamente al corazon
de la Convencion, a su articulo 12 titulado “Igual
reconocimiento como persona ante la ley”, de
manera que para alcanzar la deseada igualdad,
cerciorandonos gque sea efectiva, la ley se asienta en
dos pilares fundamentales: el principio de autonomia
de la voluntad que gobierna en la materia y las
medidas de apoyo, bajo los principios de necesidad vy
proporcionalidad.

La supremacia del principio de autonomia de la voluntad.
Prdacticamente desde la llegada de la Convencion se ha
presentado una fuerte dicotomia entre el principio de
autonomia de la voluntad de la persona vy el principio
de proteccion, propio del modelo rehabilitador.
Disparidad que se ha evidenciado especialmente en
sede judicial, donde Jueces y Tribunales han oscilado
mediante el juicio de ponderacion entre ambos
principios. Sin embargo, el espiritu que impregna tanto
la Carta internacional como su discipula, la Ley de
reforma, coloca a la persona en su centro de decision,
siendo eje de su propia vida, considerando, por tanto,
que el principio de autonomia de la voluntad debe
ordenar cualquier decision que la atana, tratdndose
de un dmbito de derechos humanos. Al albor de
esta concepcién, no cabe un régimen de sustitucion
de la voluntad de una persona como ha venido
rigiendo en nuestro sistema juridica en concordancia
con la predominancia de la primacia del principio de



La legislacion que afecta a las personas con discapacidad ha sido objeto de reformas durante este ano.

proteccion o beneficencia. Parece que en este punto,
escuchamos aquellas voces que en el trascurso
de creacion de la Convencion se alzaban bajo el
lema “Nada sobre nosotros sin nosotros”. Nadie
mejor que uno Mismo, para saber lo que es mejor
para él. De ahi que el legislador recuerde de forma
reiterada en la reforma que las resoluciones que se
adopten respecto a una persona han de atender a
su voluntad, deseos y preferencias y, en caso de ser
imposible su determinacion, tras haber realizado “un
esfuerzo considerable”, se deberd tener en cuenta su
trayectoria vital, creencias y valores, asi como aquellos
factores que ella hubiere considerado.

El apoyo.

La discapacidad es diversa, porque la vida es diversa
y las personas somos diversas. Esa diversidad implica
gue las necesidades varien de unas personas a otras,
al igual que su voluntad, deseos o preferencias. Por
ello, es necesario dotar alas personas de mecanismos
que le permitan acceder al apoyo que precisen en
el egjercicio de su capacidad juridica, cumpliendo
asi el propdsito de la Convencion de “promover,
proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones
de igualdad de todos los derechos humanos vy
libertades fundamentales por todas las personas con
discapacidad, y promover el respeto de su dignidad
inherente”.

Por ello y para ello, conscientes de la casuistica de
situaciones que concurren entre las personas, la
reforma, de acuerdo con la Convencion, completa
su regulacion con la introduccion de las medidas de
apoyo, tanto voluntarias como legales o judiciales.
Estas ultimas especialmente dirigidas a aquellos
supuestos donde, aun siendo precisas, se carezca
de medidas voluntarias o devengan insuficientes e
ineficaces. Apoyo como asistencia segun precise vy
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“Ladiversidad
implica que las
necesidades varien
de unas personas a
otras, aligual que su
voluntad o deseos”.

proclame la persona y, en su caso, necesite, con
el loable cometido de fomentar su autonomia vy
desarrollo de su personalidad y, tan diverso vy flexible
como la naturaleza humana, puede ser material,
técnico, humano, animal.. Sirva como ejemplo la figura
de Anne Sullivan en la vida de Hellen Keller, escritora y
activista politica por los derechos de las personas con
discapacidad del siglo XXy, que ella tan bien describe
en su libro “La historia de mi vida”.

Para una nina que a los 19 meses perdio la vista y
el oido, que paso largas tardes creando signos de
comunicacion para poder entablar relacion con su
familia, el apoyo que le reporto su profesora/institutriz
fue tanto que de una nina que, a priori, tenia pocas
posibilidades de prosperar de forma independiente
pasd a ser una escritora laureada y nombrada en
su tiempo, gracias a un apoyo constante, amable,
respetuoso vy libre, que aportd todo conocimiento para
gue su pupila tuviere todo ese poder en su mente y
pudiera desarrollar su personalidad. Ciertamente adn
queda unlargo recorrido por hacer, pero lo importante
es gue ya hemos encontrado el camino.



NUEVAS TECNOLOGIAS

Como la tecnologia puede
contribuir alos ODS 2030

B Texto de Ernesto de Gabriel

Ladigitalizaciony elmayor acceso alainformacion sonfenomenos con
ciertos riesgos, pero que se pueden aprovechar de manera positiva

Muchos piensan gue las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion estdn creando un
mundo hiperconectado, pero muy impersonal y frio.
La transformacion digital, ademds, estd cambiando
ya la forma en la que las empresas realizan su
actividad. Entre las consecuencias de ello es que
muchos trabajos van a dejar de existir tal y como hoy
se conocen vy, d su vez, se van a creadr otros nuevos.
Aungue este escenario puede entranar algunos
riesgos en materia, por ejemplo, de ciberseguridad
y de privacidad, lo cierto es que el desarrollo
tecnolégico también puede influir de manera muy
positiva en la construccion de un mundo mads justo y
con mayores cotas de igualdad.

De hecho, el acceso a las nuevas tecnologias y a
la informacion puede influir positivamente para
tratar de alcanzar los objetivos de la Agenda 2030.
Esto incluye la creacion de servicios y productos
adaptados a las personas con discapacidad o a otros
grupos de poblacion que se encuentran en situacion
de vulnerabilidad. De esta manera, se reducirian
las desigualdades sociales, lo que estd relacionado
directamente con el ODS 10.
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Una de las ventajas de la tecnologia es el mayor acceso a datos.

“Estdn apareciendo
aplicaciones que
facilitan la vida de
las personas con
discapacidad.”

Colectivo de personas con discapacidad

Por ejemplo, hay aplicaciones que pueden facilitar
la movilidad de las personas invidentes o garantizar
la salud de personas con distintas enfermedades
gracias a la medicion de los indicadores de la salud,
como la tension arterial o el nivel de glucosa en la
sangre. El potencial de las nuevas tecnologias es
enorme y no parard de crecer en los proximos anos.
Segun muchos expertos, lo hard, ademds, de manera
exponencial. Es decir, crecerd mucho mds en los
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proximos diez anos de lo que lo ha hecho en iguales
periodos en el pasado. En la linea del cumplimiento
del ODS 10, también estdn algunas disciplinas
tecnologicas, como la impresion 3D, la Inteligencia
Artificial o la robdtica. Gracias a ellas, se mejorard
la mecdanica de muchas industrias y se abaratarad la
mMaguinaria que hace posible esa actividad. Eso son
solo algunos ejemplos de cémo las nuevas tecnologias
van a mejorar el mundo en los proximos anos.

Con respecto al ODS 1, sobre el fin de la pobreza,
las tecnologias contribuirdn mediante el acceso
facil a la informacion. Solo eso tiene innumerables
implicaciones positivas para incrementar la riqueza.
Porejemplo, se puede mejorarelniveldelaeducaciony
la formacion de muchas personas. A su vez, se pueden
incrementar los niveles de productividad Ilaboral
gracias ala adquisicion de nuevas destrezas. Mds alld
de eso, incluso se puede mejorar el acceso al empleo
gracias a mejores vias de acceso a la informacion y
se puede mejorar la calidad de los servicios sociales.
Todo ello estd relacionado también con muchos otros
ODS, como el 2, sobre hambre cero, el 3, sobre salud
y bienestar, o el 4, sobre educacion de calidad. De
igual forma, el acceso a una informacion completa y
transparente puede impulsar el ODS 16, sobre paz,
justicia e instituciones solidas. En esto contribuirdn
tecnologias como el machine learning o aprendizaje
automdtico o la Inteligencia Artificial. Gracias a la
recopilacion de una gran cantidad de datos y a su
adecuado andlisis, se podrd, por ejemplo, mejorar la
productividad enla agricultura. Eneste sentido, serd el
uso de la tecnologia Big Data, que sirve precisamente
para eso, la que posibilitard estas mejoras que
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“El uso del big data
puede contribuir a
reducir el hambre
enelmundoya
que la economia
seaverdey
sostenible.”

puedan contribuir al hambre cero. De igual forma,
esas tecnologias podrdn ayudar con los objetivos
11 y 13, de ciudades y comunidades sostenibles vy
de accion por el clima, respectivamente. Esto serda
posible gracias a la aparicion de nuevos modelos de
negocio menos contaminantes y mas sostenibles. En
definitiva, las nuevas tecnologias y la digitalizacion
pueden tener un efecto positivo en el desarrollo
sostenible y en la justicia social. No obstante, para
que esto ocurra, hay gue aprovechar sus ventajas y
tratar de reducir sus amenazas. Esto podria requerir
una conciencia clara a la hora de tomar decisiones,
tanto desde el admbito publico como desde el privado,
para orientar los cambios en una direccion que evite
las desigualdades y potencie los beneficios.



ECONOMIA

Espana 2050,
una estrategia
para un pais
de futuro

H Texto de Ernesto de Gabriel

Un documento plasma los
desafios y oportunidades sociales,
econémicas y medioambientales
que afrontard nuestro pais en las
proximas décadas

El Gobierno ha publicado el documento denominado
“"Espana 2050. Fundamentos y Propuestas para una
Estrategia Nacional de Largo Plazo”. En €l se plantean
una serie de retos para el futuro de nuestro pais, al
que se cdlifica como “uno de los mds desarrollados
del mundo”’, con “un estado de bienestar moderno
y robusto, que nos ha dotado de una sanidad y una
educacion de calidad, de calles apacibles y seguras, y
de una red de infraestructuras y viviendas de primera”.

Ademds, se dibuja un horizonte con una jornada laboral
de 35 horas, impulsos al flujo de inmigracién, cambios
en el IRPF, una edad de jubilacion mds avanzada que
la actual y una economia verde, sostenible y eficaz
desde el punto de vista del consumo energético. Una
de las metas que se marca este documento es la
mejora de la educacion. Se espera que la poblacion
en edad de estudiar descienda considerablemente, un
factor negativo, porque obligard al cierre de centros
educativos, sobre todo en dreas rurales. No obstante,
esto permitird aumentar la inversion que se dedica a
cada estudiante y con ello la formacion.

Aumentar el porcentaje de poblacién con estudios

El objetivo es aumentar del 37% de la poblacion
adulta con estudios de Formacion Profesional vy
universitaria, a un 55% en 2050. La formacion continua
de la poblacion de las personas adultas que ya han
finalizado su periodo educativo también es importante
en este documento. Serd necesario poner en marcha
planes para mejorar esa preparacion, con la finalidad
de actualizar sus conocimientos, capacitarlos para el
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La emision de gases contaminantes deberd erradicarse.

“La economia verde
es una de las metas
macardas en este
ambicioso plan”.

desempeno y recudlificarlos de manera exitosa. Esto
supone gue las universidades podrian convertirse en
espacios donde coincidan tanto estudiantes mayores
de 25 anos como menores de esa edad.

Medio ambiente y sostenibilidad

La economia verde, la descarbonizacion, el freno
al cambio climdtico, al uso de combustibles fosiles
y a la emision de gases con efecto invernadero, la
sostenibilidad y la eficiencia energética son también
objetivos bdsicos que se marca esta hoja de ruta.
Para ello, se tomardn medidas como la imposicion
de impuestos o tasas para las personas que
utilicen de manera habitual medios de transporte
contaminantes, sobre todo los aviones. Con ello se
pretende reducir el numero de vuelos cortos, porque
resultan muy nocivos para el medio ambiente
y pueden sustituirse fdaciimente por medios de
transporte alternativos, como el tren, el coche
o el autobus. De igual manera, se marca como
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El plan preve aumentar la productividad de la economia espanola.

otro objetivo fundamental obtener la "neutralidad
climdtica”. Esto significa que las emisiones de CO2
deben reducirse a, practicamente, cero. Para ello,
tendria que expulsarse tan poco carbono, que la
cantidad existente en la atmosfera deberia poder
ser eliminada por el efecto de los bosques.

Alcanzar esta meta supone gue la totalidad de la
produccion eléctrica deberd generarse con energias
renovables: prodecentes, por ejemplo, del sol, el
viento o el agua. La sequia serd uno de los problemas
gue mds acucien a Espana. Para tratar de hacerle
frente se pretende reducir el consumo de agua, y
hacerlo mas eficiente, al desalinizar agua y al usarla
de manera mas controlada en los cultivos agricolas.

Brecha de renta con la UE

La renta per capita de Espana sigue estando separada
por una brecha del 22% con respecto a la del resto
de la Unidon Europea. Aungue este pais ha dado pasos
importantes para transformarse y ser mas productivo,
el plan para 2050 pone el foco en seguir aumentando
esa productividad, mediante la formacion continua de
los/as trabajadores/as, reducir la tasa de desempleo
y la temporalidad laboral y potenciar la investigacion y
la innovacion.

Ademds, el sector publico serd objeto de una
modernizacion y digitalizacion, al tiempo que se combate
la economia sumergiday el fraude fiscal. Por otrolado, se
deberdan acometer medidas para aprovechar las ayudas
que llegan de la Union Europea, de manera que estas se
traduzcan en mejoras reales en la productividad y en
la rentabilidad. Junto a ello, se plantean muchas otras
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“Se busca reducir
la brecha del 22%
con larenta per
capitade la UE".

acciones, como aumentar la edad de jubilacion y hacer
posible que todos aquellos que lo deseen sigan activos
después de finadlizar su etapa laboral. A esto se une
la mejora de la sanidad publica, para que, entre otras
cosas, se especidlice en dar respuesta a personas de
edad avanzada, que, en la sociedad de 2050, formaradn
un sector de la poblacion mucho mas numeroso del gue
representan ahora.

Respectoamedidasfiscales, se pretende cambiar el IRPF
para gue los espanoles tributen seguin sus ganancias
reales. Ademdas, se ampliardn las prestaciones sociales,
para proteger a los mas vulnerables y a las rentas mds
bajas. Enelterrenolaboral, se preve unajornadasemanal
de 35 horas, buscando la conciliacion de la vida personal
y laboral. Junto a ello, para aumentar el numero de
trabajadores, se incorporard a mds jovenes y mujeres y
se fomentard la entrada de personas inmigrantes en el
mercado laboral. Estas son solo algunas de las medidas
gue plantea este ambicioso documento, que espera
cambiar a mejor la situacion espanola en un plazo de
30 anos.



NUTRICION

Comida casera para hogares en
situacion de vulnerabilidad

B Texto de Fatiha Benali

Gracias al Programa de Garantia Alimentaria de El Saliente se
han distribuido 7.800 menus a 67 familias de 7 municipios

En tiempos como los que vivimos, de incertidumbre y de
dificultades econdmicas, muchas familias se encuentran
en situacion de vulnerabilidad a causa del desempleo y
la falta de oportunidades. A eso se ha unido la pandemia
por COVID-19, que ha agravado adn mds la situacion
socioeconémica en algunos sectores de la poblacion.
Como consecuencia de todo esto, en muchos hogares
tener una comida diaria llega a ser un objetivo dificil de
cumplir. Solo la labor solidaria de algunas organizaciones
y de la Administracion Publica estdn mitigando algunos
de esos casos de emergencia social. En este contexto,
la Asociacion El Saliente ha desarrollado un programa
consistente en la distribucion de menus de comida
casera compuestos de primer y segundo plato, postre
y pan, para familias gue lo han solicitado y que cumplen
con una serie de requisitos econdmicos y sociales.

Esta iniciativa se ha llevado a cabo en el marco del
Programa de Garantio  Almentaria que ha sido
financiodo por la Consejeria de Igualdad, Politicas u ope
Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia. Ha sido LGS fCImI|ICIS
una actividad subvencionada con cargo a la asignacion

tributaria del 0,7% del IRPF. En los periodos en que no Cumplen COn UnCI

se ha contado con financiacion publica porgue finaliza

la convocatoria de la Junta de Andalucia, la Asociacion Serie de r'equiSitOS

El Saliente ha buscado otras vias de financiacion para ” N
seguir prestando este servicio, tan necesario para economlcosy
muchas familias que viven con grandes dificultades . "
econémicas. En este sentido, cobra importancia la SOClqleS.
RESPONSABILIDAD SOCIAL de entidades, tales como

Un plato de trigo elaborado por el Catering El Sdliente.

Actividad subvencionada con cargo a la
an . E o~ . -
K S, ’2..:" asignacion tributaria del 0,7%
Junta de Andalucia 4 M e ) del Impuesto sobre Ia

Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales Renta de ’as Personas .F"s'-cas

y Conciliacion
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El Catering El Saliente cocina menus adaptados a distintos colectivos.

Mercadona, la Fundacion Pedro Caparrés y Biosabor,
gue, con su compromiso, generosidad y colaboracion,
contribuyen a que se pueda mantener la distribucion
de menus a hogares de la provincia de Almeria. En total,
se han distribuido mas de 7800 menus a 67 familias de
7 municipios almerienses en un periodo de S meses y
medio, hasta el 22 de octubre de 2021. Las personas
beneficiarias atendidas son de Albox (6 personas),
Almeria (17), Benahadux (B), Huércal de Almeria (22),
Pechina (5), Viator (7), Gador (1) y en el barrio capitalino
de Retamar (3). De ellas, 30 son hombres y 37 mujeres.

Catering para colectividades

Ademds de esta iniciativa social para proporcionar
menus saludables a familias de Almeria que lo necesitan,
desde el Catering El Saliente se lleva a cabo un servicio
de Catering para colectividades, con la responsabilidad
de servir menus saludables y sabrosos a un gran numero
de personas con distintos perfiles de edad y gustos.

Gracios a una dieta varioda y rica en vitaminas vy
nutrientes, estas personas, tanto de Escuelas Infantiles,
como de Centros de Proteccion de Menores, de Centros
de Dia para Personas Mayores vy hasta de Centros de
Atencion a Personas con Discapacidad, se mantienen
fuertes, protegen su sisterna inmunitario, mejoran su
estado de animo y previenen dolencias intestinales. Esas
son las ventajas de comer carnes, pescados, frutas,
ceredles y verduras de una manera regular, con unas
preparaciones al estilo casero y tradicional y siempre en
su punto. Para conseguir que el proceso de elaboraciony
la distribucién de los cientos de menus diarios se haga en
las mejores condiciones de calidad, desde la Asociacion
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“En las cocinas de

El Saliente cada dia
se llegan a elaborar
unos 800 menus.”

de Personas con Discapacidad El Saliente contamos
con instalaciones en Huércal de Almeria y Albox que nos
permiten prestar el servicio de Catering a colectividades
en cualquier punto de la provincia. Servimos menus para
una amplia tipologia de centros. Cuidamos cada proceso
para entregar los menus con todas las condiciones de
seguridad y calidad nutricional. Solo  proporcionamos
alimentos nutritivos, bien conservados y cocinados,
buscando la optimizacion en tiempos, precios vy
satisfaccion del cliente.

Valor nutricional

El Catering El Saliente cuenta con dos Nutricionistas,
que se encargan de disenar los menus, segun los
valores nutricionales. Prestamos el servicio de catering
en la provincia de Almeria, centrados en la calidad del
producto y en la profesionalidad del servicio. Ademds,
ofrecemos nuestros servicios para cualquier evento,
tanto para empresas como particulares, como bodas,
comuniones, bautizos, fiestas, presentaciones, reuniones
de empresas o coffee breaks, entre otros. En nuestras
dos cocinas propias, en Huércal de Almeriay en Albox, se
elaboran diariomente mds de 800 menus.



EMPLEO

Programas para la insercion
laboral de colectivos vulnerables

B Texto de Ernesto de Gabriel

La Asociacion El Saliente trabaja para mejorar la empleabilidad de
personas con especiales dificultades para encontrar trabajo

Accion formativa del programa Incorpora de la Caixa.

Desde la Asociacion de Personas con Discapacidad El
Saliente, trabajamos para mejorar la empleabilidad y

" [ ] o
oportunidades de insercion laboral de las personas con NueStro Objetlvo

discapacidad. Paraello, estamos en constante busqueda o
de nuevas vias de insercion, al tiempo que gestionamos es Consegl.lll" que

programas de empleo y prdcticas de empresa. Entre

esos programas destacan tres principales, que son el IOS COIeCtIVOS mqs

Programa Incorpora de la Caixa, el Programa de Acciones

Experimentales y el Programa Andalucia Orienta, estos VUInerqueS meJoren
dos ultimos de la Consejeria de Empleo, Formacion vy

Trabajo Autonomo de la Junta de Andalucia. SU em pleqbilidqd y
PROGRAMA INCORPORA encuentren trqbajo".

El objetivo que persigue es conseguir la entrada almundo
laboral de personas con especiales dificultades para

pDE APOYO
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Ana Maria Martinez, orientadora de la Unidad de Orientacion en Albox, habla con una usuaria.

dcceder al mismo, a través de acciones personadlizadas
con personas demandantes y con empresas, con un
seguimiento y la coordinacion de la Agencia de Servicios
Sociales y Dependencia de Andalucia. En concreto la
linea de Puntos Formativos estd destinada a capacitar
dlas personas desempleadas en competencias técnicas
del sector al que se dirige la formacion. Durante 2021 se
estd desarrollando un programa gue incluye una parte
tedrica y otra con prdcticas en empresas, en el ambito

del comercio y la hosteleria.
O’ ;

Fundacién
"laCaixa”

Programa financiado por:

incorpora
e "la Caixa”
ANDALUCIA ORIENTA

Es un programa cuyo objetivo es orientar y acompanar
en la insercion laboral a personas con discapacidad
fisica, doténdolas de las herramientas necesarias para
gue puedan defenderse en el mercado laboral y llevar
a cabo una busqueda activa de empleo. El Saliente
gestiona el Programa Andalucia Orienta, con dos
Unidades de Orientacion, una en Albox, que cuenta dos
personas orientadoras para atender a demandantes
de empleo en general, y otra en Huércal de Almeria,
con una orientadora y un técnico de acompanamiento
para demandantes de con discapacidad. Este Programa
estd financiado por el Servicio Andaluz de Empleo, de la
Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo
de la Junta de Andalucia y el Fondo Social Europeo (FSE).

Programa financiado por:

A

. PO

SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo Auténomo

Unidades de Orientacién
Profesional
ANDALUCIA ORIENTA

* www.elsaliente.com

“Estos programas se
centran en colectivos
con unas especiales
dificultades para
acceder almercado
laboral y actuan de
manera directaen
cada caso.”

ACCIONES EXPERIMENTALES

Es un Programa de Empleo cuyo objetivo es conseguir
la integracion laboral de colectivos con  especiales
dificultades de insercion, haciendo especial hincapié en
personas perceptoras de prestaciones y paradas de
muy larga duracion. Estainiciativa ha sido financiada por
el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de la Consejeria de
Empleo, Formacion y Trabagjo Autonomo de la Junta de
Andalucia.

Programa financiado por:
A SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo Auténomo



ECOLOGIA

Huertos terapéuticos como
abordaje ala esquizofrenia

B Texto de José Conchillo Liria. Terapeuta Ocupacional por la UCAM

Un proyecto de Terapia Ocupacional en el Poniente almeriense,
en un entorno idéneo como los invernaderos

La esquizofrenia es un trastorno mental cronico
caracterizado por comportamientos errdticos para
la poblacion y una alteracion de la percepcion de la
redlidad, que se acompana de alteraciones en las
funciones ejecutivas, delirios, alucinaciones sensoriales
y dislamiento social, provocando una gran afectacion
en el dia a dia de la persona. Desde la mitad del siglo
XX, la esquizofrenia ha ido cobrando repercusion a nivel
mundial, situdndose como una de las enfermedades
mentales mds frecuentes entre la poblacion y una de
las que genera mayor incapacidad en la vida cotidiana
de una persona.

Aproximadamente, 450 millones de personas en el
mundo estdn afectadas por algun problema de salud
mental. Con respecto a la esquizofrenia, su prevalencia
se situaen 4,6 personas diagnosticadas de esquizofrenia
de cada 1000, siendo una de las principales causas de
discapacidad en el mundo.

En Espana, segun los datos mads recientes publicados
por el Sistema Nacional de Salud, las enfermedades
mentales son el sexto problema de salud a nivel
nacional. Entre el 2.5% vy el 3% de la poblacién adulta
padece un trastorno mental grave, lo que se traduce
en mas de un millén de personas afectadas por este
tipo de enfermedades. La incidencia de la esquizofrenia
se situa en 0,8 casos por cada 10000 habitantes al
ano, produciendose un aumento del nimero de casos
diagnosticados en las Ultimas décadas, siendo una de
las enfermedades mentales mds frecuentes.

En la zona del Poniente Aimeriense, segun los datos
proporcionados por el Distrito de Atencion Primaria del
Poniente de Almeria, la prevalencia de la esquizofrenia
es de 63 casos al ano por cada 1000 habitantes.
Actualmente, en el municipio de EI Ejdo hay unas
800 personas con esquizofrenia. Segun la Asociacion
Norteamericana de Terapia Horticola, la Terapia
Horticola se puede definir como un tratamiento
complementario basado en la realizacion de actividades
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El cultivo puede ayudar a personas con enfermedad mental.

“Unos 450 millones de
personas tienen algun
problema de salud
mental”.

de jardineriay de horticultura, dirigidas por un terapeuta
horticola con conocimientos y experiencia en el ambito
de la jardineria y de la Terapia Ocupacional, para
alcanzar una serie de objetivos terapéuticos. Son
muchos los hospitales y centros sanitarios que utilizan
las plantas como tratamiento complementario de
diversas enfermedades, mediante la implementacion
y el desarrollo de programas de intervencion dirigidos
a mejorar la salud fisica y mental de las personas
usuarias participantes. Estos programas estdn avalados
por diversos estudios cientificos que defienden que la
jardineria y la intervencion terapéutica basada en el uso
de las plantas aporta beneficios y mejoras en la salud



fisica, mental y social. La evidencia cientifica indica que
el uso de las plantas y su cultivo permiten reducir los
sintomas de los usuarios esquizofrénicos, favoreciendo
una mMmenor aparicion de alucinaciones e ideas delirantes
y el establecimiento de rutinas y hdbitos saludables.

Al contrario que otras terapias convencionales, la terapia
horticola es realizada en el entorno natural, favoreciendo
una mejor conexion con el entorno. El trabajo realizado
en el medio natural no es visto por la persona usuaria
como una carga que tiene que realizar pararecuperarse,
sino como una actividad con proposito. De este modo,
la persona centra su atencion en conseguir un fin (ej:
cultivar unas hierbas aromdticas), en vez de centrarse
Unicamente en el proceso requerido para alcanzar ese
fin. Al ser una actividad con proposito, la persona realiza
las actividades de jardineria sin tener la sensacion de
estar realizando un ejercicio de rehabilitacion.

Beneficios del trabajo con las plantas

Eluso de las plantas con una finalidad terapéutica genera
unos beneficios que otras disciplinas no tienen. Las
plantas no discriminan, no amenazan ni tienen prejuicios
preconcebidos, sino que responden a la atencion y
esfuerzo que la persona usuaria les proporcione, y no
a sus debilidades vy fortalezas. Las plantas crecen y se
desarrollan cuando se les proporcionan cuidados de
forma adecuada. Tal y como dice Lewis, “en el jardin se
puede dar el primer paso para conseguir la confianza en
uno mismo”. En este sentido, en la Comarca del Poniente
se ha planteado un proyecto para la elaboracion de
un programa de intervencion basado en los huertos
terapéuticos y dirigido a poblacion diagnosticada de
esquizofrenia.

El programa incluye 24 sesiones, con 2 semanales por
un periodo de 12 semanas. Durante la realizacion de
las sesiones de intervencion, el terapeuta ocupacional
trabajard junto con las personas usuarias participantes,
el personal voluntario y el experto en jardineria una serie
de actividades relacionadas con el cultivo de diversas
plantas, que permitan a la persona usuaria mMmejorar
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Estos programas en huertos estdn avalados por estudios.

sus grados de autoestima, su desempeno ocupacional
y su grado de conexion con la realidad. Como hemos
mencionado anteriormente, la terapia horticola es una
actividad con proposito, es decir, dirigida hacia un fin
especifico y con un cardcter significativo paral a persona.

Terapia Ocupacional

La actividad con propdsito ha sido el ndcleo principal
de la Terapia Ocupacional desde su aparicion como
profesion independiente, por lo cual el terapeuta
ocupacional es el profesional indicado para la
realizacion de las sesiones de terapia horticola desde
una perspectiva terapéutica y ocupacional.

El objetivo es reducir los sintomas psicoticos del
usuario/a esquizofrénico/a, mediante una mejora
de la autoestima y las destrezas de ejecucion del
usuario/a, que favorezcan una mejora del desempeno
ocupacional del resto de actividades de su vida diaria.

La necesidad de desarrollar este proyecto viene dada por
las dificultades que tienen las personas diagnosticadas
con esquizofrenia en el Poniente almeriense para poder
integrarse socio-laboralmente y mejorar los sintomas
psicoticos propios de la enfermedad, que dificultan
su desempeno ocupacional diario. Aprovechando las
condiciones  climatologicas del Poniente almeriense
y la infraestructura de los invernaderos como motor
economico de la zona, el programa de intervencion serd
realizado en una serie de parcelas localizadas en el vivero
rmunicipal del municipio de El Ejido.

El espacio donde se redlizardn las actividades estard
dividido en 2 zonas: Una zona exterior donde se realizardn
cultivos al aire libre y una zona interior, dentro de un
invernadero. El resultado esperado de este programa
es ayudar al usuario a conseguir la motivacion necesaria
para dar un giro a su vida, una reduccion de los sintomas
propios de la esquizofrenia, una conexion con el entorno
natural que le rodea, la adquisicion de hdbitos y rutinas
saludables y la mejora correspondiente del desempeno
ocupacional en otras actividades de su vida diaria.



ARTICULO DE OPINION

El movimiento paralimpico,
el orgullo de lo diferente

B Textode Rogelio Mena. Fue Alcalde, Diputado, Técnico de El Saliente y la FAAM y hoy dirigente nacional de UGT-FICA.

En Tokio, con 142 deportistas participantes en las
Paralimpiadas, Espana ha logrado 35 medallas y
el puesto decimocuarto. En las Olimpiadas con 320
deportistas, Espana ha logrado 17 medallas y el puesto
vigesimosegundo en la general. Nos deberiamos
preguntar, ¢quiénes son los vdlidos y/o discapacitados?

Confieso, que sobre todo las Paralimpiadas me han
retrotraido al pasado, al recuerdo vy la nostalgia de un
1892 donde, como Técnico de la Asociacion de Personas
con Discapacidad ElI Saliente y de la Federacion
Almeriense de Personas con Discapacidad, tuve el
honor de asistir, junto a una delegaciéon de la Provincia
encabezada por Matias Garcia a la inauguracion de
las Paralimpiadas de Barcelona. Las Paralimpiadas de
Barcelona 92, para mi, junto a vivir un hecho historico,
significaron, como para muchos, la apertura de puertas
y ventanas en la construccion de un Pais moderno vy
de derechos, romper con la clasista beneficencia para,
junto al asociacionismo, trabajar por personas libres vy
con derechos, al margen de su discapacidad.

Cuando vivimos en una sociedad de la imagen, donde
los mdas fuertes deciden el perfil del ciudadano modelo
y las normas de conducta aceptables, y donde la
productividad y los resultados priman sobre los valores,
aparecen quienes quiebran la linea de lo establecido, ya
sean mujeres contra la violencia de género, derechos
de personas del mismo sexo, 0, como en este caso,
hombres y mujeres con distintas caopacidades, que
no discapacitados/as, y colocan, a los que pretenden
imponer su modelo, ante una realidad plural y diversa
donde caben todos con sus respectivas capacidades,
y que, como en las Paralimpiadas, demuestran mds
capacidad para ganar.

Cuando el sistema nos lleva a la sola productividad
y rentabilidad econdmica y olvida valores como la
solidaridad, donde parece que no importa el esfuerzo
ni la superacion personal del diferente, sino, la marca
y el resultado, asistimos atonitos en Tokio al ver que
aquellos considerados como menos vdlidos son los mds
vdlidos en resultados. Espana, en las Paralimpiadas
de Tokio ha logrado 35 medallas con 142 deportistas
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El equipo paralimpico espanol ha cosechado éxitos.

“Vivimos en una
sociedad de la
imagen, en la que los
mas fuertes son los

que deciden.”

participantes y el puesto decimocuarto del medallero,
y en las Olimpiadas, nuestro Pais ha alcanzado 17
metales con 320 deportistas participantes y el puesto
vigesimosegundo. Esta realidad irrefutable viene en esta
nuestra Espana ejemplo de conquistas de derechos
individuales y colectivos, a preguntarnos, ¢quiénes son
aqui los tedricamente vdlidos y/o discapacitados? En
Tokio, las delegaciones espanolas en las Olimpiadas



Dos jugadores de futbol pugnan por la posesion del balon en el terreno de juego.

y Palimpiadas han significado la mejor expresion de
la pluralidad y el diferente, personas de otras razas,
colores de piel, religiones, mujeres, mayores, jovenes y
discapacitados, que han sido y son, el mejor antidoto
para el involucionismmo que pretende imponer una
minoria, gue ha perdido la verglenza, y cuestiona la
legitimidad de todos los que no estdn en su modelo
de sociedad, excluyendo al distinto, sean blancos y/o
negros, emigrantes, mujeres o discapacitados.

Las Olimpiadas y Paralimpiadas de Tokio, a pesar de la
COVID, han sido un éxito para todos, y como seguidor de
ambas competiciones junto a mi familia a traves de TVE,
hemos disfrutado de los éxitos nacionales, pero también
del espiritu olimpico que busca crear un estilo de vida
mezclando el deporte con la cultura, la educacion vy la
cooperacion internacional y que se basa en la alegria
del esfuerzo, el valor educativo del buen ejemplo, la
responsabilidad social y el respeto a los principios éticos
fundamentales universales.

Eso han significado estas Paralimpiadas en el Pais del
Sol Naciente, que, como decian desde la organizacion de
Tokio 2020 en la ceremonia de inauguracion y recogian
los medios deportivos como "Marca” “Todos tenemos
alas’ que nos recordaba que, en la vida, no siempre
tenemos el viento afavor. Y no hay que detenerse, como
no lo hacen los deportistas paralimpicos a los que no
les importa de qué lado sople el viento, no les importa
tenerlo muchas veces en contra, porque dprovechan
su fuerza para avanzar. Toda una inspiracion para los
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“Quiero reconocer
publicamente a todos/
as los/as deportitas
que han participado
en las Olimpiadas y
Paralimpiadas.”

1200 de millones de personas con discapacidad, pero
también para una sociedad gque, debido a la pandemia,
ha tenido que reinventarse y levantarse. “Mientras les
observamos, puede que descubramos que nosotros
tambiéen tenemos alas”. Mi publico reconocimiento a
todos/as los/las deportistas que han participado en
las Olimpiadas y Paralimpiadas, a los que han ganado
metales, diplomas y a los que no también, a los/as de
distintas capacidades, a las mujeres, a los/las mayores
y jovenes, a los nacidos en Espana y a los de fuera que
viven con nosotros, a los/as de distintas razas y color
de piel, a los/as que profesan otros credos o tienen
otras ideas, a todos/as, espero, se mantengan las
ayudas y apoyos institucionales y en especial a los mds
necesitados por su hdbitat rural, realidad econdmica y
posibilidad fisica, psiquica o sensorial.



DE SOCIO A SOCIO

“Destacaria la humanidad y la
cercania que hay en El Saliente”

Josefa Salmerodn es una socia que ha recurrido al Servicio de
Atencion Social y Asesoramiento Juridico de la Entidad

aliente
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Asesoramiento juridico de la Asociacion El Saliente.

B Texto de Ernesto de Gabriel

Josefa Salmerén es una socia de la Asociacion de
Personas con Discapacidad El Saliente que ha estado en
contacto con el Area de Atencién Social y Asesoramiento
Juridico de la Entidad para normalizar su situacioén legal,
relativa a su discapacidad.

¢ Cémo fue su primer acercamiento ala Asociacion?

Fue hace muchos anos por mediacion de gente que me
habld de la Entidad. Yo entonces todavia estaba trabajondo,
pero mi salud se estaba deteriorando rapidamente y tenia
limitaciones grandes. Tenia bajas laborales habituales. Me
habian certificado un 36% de discapacidad y, como me
hablaron de la Asociacion El Saliente, decidi hacerme socia,
aungque en ese momento no necesitaba hacer uso de
ninguin servicio de la Entidad.

¢Puede describirnos su caso?

Recurri a la Asociacion El Saliente porque, a pesar de tener
reconocido un porcentaje del 39% de discapacidad, seguia
trabajondo y mi saludiba empeorando. Tenia bajas laborales
mas largas, habia periodos en los que no podia andar y llegd
unmomento en el que solo podia andar usando muletas oen
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“Ni siquiera durante
los meses en que
hubo confinamiento
perdi el contacto con
las personas de la
Asociacion”

silla de ruedas. Entonces me concedieron la incapacidad
permanente y recurri al Area de Asesoramiento Juridico
de El Sdliente, para asegurarme de gue todos los tramites
legales se llevaban a cabo correctamente.

¢Cudl es sunivel de satisfaccion con el servicio prestado
por la Asociacién El Saliente?

Yo no tengo mas que cosas buenas que decir de El Sdliente.
Siempre me han tratado con mucha profesionalidad,
rmucha cercania, mucha empatia y como si fuera parte de
una familia. Volvieron a reclomar para mi caso, con unos
escritos y mas informes de médicos. También solicitaron
gue me concedieran ayuda a domicilio.

Por mediacion de El Sdliente he conseguido el grado tres
dependencia. Ni siquiera en tiempo de confinamiento he
dejado de tener contacto con personas de la Entidad. Y
ahora estais solicitando la tarjeta de aparcamiento para
que pueda hacer uso de ella. Ademdads, me han vuelto
a revisar y me han reconocido la gran invalidez. Me han
llomado muy a menudo para ver mi situacion. Asi que El
Saliente es como si fuera mi casa. Demuestra humanidad
y dedicacion al 100%.



EN CLAVE DE VERSO

A veces las migas se pasan

B Texto de Angel Rueda Martinez

De: Angel Rueda Martinez.

Del libro: Cuentecillos de los Filabres.

Era travieso el chiquillo,

Y casi era raro el dia,

Que por cualquier fechoria
No pillara algun palillo.

Una simple bofetada,

A veces, un morrillazo,

O con la vara, un varazo,

O enla mano, una palmada.

Pero al maestro un buen dig,

Lo invito el padre del nino,
Como muestra de carino
A una matanza gue hacia.

Alli el maestro acudio,

Y entre las migas, tajadas,
El remojon, ensaladas,

Un buen atracon se dio.
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Enlos cuatro dias siguientes,
Quizds por no haber motivo,
No hubo ni vara de olivo,

Ni castigos diferentes.

Pero al quinto dia a un descuido,
Por no sé que es, lo que haria,
Un guantazo le venia

Que casi rompe el oido.

Y la reaccion del chiquillo,
A la torta improvisada,
Para él, inesperada,
-Dijo en un tono sencillo.

Me cago hasta en el Copon,
¢,Como que asi me castigas?
¢Se te han “pasao” yalas migas”?
iTe distes buen atraconl.

Angel Rueda Martinez.

Nacié en 1948 en Benitorafe, un
pequeno anejo de Tahal, en Almeria.
Estudid Formacion Profesional en
dicha provincia.

Autor de varios libros de poemas
y teatro, también ha participado
en varias revistas y en el libro de
Florentino Castaneda “Los pueblos
de Almeria cantados por sus
poetas”.

Aungue irse unas nubes vieras
Lejos, hay que prevenir,

Que se pueden repetir,
Cuando menos te lo esperas.
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