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DATOS DE IDENTIFICACION

SEDE SOCIAL: C/ Cérdoba, 7 Bajo. CP 04800. Albox (Almeria). TIf/fFax: 950 12 02 83.
Email: elsaliente@elsaliente.com

SEDE ADMINISTRATIVA: Poligono Industrial San Rafael. C/ San Rafael, 25 Bajo. C.P. 04230
Huércal de Almeria (Almeria) TIf: 950 62 06 06 Fax: 950 62 06 08. Email: elsaliente@elsaliente.com.
Web: http://www.elsaliente.com.

CIF: G-04180014.

Entidad Declarada de Utilidad Publica.

Entidad calificada como Centro Especial de Empleo (CEE).

Entidad calificada para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Entidad adheridad a la Red de Solidaridad y Garantia Alimentaria.

Correo electrénico: elsaliente@elsaliente.com

Pagina web: www.elsaliente.com

Facebook: www.facebook.com/elsaliente
Twitter: twitter.com/SalienteCEE

lu  Youtube: http://www.youtube.com/EISalienteCEE

La Asociacion de Personas con Discapacidad “El Saliente” nacié en Albox en 1.988.
En 1.992 fue calificada como Centro Especial de Empleo. En la actualidad gestiona centros y
servicios en toda la provincia de Almeria y algun punto del resto de Andalucia.
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MATIAS GARCIA

FERNANDEZ ANGEL RUEDA VALENTIN SOLA GERMAN M2 JESUS MATA
MARTINEZ CAPARROS TRIVINO LOPEZ CARRETERO
PRESIDENTE VICEPRESIDENTE SECRETARIO VICESECRETARIO TESORERA

ANA M2 CATALINA GARCIA JOSEFA ANA GRANADOS
NAVARRO RECHE CARRILLO HERNANDEZ CACERES OLLER
VOCAL VOCAL VOCAL VOCAL

De conformidad con la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion,
publica y buen gobierno, los curriculum vitae de los miembros de la Junta Directiva pueden consultarse
en nuestra pagina web www.elsaliente.com
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PRESENTACION DEL PRESIDENTE

Acometo la tarea de presentar el
trabajo realizado en 2015, con el
animode darunaimagen objetiva
de la actividad que hemos
llevado a cabo, en ningun caso
condicionado por la eleccion de
nueva Junta Directiva que se
va a producir en la Asamblea
General Extraordinaria que
celebramos dentro de unos dias.

Como a lo largo del balance
se habla ampliamente de Ia
gestién realizada y los logros
conseguidos, me voy a centrar
en las actuaciones dirigidas a
las personas mas vulnerables,
en la puesta en marcha de
nuevos proyectos a través de los
que se ha creado empleo y en
la atencion social a las personas
con discapacidad.

En 2015 hemos dado casi 40.000
comidas solidarias, financiadas
por la Junta de Andalucia, a
personas sin recursos y con
importantes cargas familiares
en los pueblos del Bajo Andarax
y en Albox. Me indigna que
la grave crisis, que estamos
viviendo en los ultimos afios,
haya abierto una brecha social
tan grande, dejando a muchas
familias en unas condiciones
de vida tan miserables, que ni
siquiera tienen para comer.

Hemos iniciado los tramites
para la gestion de una Escuela
Infantil en uno de los barrios
mas humildes de Albox vy
una ludoteca que atiende
diariamente a mas de 50 nifos
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Matias Garcia.

de distintas nacionalidades,
de familias muy humildes, que
tienen dificultades para cubrir
sus necesidades mas basicas y
elementales. Con este proyecto
tenemos el reto de intentar que
su trayectoria educativa sea lo
mas normalizada posible.

La educacién es un instrumento
de transformacién social que
va a ayudar a mejorar sus
condiciones de vida en un futuro.
Quiero agradecer de manera

especial la confianza que ha
depositado la Congregacion
de Jesus Maria en nuestra

Asociaciéon, y la oportunidad
de continuar gestionando estos
proyectos, que suponen una
pequefia parte de la importante
labor que han realizado durante
mas de 40 afios de estancia en
nuestro pueblo.

Tenemos el gran reto de
continuar con su trabajo y no
podemos fallar ya que esta

“En 2015
hemos dado
casi 40.000
comidas
solidarias,
financiadas
por la Junta de
Andalucia, a
personas sin
recursos y con
importantes
cargas
familiares en el
Bajo Andarax
y en Albox".
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en juego la calidad de vida de
colectivos que necesitan una
especial proteccion.

Me siento muy orgulloso de haber
cumplido por fin con la voluntad
de D. Domingo Garcia Rubio,
Sacerdote de las Pocicas, que
doné a nuestra Asociacion, a
través de la Fundacion Madre del
Saliente, una finca de casi siete
hectareas. Hemos puesto en
explotacién la tierra, instalando el
riego por goteo.

Estamos cultivando verduras y
hortalizas y ya se han sembrado
mas de mil arboles entre frutales,
almendros y olivos, teniendo
pendiente aun la siembra de dos
mil almendros.

El queria crear una Granja
Escuela, en la que personas con
adicciones pudieran seguir una
terapia de trabajo que les hiciera
alejarse del macabro mundo de
las drogas.

Aunque la labor nuestra no va
dirigida a ese colectivo, si estamos
posibilitando que los 15 jovenes con
discapacidad intelectual del Centro
Ocupacional, tengan una actividad
diaria al aire libre, realizando tareas
agrarias, lo que va a posibilitar a
algunos conseguir un contrato de
trabajo en el futuro. Entrando en
la atencion que damos a nuestros
socios, destacar que en el afo
2015 hemos llevado a cabo 1067
atenciones sociales y mas de
250 actuaciones judiciales, lo que
pone de manifiesto que muchas

“Me siento
orgulloso de
haber cumplido
con la voluntad
de D. Domingo
Garcia Rubio”.

personas con discapacidad estan
viendo lesionados sus derechos.
Hay una falta de sensibilidad de las
distintas administraciones, hacia las
personas mas vulnerables.

Para finalizar, destacar que
hemos incrementado la media
de trabajadores con respecto
al afio anterior en 29 personas,
consiguiendo elevarla hasta los
291 trabajadores a pesar de que
los recortes que se han llevado
a cabo en los ultimos afos han
afectado de manera muy directa
a la actividad que llevamos a
cabo tanto en la gestion de
centros como en los servicios.

El empleo es la mejor via de
insercion y normalizacion social
por lo que va a seguir siendo uno
de nuestros principales retos.
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CENTROS Y SERVICIOS

AREA DE
CENTROS
EDUCATIVOS

ESPECIALIZADOS

AREA DE CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES

AREA ECONOMICA

AREA DE
PROYECTOS

Escuclas
Infantiles

Unidades
De Estancia
Diurna para

Mayores

Centros de Educacién
Infantil

Escuelas
de Verano

VANESA MANUEL ANTONIO ALBA
DIAZ i MARTINEZ UCLES MARTOS
DIRECCION TECNICA DIRECCION TECNICA DIRECCION TECNICA RESP. CALIDAD

Centros de
Proteccion de
Menores

Programa para Fines
de Semana y
Festivos

1

AREA DE SERVICIOS
Centros de Atencién Limpieza y Control
Integral de Plagas
Residencia y Unidad
de Estancia Diurna
para Personas con Ayuda a Domicilio Mantenimiento y
- = z Jardineria
Discapacidad Fisica
Gravemente
Afectadas Comida para Llevar Transporte Adaptado
Centro Comidas a Domicilio Taller Mecanico
Ocupacional Catering “El Saliente”
Agropecuaria

RESPONSABLES DE AREAS, SERVICIOS Y CENTROS

VANESSA MaMAR
MANZANAL REQUENA
RECUR. HUMAN. ATT.sOCY

SERGIO GERMAN JOSE PEDRO JUAN FRANCISCO
GIL - TRIVINO RAMOS
com. INFORMATICA AREA ECONOM. PROYECTOS

CRUZ
RESP. SOCIAL

JOAQUIN
AGUILAR
LIMP. Y MANT.

ANTONIA B.
JIMENEZ
LIMP. Y MANT.

ANTONIA
NUNEZ
TALLER MECANICO

M2 DOLORES GARCIA
HIGIENE Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA

FIDEL DOLORES
SALAZAR ALFONSO
NUTRICION CATERING

ANGELES
CARMONA
CATERING ALM.
CEl “EL PARQUE”

ALB.

CAROLINA
RUIZ

El “TURRE”

LOPEZ
El “EL MIRADOR”

CARMEN
LORENZO
El “BAYYANA"

ANA MARIA

ISABEL VERONICA ROSA
FERNANDEZ ESTEBAN LOPEZ PASTOR
El “UAL" El “DUMBO” EI“TORTUGA FELIZ" El “ALBOX"

INMACULADA LOURDES
PEREZ ALONSO
CEl “ALMERAGUA”" El “VIATOR"

ANTONIO CARMEN ADORACION ANGEL
SANCHEZ JOYA TORREGROSA FLORES
CPM “D. NAVARRO" CPM “AGUADULCE" RESIDENCIA Y UED “MINERVA”

UED GRAV. AFEC.

ALICIA GARCIA M: DEL MAR ANA BELIA JUAN ANGEL
UED“MANUELA MUNOZ GARCIA ;ggé;i'u.;l\s

2 “ " UED “E. FAJARDO”
CORTES"y CAI ALBOX UED “HOGAR Il PR ALBOX

CAI ALMERIA
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ESTEBAN
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AGROPECUARIA
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ORIENTACION LABORAL E
INSCRIPCION EN BOLSA

DE EMPLEO
En 2015, 976 personas se
inscribieron en nuestra bolsa de

empleo. Ademas, 423 usuarios
recibieron orientacion laboral.

06

RESULTADOS DE LOS
SERVICIOS
En 2015, nuestro Servicio

Limpieza, Mantenimiento y Contro
Plagas atendid a 131

a un total de 104 clientes.

08

DE CIFRAS

i

o1 ¥

2015

GENERACION DE EMPLEO

El afio pasado generamos 29
nuevos puestos de trabajo
internos y, a través del programa
Incorpora de La Caixa, 68
externos. Actualmente somos un
total de 291 trabajadores entre

ATENCION Y
PARTICIPACION SOCIAL

Desde el Area de Atencién Social
se han llevado a cabo 1067
atenciones sociales. Ademas, 898
socios y 16 voluntarios disfrutaron
de 43 actividades diferentes.

=

Asociacion y Fundacion.

DE CIFRAS

EN CLAVE

02
PROYECTOS SOLIDARIOS

Comidas Solidarias: en 2015 repartimos
39.429 menus gratuitos para familias sin
recursos.

Proyectos educativos gratuitos: 33 familias
recibieron un proyecto educativo para sus
hijos.

Banco de ayudas técnicas: hemos
proporcionado 14 ayudas técnicas entre ellas
una silla eléctrica y una cama eléctrica con
colchén antiescara.

clientes,
realizando un total de 1300 trabajos.
En nuestro Taller Mecanico atendimos

de
| de

05 a4

ACTIVIDAD PRODUCTIVA

El volumen de negocio en 2015
fue de; 5.114.589 €

2015

04

GESTION DE 19 CENTROS
SOCIALES

Hemos gestionado 10 Escuelas
Infantiles, 4 Unidades de Dia

!

para Personas Mayores, 2
Centros de Atencion Integral, 2
Centros de Proteccion de
Menores, la Residencia para
Personas con Discapacidad
Gravemente Afectadas Francisco
Pérez Miras y el Centro
Ocupacional El Saliente.

03 b

ATENCION JURIDICA

Durante 2015 se han
realizado 267 actuaciones
en el ambito juridico.
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IMPLANTACION UNA GESTION EN CRECIMIENTO

|
N

ﬁ‘* CENTROS DE PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL J N
[] 2
ﬁ' CENTROS DE PROTECCION DE MENORES
HUELVA /
(]

h UNIDADES DE ESTANCIA DIURNA PARA PERSONAS MAYORES \

ﬁ CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Océano Atlantico 7 T

ﬁ SEDES
iTv LIMPIEZA EN ITV Comarca del Almanzora

' SERVICIO DE COMIDAS

CENTRO DE
==& ATENCION INTEGRAL Residencia [& CPM “Diego Navarro” (Albox)
y UGA “Francisco Pérez Miras” (Albox) |4 . T H “Alb?‘x" (Albox) .,

Centro de Atencién Integral (Albox) i 0 UE)E“IM::L‘::%%; E:!!Z(Asﬁgg;ﬂeas)
Comarca del Almanzora. CO “El Saliente” (Albox D .. ’
- Residencia y Unidad de Estancia Diurna para ( g | |Catering “El Saliente” (Albox)
Personas con Discapacidad Fisica Gravemente AlbOX
Afectadas “Francisco Pérez Miras”.
- Centro Ocupacional “El Saliente”.
- Centro de Atencion Integral “El Saliente”.
- Centro de Proteccién de Menores “Diego Navarro”.
- Escuela Infantil Municipal “Albox”.
- Escuela Infantil Municipal “La Tortuga Feliz".
- Unidad de Estancia Diurna para Personas Mayores
“Manuela Cortés”.
- Catering “El Saliente”.
- ITV Albox.
- Sede Albox. “E[ M ”
Comarca del Bajo Andarax: El "El Mirador” {
- Escuela Infantil Municipal “El Mirador”. UED “Minerva’
- Escuela Infantil Municipal “Bayanna”. i
- Escuela Infantil Municipal “Dumbo”. El “Dumbo” (Huércal
- Centro de Educacion Infantil “El Parque”. Sede (Hueé
- Unidad de Estancia Diurna para Personas Mayores
“‘Minerva”.

S el A e Poniente almeriense Zona

Poniente Almeriense: 1

- Centro de Proteccion de Menores “Aguadulce”. MetropO"tana
:ﬁ?{;?cgﬁ Educacion Infantil “Almeragua”. de A|mel'l a

- ITV Balanegra.
Zona Metropolitana

- Centro de Atencion Integral “El Saliente”.
- Escuela Infantil “UAL".

..

Bajo Andarax

Bayyana” (Pechina)

Saliente” (Huércal de Almeria)

| Parque” (Huércal de Almeria)

EI 113

Centro de YED “Hogar II”
- Unidad de Estancia Diurna para Personas Mayores Atencién y UED “Eduardo
“Eduardo Fajardo”. Integral  Fajardo”

- Unidad de Estancia Diurna para Personas Mayores (Almeria)

“Hogar II". .

Comarca de Nijar Comarca de Nijar | Comarca Comarca de

- ITV Niar. del Levante Los

Comarca del Levante.

- ITV Vera.

- Escuela Infantil Municipal “Turre”.
Comarca de Los Vélez.

- ITV Vélez Rubio.

Huelva

- ITV Huelva.

yé

Véle:

El “Turre”

ASOCIACION DE PERSONAS
. CON DISCAPACIDAD
“EL SALIENTE”
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NUESTRA GESTION

PRESTACION DE SERVICIOS
MENORES

ATENCION A
INFANCIA'Y FAMILIAS

PLAZAS CONCERTADAS
CON LA CONSEJERIA DE
EDUCACION.

Escuela Infantil Municipal “El
Mirador”. Titularidad: Ayto de
Benahadux. Plazas: 74.

Centro de Educacion Infantil
“Almeragua”. Titularidad: Asoc.
“El Saliente”. Plazas: 60.

Escuela Infantii  Municipal
“Bayyana”. Titularidad: Ayto de
Pechina. Plazas: 74.

Escuela Infantil “Universidad
de Almeria”. Titularidad:
Universidad de Almeria. Plazas:
115.

Centro de Educacion Infantil “El
Parque”. Titularidad: Asoc. “El
Saliente”. Plazas: 111.

Escuela Infantii  Municipal
“Albox”. Titularidad: Ayto de
Albox. Plazas: 115.

Centro de Educacion Infantil
“Dumbo”. Titularidad: Asoc. “El
Saliente”. Plazas: 87.

Escuela Infantii  Municipal
“Turre”. Titularidad: Ayto de
Turre. Plazas: 68.

Escuela Infantil Municipal “La
Tortuga Feliz”. Titularidad: Ayto
de Arboleas. Plazas: 81.

Escuela Infantii  Municipal
“Viator”. Titularidad: Ayto de
Viator. Plazas: 102. (Gestion
hasta Agosto de 2015).

PLAZAS CONCERTADAS
CON LA C. DE IGUALDAD Y
POLITICAS SOCIALES.

Centro de Proteccion de
Menores “Aguadulce”.
Titularidad: Junta de Andalucia.
Plazas: 10.

Centro de Proteccion de
Menores “Diego Navarro”.
Titularidad: Junta de Andalucia.
Plazas: 10. Este Centro presta
el Programa de Atenciéon
a Menores para Fines de
Semana y Festivos.

ATENCION A
MAYORES

Unidad de Estancia Diurna
“Hogar II”. Titularidad: Junta
de Andalucia. Plazas: 30.

Unidad de Estancia Diurna
“Minerva”. Titularidad: Ayto
de Benahadux. Plazas: 40. (32
Concertadas conla C?l.y P. S.
y 8 privadas).

Unidad de Estancia Diurna
“Manuela Cortés”. Titularidad:
Asoc. “El Saliente”. Plazas: 20.

Unidad de Estancia
Diurna “Eduardo Fajardo”.
Titularidad: Asoc. “El Saliente”.
Plazas: 25. (20 concertadas
conlaC?l.yP. S.yb5 privadas).

ATENCION A
PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

Residencia y Unidad de
Estancia Diurna para
Personas con Discapacidad
Fisica Gravemente Afectadas
“Francisco Pérez Miras”.
Titularidad: Asoc. “El Saliente”.
Plazas Residencia: 40 (30
privadas y 10 concertadas).
Plazas UED: 20 (12 privadas y
8 concertadas).

Centro  Ocupacional “El
Saliente” Titularidad: Asoc.
“El Saliente”. Plazas: 15
concertadas.

Orientacion Laboral, Atencion Social, Asesoramiento Juridico, Accesibilidad, Educacion y Formacion.

Centros conveniados con las siguientes instituciones:

Sl o\ iy g @ ; g ﬁ
TN § -

JUNTA DE ANDALUCIA JUNTR DE ANDALUCIA  ExcMO.AYTO. EXCMO. EXCMO. EXCMO. EXCMO. EXCMO. EXCMO.
DEBENAHADUX AYTO.DEALBOX AYTO.DEPECHINA AYTO.DETURRE AYTO.DEVIATOR AYTO.DE HUERCALDEALMERIA  AYTO.DEARBOLEAS

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD .
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CONSEJERIA DE IGUALDAD CONSEJERIA
Y POLITICAS SOCIALES DE EDUCACION




ATENCION SOCIAL
NUESTRA PRIORIDAD SON LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Nuestros socios son uno de los ejes principales de nuestra actividad.
Trabajamos para ofrecerles cada dia un mejor servicio, con una atencién
personalizada e individualizada, informando, orientando, asesorando y
gestionando servicios y prestaciones sociales. Todo ello con el fin de
conseguir que las personas con discapacidad alcancen el mayor grado
de bienestar posible.

Buscamos alternativas en los distintos ambitos para dar solucién a
los requerimientos de nuestros socios y mejorar su calidad de vida.
Actuamos en el plano social, sanitario, juridico, familiar, ocio, vivienda,
educacién, ayudas técnicas, reconocimiento de discapacidad, Ley de
Dependencia o centros especializados.

ATENCION SOCIAL INDIVIDUAL

ATENCION SOCIAL GRUPAL

Taller de Arte Floral celebrado en mayo de 2015.
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LAN DE ACTIVIDADES PARA SOCIOS

Actividades realizadas en 2015 para socios y socias.
ENERO

Asistencia a partido Unicaja Voleibol. @

Taller de Musicoterapia. @ & ALMERIA -~
FEBRERO @ ALBOX

Taller de Reposteria. @@

Visita a Bafios Arabes. @ 1

Charla sobre “Beneficios del Deporte Adaptado”. &
Conferencia Alberto Cerezuela. &

MARZO

Taller de Reposteria. &

Taller de Judo. &

Certamen Nacional de Teatro. @

Conferencia “Ley de Dependencia”. @

Charla coloquio sobre “La Transicién en Albox™. @
ABRIL

Taller de Reposteria. &

Asamblea General. &

Il Festival de Cortometraijes “Villa de Albox”. @ ®

Taller de Alfabetizacién Digital y Busqueda de Empleo.

MAYO
Taller de Arte Floral. @ Asamblea Ghneral. L =N e
Vacaciones para adultos en Marbella. &
Visita al Parque Oasys. @

JUNIO
Salida a la playa. &@&
Conferencia sobre “Enfermedades Reumdticas”. @

Hipoterapia. &

Taller de Alfabetizacién Digital. &
JULIO

Cuentacuentos (adultos). @

Taller de Hdbitos de Vida Saludable. &

Salida a la playa. & @

Paseo en velero. &
SEPTIEMBRE

Ruta en Kayak. @

OCTUBRE
Visita al Museo Pedro Gilabert. &
Actividad de Crossfit. @
Hipoterapia. &
Campaiia de Prevencién de Accidentes de Trdfico. @
Taller Busqueda de Empleo y Nuevas Tecnologias. @

NOVIEMBRE

Salida a la Almazara de Tabernas. &
Actuacién Eduardo Fajardo. @&

DICIEMBRE
Dia de la Discapacidad. (1¢ Semana). @
Dia de la Discapacidad Faam. &
Visita al Belén de Navidad. & @
Salida al cine. &
Taller de Reposteria de Navidad. &
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ASESORAMIENTO JURIDICO

| Area Juridica de la

Asociaciéon se ha centrado

en el Asesoramiento
Juridico y defensa de los intereses
de los socios y personas con
discapacidad en general.

La actividad principal se ha
centrado en el asesoramiento a
socios de forma totalmente gratuita,
en materia de discapacidad,
tanto en lo relativo a pensiones
de incapacidad permanente,
pensiones no contributivas,
grados de discapacidad o incluso
sobre derechos que otorga
la ley al colectivo, como por
ejemplo, la supresion de barreras
arquitectonicas.

Ademas se haacudido, siempre que

ha sido necesario, a los Tribunales :

de Justicia para defender a los Uno de los abogados de la Entidad.
socios.
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COMUNICACION Y MARKETING

a comunicacion y las nuevas
tecnologias son nuestros
aliados para propiciar un

cambio social y dar a conocer el
trabajo que realizamos.

Nuestra web, las redes sociales,
los blogs de los Centros de
Educacién Infantil, el Programa
de Radio Punto de Apoyo y
la revista Punto de Apoyo,
nuestras Gacetas de Mayores y
de los Peques, con todas estas
herramientas de comunicacion
buscamos la cercaniay la claridad
para hacer nuestra comunicacion
mas efectiva.

CanpiL Rapio B7.6 FM

w AR J
PUNT¢
DE APOYO

PRESENTADO ¥ DIRIGIDO POR
CLARA AZNAR

LUNES, DE 14 A 14.30 HORAS

Nuestras vias de comunicacion
son las siguientes:

-Paginaweb: Esnuestraprincipal
ventana de comunicacion en
internet. La direccion es:

www.elsaliente.com

- Redes Sociales: Presencia en
las redes sociales: Facebook,
Twitter, Youtube y Linkedin, entre
otras, con informacion actualizada.

- Revista “Punto de Apoyo”:
Publicacion cuatrimestral que
sirve el vehiculo de transmisioén
de noticias, reportajes,
testimonios y entrevistas en
materia de discapacidad.

AS?:CIACIGN DE
ON DISCAPAC'DAD
‘EL SAL]ENTE”

&

- La Gaceta de los Mayores y La
Gaceta de los Peques: Boletines
trimestrales con temas de interés
para Personas Mayores y para los
mas pequenos, orientado a sus
padres.

- Boletin del Trabajador: Es una
publicacion trimestral en la que
se tratan temas de interés para
los trabajadores de la Entidad,
informando sobre los beneficios
de ser socio/trabajador.

- Blogs de los Centros de
Educacion Infantil: A través de
10 blogs personalizados para
los Centros de Primer Ciclo de
Educacion Infantil que gestiona
nuestra  Entidad, ofrecemos
informacion sobre las actividades
que realizamos en ellos a través
de imagenes.

- Programa de radio “Punto
de Apoyo” : Cada lunes de 14
a 14.30 horas, la periodista Clara
Aznar habla a los oyentes de
la emisora Candil Radio (87.6
FM) sobre discapacidad en el
programa de nuestra Entidad,
“Punto de Apoyo”. En 2015 hemos
alcanzado nuestro programa
numero 85, en el segundo afo
de emision.

(11 Tube!

Invitados a un programa de “Punto de Apoyo”
dedicado al Cancer de mama.

Nifios/as de la Escuela de Verano de Albox
celebran los 2000 Likes en Facebook de
nuestra Entidad.

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE” °J
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DIA DE LA DISCAPACIDAD 2015

—

DISCAPACIDAD
PERSONAS CON
ASOCIACION DE

“EL SALIENTE i

Foto de grupo tras el acto del Dia de la Discapacidad 2015.




Matias Garcia, Presidente de “El Saliente” y la Cardidloga Angeles Ortega (izda), German Trivifio, Vicesecretario, y José Luis Martinez, de Bankia, y a la derecha

el Presidente de la Fundacion Almeriense de Personas con Discapacidad, Luis Lépez y la Ciclista Ana Lopez.

Diferentes personalidades y entidades fueron distinguidas durante la celebracion
del Dia de la Discapacidad como reconocimiento a su la labor social a favor de la
normalizacion de las personas con discapacidad.
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PROYECTOS

| Area de Proyectos vy
Responsabilidad Social
Corporativa estainvolucrada

en la busqueda de recursos que
refuerzan nuestra actividad social.

Durante el 2015, nuestra Entidad
ha presentado 40 proyectos,

aprobandonos 12 de ellos, siendo
el 30%. La cuantia conseguida
durante este ejercicio ha sido de
361.796,46 euros.

Fruto del compromiso social
empresarial hemos contado con

colaboraciones para actividades § ® . '

gratuitas para Euestros socios, 1o R FINANCIACION
- - PROYECTOS Y SUBVENCIONES

tales como la visita a los Bafios

Arabes-Hamman, salidas al cine P

gracias a Cines Monumental, visiaala Amazarade T 2

Talleres Florales organizados por

Floristeria Azabache, actividades

deportivas gracias a Crossfit Tam Tam, visitas al parque

Almeria, actividades ritmicas tematico Oasys y visita guiada a la

organizadas por el aula de musica Almazara de Aceite de Tabernas.

Actividad de Crossfit.

458.260,12€ 361.796,46 €

ANALISIS DE LOS PROYECTOS SOCIALES APROBADOS
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RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

A través de la Responsabilidad
Social Corporativa de empresas
y entidades, hemos realizado 240
visitas y 61 colaboraciones, es
decir, un 25.41% de las entidades
contactadas han colaborado con la
Asociacion.

En cuanto a los resultados obtenidos
mediante las actuaciones llevadas a
cabo en Responsabilidad Social en
comparacion con el afio anterior, se
ha producidoundescensoimportante
en cuanto a la financiaciéon obtenida
pasando de 13.952,12€ del afio 2014
a conseguir una financiacion en
2015 de 8.297,89€, aunque se ha
aumentado el nimero de contactos
realizados a entidades, pasando de
222 entidades contactadas en 2014
a 240 entidades contactadas en
2015.

También se ha producido un
incremento de las entidades que
han colaborado, pasando de las 50
entidades que colaboran en 2014 a
las 61 del afo 2015.

Aunque se ha producido un
incremento tanto en entidades
contactadas como en entidades que
han colaborado en 2015 respecto a
2014, se ha producido un descenso
de los resultados que se debe a que
las empresas que han colaborado,
lo han hecho con cuantias muy
inferiores al afio anterior.

FUENTES DE FINANCIACION

Daria

Obra Social

Fundacién "la Caixa”

JUNTA DE ANDALUCIA

NUMERO DE EMPRESAS
QUE HAN COLABORADO
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EMPLEO
LA MEJOR VIA PARA LA NORMALIZACION

yudaraencontraroportunidades
A de empleo para las personas

con discapacidad es uno
de las principales objetivos que
tiene “El Saliente”. A continuacion
presentamos las  actuaciones
realizadas en este ejercicio
encaminadas a la orientacién
laboral y generacién de empleo:

1. Gestion laboral.
2. Gestion de la Bolsa de Empleo.

3. Orientaciony Programas de Empleo.

4. Practicas de empresa.

@«

. _———)"_ i “"'\
Orientacién Profesional “El Saliente”.

1. GESTION LABORAL

Nuestra Entidad tiene como uno
de sus principales objetivos la
creacion de empleo, con especial
incidencia en el sector de las
personas con discapacidad.

En 2015 se ha registrado una
media de 291 trabajadores vy
trabajadoras, llegandose a un total
de 332 puestos de trabajo a lo largo
de todo el afio.

Pese a la alta tasa de desempleo
en Espafia, nuestra Entidad no
s6lo ha mantenido su plantilla,
sino que la ha incrementado en 29
personas.

2. GESTION DE BOLSA DE EMPLEO

3. ORIENTACION Y
PROGRAMAS DE EMPLEO



Curso Estimulacion y Juegos Geriatricos.

Formacién Interna de
trabajadores.

Un afio mas, disefiamos el Plan
Anual de Formaciéon valorando
las necesidades formativas de
la plantilla de trabajadores en su
conjunto y se han realizado una
serie de cursos destinados a
mejorar el desarrollo y cualificacion
profesional de los trabajadores.

Trabajadoras de la Entidad en el Area de Recursos Humanos.

4. PRACTICAS PLANTILLA DE
DE EMPRESA TRABAJADORES

291
262

2015
I 2014
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CENTROS Y SERVICIOS

®
e

ATENCION A INFANCIA
Y FAMILIAS

ASOCIACION DE PERSONAS

ISCAPACIDAD

CON D ACID.
“EL SALIENTE”



QUE GESTIONAMOS

ATENCION A PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

CENTROS DE ATENCION
INTEGRAL

OTROS SERVICIOS

(LIMPIEZA'Y CONTROL DE PLAGAS,
MANTENIMIENTO, TRANSPORTE ADAPTADO,
TALLER MECANICO, FORMACION, CATERING)

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD -
“EL SALIENTE” A
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ATENCION A INFANCIA Y FAMILIAS

“La ensenanza que deja huella
no es la que se hace de cabeza
a cabeza, sino de corazén a
corazén”. Howard G. Hendricks.

La etapa desde las 16 semanas
hasta 3 afos es fundamental para
sentar las bases del desarrollo
educativo de los mas pequefos. Es
asi, donde la Educacion Infantil juega
un papel fundamental, contribuyendo
al desarrollo afectivo, social, fisico e
intelectual de los nifios y nifas que
acuden a nuestros centros.

Por ello la Asociacion “El Saliente”,
hizo una apuesta por la gestion de

SERVICIOS

este tipo de centros en el afo 2005,
donde la educacion en valores y la
tolerancia es el eje fundamental de
nuestro dia a dia.

Son ya 10 afos en los que nuestro
equipo educativo ha dado lo mejor
de si para atender dia a dia a los mas
de 700 nifios y nifas que atendemos
en nuestros 10 centros de educacién
infantil, donde se ofertan 887 plazas.

Cada dia es un reto dar respuesta
a las demandas de los padres y a
las necesidades educativas que
cada nifio y nifa tienen. Estamos
convencidos que la comunicacién es

SERVICIOS
INNOVADORES
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Escuela Infantil Municipal “Dumbo” .

EQUIPO DE
PROFESIONALES

VALORACION

la via principal para el entendimiento
y es un pilar fundamental en nuestros
centros.

Las familias tienen una entrevista
inicial con la educadora donde
recogen los  aspectos mas

importantes del nifio a su llegada

al centro y, una vez transcurrido el
periodo de adaptacion, se realiza una
evaluacion inicial, a partir de la que se
establecen los objetivos educativos y
de autonomia a conseguir a lo largo
del curso.

Asi se establece una comunicacion
bidireccional, reuniones periddicas con
las familias, dando consejos para que
puedan trabajar en casa e informando
sobre la evolucién de los mismos.

Para facilitar esta comunicacion
contamos con una agenda virtual,
Babybook, mediante la cual los
padres acceden a través de medios
electrénicos con conexion a Internet
a la informacion basica de su hijo
(alimentacion, siestas, deposiciones,
estado de animo, actividad
desarrollada a nivel educativo y
coémo ha participado, evaluaciones,
tutorias, etc.), ademas de tener una
comunicacion instantanea con el
tutor/a. Innovaciones como ésta y la
puesta en marcha de un Programa
de Estimulacién Multisensorial y
el Proyecto Educativo Bilingle,
elaborado por nuestro personal
educativo, es ejemplo del objetivo de
mejora continua que nos marcamos.
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ATENCION A MENORES

CREAMOS UN AMBIENTE HOGARENO Y FAMILIAR

“El mejor medio para hacer
buenos a los nifios es hacerlos
felices”. Oscar Wilde.

En los Centros de Proteccion de
Menores, nuestro objetivo principal es
elacogimiento residencial de menores
en situacion de desproteccion social,
asumiendo la Tutela o Guarda de los
mismos y haciendo de estos centros
su hogar.

Garantizamos la atencién adecuada
a las necesidades que presenta cada
menor, asumiendo la responsabilidad
ensudesarrollointegral y garantizando
la satisfaccion de sus necesidades
biolégicas, afectivas, y sociales,
en un ambiente de seguridad y
proteccion, asi como potenciando
experiencias de aprendizaje vy
acceso a los recursos sociales en las

SERVICIOS

mismas condiciones que cualquier
persona de su edad. Los centros
gestionados responden a dos
tipologias: Centro de Proteccion de
Menores “Aguadulce” (Residencial
Basico) y Centro de Proteccién de
Menores “Diego Navarro” (Menores
con Necesidades Especiales), en
Albox.

VALORACION
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Centro de Proteccién de Menores.

SERVICIOS
INNOVADORES

PERFIL DE LOS USUARIOS

o Centro de Proteccion de Menores
“Aguadulce”.

SetratadeunProgramaResidencial
Basico, con una ocupacion maxima
de 10 plazas, en el que acogemos
a menores de hasta 18 afios que
pueden llevar una vida autdbnoma,
pero que por diversas razones
han sido apartados de su nucleo
familiar recayendo la atencién de
los mismos en la Administracion
Publica (Junta de Andalucia).

o Centro de Proteccion de Menores
“Diego Navarro”.

Es un centro que acoge a jovenes
de hasta 18 afios con necesidades
especiales asociadas a una
discapacidad y patologias como
Sindrome de Down, Trastorno

por Déficit de Atencidon con
Hiperactividad, Retraso Mental,
Trastorno Generalizado del
Desarrollo y a menores que
presentan  patologias  graves,
como Paralisis Cerebral de Forma
Cuadrupléjica, Encefalopatia, etc.

Estos menores se encuentran
en situacion de desamparo,
convirtiendo estos centros en su
hogar.

EQUIPO DE
PROFESIONALES
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ATENCION A MAYORES

“Una bella ancianidad es la recompensa
de una bella vida”. Pitagoras.

Nuestra recompensa en las Unidades de
Estancia Diurna para Personas Mayores que
gestionamos es que los usuarios a los que
atendemos se encuentren con el mejor cuidado

y atencion de 8.30 a 17.30 horas.

Para ello, mantenemos su actividad fisica y
mental, lo que estabiliza 0 mejora su estado
de salud, dibujando cada dia una sonrisa en
sus caras. Para conseguirlo nos marcamos los
siguientes objetivos:

1. Mejorar la autonomia y condiciones
de vida de los mayores, asi como su
integracion en el centro.

2. Minimizar en la medida de lo posibiz,
las secuelas que afectan a la movilidad,
mejorando su capacidad fisica.

3. Realizar una atencion sanitaria primaria,
mediante el control de la tensién arterial y

SERVICIOS

de la glucosa, asi como seguimiento de la
evolucion de ulceras y heridas.

4. Ofrecer apoyo, asesoramiento y
seguimiento en el proceso rehabilitador
de wusuarios y familiares, evitando Ila
desvinculacion con el entorno familiar.

5. Facilitar el traslado de los mayores
desde su domicilio al centro.

El seguimiento y cumplimiento de los
objetivos marcados durante el 2015 ha
posibilitado que se dé un servicio de
calidad en cada una de las 4 Unidades de
Estancia Diurna para personas mayores
que a continuacion detallamos:

UED “Minerva”
UED “M. Cortés”

UED “Eduardo Fajardo”
UED “Hogar II”

Benahadux
Albox
Almeria

Almeria

IA

VALORACION
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PERFIL DE LOS USUARIOS

Las Unidades de Estancia Diurna para Personas Mayores ofrecen
el mejor cuidado para personas a partir de 55 afios, en situacion
de dependencia, en horario de 8.30 a 17.30 horas y régimen de
media pension, donde realizan actividades basicas de su vida
diaria y reciben atencion terapéutica, rehabilitadora o psicosocial.
Mas alla de todo ello, estos centros son verdaderos hogares
donde los usuarios reciben el trato que recibiria un familiar.

MEDIA ANUAL DE PLAZAS OCUPADAS

8230 89.95

Atencion a mayores en la Unidad de Estancia Diurna “Hogar I1”.

HOGARII  MINERVA  MANUELA  EDUARDO
CORTES FAJARDO

SERVICIOS

INNOVADORES
EQUIPO DE
PROFESIONALES
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ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

“Vayas donde vayas, ve con todo
tu corazén”. Confucio.

El referente en Almeria en atencion
a las personas con discapacidad
fisica gravemente afectadas es
sin duda la Residencia “Francisco
Pérez Miras”, el primer centro que
atiende a este tipo de personas con
discapacidad en la provincia.

Nuestro trabajo se hace desde la
sensibilidad, afios de experiencia
y la creencia en que es necesario
dignificar la vida de este colectivo.
Esta Residencia es una instalacién

puntera, que se hizo realidad
gracias a la colaboracion de “El
Saliente” con Entidades publicas
y privadas y que se caracteriza
por un trato personalizado vy

SERVICIOS

altamente profesionalizado,
donde garantizamos la cercania
con el usuario y su bienestar
fisico y mental. Disponemos
de instalaciones acogedoras,
modernas e iluminadas y con una
tecnologia puntera, cocinas propias,
zona de aparcamientos, piscina y
lavanderia.

Facilitamos la comunicacion
instantanea  entre  usuarios 'y
trabajadores, a través de un cuadro
de control en cada una de las
habitaciones.

Todo el servicio esta orientado a
ofrecer las mayores comodidades,
autonomia y confort.

En este sector de prestacion de
servicios, gestionamos tres tipos

de centros, todos ubicados en
las mismas instalaciones, en el
municipio de Albox.

Son los siguientes:

- Residencia para Personas con
Discapacidad Fisica Gravemente
Afectadas “Francisco Pérez
Miras™.

-Unidad de EstanciaDiurnapara
Personas con Discapacidad
Fisica Gravemente Afectadas
“Francisco Pérez Miras”.

-Centro Ocupacional “El Saliente”.

_
5 [

A



Un trabajador y un usuario de la Residencia.

PERFIL DE LOS USUARIOS

- Residencia y Unidad de Estancia
Diurna: Personas con discapacidad
fisica gravemente afectadas que
necesitan ayuda de terceras personas
para las actividades de la vida diaria,
con edades entre 16 y 65 afios y con el
grado de dependencia reconocido y el
Programa Individualizado de Atencién
(PI1A) valorado.

Es la unica Residencia de este tipo en
la provincia de Almeria actualmente en
funcionamiento.

- Centro Ocupacional “El Saliente”:
Personas entre 16 y 65 afos con
discapacidad psiquica o intelectual en
edad laboral, que disfrutan de cierta

autonomia personal pero que tiene
dificultades para una integracion laboral
normalizada.




SERVICIOS
INNOVADORES

Aula de Estimulacion Multisensorial.

Se ha puesto marcha un programa
individualizado de trabajo en esta sala
especial, que busca alcanzar objetivos
especificos en cada usuario, a través de
novedosos programas de estimulacion.

Centro Inteligente y Seguro.

Hemos mejorado el acceso a internet
en nuestra Residencia mediante la
puesta en marcha de puntos de acceso
a la red wifi, gracias a los cuales, los
usuarios pueden conectarse a la red
desde cualquier punto de la Residencia
a maxima velocidad.

El sistema domdtico y de vigilancia ha
superado una auditoria de funcionamiento,
ademas de reforzarse con nuevos puntos
de control.

Aula de Alfabetizacion Digital

La inclusion de nuevos programas y
equipos hareforzadoel aprovechamiento
de las potencialidades de educacion,
ocio y estimulacion que supone este
recurso.

En 2015 este recurso ha tenido un
porcentaje de participacion del 97,35%,
siendo uno de los talleres con mas
implicaciéon por parte de los usuarios.
El 60% de los usuarios sabe ya buscar
informacion a través del buscador y mas
de un 60% de ellos sabe manejar de
forma correcta el raton, y un 70% utiliza
de forma correcta el teclado.

Terapias en entornos saludables.

Mediante el Ajardinamiento en la parcela
perimetral del centro, iniciado con el
Proyecto “Cultivamos la Integracién”,
ademas de embellecer y enarbolar
las zonas exteriores del Complejo
Residencial con diversas especies
de plantas y arboles, se han puesto
en marcha zonas de ocio y trabajo en
un entorno natural, que potencian los
resultados terapéuticos a la par que
dotan de un entorno agradable a los
usuarios que desean pasar parte de su
tiempo en el recinto del centro.

ASOCIACION DE PERSONAS
.A CON DISCAPACIDAD
“EL SALIENTE”

Aula Multisensorial. Aula de Alfabetizacion Digital.

Un dormitorio de la instalacion.

EQUIPO DE PROFESIONALES

Director, Fisioterapeutas, Terapeutas
Ocupacionales, Enfermeros, Auxiliares
de Clinica o Gerocultores, Monitores,
Personal de Limpieza y Mantenimiento.
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VALORACION

La Residencia para Personas con
Discapacidad Fisica Gravemente
Afectadas es ya un referente a nivel
andaluz en la atencion a personas
con discapacidades severas. Este
recurso se ha consolidado al dar
junto con el Centro Ocupacional y
Unidad de Gravemente Afectados

“El  Saliente” una respuesta
profesional altamente especializada
para el colectivo al que atiende.
En 2015 se ha ampliado la oferta
de actividades para los usuarios y
usuarias, paralo cualse hapuestoen
marcha un proyecto agropecuario,
en el cual los usuarios han sido el

eje principal. Dicho proyecto se
implanté en mayo de 2015 y se ha
llevado a cabo durante todo el afio.
Ademas de ello, se realizan talleres
y actividades con los usuarios de
estos centros.

Plazas Plazas . .
Ofertadas Ocupadas Trabajadores Ocupacion

Residencia para Personas con Discapacidad 40 20 36 50%
Fisica Gravemente Afectadas (301‘30::;5::::)3
Unidad de Estancia Diurna para Personas con 15 5 6 33,33%
Discapacidad Fisica Gravemente Afectadas (ﬁ (;og:i:f::::)s
Centro Ocupacional 15 15 3 100%
Total 70 40 45 57.14%

T A A A T T AT A
La Residencia de Albox es la tnica de este
tipo que actualmente esta en funcionamiento
en la provincia de Almeria.

MEDIA ANUAL DE

PLAZAS OCUPADAS
2015/ 2014

20 20 B 1
|
Sistema de Comunicacion con las habitaciones de la Residencia.
RGA UGA CcO

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE”

A
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CENTROS DE ATENCION INTEGRAL

Con sedes en Almeria y en Albox, los Centros de
Atencion Integral (CAl) El Saliente han continuado
en 2015 con su caréacter innovador y servicios
coordinados, para lograr una mejora del bienestar
y calidad de vida de las personas que solicitan
sus servicios.

Estos centros ofrecen la valiosa posibilidad de
tratar una diversidad de problemas de salud
y educacion de forma integral, gracias a un
equipo de profesionales especializados que
intervienen de forma multidisciplinar permitiendo
un optimo abordaje de los problemas detectados
y obteniendo asi mejores resultados en sus
tratamientos.

SERVICIOS

o Logopedia: Tratamos las dificultades en lecto-
escritura, lenguaje, voz y habla, dificultades en
expresion oral, comprension, retraso del lenguaje,
déficit auditivo y disfemia, entre otros problemas.

o Terapia Ocupacional: Intervenimos en casos
de Autismo, Parkinson, lesiones medulares, dafo
cerebral, demencias y otros déficit cognitivos.

o Fisioterapia: Ofrecemos tratamientos de
rehabilitacion, ejercicios terapéuticos e intervenimos
para conseguir la relajacién y alivio del estrés.

o Psicologia: Buscamos soluciones para
problemas de conducta, déficit de atencion,
trastornos de aprendizaje, de alimentacion, de
suefo, emocionales y problemas de memoria.

PERFIL DE LOS USUARIOS

Centro de Atencion Integral en Albox.

o Nutricion y Dietética: Planificamos tus dietas
personalizadas, realizamos analisis  corporal,
solucionamos problemas de sobrepeso y obesidad.

o Enfermeria: Nuestros profesionales controlan la
tension arterial, glucemia, realizan curas, administran
inyectables y suturas.

o Estimulaciéon y aprendizaje: Gracias a nuestro

equipo multidisciplinar, tratamos problemas de
aprendizaje, estimulacién neurofuncional, trastornos
del procesamiento auditivo central y realizamos terapia
ritmica interactiva, entre otras cuestiones.

EQUIPO DE PROFESIONALES
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CATERING “EL SALIENTE”

Servimos menus saludables y equilibrados nutricionalmente
que se elaboran en nuestras propias cocinas de lunes
a viernes. Sabor, calidad nutricional y comida casera y
tradicional caracterizan este servicio, ubicado en Huércal
de Almeria y Albox. Nuestros servicios son los siguientes:

- Servicio de Catering a colectividades y eventos.
- Servicio de Comidas para Llevar.

- Servicio de Comidas a Domicilio.

- Programa Social de Garantia Alimentaria.

PERFIL DE LOS CLIENTES

Este servicio esta enfocado para un amplio abanico de
usuarios, que por diversas razones no disponen del tiempo
suficiente para cocinar a diario, pero buscan una dieta .
saludable y equilibrada y menus variados. Usuarios de Plato del Catering "El Saliente”.

servicios propios, particulares, colectividades, etc.
SERVICIOS INNOVADORES
EQUIPO DE PROFESIONALES Entre los Servicios Innovadores introducidos en el

Catering “El Saliente” destacan:

Compuesto por 3 conductores, un Nutricionista, 4 personas en
cocina y una Jefa de Cocina en Huércal de Almeria, una Jefa Desarrollo de una aplicacion informatica propia
de Cocina y 3 cocineros/as, un repartidor, 2 conductores y una de peticion de menus, que elimina los errores de
Nutricionista en Albox. transcripcion y comunicacion de las tipologias de

MENUS menus y dietas especiales.

2014 2015

Creacion de un sistema de evaluacion electrénica que
permita el disefio de menus que, respetando unos
183.818 192.847 valores nutricionales equilibrados, se adecue a las
preferencias de las distintas categorias de usuarios.

Cocina en Albox. Cocina en Huércal de Almeria.

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD .
“EL SALIENTE” A
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LIMPIEZA'Y CONTROL DE PLAGAS

Realizamos servicios integrales de Limpieza y Control de
Plagas, soluciones a todas las necesidades del hogar,
comunidad de vecinos o empresa.

Nuestro sello es la disponibilidad, seriedad y profesionalidad,
con muchos afios de experiencia en este sector y con
importantes clientes que llevan mucho tiempo confiando en
nosotros.

SERVICIOS

Limpieza en general, cristales, persianas, pulido y abrillantado

de suelos y tratamientos de control de plagas. k-
Trabajador de Limpieza.

AREA DE LIMPIEZA “EL SALIENTE”

Instalaciones de empresas, comunidades de propietarios, 2015
oficinas, centros propios y particulares.

PERFIL DE LOS CLIENTES

Clientes 105
EQUIPO DE PROFESIONALES

. Trabajos 941
29 trabajadores.

MANTENIMIENTO GENERAL

“El Saliente” dispone de un equipo de profesionales especializado
que realiza mantenimiento general.

Caracterizan nuestro servicio la adaptabilidad a todo tipo de
clientes, la garantia de calidad y una larga experiencia en el
sector del Mantenimiento.

SERVICIOS

Albanileria, fontaneria, electricidad, carpinteria, pintura,
jardineria,  accesibilidad, adaptacion de viviendas,
mantenimiento en general, etc.

Trabajador de mantenimiento.

PERFIL DE LOS CLIENTES

AREA DE MANTENIMIENTO “EL SALIENTE”

Centros de Ensefianza y otras entidades publicas, centros 2015
propios, particulares y cualquier cliente que lo demande.

Clientes 26

EQUIPO DE PROFESIONALES

Trabajos 359

9 trabajadores.

A ASOCIACION DE PERSONAS
- CON DISCAPACIDAD
“EL SALIENTE”
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TALLER MECANICO EL SALIENTE

Ofertamos el mejor servicio de mecénica rapida para la
puesta a punto y reparacion de vehiculos, con las maximas
garantias de calidad.

SERVICIOS

Mecanica rapida, preparacién la Inspeccion Técnica de
Vehiculos (lITV), revisiones y mantenimiento, reparacion de
pinchazos y pulido de faros.

PERFIL DE LOS USUARIOS

Publico en general, aplicando importantes descuentos a los
portadores de la Tarjeta de Socio de “El Saliente”.

UBICACION

Huércal de Almeria.

EQUIPO DE PROFESIONALES

3 trabajadores.

Taller Mecanico “El Saliente”.

TALLER MECANICO “EL SALIENTE”

2015

Clientes 104

Trabajos 186

FORMACION

Nuestra Entidad contintia ofreciendo formacién online a través
de una Plataforma de Formacién o Aula Virtual de E-learning,
denominada Forma-T.

A través de la pagina web de “El Saliente” se accede a la
plataforma gracias a unas claves de usuario y una contrasefia.
El solicitante puede informarse de la completa oferta de
cursos e inscribirse en aquellos que mas valor aporten a su
proyecto formativo y profesional.

SERVICIOS

Imparticion de cursos online a través de la plataforma
Forma-T, ubicada en nuestra web, en la siguiente direccion:
www.elsaliente.com/forma-t.

PERFIL DE LOS USUARIOS

Personas con o sin titulacion que desean ampliar o refrescar
sus conocimientos en distintas materias, de cara a conseguir
un empleo, mejorar en el que ya tienen o ampliar su curriculum.

Nezd

-

P |

Formacién online.

FORMA -T
2015

Cursos 8

Participantes 25

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE”
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TRANSPORTE ADAPTADO

Con este Servicio posibilitamos la normalizacion de
muchas personas dependientes y mayores, facilitando sus
desplazamientos para la realizacion de tramites de caracter
social, educativo, sanitario o de ocio, o que supone una
mejora significativa en su vida cotidiana y la de sus familias.

SERVICIO

Damos cobertura y garantizamos el desplazamiento de
usuarios de centros que gestionamos, con un trabajo de
calidad y un trato humano y cercano al usuario y las mejores
condiciones de confortabilidad en los vehiculos.

PERFIL DE LOS USUARIOS

Personas mayores con mas de 65 afios que tienen problemas
de movilidad, menores con necesidades educativas especiales,
personas con discapacidad intelectual entre 16 y 44 afos y

personas con discapacidad gravemente afectadas. El Coordinador de Transporte Adaptado “El Saliente”, Lucas Torres.
AMBITOS DE ACTUACION TRANSPORTE ADAPTADO “EL SALIENTE”
2015

En la zona de Almeria: Almeria capital, Huercal de Almeria,
Viator, Pechina, Benahadux, Gador, Rioja, Alhama. En lazona de Usuarios 89
la Comarca del Almanzora: Alcéntar, Serén, Purchena, Cantoria,
Arboleas, Zurgena, Oria, Albox y varias de sus pedanias.

Trabajos 3.175

EQUIPO DE PROFESIONALES

Vehiculos 8

11 trabajadores.

ASOCIACION DE PERSONAS
.A CON DISCAPACIDAD
“EL SALIENTE”
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CONCLUSION

Enelcontextode unacrisisecondmica
nacional que va camino de cumplir
una década de duracién, nuestra
Entidad ha seguido capeando el
temporal de la mejor manera posible,
incrementando los servicios dirigidos
a las personas mas vulnerables y con
mas necesidades.

Hemos apostado por la innovacion
metodoldgica y tecnolégica y nos
hemos abierto a nuevos sectores de
actividad, una hoja de ruta no exenta
de dificultades en el camino.

En 2015 hemos organizado un
encuentro ‘Por el Empleo de las
Personas con Discapacidad’ con
cuatro Centros Especiales de Empleo
(CEE) gestionados por entidades sin
animo de lucro y de caracter social
que trabajan por la inclusion de las
personas con discapacidad en la
provincia de Almeria. A dia de hoy,
seguimos esperando una solucién
satisfactoria y justa para Entidades
que generan empleo y crean riqueza
en nuestra sociedad.

Nuestra Entidad ha terminado el afio
2015 con un aumento en su plantilla
de 29 trabajadores, pasando a
ser 291 personas las que cada dia
dedicamos con ilusion nuestros
esfuerzos, en este empeio comun
por mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad y
de otros sectores sensibles de la
sociedad, lo que pone de manifiesto
que, pese a los momentos dificiles
que hemos vivido en estos 12
meses, nuestra dedicacion y nuestra
apuesta por la calidad, la innovacion
y el compromiso con los sectores
mas vulnerables de la sociedad ha
merecido la pena.

“Nuestra
Entidad ha
terminado

el ano 2015
con un
aumento en su
plantilla de 29
trabajadores,
pasando a ser
297",

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE”

A
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ENTIDADES COLABORADORAS
AN\

ENTIDADES PRIVADAS QUE COLABORAN ENTIDADES PUBLICAS QUE A
CON NUESTROS PROYECTOS: INCENTIVAN NUESTROS PROYECTOS: JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Administracion Local y Relaciones Institucionales

0 Obra Social la Caixa Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales
Consejeria de Salud
0 Bankia Consejeria de Educacion
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio
o Fraternidad Muprespa Fondo Social Europeo -
o Michelin Ayuntamiento de Almeria ﬁ

0 CrossFit Almeria BOX Oficial ,
ENTIDADES PUBLICAS TITULARES DE LOS CENTROS

EDUCATIVOS Y DE SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS

© Aire de Almeria QUE GESTIONAMOS:

o Oasys - Playa Senator -
Ayuntamiento de Benahadux l

0 Azabache Arte Floral X AT DEBENAHADUX

(=7

o Club Voleibol Unicaja Almeria Qvaniamientoidefecting

EXCMO. AYTO. DE PECHINA|

o Aula Creativa TAM TAM Ayuntamiento de Huércal de Almeria .
&
0 EscuelaIndalia de Arte Ecuestre Ayuntamiento de Albox g
0 Asociacion de Amigos del Parque
tacl d . qu Ayuntamiento de Turre
Natural Cabo de Gata - Nijar Bxou0 A0 ceTURRE

0 Subparke Turismo Activo Ayuntamiento de Viator

EXCMO. AYTO. DE VIATOR

o Cines Monumental Ayuntamiento de Arboleas

EXCMO.AYTO. DEARBOLEAS

0 Andalucia Compromiso Digital Universidad de Almeria @) o o A

GRACIAS POR VUESTRO APOYO GRACIAS POR VUESTRA CONFIANZA

ASOCIACION DE PERSONAS
.A CON DISCAPACIDAD
“EL SALIENTE”
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DIRECTORIO DE CENTROS

ATENCION A INFANCIA Y FAMILIAS

CENTROS DE PRIMER CICLO DE
EDUCACION INFANTIL

1.- ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
“EL MIRADOR”. C/ Huelva, s/n. 04410
Benahadux (Almeria). TIf: 950.31.11.32
elmirador@elsaliente.com

2.- CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
“ALMERAGUA”. Ctra. de los Motores,
10 04721. El Parador (Roquetas de Mar)
Almeria. TIf: 950.55.04.74
almeragua@elsaliente.com

3.- ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
“BAYYANA”. C/ Cuatro Olivos, 24. 04250
Pechina (Almeria). TIf: 950.63.02.36
bayyana@elsaliente.com

4.-ESCUELA INFANTIL “UNIVERSIDAD
DE ALMERIA”. Ctra. de la Playa, s/n.
04120 La Cafiada de San Urbano
(Almeria) TIf: 950.21.42.18
caseual@elsaliente.com

5.- CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
“EL PARQUE”. C/ Hegel, s/n. Residencial
“‘Mirador del Mediterraneo”. 04230.
Huércal de Almeria (Almeria)

TIf: 950.14.98.74
elparque@elsaliente.com

6.- ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
“ALBOX”. C/ Poeta Juan Berbel, s/n.
04800. Albox (Almeria) TIf: 950.12.00.89
casealbox@elsaliente.com

7.- CENTRO DE EDUCACION INFANTIL
“DUMBO”. C/ Profesor Tierno Galvan, 15.
04230. Huércal de Almeria (Almeria)

TIf: 950.30.16.03
casedumbo@elsaliente.com

8.- ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
“TURRE”. C/ Azucena, 6 C.P. 04639
Turre (Almeria) TLF: 950.61.89.24
caseturre@elsaliente.com

9.-ESCUELAINFANTIL MUNICIPAL “LA
TORTUGA FELIZ”. C/ Museo s/n 04660
Arboleas (Almeria). TIf: 950.63.43.18
eiarboleas@elsaliente.com

10.- ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL
“VIATOR”. Travesia Bellavista, s/n
04240 Viator (Almeria)

TIf: 950.30.45.28
eiviator@elsaliente.com

(Final de la gestion en Julio de 2015)

ATENCION A PERSONAS MAYORES
UNIDADES DE ESTANCIA DIURNA

1. UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
“HOGARII”. C/ Padre Méndez, 2. 04006.
Almeria. TIf: 950.25.81.18
hogar2@elsaliente.com

2. UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
“MANUELA CORTES”. C/ Ramon vy
Cajal, 32 Portal 2 Bajo. 04800 Albox
(Almeria) TIf: 950.63.32.96.
mcortes@elsaliente.com

3. UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
“MINERVA”. C/ Olivo s/in. 04410
Benahadux (Almeria) TIf: 950.31.23.81
minerva@elsaliente.com

4. UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
“EDUARDO FAJARDO”.

C/ Santa Filomena 15 Bajo. 04005 Almeria
(Almeria) TIf: 950.62.06.07
efajardo@elsaliente.com

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE”

A
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ATENCION A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

RESIDENCIAY UNIDAD DE
ESTANCIA DIURNA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA GRAVEMENTE
AFECTADAS “FRANCISCO
PEREZ MIRAS” Y CENTRO
OCUPACIONAL “EL SALIENTE”
Prolongaciéon C/ Monterroel, n® 2
Bajo. 04800 Albox (Almeria)

TIf: 950.12.07.25
rga@elsaliente.com
coalbox@elsaliente.com

ATENCION A MENORES
CENTROS DE PROTECCION DE

MENORES

CPM “AGUADULCE”
(Almeria)

CPM “DIEGO NAVARRO”
(Almeria)

OTROS CENTROS

CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL ALBOX

C/ Cordoba 7, Bajo

04800 Albox (Almeria)

TIf: 950120283
atencionintegral.albox@elsaliente.com

CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL ALMERIA

C/ Santa Filomena 15, Bajo

04009 Almeria

TIf: 950620607
atencionintegral.almeria@elsaliente.com

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE”

A

SERVICIOS

CATERING EL SALIENTE

C/ Salvador Dali 5

04230 Huércal de Almeria (Almeria)
TIf: 950.14.06.84 (Almeria)
cateringalmeria@elsaliente.com

Prolongacion Calle Monterroel s/n
04800 Albox (Almeria)

TIf: 950.12.07.25 (Albox)
cateringalbox@elsaliente.com

LIMPIEZA, MANTENIMIENTO
GENERAL Y CONTROL DE
PLAGAS

Sede Administrativa y de Atencion
Social en Huércal de Almeria:

C/ San Rafael 25, Bajo.

Poligono Industrial San Rafael
04230 Huércal de Almeria (Almeria)

Sede Social en Albox:
C/ Cérdoba 7, Bajo.
04800 Albox (Almeria)

TIf: 950.62.06.06 - 651.30.66.71
limpiezaymantenimiento@elsaliente.com

TALLER MECANICO

Avda de las Flores. nave 20,
Huércal de Almeria (Almeria)
TIf: 950.30.33.13 - 646.73.67.50
tallermecanico@elsaliente.com

PLATAFORMA FORMA-T
Tif: 950.60.06.06

NUESTRAS SEDES

SEDE ALBOX

C/ Cérdoba, 7 Bajo. CP 04800.
Albox (Almeria)

TIf/Fax: 950 12 02 83

SEDE HUERCAL DE ALMERIA
Poligono Industrial San Rafael.

C/ San Rafael, 25 Bajo. 04230
Huércal de Almeria (Almeria)

TIf: 950620606 Fax: 950620608
elsaliente@elsaliente.com
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