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Albox, un municipio referente en politica social
a favor de los colectivos mas desfavorecidos

El municipio de Albox ha dado en los Ultimos afos pasos ~
decisivos para ser un referente de integracion y politicas sociales En eSTOS anaos hO
de la Comarca del Almanzora. Desde 2007, son encomiables

los esfuerzos de la Corporacién Municipal, en un marco de crisis deSTOCOdO |O espeCiO|

econdmica sin precedentes, para desarrollar numerosas iniciativas

que, sin lugar a dudas, se fraducen en una mejora de la calidad SenSIbllldOd del EqUIDO

de vida de todos los ciudadanos y ciudadanas, con especial

atencién a colectivos como las personas mayores, la infancia, las de GOblernO LOCO':
personas dependientes o las personas con discapacidad.
como demuestra

Ifauieh Ak pisnedihy b ot su frayectoria de
Decapacidod Bl Salnta" CEE pord sacar adeianie proyecios colaboracion
o estos casos con el respaldls neondicional de 3 Consejorcs con la Asociacion
gg Eﬂg(;(ljuczioor? y para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de PerSOﬂCIS con

§| ejemplo mds claro lo tenemos er;I Iod cons‘rru(c;:cién de TIo DISCO pOCidOd
Residencia para Personas con Discapacidad Fisica, Gravemente 1] El SO”en.I.eH_CEE

Afectadas y la Unidad de Dia, que con 40 plazas de Residencia y
20 para Unidad de Dia, es el primer Centro de estas caracteristicas
en Almeria y que va a dignificar la vida de personas con
discapacidad fisica que tienen grandes dificultades para cubrir
de forma auténoma sus necesidades bdsicas mds elementales.

Este Proyecto es un claro ejemplo de colaboracién fructifera entre Administraciones publicas y entidades
sin dnimo de lucro. Los terrenos de ubicacion de esta Residencia fueron cedidos por el Ayuntamiento de Albox,
asi como la exenciéon del pago de licencias y la urbanizacién de la calle de acceso y junto con la financiaciéon
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia con 2.400.000 euros, 600.000 de
ellos procedentes de la propia Consejeria y el resto, 1.800.000 euros, canalizados a través de la Junta, desde los
Fondos del Plan E -Plan Espafol para el Estimulo de la Economia y el Empleo- del Gobierno de Espana, ademds
de 52.000 euros destinados al equipamiento de la misma, procedentes de la Convocatoria del IRPF de COCEMFE,
otros 38.000 euros procedentes de la Obra Social Caja Madrid en su Convocatoria de Ayudas de 2010 y 100.000
euros de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social procedentes de la convocatoria de Ayudas Publicas
Institucionales 2010. Todas estas enfidades han posibilitado que este proyecto sea ya una realidad y que el
préximo dia 2 de diciembre sea inaugurada, permitiendo atender a usuarios con graves dificultades para llevar
una normalizado el que puedan ser atendidos y que se sientan como en su propio hogar.

Por otro lado, las familias albojenses disfrutan desde hace ya tres cursos escolares de un recurso social que
estd contribuyendo a conciliar la vida personal y laboral, asi la Escuela Infantil Municipal de “Albox”, Centro
fitularidad del Ayuntamiento, fue inaugurado en octubre de 2009, con capacidad para 115 ninos y ninas de
0 a 3 anos y su gestidon fue cedida por el Ayuntamiento a la Asociacién “El Saliente”-CEE, asegurando asi una
prestacion del servicio comprometida con los valores de respeto, cultura de la paz y tolerancia, tan necesarios en
esa etapa educativa, al tiempo que una importante via de generacién de empleo en el municipio.




Otro de losrecursos sociales que en breve se va a poner en marcha
en Albox, y que contribuird ahacerde este municipiounenclave puntero
en la prestaciéon de servicios sociales especializados, es un Centro para
atender Trastornos Generalizados del Desarrollo, actualmente estamos
dando los primeros pasos y cuenta con la implicacién de entidades
del prestigio de la Universidad de Almeria, la Federacién Almeriense
de Asociaciones de Personas con Discapacidad (FAAM) o el propio
Ayuntamiento de Albox.

Préoximamente se abrird la Unidad de Estancia Diurna para Personas
Mayores "Domingo Garcia Rubio”, en la pedania albojense de Las
Pocicas, con una capacidad mdxima asistencial para 25 usuarios/as
y que atenderd, en el marco de la Ley 39/2006 de 14 de Diciembre,
de Atencién de Personas en Situacion de Dependencia, a personas
mayores de 55 anos en situacion de dependencia.

El Ayuntamiento ha cedido los terrenos para la construccion de
este recurso, que dignificard las condiciones y la calidad de vida de
las personas mayores de esta zona, siendo éste un entorno donde la
poblacién mayoritaria precisamente son personas mayores de 65 anos
y la construccién y equipamiento ha sido financiada por la Consejeria
para la Igualdad y el Bienestar Social de la Junta de Andalucia.

Oftra de las iniciativas que desarrolla “El Saliente™ que ha contado
con el apoyo del Ayuntamiento es el Servicio de Comidas a Domicilio en
la Comarca del Almanzora, una prestacion social bdsica contemplada
en el marco de la Ley de Dependencia, es, y que facilita que personas
en situacion de dependencia puedan disfrutar de un menu saludable
y equilibrado en sus domicilios, al igual que lo ha sido el desarrollo
de un convenio de colaboracién en materia de accesibilidad, lo
que ha dado como resultado iniciativas de estudio de las barreras
arquitecténicas en el municipio, programa de actuacién y eliminacion
de las mismas.

En este sentido, en febrero de 2009 se iniciaron gracias a la
financiacion del Plan MEMTA -Plan de Medidas Extraordinarias para el
Mercado de Trabajo en Andalucio- del Servicio Andaluz de Empleo
(SAE) de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia, obras para
la mejora de accesibilidad y eliminacion de barreras arquitectdnicas
por parte de la Asociacién de Personas con Discapacidad "El Saliente™-
CEE, en colaboracién con el Excmo. Ayto. de Albox. Esta iniciativa
posibilitd la incorporacion de 4 oficiales de primera de la construccién,
un sector especialmente castigado por la recesidén econdémica.

La puesta en marcha de estos proyectos, con la participaciéon y el
apoyo directo del Ayuntamiento de Albox, y de ofros en los que siempre
ha prestado su desinteresada colaboraciéon, caso de iniciativas como
la puestaen marcha de la Unidad de Estancia Diurna para Gravemente
Afectados y Centro Ocupacional “El Saliente” o la Unidad de Estancia
Diurna para Mayores “Manuela Cortés”, demuestra la clara apuesta
del Equipo de Gobierno albojense por una politica de fransformacion
y responsabilidad social.

Esta forma de gestionar, en una época especialmente complicada
en términos econdmicos, ha contribuido a complementar la oferta
de recursos sociales existentes en la Comarca del Almanzora, y
especialmente en Albox, todo ello con el objetivo de reducir las
desigualdades, pasando de una concepcidn de Servicios Sociales
benéficos asistenciales a la transformacién de un sistema publico
infegrado en el que los Servicios Sociales son responsabilidad de la
Administracién, ya sea ésta local, autondmica o estatal.
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Esta forma de
gestionar, en

una época
especialmente
complicada en
términos econdmicos,
ha contribuido a
complementar la
oferta de recursos
sociales existentes
en la Comarca del
Almanzora.
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Dia de |la Discapacidad, una celebracion
de todas las capacidades

Cada diciembre se desarrolla una jornada para normalizar
la vida de todas las personas, tfengan o no discapacidad

Sensibilizar, dar a conocer las realidades del
10% de la poblacion mundial (650 millones
de personas), que viven con algun tipo de
discapacidad, son algunos de los objetivos
que se buscan con la celebracién del Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad
el 3 de diciembre de cada ano.

La meta es ayudar a entender las cuestiones
relacionadas con la discapacidad, superar los
falsos estereotipos que pesan sobre muchas
personas, hacer valer los derechos de todos
y todas y dar a conocer los beneficios que se
derivarian de la integracion plena de este
colectivo, en todos y cada uno de los aspectos
de la vida politica, social, econémica y cultural
de sus comunidades.

El Dia brinda la oportunidad de conocer, a través
de las numerosas actividades que se celebran
en distinfos lugares, la inmensa variedad de
un colectivo que fiene pleno derecho a la
participacién en la sociedad, como establece el
Programa de Accién Mundial para las Personas
con Discapacidad aprobado por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en 1982.

Origenes

En 1992, al término del Decenio de las
Naciones Unidas para los Impedidos (1983-
1992), la Asamblea General proclamé el 3 de
diciembre Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad.

El Decenio habia sido un periodo de toma de
conciencia y de medidas orientadas hacia la
accién y destinadas a la mejora de la situacion
de los personas con discapacidades y a la
consecucion de la igualdad de oportunidades.
Posteriormente, la Asamblea hizo unllamamiento
a los Estados Miembros para que destacaran
la celebracién del Dia, con miras a fomentar
una mayor intfegracion en la sociedad de las
personas con discapacidades.

El publico en general y las instancias decisorias
ignoran a menudo el gran numero de personas
que viven con discapacidades y con barreras
diarias en fodo el mundo y los problemas
que han de afrontar. Por eso el objetivo de la

Distinciones que “El Saliente-CEE entregd el Dia de la Discapacidad de 2010.

La sociedad ignora a menudo
el gran niUmero de personas que
deben enfrentarse a barreras
habitualmente
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Galardonados en el acto del Dia de la Discapacidad organizado por “El Saliente”-CEE en 2010.

Organizacion Mundial de la Salud consiste en mejorar
la calidad de vida de esas personas mediante
actividades nacionales, regionales y mundiales, y en
promover la foma de conciencia sobre la magnitud
y las consecuencias de una cuestidbn que a veces
resulta un problema por la escasa adaptacion del
entorno a la variedad de personas existentes.

La jornada tiene por objeto dar a conocer mejor los
distintos aspectos de las discapacidades y concitar
apoyo a la dignidad, los derechos y el bienestar de
las personas con discapacidad.

Dia de la Discapacidad en Almeria

El Dia de la Discapacidad se celebrard anivel provincial
en Almeria con un acto en la Puerta Purchena
de la capital, el dia 3 de diciembre, organizado
por la Federacién Almeriense de Asociaciones de
Personas con Discapacidad (FAAM), donde se leerd
un manifiesto. Seguidamente tendrd lugar un acto
instifucional con representantes del tejido asociatfivo,
politico, econdmico y social de la provincia, durante
el cual se entregardn sus galardones denominados
FAAM de Oro.

e N
Crta. de Toledo Km 14,400 28905 Gelafe (Madrid) ek
www.rehatrans.com Tfno: 902 934 292 3
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Empleo

_s

i N

Sesion formativa de busqueda de empleo el 8 de febrero en la sede de “H Saliente”-CEE en Huércal de Almeria.

El empleo en fiempos de crisis, estrategias

para conseguirlo y conservarlo

“No todos podemos hacer el mismo trabgjo, pero todos somos
buenos en algun campo”, explican técnicos de empleo

Conseguir un empleo en la actualidad
puede ser una farea muy complicada,
mds aun cuando el demandante es una
persona con discapacidad, porlas barreras
gue surgen a veces, tanto arquitectdnicas
como mentales, ala hora de acceder a un
puesto de trabajo.

No obstante, hay una serie de consejos
que fodas aquellas personas que deseen
conseguir un empleo deben seguir. Segun
explica una técnica de empleo de la
Asociacion de Personas con Discapacidad
“El Saliente”-CEE, “ante todo, para tener
unas buenas estrategias debemos tener muy
claros ciertos puntos, tales como nuestra
formaciodn, experiencia profesional, nuestros
puntos fuertes y nuestras limitaciones, entre
ofras cuestiones”.

También debemos tener presente nuestro
objetivo profesional. Segin la citada
técnica de empleo, debemos saber
"qué sabemos hacer, cudles son nuestros
intereses y, en qué medida, qué queremos

8

ser”, porque, de hecho, segun esta experta,
“no todos podemos hacer el mismo
frabajo, pero todos somos buenos en algun
campo, bien sea por nuestra manera de
ser, por lo que nos gusta, por lo que no; y
no sélo eso, sino que también influyen las
ramas de actividad para las que estemos
capacitados académicamente”.

Segun afirma esta técnica, “esta es una
realidad que hay que tener en cuenta y
en base a eso debemos establecernos
un objetivo profesional, en los frabagjos
donde tenemos posibilidades y perfiles e
ir a por ellos”. Ademds, otras cuestiones
a plantearse son “si queremos trabajar
por cuenta propia, ser autbnomos, o por
cuenta ajena donde encontraricmos el
empleo publico o privado”.

Técnicas de bisqueda

Hay una serie de herramientas y técnicas
de buUsqueda de empleo. Resulta
importante dotarse de una red de
contactos, que nos facilite informacion

“Hay una
serie de
herramientas
y técnicas de
busqueda de
empleo que
debemos
conocer”



sobre posibles vacantes en empresas. A esto
se une la readlizaciéon de una serie de material
que ayuda al demandante de empleo en su
buUsqueda, como la carta de presentacion,
curriculum vitae, prepararse bien las entrevistas
de seleccidon y tener siempre buena presencia
cuando se acude a una empresa.

Por otfro lado, la citada técnica de “El Saliente”-
CEE explica que "las empresas buscan
trabajadores a fravés de contactos personales,
anuncios en prensa escrita y eninternet, servicios
publicos de empleo y empresas de frabagjo
temporal, entre ofras opciones”.

Ademds, a la hora de encontrar un trabajo,
se recomienda siempre una “acftitud activa,
preguntar a gente conocida, presentarse en
todos los lugares donde se considera que puede
surgir una oportunidad” y también hay que tener
en cuentaunaserie de “técnicas pasivas”, como
“buscar en internet y prensa escrita, en servicios
publicos y privados de empleo”, y en definitiva
todo lo que sea necesario para encontrar un
puesto donde desarrollar nuestras capacidades
y ofrecer todo lo que podemos dar con nuestras
apfitudes.

Una vez encontramos un trabajo, también hay
una serie de lineas de accién que debemos
seguir. Entre ellas, recomiendan desde el Area
de Empleo de “El Saliente”, estd “tener una
conducta asertiva, activa, participativa vy
positiva, que nos ayudard a adaptarnos y a dar
lo mejor de nosotros mismos".

Ya tenemos empleo, pero ;cémo conservarlo?

Una vez tenemos empleo, lo mds importante
es redlizar un buen papel y “devolver a nuestro
contfratante mediante nuestro tfrabagjo la
confianza que ha depositado en nosotros”,
explican expertos. Para ello hay que desarrollar
la denominada ‘“culiura del trabagjo”, que
consta de una serie de claves que nos ayudardn
a desarrollar de la mejor manera posible la labor
que se nos ha encomendado.

En principio es importante la puntualidad, no
sélo porque ofrece una imagen de seriedad,
sino porque demuestra que estamos motivados.
También resulta de gran importancia la
responsabilidad en el puesto de frabagjo,
acompanada de respeto a los demds, la
atenciéon en el frabajo que se redliza para no
cometererrores, lacreatividad, la concentracion
y el orden y limpieza en el frabajo.

Ofras cuestiones que suman puntos a la hora
de que nuestros contratantes estén satisfechos
con nosofros son el gusto por el trabagjo bien
hecho, la perseverancia, la autonomia e
iniciativa personal en la foma de decisiones, la
colaboracién y la asertividad, consistente en
saber dejar claros nuestros limites respetando en
todo momento al resto de los companeros vy el
equipo con el que trabajamos.
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Alumno de un taller formativo orientado a la insercion laboral.

Puntualidad, responsabilidad,
iniciativa y perseverancia

son valores que ayudan @
afianzarse en un puesto de
trabagjo, segun expertos
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Accesibilidad

Entrada de un edificio en Alloox.

El CERMI elabora
una guia informativo
sobre adaptacion
de viviendas y
comunidades de
propietaros

La falta de accesibilidad

es una de las causas mas
frecuentes de discriminacion
que padecen las personas
con movilidad reducida
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La falta de accesibilidad representa una de las causas mds
frecuentes de discriminacién que padecenlas personas con
discapacidad en nuestro pais. Un documento que informa
sobre derechos y deberes en edificios y comunidades de
propietarios viene a poner un poco de luz en este asunto.
Ha sido elaborado por el Comité Espanol de Representantes
de Personas con Discapacidad (CERMI) y, enfre otras
cuestiones, explica que en este momento, el ordenamiento
juridico ofrece determinados mecanismos para favorecer
la accesibilidad de los edificios de viviendas, que estdn
regulados en diversas normas. Aungue la mayoria de
edificios pUblicos cumple ya con la normativa, en el caso
de las viviendas y comunidades de propietarios aln queda
camino por recorrer.

Las leyes de referencia son la 49/1960, de 21 de julio, sobre
Propiedad Horizontal (LPH), en la nueva redaccién dada por
La Ley 26/2011, de 1 de agosto, de Adaptacion Normativa a
la Convencién Internacional sobre Derechos de las Personas
con Discapacidad, en su articulo 15 que modifica los
articulos 10y 11 de la LPH y la Ley 15/1995, de 30 de mayo,
de Limites al Dominio sobre Inmuebles para Eliminar Barreras
Arquitectdnicas a las Personas con Discapacidad.

Los derechos regulados en ambas normas afectan a las
comunidades y mancomunidades sujetas a la Ley de
Propiedad Horizontal. Estos son, en la prdactica, la mayor
parte de los inmuebles dedicados a vivienda habitual.

Obras e instalaciones sin necesidad de acuerdo

La accesibilidad es una obligacién de las comunidades de
propietarios por medio de las obras o reformas que resulten
necesarias. Las obras necesarias para el uso de los elementos
comunes o las instalaciones o dispositivos que favorezcan la
comunicaciéon exterior, cuyo importe no exceda de doce

mensualidadesordinarias ,
de gastos comunes se L(] mQyOrIO de
realizarédn cuando una . . p .
persona propietaria 1o ed|ﬁC|OS pUblICOS
solicite.

cumple ya la
normativa, pero

Los gastos, por tanto, de
esas obras, los cubrirdn

todos los vecinos del

inmueble, salvo las aun qued(]
unidades familiares que )

tengan ingresos anuales camino por
inferiores a 2,5 veces el

IPREM (en el ano 2011 recolrer en
esa cantidad asciende

a18.637,85€). Esto Ultimo el caso de

resulta de aplicacion
excepto en el caso de
que la unidad familiar
pudiera tener acceso a
subvenciones y ayudas
que impidan que el
coste anual repercutido de las obras o instalaciones supere
el 33 por ciento de sus ingresos anuales.

comunidades
de propietarios

Acvuerdo de la comunidad de propietarios

Cuando las obras que sean necesarias para dotar de
accesibilidad al inmueble excedan del importe de doce
mensualidades de gastos ordinarios y el acuerdo para su
realizacién se haya adoptado vdlidamente, la comunidad
quedard obligada al pago de los gastos que origine la
obra o instalacién. Esos acuerdos se adoptardn con el voto



favorable de la mayoria de los propietarios, que
a su vez representen la mayoria de las cuotas de
participacion.

Y a esos efectos, se computardn como votos
favorables los de aquellos propietarios ausentes
de la Junta, debidamente citados, que informados
del acuerdo no comuniquen su discrepancia en
el plazo de treinta dias naturales. Los acuerdos
vdlidamente adoptados, de esta forma, obligan a
todos los propietarios.

Actuaciones ante los incumplimientos

La persona ftitular del derecho puede exigir su
cumplimiento ante los Tribunales de Justicia frente a
una posible actitud incumplidora de la comunidad

de propietarios.
El titular del

Y, por ofra parte, la
propia  comunidad

de propietarios d erecC h O
puede reclamar

ante los Tribunales de puede
Justicia frente a los ..
propietarios que no eXIgII' SU

respeten los acuerdos . .
adoptados o las CUMPlIMIeNto

obligaciones que la

propia Ley establece OnTe |OS
para la comunidad .
en su conjunto. TI’IbUﬂCHeS

Asumir el coste de las obras

El titular del derecho, regulado por la ley 15/1995,
de 30 de mayo, de Limites al Dominio sobre
Inmuebles Para Eliminar Barreras Arquitectdnicas a
las Personas con Discapacidad, deberd proceder
de la siguiente manera:
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Rebaje de una acera.

- Comunicard de forma fehaciente al presidente/a
de lacomunidad de propietarios o mancomunidad
la necesidad de ejecutar obras de adecuacién
para la eliminacion de barreras por razén de su
discapacidad o edad.

-Seacompanardaesacomunicacioncalificacién
del grado de discapacidad o Documento
Nacional de Identidad (DNI) para acreditar la
edad; proyecto técnico de la obra por realizar
detallado y acreditacién de empadronamiento
municipal.

- El receptor/a de la comunicacién en el plazo
mdximo de sesenta dias comunicard alsolicitante:
su consentimiento, oposicion razonada o podrd
plantear soluciones alternativas a las propuestas
por el solicitante.

En este Ultimo caso el solicitante comunicard su
conformidad o disconformidad.

- Si franscurriese el plazo mencionado sin
comunicacién, las obras se entenderdn
consentidasy se podrdniniciar, una vez obtenida
la autorizacidon municipal correspondiente.
La oposicibn comunicada fuera de plazo no
impedird la realizacién de las obras.

- Si la comunicaciéon fuera de oposicidon o las
medidas alternativas  propuestas no fueran
aceptadas por el solicitante, la via que ha de
seguirse es la interposicién de demanda en los
Tribunales de Justicia, en el Orden Civil.

Por Ultimo los gastos que originen las obras o
instalaciones correrdn a cargo de la persona
solicitante de las mismas.

11
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Atencion a Personas con Discapacidad
Gravemente Afectadas

Un recurso social puntero para lo
Comarca del Alimanzora

La RGA y UED “Francisco Pérez Miras” abre sus puertas
tras dos anos de construccion y equipamiento

Zona de entrada de la Residencia y Unidad de Dia “Francisco Pérez Miras”.

La Residencia y Unidad de Dia de Personas con
Discapacidad Gravemente Afectadas “Francisco Pérez
Miras” se ha construido en Albox y la gestionard la
Asociacién de Personas con Discapacidad “El Saliente™-
CEE. La construccidn ha sido financiada por la Consejeria
paralalgualdadyBienestarSocialdela Juntade Andalucia
con 2.400.000 euros, 600.000 de ellos procedentes de la
propia Consejeria y el resto, 1.800.000 euros, canalizados
a través de la Junta, desde los Fondos del Plan E -Plan
Espainol para el Estimulo de la Economia y el Empleo- del
Gobierno de Espaina, y que ademds cuenta con 52.000
euros que se destinardn al equipamiento de la misma
procedentes de la convocatoria del IRPF de COCEMFE,
otros 38.000 euros procedentes de la Obra Social Caja
Madrid en su Convocatoria de Ayudas de 2010 y 100.000
euros de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
procedentes de la convocatoria de Ayudas Publicas
Institucionales 2010, ademds de 17.800 euros de Obra
Social La Caixa.

El terreno para la construccién, que ha sido proyectada
como una moderna y acogedora infraestructura, ha sido
cedido por el Ayuntamiento de Albox. Esta instalacién se
plantea, (tanto desde la Asociacién “El Saliente” como
de los técnicos encargados de su construccidn), como

12

un recinto accesible, que combina la tecnologia, el
ahorro energético, el diseno inteligente y la seguridad de

todas las personas que I_O COpOCidOd

se enpuen‘rren en él'. Serd

o bersoncs ravements de este

afectadas en la provincia

de Almeria, y una de CeﬂTI’O es de

las pocas en toda 40 plOZQS de
Residencia y

20 de Estancia

Diurna

Andalucia.

Dispone de 40 plazas para
la Residencia y 20 para
la Unidad de Estancia
Diurna, concertadas con
la Consejeria para la
Igualdady Bienestar Social
de la Junta de Andalucia.

Ademds, generard empleo y recursos para el municipio de
Alboxy, en general, para toda la Comarca del Alimanzora.
Ya para la construccidén de la misma la Asociacién “El
Saliente”-CEE firmd el contrato con una Unién Temporal
de Empresas que se encuentran ubicadas en dicho
Municipio almeriense.
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Cuenta con sala

de rehabilitacion,
enfermeria y sala de
usos multiples

El edificio fiene una superficie total construida
de 3.702,73 metros cuadrados, consta de
habitaciones con banos adaptados, vestibulo, 2
salas de estar, cocina, despensas y almacenes,
sala de usos multiples, sala de rehabilitacion,
despachos, sala de enfermeria y sala de curas,
vestuarios para el personal, aseos en pasillos,
gardje y lavanderia, todo ello construido en
una planta baja, planta superior y un sétano,
totalmente accesibles, ademds de otros servicios
complementarios y una Unidad de Dia con sus
correspondientes instalaciones.

Sistema de aislamiento térmico

La Residencia cuenta también con sistema de
placas solares para agua caliente, sistema de
agislamiento térmico del edificio para ahorro
energético, recogida de pluviales y otras
caracteristicas técnicas como dos escaleras de
incendios especialmente protegidas.

La Residencia “Francisco Pérez Miras” viene
a sumarse a la red de recursos sociales a
disposicion de las personas con discapacidad en
la provincia de Almeria y supondrd ademds una
importante aportacion a la red de estos recursos
en Andalucia.
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Sala de Lectura de la Residencia.
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El Ayuntamiento
de Viator pone

en marcha una
Escuela Infantil
Municipal con 102
plazas para NiNos y
ninas de 0 a 3 anos

El plazo de inscripcion
continua abierto mientras
haya plazas disponibles,

al igual que ocurre en el
resto de los CEl que, como
éste, gestiona “El Saliente”

14

Atencion a Infancia y Familias

Escuela Infantil Municipal de Viator.

Desde este ano 2011, la Asociacidon de Personas con
Discapacidad “El Saliente”-CEE gestiona 9 Centros Educativos
de Primer Ciclo de Educacion Infantil, gracias a la confianza
que depositan en esta organizacion diversos Ayuntamientos
de la provincia de Almeria, la Universidad de Almeria vy la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

A los Consistorios de Benahadux, Huércal de Almeria,
Turre, Albox, Pechina y la citada institucidon académica de
ensenanza superior, se ha unido el Ayuntamiento de Viator,
gue ha adjudicado a “El Saliente”-CEE la gestidn de la Escuela
Infantil Municipal de esta localidad, a través de un concurso
publico abierto. Este centro, de fitularidad municipal, estd
sittado en Travesia Bellavista s/n (Viator), tiene capacidad
para 102 plazas de ninos y ninas de entre las 16 semanas y
3 anos, concertadas con la Consejeria de Educaciéon de la
Junta de Andalucia, y el 14 de julio celebrd unas Jornadas
de Puertas Abiertas para las familias, antes de comenzar la
actividad en septiembre, a las que acudieron la Alcaldesa
de Viator, Maria del Mar Lépez Asensio, y el Presidente de “El
Saliente"-CEE, Matias Garcia Ferndndez.

El plazo de inscripcidn continUa abierto mientras haya plazas
disponibles, al igual que ocurre en el resto de los Cenfros
Educativos de Primer Ciclo de Educacién Infantil que gestiona
“El Saliente”, donde durante todo el curso se puede gestionar
elingreso de un nino o nina.

La Escuela Infantil de Viator se ubica en un edificio de nueva
construccidn con 7 aulas, cada una con un patio de juegos
exterior y espacios separados para el aseo y el descanso
de los ninos. De ellas, dos son para el nivel de cero a un
ano, con una capacidad total para 16 ninos y ninas, otras
dos son para el nivel de uno a dos anos, con capacidad
para 26 ninos y ninas, y tres aulas para el nivel de dos a tres
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anos, con capacidad para 60 nifos y ninas. En
las instalaciones también se dispone de un huerto,
jardin, sala de audiovisuales, sala de usos multiples,
que serd utilizada para psicomotricidad, comedor
con zona de estar en su acceso, cocina y sala
guarda carritos, para todas las familias que lo
necesiten durante la estancia del nino o nina en
el centro.

Servicios Disponibles

Asimismo el Centro ofrece los siguientes servicios:
Aula  Matinal, Atencidén Socioeducativa, que
incluird como uno de sus principales objetivos la
ensenanza del inglés y la educacién en valores,
ademads de Comedory Taller de Juego (demanda
minima 10 nifos/as).

Todos estos servicios estdn igualmente disponibles
en el resto de centros infantiles gestionados por
"“El Saliente” y su desarrollo bajo unos estdndares
de calidad estd certificado por una empresa
independiente lamada AENOR, como demuestra
la certificacién de esta entfidad acreditadora
por la correcta implantacién de un Sistema de
Gestién de Calidad basado en la Norma UNE-EN-
ISO 9001:2008.

“El Saliente”-CEE fomenta en todo momento la
diversidady pluralidad como elemento aglutinador
en la educaciéon de los menores usuarios. Desde
la Organizacién también se llevan a cabo una
serie de medidas para mantener una relacién
fluida con los padres, con actuaciones como la
entrevista inicial, la agenda escolar, las tutorias,
las reuniones periédicas con las familias, las notas
informativas o el buzdn de sugerencias, ademds
de la publicacion periédica de cardcter trimestral
denominada “La Gaceta de los Peques”, que
mantiene informadas a las familias en relacion a
las actividades que se acometen en los centros
gestionados.

La Alcaldesa de Viator, M® del Mar Lépez Asensio, el Presidente
de “El Saliente”, Matias Garcia, y otros participantes en la

Se ma nﬂene una Jornada de Puertas Abiertas.
relacion fluida con

las familias a fravés
de distintos canales
de comunicacion,
como la publicacion
“La Gaceta de los
Peques”
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Atencion al Socio

Sede Administrativa y de Atencién Social de “H Saliente”-CEE, en el municipio de Huércal de Almeria.

Unirse al movimiento asociativo,
otfra forma de luchar contra la crisis

Trabajar por una sociedad mads justa e igualitaria hace
que muchas personas se unan a proyectos sociales

Involucrarse en el dia a dia de una
Asociacion es una opcidén que cada
dia mds personas valoran para
poner su granito de arena en la
consecucién de un mundo mas justo
e igualitario. En fiempos de crisis y
recesion econdmica, cuando hay
derechos adquiridos que pueden
estar en riesgo, aumenta el niUmero
de personas que apuestan por un
mundo mds solidario.

Prueba de ello es, por ejemplo, el
crecimiento del nimero de personas
que se inscriben como socios y socias
de la Asociacién de Personas con
Discapacidad "“El Saliente”-CEE y que,
incluso sin tener alguna discapacidad,
consideran que es la mejor opcidn
para formar parte de un proyecto
social de gran envergadura.

Las cifras hablan por si solas. En el
Ultimo ano, un total de 98 personas
se han inscrito como socios o socias

16

colaboradores de “El Saliente”-CEE, lo
que demuestrala creciente solidaridad
e implicacién de muchas personas que
ven en el movimiento asociativo una
herramienta para conseguir un mundo
mejor.

En respuesta, ellos también consiguen
una serie de beneficios, a los que
tfienen derecho por el simple hecho de
ser socio, como precios reducidos en
ocio vy viagjes, asesoramiento juridico
gratuito, informacién sobre cursos,
talleres, ayudas vy subvenciones,
Servicio de Fisioterapia a bajo coste
y una larga lista de establecimientos
con descuentos especiales.

Tipologia de socios

La tipologia de socios en la Asociacion
de Personas con Discapacidad “El
Saliente”-CEE, que en la actualidad
cuenta con mds de 1.800 asociados,
estd formada por socios numerarios,
que son personas con discapacidad

En momentos
de recesion,
cuando los
derechos
adquiridos
estan en
resgo, cada
dia mas
personas
apuestan por
un mundo mas
solidario
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mayores de 18 anos y que pagan
una cuota anual de 36 euros, socios
juveniles, que son personas con
discapacidad menores de 18 anos, sin
derecho a voto en las Asambleas ni
elegibles para la Junta Directiva, que
pagan una cuota anual de 36 euros, y
socios colaboradores, que son personas
sin discapacidad, que no pueden ser
electores ni elegibles, que pagan una
cuota anual de 72 euros, y que con ello
colaboran a crear un entorno de mayor
justicia social, accesible en igualdad de
condiciones para fodas las personas y
donde se respete la diferencia.

¢Por qué hacerse socio?

La Asociacién “El Saliente"-CEE es una
de las Organizaciones de personas con
discapacidad con mds socios de la
provincia de Almeria y con mds anos
de lucha por la integracién, y queremos
seguir creciendo con la colaboraciéon y
la implicacién de todas y todos vosotros.
Hazte socio a través de la pdgina web
www.elsaliente.com o llamando a los
teléfonos 950 62 06 06 & 950 12 02 83.
Mds informacién en la pdgina web www.
elsaliente.com o llamando a los teléfonos

950 62 06 06 6 950 12 02 83.

Taller de Nuevas Tecnologias organizado para socios de “El Saliente”.

ESTABLECIMIENTOS CON DESCUENTOS PARA SOCIOS Y SOCIAS DE “EL SALIENTE”-CEE

SERVICIO DE FISIOTERAPIA.

Tel. 650 68 13 97 - 950 12 02 83.

- No socios de “El Saliente™: 15 euros.

- Socios de “El Saliente™: 10 euros.

Precio de un bono: (5 sesiones + 1 de regalo):
- No socios de “El Saliente™: 75 euros.

- Socios de “El Saliente™: 50 euros.

OPTICA BENAVIDES.

Avda Cabo de Gata 118. Almeria. (oo
Tel. 950 25 95 42.

* 20€ Caja de lentillas de 6 unidades.

« 30€ Caja de lentillas ojos sensibles de 6 unids.
* 40€ Caja de lentillas téricas de 6 unidades.

« 5€ Solucién Unica para el mantenimiento de
lentillas mensuales.

* 35% En todos los modelos de moda en SOLy
GRADUADO.

SERJOMA. Adaptacién de vehiculos. r

C/ Sierra de Mariq, 14. Pol. Ind. La Juaida Lﬁ»
Tel. 950 30 51 06.

Descuento del 10% (siempre sobre el material) y
sobre frabajo efectuado.

VIAJES BARCELO.

C/ General Tamayo, 12. Almeria.
Tel. 950 62 09 23. -
Descuento de un 7% en cruceros y un 5% en vidjes,
en paquetes vacacionales de sus catdlogos
propios y de mayoristas preferentes, con un
importe minimo de compra de 400 €. Descuento
no aplicable en tasas, visados y gastos de gestion.

ENIER ELEVADORES.
Tel. 902 10 45 81.
Montacargas, ascensores, adaptaciones para
escaleras, efc.

Descuento de un 20 %.

(Denjer

BANOS ARABES HAMMAN B
(AIRE DE ALMERIA). i alreria
Plaza de la Constitucién n° 6, Almeria.

Tel. 950 28 20 95.

10% de descuento en la entrada a los bafos +
masaje relajante de 15 minutos (35 €), cuando se
adquieran los 2 servicios.
VITAL DENT. Svmanam
Avda del MediterrGneo 380. Almeria.

Tel. 950 62 55 40.

Convenio de colaboracién:

10% de descuento en todos los fratamientos, 5%
de descuento + financiacién hasta 12 meses sin
intereses, 30% de descuento en blanqueamientos,
o regalo del blanqueamiento tras el fratamiento
de ortodoncia.

MARUBE.

C/ Pintores, 15. Roquetas de Mar.
Tel. 950 32 38 53.

Rebaja de precios especial para socios/as de la
Asociacion.

QUIMIH2. Productos de limpieza.

Tel. 667 92 48 87.

Rebaja de precios especial para socios/as de la
Asociacion.

MACOFI. Fi[ACOFI
Calle Nuestra Seiora del Mar, 73.

Almeria.

Tel. 950 28 20 95.

Equipos Informdticos, Ofimdtica y venta vy

mantenimiento de mdqguinas fotocopiadoras. Rebaja
de precios especial para socios de la Asociacion.

SOMILAR. Somilar

Parque Industrial Ciutat de Carlet. C/ Carrasqueral
12. Carlet. Valencia.

Tel. 902 87 71 77

Productos de colchones, canapés y otros sistemas
de descanso. Descuentos importantes en la
compra de somieres, colchones, canapés, etc.

FARMACIA “EL ZAPILLO". -
Avda. Alhambra, 19. Almeria. s
Tel. 950 28 01 74.

Descuento de un 10% para socios/as en toda la
parafarmacia (productos de estética y cuidado
corporal, productos infantiles, bronceadores y
productos para el cuidado de la piel y el cabello,
higiene buco-dental).

HOGAR HOTEL.

Carretera Sierra Alhamilla (Pol. Ind. la
Celulosa), NAVES 13-14. Aimeria.

Tel. 950 27 37 24.

Descuentos especiales para socios/as en las
instalaciones del Poligono Sector 20.

DILOP. dilof®

C/ Sierra de Baza, 39. Poligono Industrial La Juaida.
Tel. 950 30 62 55.
Descuentos especiales para socios/as.

CONGELADOS ALOMAR.

Calle del Molinillo, 18, Huércal de Almeria.
Tel. 950 30 04 12.

Descuentos para socios/as.

17
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Dinamizacion Asociativa
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Actividad de buceo adaptado.

Talleres formativos, salidas de ocio, asi como actividades
deportivas integran las propuestas de El Saliente™

Natacién, buceo, una excursion al municipio murciano de
Lorca, talleres formativos o una gimkana, son algunas de
las muchas actividades que han podido realizar los socios
y socias de “El Saliente”-CEE, enmarcadas en el Plan Anual
de Dinamizacion Asociativa. El objetivo de dicho Plan es
proporcionar un conjunto de actividades a los socios y
socias que les den mayores posibilidades de ocio, formacién
y actividad fisica, como forma de conseguir la normalizacion
plena de las personas con discapacidad.

Gran éxito tuvo el bautizo subacudtico celebrado en el
marco del Programa de Educacién Ambiental desarrollado
en el camping de Los Escullos (Nijar). Participaron diez
personas con discapacidad y un monitor de la Asociacion
“El Saliente”, gracias a Subparke Turismo Activo.

La Delegada de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia,
Sonia Rodriguez, que asistié a la actividad, al estar ésta
promovida por la citada Consejeria y por el Ministerio de

18

Medio Ambiente Rural y Marino, resaltd la implicacion de
la Asociaciéon “El Saliente” en esta iniciativa desarrollada
en la Reserva de la Biosfera Cabo de Gata-Niar, al
fiempo que puso de manifiesto el esfuerzo realizado por
la Administracién Andaluza para hacer accesibles los
equipamientos de uso publico del Parque Natural como
es el caso de la Casa de Los Volcanes, el Jardin Botdnico
“El Albardinal”, el Centro de Visitantes de Las Amoladeras,
el Centro Fitoturistico o el mirador de La Isleta.

Los objetivos que persigue este Programa de Educacion
Ambiental son acercar los valores naturales y culturales a
los residentes en el dmbito de influencia de la Reserva de
la Biosfera; fomentar el conocimiento de los equipamientos
publicoseincentivarelconsumodelosproductosecoldgicos
de la zona. Igualmente, las actividades programadas
pretfenden descubrir nuevas oportunidades de negocio
en el espacio protegido, fomentar el voluntariado y las
précticas deportivas.
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Vidje a Lorca

Para aquellos deseosos de viajar y conocer sitios
nuevos, el Plan de Dinamizacién Asociativa haincluido
este ano un vigje a la ciudad murciana de Lorca. Un
grupo de socios y socias de la Comarca del Aimanzora
visitaron esta localidad, donde conocieron los lugares
mds emblemdticosy pasaron unainteresante jornada,
en esta zona que recientemente sufrié los efectos de
un terremoto.

[T

Los participantes quedaron sorprendidos por la
belleza de esta localidad, conocida por su Castillo,
su arquitectura barroca y sus procesiones de
Semana Santa, declaradas Fiesta de Interés Turistico
Internacional. Gracias a su denso patrimonio herdidico
es también llamada "la ciudad de los cien escudos”.

Gimkana y natacién

Por otro lado, gracias a la colaboracién con la
cadena de establecimientos de material deportivo
Decathlon, un grupo de socios y socias participd el
3 de sepfiembre en una actividad en el exterior del
comercio Decathlon en Vicapark, en el municipio
almeriense de Vicar. La actividad fue una divertida
gimkana, en la que los participantes tuvieron
la oportunidad de divertirse y realizar diferentes
pruebas.

Ademds, deporte, salud y diversion estdn siendo los
protagonistas en una nueva edicién del Programa
“Nataciény Rehabilitacién Terapéutica para personas
con Discapacidad -El Saliente-", que la Asociacion "“El
Saliente” comenzé el 1 de octubre, y que cuenta con
la financiacion de 2.000 euros del Patronato Municipal
de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria y la
colaboracién de la Universidad de Almeria.

Esta iniciativa, se desarrolla en la Piscina del Centro
Deportivo de la Universidad de Almeria, en sesiones
que se celebran los sdbados por la manana
congregando a mds de una veintena de personas
con discapacidad, que realizan diferentes tipos de
ejercicios con un tratamiento personalizado en el
agua, con el fin de mejorar sus condiciones fisicas
generales y su estado de salud.

La Asociaciéon “El Saliente”-CEE cuenta para el
desarrollo de este Programa con el apoyo del
Servicio de Transporte Adaptado de la Organizacion,
que facilita el desplazamiento hasta el Centro

Deportivo de la UAL a algunos de los participantes Todas las pPersonas

con movilidad reducida. Los objetivos especificos de

la actividad son, entre otros, desarrollar y mejorar las in'l'ereS(] d as en p(] rﬂCi p(] r

capacidades funcionales, la resistencia fisica, fuerza,

flexibilidad, mejorar el equilibrio, el tono muscular y la en |Q S AC '|'|V|d ad d es
forma fisica en general, entre ofros. .
pueden hacerse socios

Programa de Natacién Terapéutica.

Estas son sélo algunas de las actividades incluidas

en el citado Plan Anual de Dinamizaciéon Asociativa, e |ﬂscr|b|rse en |C] q ue
donde también se contemplan talleres formativos
(mas informacion en un reportaje de este nimero), y d eseen

otras muchas propuestas que forman programa a la
medida de los deseos de los socios.
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Angel Rueda Martinez

Nacié en 1948 en Benitorafe, un pequefio anejo
de Tahal, en Almeria. Cursé estudios de Formacién
Profesional en dicha provincia.

Autor de varios libros de poemas y teatro, también Vil

ha participado en varias revistas y en el libro de , . .

Florentino Castaiieda “Los pueblos de Almeria Y asilos cinco Lloran tu ausencia

cantados por sus poetas”. de mis sentidos junto a mi pecho,
a mime dicen, yo los consuelo,
- jHay que olvidar! sin ilusién.
pEero yo miro Y unidos todos
que estdn rendidos en lazo estrecho,
y a veces hablan a Dios pedimos
por no llorar. resignacion.
iAnimo amigo! Y comentamos
todos me dicen que asi es la vida,
y a solas lloran aungue un buen dia
como muijer, nos separd,
pero ellos mismos aquella prenda
hoy se maldicen, que fue querida
gue no supieron iJamds olviden...
tenerte ayer. Ni ellos... ni yol.

MUJER )

gDe la primera parte del libro

Pecios del aima™)

IV V) .

ESPERANDO iTODO ES NADA SIN TI, VIDA MIA!

Cuando espero de la noche la velada  Alcohol, gran farra, juerga, orgia.

e imagino que sales hacia mi, Tu recuerdo me corroe fiero

de esperar se me nubla la mirada, | cual temible y afilado acero i

de ansiedad me consumo yo por ti. que destroza implacable el aima mia.

Me tortura esta hora, ya pasada, Como busca el moribundo el dia,

me castiga este avieso frenesi, te he buscado sedienfo y tesonero,  Jacobo Soto Carmona

y rebusco tu imagen adorada cual perdido caminante, lucero, £ Macsho de Primera Enser Diolormado en Cienci

sin el alma y sin vida, pues las di. que le sirva como oriente y guia. aesto c'e Tmera thsendnza, Sipomado en ¢ enc'as

Matemdticas y Fisico-Naturales, Licenciado en Filologia

. Romdnica y en Derecho. La foto comesponde a Jacobo
Cuando llego y te veo por la entrada, Para muchos, la fiesta, gran rigueza Sofo cuanto éste tenia veinte afios.

de tu amor y de tu cuerpo ansiono, de alegres cantos, risas, diversion,
una luz en mi noche se ha encendido,  bullicio en torno, algarabia.

Ademds de “Pecios del Alma”, ha publicado también
los libros “Albox en el recuerdo” (Arrdez, 2009) y “El Tio
Pascual Tragatripas y ofros relatos” (Arrdez 2010).

una luz gque ilumina tu morada. Para mi, cual abrojo, la fristeza,
;LY te quiero y fe quierol... codicioso, y esta firme sincer conviccion:
ierno y fiero, en tus besos confundido.  jtodo es nada sin ti, vida mial

Las escaleras ya
no son obstdculo

& ®
=Y)enier
elevadores

Eleva su calidad de vida

jPidanos presupuesto sin compromiso!

902 104 581 - www.enier.com
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Atencion a Mayores

Imagen de una persona mayor acompanada por una cuidadora.

Alzheimer, la principal
Ccausa de demencia en
Espana en mayores de
65 ANOosS

Expertos en esta materia se
reunieron en un Congreso en la UAL

UNIDADES DE ESTANCIA DIURNA PARA MAYORES GESTIONADAS
POR LA ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

/\ “EL SALIENTE"-CEE

CONCERTADAS CON LA
A CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y :
JUNTA DE ANDALUCIA BIENESTARSOCIAL e SAT R
CORSEXEA 1A LA IGLNIND T BENESTAR SO DE LA JUNTA DE ANDAL UCIA SELSALIENTE"

La Asociacién de Personas con Discapacidad “El Saliente™CEE gestiona dos UED 'S propias y otras dos cuya gestién le ha sido
encomendada por dos entidades publicas, que son la Conse;eﬂa rala [guaidad vy Bienestar Social y el Avuntamlento de Benahadux.
Todas estas UED’S estan concertadas con la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucna

UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA TITULARIDAD DE: /'\
“HOGAR II" 30 PLAZAS / ‘ N EA
C/ Padre Méndez, 2. C.P. 04006 Almeria
e oo s s Lomemn  [PERISNSIONA
hogar2@elsaliente.com ~ fieeeseccssssscssssssssssssssseesesnne] » MA
UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA i HEASONDED) - pENDENCIE
“MANUELA CORTES” 20 PLAZAS i At 1 KR L fiara fines te semana y festivos
C/ Ramén I, 32 Portal 2 Bajo C.P. 04800 Albox (Almeria Personas mayores de 55 afios en
TIf; 950. 6???‘;:233:6 = ( ) ,,,,, » cloii'm situacion de dependencia
Domiciuo [
meortes@elsaliente.com INFORMACION ¥ SOLICITUD DE PLAZAS EN
! C/ PADRE usm)% zfunam)
TITULARIDAD DE: i czmmvm" npmsalzl'gmmson
UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA YCAAL, 32 Pate 2 B
"MINERVA” 40 PLAZAS = =
] Ol SIN - C.P. 04410 Benafadi (Ameria) C oiEL SALIENTE".CEE:
TIf: 950.31.23.81  minerva@elsaliente.com B v D R AT SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA TITULARIDAD DE: 6
“PECHINA" 40 PLAZAS
C/ Federico Garcia Lorca,
3. C.P. 04250. Pechina (Almeria)
EXCMO.AYTODE PECHINA
UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA
“DOMINGO GARCIA RUBIO” 25 PLAZAS
Travesia Carretera Albox - Chirivel.
C.P. 04813. Las Pocicas. Albox (Almeria)
TITULARIDAD DE:
UNIDAD DE ESTANCIA DIURNA & ]
“PARTALOA" 20 PLAZAS ‘:
C/ Carretera s/n.
C.P. 04810. Partaloa (Almeria) FHCHO ATTODE PARTALSS

PLAZAS DISPONIBLES: MAS INFORMACION EN LA UED UBICADA EN SU ZONA O
EN LA SEDE DE LA ASOCIACION EN: C/ SAN RAFAEL, 25, POLIGONO INDUSTRIAL
SAN RAFAEL. C.P. 04230 HUERCAL DE ALMERIA (ALMERIA). TIf. 950 62 06 06
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Desde hace anos el Grupo de Investigacion
“Intervencion Psicolégica y Médica a la largo
del ciclo vital" (SEJ-473), dirigido por el Dr.
José Jesus Gdazquez Linares, oferta actividades
formativas a los especialistas que desarrollan su
labor profesional con los mayores y sobre todo,
con los que sufren algun tipo de demencia.

Debido al gran interés que suscita este tema,
la Universidad de Almeria celebrd durante los
dias 29 y 30 de junio y 1 de julio de 2011, una
actividad con cardcter de congreso bajo el
titulo “lI Congreso Nacional de Demencias y
Enfermedad de Alzheimer”, con la finalidad de
dar a conocer los diferentes logros y avances
mds novedosos que se han producido en los
Ultimos anos en el dmbito de la atencién a
las personas mayores con demencia con un
cardcter interdisciplinar.

Durante esos tres dias se reunieron mds de 200
profesionales especialmente del campo de la
medicina, enfermeria, fisioterapia, psicologia,
educacioén, y todos aquellos otfros profesionales
con orientacién a la gerontologia y/o geriatria,
ademds de estudiantes de todas las disciplinas
previamente mencionadas.

Temdticas tratadas

Las temdticas principales tratadas, de cardcter
interdisciplinar y todas ellas de vigente interés
y actudlidad, con mds de 50 ponentes
participantes, fueron, entre ofras, el deterioro
cognitivo hacia la demencia y su diagndstico
diferencial, instrumentos diagndsticos en la
intervencion precoz, envejecimiento activo
(la Universidad de Mayores de Almeria), salud,
personalidad y calidad de vida, y la valoracion
de enfermeria en el paciente con Enfermedad
de Alzheimer.

También se frataron, entre otros muchos
tfemas, ofras cuestiones como la Ley de
Dependencia y Calidad de Vida, demencia
y cuidador y prevencién de caidas. Todas las
aportaciones realizadas por los participantes
(ponencias,  simposium,  comunicaciones,
etc.) han sido recogidas a texto completo en
el manual editado con motivo del Congreso
“Envejecimiento y Demencia: Un enfoque
mulfidisciplinar”. Del mismo modo, este ano se
continlaconotras actividadesformativascomo
son el Experto Universitario en Enfermedades
Neurodegenerativas: Las demencias (con
su 6° edicion), y el Mdaster Universitario en
Demencias y Enfermedad de Alzheimer (con su
4° edicién).

La respuesta por parte de los asistentes lleva a los
organizadores a continuar tanto con las acciones
formativas como con otro nuevo Congreso,
ya que la investigacién en las demencias, y
concretamente, en la demencia tipo Alzheimer,
avanza confinuamente. Aquellas personas que
deseen mds informacién pueden obtenerla en la
pdgina web www.demenciasyalzheimer.com
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Salud

La Fundacion
Almeriense de
Personas con
Discapacidad
organiza un Taller
de Musicoterapia

Ha contado conla
colaboracion de 1.500 euros
de la Consejeria de Salud

La Fundacién Almeriense de Personas con
Discapacidad desarrolla un Taller de Musicoterapia
de octubre a diciembre, con la colaboracién de
1.500 euros de la Consejeria de Salud. El objetivo
de esta iniciativa, destinada a personas con
discapacidad, se cenfra en conseguir resultados
beneficiosos para la autoestima y el estado de
animo de los participantes, gracias al uso de la
musica con fines terapéuticos y valorando que
las personas con discapacidad son un colectivo
particularmente sensible a sus efectos.

Mds concretamente, en este taller se busca
facilitar la expresion de sentimientos y emociones,
favorecer larelajacion, desarrollar la motricidad, la
vozy el sentido auditivo y fomentar el desarrollo de
laimaginacién, la fantasia y la creatividad a través
de la actividad ludico creativa como terapia para
los usuarios/as participantes.

Compahnerismo y diversién

Para ello, se realizan actividades en un ambiente
de companerismo y diversion, tales como marcar
el compds de una secuencia ritmica o cancion,
imitar y repetir secuencias ritmicas, reconocer y
clasificar sonidos y distinguir las connotaciones de
los sonidos graves y agudos. Ofras actividades,
mds orientadas a la relajacion, serdn ejercicios de
respiraciéon o exaltacién del ruido.

Las sesiones de musicoterapia se llevardn a
cabo en el salén de usos mUltiples de la Unidad
de Estancia Diurna para Gravemente Afectados
y Centro Ocupacional “El Saliente” de Albox,
instalaciones que cuentan con los materiales e
insfrumentos musicales necesarios para realizar las
actividades programadas.

Este es uno de los primeros proyectos que pone en
marcha la Fundacién Almeriense de Personas con
Discapacidad, constituida el 24 de enero de 2011
y una entidad ligada a la Asociacién de Personas
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Unaimagen del Taller de Musicoterapia organizado por la FAPD.

Se busca facilitar la
expresion de senfimientos
y emociones y favorecer
la relajacion

Las sesiones se llevan @
cabo en la Unidad de
Estancia Diurna para
Gravemente Afectados
“El Saliente” de Albox

con Discapacidad “El Saliente”-CEE. La Fundacion
estd presidida por Luis Lopez.

Programas culturales y recreativos

Para alcanzar sus objetivos, la Fundacion se planted
desde su inicio readlizar acciones tendentes al
impulso o desarrollo de programas dirigidos a la
creacién y mantenimiento de empleo de personas
con discapacidad, prevencidon y/rehabilitacion,
educacion y formacién profesional, investigacion y
aplicacion de las nuevas tecnologias en el dmbito de
la discapacidad, programas culturales, recreativos,
deportes accesibles o supresidon de barreras.
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Comunicacion

Las redes sociales,
unNa NUEVA
heramienta para
sensibilizar a traves
de internet

Cada vez son maslas
entidades que disponen de
un perfil en Facebook, Twitter
O cualquier ofro sitio web

Las redes sociales son sitios o espacios en la red
Internet que cuentan con una serie de herramientas
tecnoldégicas muy sencillas de utilizar y permiten
la creacién de comunidades de personas en
que se establece un intercambio dindmico de
informacion.

Se basan en la teoria de los “seis grados de
separacién”, que indica que cualquier persona
estd conectada con ofra en el mundo por una
cadena de conocidos infegrada por seis personas,
y también otra de sus bases es el concepto de web
2.0., que se refiere al intercambio multidireccional
de informacién y comunicacién, en lugar de
comunicacién en una Unica direccién, como
realizan los medios de comunicacién tradicionales.

Las redes sociales han tenido un gran éxito en los
Ultimos afos porque permiten conocer gente,
intercambiar ideas, reencontrarse con ofras
personas, pero también en el dmbito empresarial
e institucional dan la oportunidad de ofertar
productos, servicios y realizar negocios, compartir
e intercambiar informacién en diferentes medios
y realizar servicios sociales como la busqueda de
personas desaparecidas o intereses particulares.

Objetivos

Lasredes sociales se han expandido de una manera
tan rdpida debido a su eficacia para cumplir con
una serie de objetivos. Entre ellos estd establecer
lazos y relaciones con personas que comparten los
mismos intereses, preocupaciones y necesidades,
asi como actualizar permanentemente los
contactos. Por otro lado, permiten mantener o
retomar el contacto con personas conocidas, a las
que damos acceso a informacion sobre nuestras
vidas, y también ayudan a concienciar, sensibilizar,
informar sobre diversos tfemas, de una manera
facil y con un publico muy amplio, dado que en la
actualidad la mayoria de la poblacién dispone de
un perfil en alguna red social.

Por esa misma razén, las redes también son iddneas
para readlizar campanas informativas y publicitarias.
Hay varios tipos de redes sociales en internet, con
diferentes caracteristicas y unas especiales ventajas
e inconvenientes. Las redes sociales en internet mds
populares en la actualidad son las siguientes:

Facebook
Es la red social mds extendida en el mundo y la que mds
usuarios activos fiene.

Su utilizacién es bastante extensa ya que puede servir
tfanto para asuntos personales (comunicarse con los
amigos) como para readlizar comunicaciones con
otras empresas o profesionales. Hoy en dia muchisimas
empresas ufilizan Facebook para interactuar con sus
clientes creando la pdgina de su empresa, PYME o
negocio.

Twitter

Estd alcanzando también cotas muy altas de utilizacién,
junto a Facebook son las redes sociales mds importantes
de la actualidad. Se caracteriza por la sola posibilidad
de escribir mensajes cortos de 140 caracteres, con la
posibilidad de anadir enlaces a ofras pdginas con los
articulos completos que queramos publicar.

En menor medida hay ofras como Linkedin, destinada a
la relacién, promocidn y crecimiento profesional de los
usuarios, o Tuenti, con una gran cantfidad de usuarios en
edad adolescente o jévenes adultos.

La comunicacion Web 2.0.
se refiere a la posibilidad

de establecer una
comunicacion bidireccional

Q N

Una persona navega en la infranet de “El Saliente”-CEE.
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Dos programas
financiados por la
Consejeria de Salud
favorecen la seguridad
vial y técnica para el
cuidado de personas
dependientes

Las iniciativas se denominan
“Conduce tu Vida”

y “Cuidamos de Ti" y
ambas alcanzan ya varias
ediciones

La Asociacién de Personas con Discapacidad “El Saliente-
CEE ha puesto en marcha la IV Edicién del Taller " Cuidamos
de Ti", con inscripcion gratuita y destinado a cuidadores
informales de personas dependientes y mayores, una
iniciativa que cuenta con la colaboraciéon de 1.600 euros
de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia y que
se desarrolla en octubre, noviembre y diciembre, tanfo en
Almeria capital como en Albox.

Esta accidn formativa, que ademds de informar, ayuda en
el desarrollo personal de los cuidadores y cuidadoras, fiene
lugar en las dos sedes de esta Organizacién, una en la
sede Administrativa y de Atencidén Social en C/ San Rafael,
25 Poligono Industrial San Rafael de Huércal de Almeria, y
la ofra en Albox, en C/ Cérdoba, 7 Bajo.

Con este taller se busca ofrecer apoyo, asesoramiento, y
facilitar orientaciones sencillas y bdsicas para el cuidado
de un familiar dependiente de larga duracién, asi como
ensenar a los cuidadores no profesionales a hacerse
cargo de su propio autocuidado, todo ello con una
dindmica grupal y de puesta en comuin de experiencias
e ideas surgidas en el dia a dia del cuidado de la persona
dependiente.

La Asociacion “El Saliente"-CEE pretende potenciar la
independencia del familiar que se cuida, con lo que se
aumenta su autoestima, y a la vez fomentar en el cuidador
hdbitos para su propio autocuidado, tanto fisicos como
psicoldgicos, de manera que sepa cémo llegar y cudndo
pedir ayuda a ofros agentes de la comunidad como
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Jornada inaugural del |

familiares, a los profesionales de los servicios sociales o
asociaciones, asi como planificar y organizar el tiempo,
tanto el propio como el de la persona a la que se cuida.

Llevar una vida
ordenada, saber cémo

sentirse bien, relgjarse y I—leVOr unda Vido

controlar los estados de

dnimo, son aspectos a @) rd ena d d,

tener en cuenta para

que esta situacién sea SA ber Cémo

algo mds llevadera. Por

eso, ofra de las claves relojorse y

de esta actividad

es crear un espacio COHTrOlor |OS

donde los cuidadores

y cuidadoras puedan eSTOdOS de

expresar sus dudas e

inquietudes §obre la énimo sOon
labor que realizan. OSpeCTOS que
de oote Taier & ol de  S€ ANalizan en

convertirse  en punto

de encuentro con otras eSTe TO”er

personas que pasan
por una situacién similar
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orograma “Cuidamos de Ti", en Huércal de Almeria.

de cuidado a un familiar dependiente, permitiendo
conformar un grupo de autoayuda.

Las sesiones de esta propuesta formativa son impartidas
para apoyar, asesorar y proporcionar orientaciones
sencillas y bdsicas para el cuidado de un familiar
dependiente de larga duracién, al tiempo que
incidird en crear unas buenas condiciones para que
el cuidador pueda desarrollar su tarea, considerando
las necesidades de éste y ofreciendo estrategias y
recursos para una mejor calidad de vida de ambos,
cuidador y persona atendida.

Conduce tu vida

La Asociacién de Personas con Discapacidad “El
Saliente”-Centro Especial de Empleo desarrolla durante
los meses de octubre y noviembre la VI Edicién de la
Campana de Prevencidn de Accidentes de Trdfico
"Conduce tu Vida", dirigido a estudiantes de Ensenanza
SecundariadelaComarcadel Alimanzora, que hapuesto
en marcha gracias a la colaboraciéon de 1.100 euros de
la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

La actividad cuenta igualmente con la participaciéon
de la Direccién General de Trdfico. El programa se
basa en la imparticion de charlas informativas a
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Charla de “Conduce tu Vida".

estudiantes de Ensenanza Secundaria Obligatoria (ESO),
concretamente en cenfros educativos de municipios de
la Comarca del Almanzora, donde la enfidad cuenta
con su sede social principal.

Sensibilizar y concienciar

Esta Campana busca sensibilizar y concienciar a los
mds jovenes sobre diversos aspectos que tienen como
finalidad minimizar la siniestralidad en la carretera, una
de las principales causas de discapacidad adquirida,
a través de la informacién y la reflexién sobre los
principales riesgos al volante.

Los Institutos de Ensenanza Secundaria que participan
en esta iniciativa son IES “Entresierras” en Purchena, IES
“Valle del Aimanzora” en Cantoria, IES "Sierra de los
Filabres” en Serdn, IES “Cardenal Cisneros” en Albox, IES
"Juan Rubio Ortiz" en Macael, IES "Alto Almanzora” en
Tijola, IES “Rosa Navarro” en Olula del Rio e IES "Martin
Garcia Ramos” en Albox.

Las charlas incluyen la intervencion de un técnico
de la Asociacion “El Saliente”-CEE donde presenta la
actividad y servicios que ofrece la misma, para después
pasar al testimonio de asociados que han sido victimas
de accidentes de trafico, con resultado de secuelas
fisicas que les han producido una discapacidad.
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| as | Jornadas de
Neurorehabilitacion
buscan sinergias
PAra avanzar en

el tfratamiento del
dano cerebral

El Centro de Desarrollo
Empresarial acogiod

esta iniciativa en la que
parficiparon empresas y
asociaciones de personas
con discapacidad

Encontrar nexos de unidn entre los diferente protagonistas
del dmbito sanitario ha sido el objetivo con el que se
han organizado las | Jornadas de Neurorehabilitacion en
Almeria, celebradas el 30 de septiembre en el Centro de
Desarrollo Empresarial de Almeria (CADE).

BRECA Health Care, empresa ganadora de la Xl edicién del
premio iniciativas emprendedoras UAL y segundo premio
nacional Genoma Espana, ha sido la enfidad impulsora
de esta iniciativa y ha querido, mds alld de realizar una
jornada puntual, “establecer una fecha clave periddica de
encuentro entre las empresas que trabajan en este drea”,
explica Pedro Raya, director gerente de Breca Health
Care.

La Asociacién de Personas con Discapacidad “El Saliente’-
CEE y Fundacién Almeriense de Personas con Discapacidad
de Almeria han sido dos de las entidades invitadas a estas
jornadas, a las que también han asistido ofras como la
Asociacién “Verdiblanca”, la empresa almeriense Inpaula,
especializada en la rehabilitacion de ninos con problemas
neurodegenerativos, el Centrode Evaluaciony Rehabilitacién
Neuropsicoldgica de la Universidad de Almeria (Cernep), y
las empresas Ortopedia Oliva y Real Track System.

Experiencias en el sector

Los asistentes expusieron en sus inftervenciones Ias
experiencias que llevan a cabo en materia de
Neurorehabilitacién. Pedro Raya argumenta que “hay
muchas personas que se dedican a este sector en Almeria
y estasjornadas se organizaron para fratar el conocimiento
mutuo y la colaboracion entre esas diferentes entidades y
para hacer surgir sinergias que promuevan los avances en
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este sector”. Por eso, una de las principales conclusiones
que pudieron sacarse de esta experiencia, indica
Pedro Raya, es que ‘“surgieron proyectos en comuin
que podrdn materializarse préximamente. Ese era
nuestro objetivo, remar todos en la misma direccion.
Habia incluso proyectos complementarios, que una vez
juntos tienen mucha mas fuerza. Fue una jornada muy
inferesante porque nos conocimos todos y porque ya
estdn naciendo proyectos de colaboracién entre las
distintas empresas”.

Personas que necesitan terapia

La NeuroreHabilitacion se proporciona a personas que
tienen danos cerebrales, bien congénitos o adquiridos a
lo largo de su vida, y bdsicamente consiste en mejorar
su calidad de vida a través de distintas terapias. Por eso,
segun Pedro Raya, "otro de nuestros objetivos con esta
jornada era que la gente sepa a qué centros puede
acudir, que centros tienen proyectos juntos en este
campo”. Ademds, este experto explica que las personas
con necesidades neurorehabilitadoras disponen “tanto
de dispositivos ortopédicos como rehabilitacién con
logopedas, fisiotferapeutas o personas especializadas en
estos campos, pero tienen que conocer dénde y cémo
pueden acudir a ellos, para obtener un servicio que
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Grupo de participantes en las | Jornadas de Neurorehabilitacién celebradas en Almeria.

mejore su calidad de vida". El gerente de Breca Health
Care pone el ejemplo de "“un dispositivo que estamos
desarrollando y que mejora la movilidad del pie de nifos
y ninas con pardlisis cerebral. Las personas con dano
cerebral pueden recibir un apoyo complementario que les
ayude a mejorar su calidad de vida, que se puede sufrir
tanto por un dano congénito como por uno adquirido a
lo largo de la vida, como un accidente de frédfico o una
embolia, por ejemplo”.

Entre ofras experiencias que se pudieron escuchar en las
jornadas estuvo la contada por Inpaula, quien expuso las
caracteristicas de su simulador equino, que ha realizado
una empresa de ingenieria y que realiza una terapia
especifica para nifos y ninas con dano cerebral muy
beneficiosa para ellos.

De hecho, la Neurorehabilitacién en personas con algin
tipo de discapacidad puede redlizarse de multiples formas,
gracias a acciones terapéuticas como la hidroterapia,
la hipoterapia, la musicoterapia y ofras muchas. Existen
diversas terapias en las que se usan animales, siendo una
de las mds populares la hipoterapia o terapia con caballos,
que usa el movimiento tridimensional del caballo para
estimular los muUsculos y las articulaciones.

“La Neurorehabilitacion
recurre a acciones
terapéuticas como

la hidroterapia, la
hipoterapia o |la
musicoterapia”
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Intervida
concede 30.000
euros o

“El Saliente”
para un Centro
de Trastorno del
Desarrollo

Este nuevo recurso
comenzard a
funcionar en el
municipio de Albox
y dard un servicio
con un alto nivel de
especializacion

La Fundacién Intevida ha concedido, en el
marco de su Programa “Cuarto Mundo”, a la
Asociacién de Personas con Discapacidad “El
Saliente”-CEE una ayuda por valor de 30.000
euros que esta Organizacion va a destinar a
la creacion y puesta en marcha de un Centro
destinado a fratar Trastornos Generalizados del
Desarrollo (TGD). El acto institucional en el que
se formalizd la entrega de la colaboracion tuvo
lugar en Sevilla y a él acudieron desde Almeria
representantes de la Entidad, encabezados
por el Presidente de "El Saliente”-CEE, Matias
Garcia.

Dicho centro comenzard a funcionar en Albox
y tratard el citado TGD, que se divide en cinco
categorias, que son Sindrome autista (autismo
de Kanner), Sindrome de Rett, Trastorno
desintegrativo de la infancia, Sindrome de
Aspergery Trastorno generalizado del desarrollo
no especificado.

Este recurso prestard un servicio con un alto
nivel de especializacién, con el fin de contribuir
a la mejora de la calidad en la atencién de
ninos y ninas con los citados trastornos, que
suelen presentar sinftomas como frastornos de
la comunicaciéon verbal y no verbal, frastornos
de las relaciones sociales y centros de interés
restringidos y/o conductas repetitivas.
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Jordi Tolré, Responsable del Programa para el Cuarto Mundo de Intervida,
junto a Matias Garcia, Presidente de “El Saliente”-CEE.

Los primeros pasos dados han sido la celebracién
de reuniones con la asistencia de un equipo
mulfidisciplinar integrado por diversos tipos de
profesionales de la rama sanitaria, docentes
e investigadores de la Universidad de Almeria
especializados en estas cuestiones y responsables
técnicos del tejido asociativo de Almeria, entre
los que ha habido una representacién de la
Federacién Almeriense de Asociaciones de
Personas con Discapacidad (FAAM) y, como
entidad impulsora, de “El Saliente”-CEE.

Intervida es una Ong de
cooperacion internacional
y sensibilizacion social

Programa Cuarto Mundo de Intervida

Intervida es una organizacién no gubernamental
de cooperacién al desarrollo internacional 'y
sensibilizacién  social, orientada fortalecer la
dignidad y mejorar las condiciones de vida de la
infancia y de sus familias. La Convencién sobre los
Derechos del Nino es el principal referente sobre el
que plantea su actuacion.

Su programa “Cuarto Mundo” nace por la
preocupacion de esta Ong por las crecientes
situaciones de exclusion social de nifos,
adolescentes y jovenes en Espaia.
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Por gué es
Importante creer
en Nosotros
MISMOS

El escritor y publicista
Joaquin Lorente ofrecid
una charla en la UAL

El Foro de Autoempleo de la Universidad de
Almeria, celebrado del 19 al 21 de octubre,
incluyd una charla de Joaquin Lorente, un
publicista y escritor cataldn de 68 anos que ha
creado cursos de estimulo de la creatividad.
Algunos lo consideran “la personalidad mds
influyente en la publicidad espanola de las tres
Ultimas décadas” y su charla hizo una llomada
a la superacién personal, al tiempo que ofrecid
algunas claves para desarrollar el frabagjo y
conseguir la fidelidad de los clientes. Algunas
de las reflexiones que hizo en su conferencia
fueron las siguientes:

- Triunfar es llenar vacios y estos se llenan
con pasién por lo que hacemos, obsesidn vy
observacion. Mc Donalds, por ejemplo, llend un
vacio.

- Para ftriunfar es necesario hablar con las
personas de nuestro alrededor, con los clientes,
relacionarse con los demdas.

- Para friunfar hay que aportar un bien, es uno
de los principios del marketing. El bien es aquello
que no queremos perder.

- Un negocio no existe cuando alguien no se lo
lleva a dormir a la cama. Nuestro negocio debe
obsesionarnos.

Charla ofrecida por Joaguin Lorente en la Universidad de Almeria.

- El tridngulo del éxito tiene la idea en la
cuUspide, “bastante olfato”, enla parte media,
y “mucho coraje”, en la base de la pirdmide.
- Para conservar un cliente no sélo hay que
hacer bien el trabajo, sino demostrarle que te
implicas con sus intereses.

- Sélo existe una razén por la que vendes:
convences mds que tu competidor.

- No hay que buscar soluciones ajenas a fi. TU
eres la solucién.

- Winston Churchill decia que la suerte es
cuidar los detalles y yo segui ese consejo
durante mucho tiempo.

- Si vamos un poco mds alld podemos decir
que la suerte es el azar aprovechado.

- Un creativo es un buscador de azar.

“El Saliente”-CEE
desarrolla un
proyecto
medioambiental

La Asociacién “El Saliente”-CEE ha culminado
la iniciativa denominada “Cuidemos el
Medio Ambiente en -El Saliente-", que se ha
desarrollado durante 12 meses en las sedes
sociales y de atencidn social de la entidad y en
los centros de servicios sociales especializados
que gestiona en la provincia de Almeria gracias
ala financiacion de 20.000 euros concedida por
la Fundacién IBERDROLA para la implantacién

de un Sistema de Gestidn Medioambiental. Con
este proyecto, la Asociacién ha implantado
dicho sistema y ha contribuido con ello a
reducir su consumo energético y a instaurar
comportamientos respetuosos y responsables
con el medio ambiente, tantfo en los centros
de servicios sociales que gestiona conforme al
convenio de colaboracién con la Consejeria de
Igualdad y Bienestar Social y con la Consejeria
de Educacién de la Junta de Andalucia y otras
instituciones publicas de la provincia, como en
las fres sedes donde realiza trabajo administrativo
y de atencidn social a los socios, ubicadas en
Almeria capital, Huércal de Almeria y Albox.

Los objetivos que se propone “El Saliente”-CEE
van desde la disminucién del consumo de
energia eléctrica a la utilizacion del reciclado
en la eliminacion de residuos, entre otros.
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“Una sociedad sin
discriminacion es
en la que todos
podemaos Vivir
mejor”

“Aun hay actitudes de
iNnfolerancia respecto alas
personas con discapacidad”

- Usted es Licenciado en Derecho por la Universidad de
Granada. ;En qué drea de “El Saliente” frabaja?
-Milaborse desarrollaen el Area de Inspeccién de Servicios.
Mis funciones van dirigidas a supervisar y confrolar el buen
funcionamiento de los centros, dreas centrales y resto de
servicios gestionados por la Entidad. Fue “El Saliente” quien
se puso en confacto conmigo para informarme sobre la
vacante del puesto. Y creo que asociaciones como ésta
son Muy necesarias, porque el colectivo de personas con
discapacidad necesita de este fipo de entidades, que
ofrecen la posibiidad de entrar en el mercado laboral
y, en segundo lugar, promocionan a las personas con
discapacidad para que exista un mayor conocimiento en
la sociedad de este colectivo.

- ¢Hay actitudes de intolerancia en la sociedad ain?

- Si pienso que hay actitudes de intolerancia en nuestra
sociedad respecto a las personas con discapacidad.
Se manifiestan en todos los dmbitos, el laboral, amistad,
sentimental, efc. Es algo inherente al modelo de
pensamienfo instaurado en la sociedad, toda persona
puede no tolerar algo, una conducta, una cosa, una
ideq, pero en este caso estamos hablando de no tolerar
a personas, con lo cual, creo que esa infolerancia genera
un problema en la sociedad.

- (Cree que hay estereotipos negativos en la sociedad
sobre las personas con discapacidad?

- Afortunadamente la mentalidad de la sociedad en la
que vivimos actualmente va dejando de ser arcaica
y los estereotipos en general, no sélo los relacionados
con personas discapacitadas, estdn poco a poco
desapareciendo. En cualquier caso la realidad es que
adn existen muchos estereotipos en distintos dmbitos de
la vida que afectan a las personas con discapacidad, a
veces, si tuimagen no responde alo que, en unos casos la
sociedad y en ofros casos unos pocos esperan de ti, te ves
relegado a un ulterior lugar.

- (Cree que se discrimina en la sociedad a las personas
con discapacidad?

- A mi juicio si hay una discriminacién hacia las personas
con discapacidad y pienso que no se puede eliminar
a través de leyes o decretos. Me gustaria matizar que a

30

El espacio del Trabajador - José Luis Lopez Garcia
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José Luis Lopez Garcia.

“Podemos hablar de
discriminacion, a partir de la
percepcion de quien la padece”

veces basta que alguien se sienta discriminado para que
exista esa discriminacion, es decir, a partir de la percepcion
de quien la padece, podemos hablar de que existe la
discriminacion. Ademds el trato diferente que podemos
recibir las personas con discapacidad puede ser tanfo
negativo como positivo. Negativo puesto que lucimos una
imagen que no es la esperada por la sociedad y llama
la atencién, siendo en ocasiones objeto de asombro, de
segregacion, de aislamiento o de exclusién. Por ofra parte,
elrecibirun trato diferente de forma positiva también puede
resultar danino. Un ejemplo claro es la sobreproteccién que
a veces recibimos, lo que puede entranar Idstima, poca
confianza en nuestras posibilidades y que en ocasiones
nos aparte del mundo vy la vida cotidiana. En definitiva
la solucién a esto, como decia, no estd en las leyes o
decretos sino en una mayor sensibilizaciéon y solidaridad de
la sociedad en la que vivimos. El problema no es la falta de
mecanismos para combatiro sino el desconocimiento que
existe de este problema, por tanto, lo que debe cambiar
es la conciencia de la sociedad para que se comprenda
que una sociedad sin discriminaciéon hacia las personas
con discapacidad es una sociedad en la que todas las
personas podemos vivir mejor.

- ¢(Cree que la Ley de Dependencia ha sido un paso
adelante para la integracién social de la personas con
discapacidad?

- Si creo que ha sido algo positivo para aquellas personas
cuya autonomia se encuentra bastante reducida en
cuanto a servicio, pero no ha sido un paso adelante en
la integracion de personas con discapacidad. Pienso que
es asi ya que la findlidad de esta ley es prestar una serie
de servicios a personas en situacion de dependencia pero
no hace mejorar el conocimiento de la redlidad de las
personas con discapacidad.
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De socio a socio - Maria Dolores Lopez Alfonso

"Pertenecer a esta
Asociacion me ha
permifido vigjary
a la vez formarme
en femas que me
gustan”

“Mi primera actividad aqui
fue un viaje a Punta Umbria,
que volveria a repetirunay
mil veces”

¢Desde cudndo es socia de “El Saliente”-CEE?

- Soy socia desde hace fres anos. Vivo en Albox
y fue aqui donde me enteré de la existencia de la
Asociacién “El Saliente”. A raiz de mi discapacidad
me acerqué a la sede de la calle Cérdoba para
informarme, me hablaron sobre las actividades,
vigjes, talleres y me interesd participar e implicarme,
porque lo considero una buena forma de fener una
vida normalizada y actividad, ademds de la labor de
sensibilizacién que se realiza de cara a la sociedad.

- ¢Ha sido muy participativa durante este tiempo?

- Creo que si. La primera actividad que realicé fue un
vigje a Punta Umbria. Fue dificil dar el primer paso,
porqgue iba sola y alli empezaba una aventura para
mi. Pero hubo gente que me ayudd y me lo puso muy
facil. Empecé a conocer gente, a otros socios, de
varias edades y con distintos tipos de discapacidades
y rédpidamente me senti en un entorno agradable,
donde la gente estd abierta a los demds.

Me encanté la experiencia, vivi momentos muy
emotivos, los monitores fueron excelentes, conocimos
Punta Umbria y me parecié estupenda la experiencia.

Lo volveria a repetir una y mil veces, con las
mismas personas y los mismos buenos momentos.
Soy una persona joven y me gusta salir y hacer
actividades, me gusta variar de actividad, dejar a
un lado la monotonia, conocer nueva gente, nuevas
posibilidades y parficipar en todo lo que pueda.

Formarse y conocer gente

- ¢En qué cuestiones cree que le ha ayudado mds
entrar en el movimiento asociativo?

- No se puede resumir, porque implicarte en una
Asociacién, o al menos a mi me ha ocurrido asi, te
ayuda tanto a formarte como a conocer gente nueva,
arealizarte como persona. Te hacen que te sientas una
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Maria Dolores Lopez Alfonso.

“AUn hay espacios que No
son accesibles y personas
que miran con extraneza la
discapacidad”

persona sin limitaciones y de eso se trata, de saber
que valemos y que tenemos que demostrdrnoslo
cada dia a nosotros mismos.

¢Recibe informacion sobre las actividades que se
van a realizar?.

- No paro de dar la lata en la Asociacion vy
normalmente me paso por la sede. Ofras veces
me llaman desde la sede de Albox los trabajadores
para informarme de alguna actividad puntual,
explicarme en qué va a consistir y cémo debo
inscribirme. Entonces yo valoro si me gusta o no, pero
normalmente me inscribo a todo lo que puedo. Me
inscribi, por ejemplo, en el Taller “Cuidamos de Ti",
porgue me interesaba tener informacidon sobre el
cuidado de personas mayores, dado que vivo con
mis padres y me podria hacer falta. También hice
un curso de informdtica, ahora que cada dia es
mds necesaria tanto en los trabajos como en la vida
diaria. Tengo estudios de Primaria y diversos cursos
de formacién y me gusta mejorar esa formacion
siempre que puedo.

¢Siente que vivimos en una sociedad tolerante con
la diferencia?

Creo que las personas con discapacidad tenemos
las mismas posibilidades que el resto de personas,
podemos perfectamente desarrollar las actividades
y trabajos como cualquier ofra persona. Pero ain hay
espacios con barreras arquitecténicas y personas
qgue miran con desconocimiento y extraneza.
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Luis Lopez en un el acto de “H Saliente’

el

"-CEE cuando ostentaba el cargo de Delegado para la Igualdad y Bienestar Social.

Las razones de un candidato

Articulo de Luis Lopez Jiménez, Presidente de la Fundacion Almeriense de Personas con Discapacidad

Cuando el 23 de septiembre llegué al Comité Provincial
del PSOE, en Vicar, sabiendo que podria ir en la
candidatura de mi partido a las elecciones generales
del 20-N y desconociendo en cudl y en qué lugar, mis
companeros me felicitaban, me daban la enhorabuena,
por la decision de colocarme el segundo en la lista del
Congreso de los Diputados. Como si me hubiera tocado
la loteria o hubiera ganado unas oposiciones.

Me pasé lo que en otros momentos, cuando se decididé
que fuera candidato a la Alcaldia de Vélez Rubio (en
tres ocasiones), integrarme en la lista del Parlamento de
Andalucia o hacerme cargo de una Delegacién de la
Junta. Lo digo sinceramente, me asusté, me embargd un
sentimiento de desasosiego, de inquietud y preocupacion
gue aunme dura. 3 Qué habia conseguido? 3Laposibilidad
de colaborar en algo trascendente o una sinecura para
promocionarme personalmente?

Me desazona, pues precisamente puede ser la razdn
fundamental del desprestigio social de la “clase” politica,
que, en lugar de una oportunidad de servicio alos demds,
se enfienda la dedicacion publica como un triunfo
personal u ocasién de medrar.

Nunca le he sentido asi y siempre he procurado (con

montonesde equivocaciones, seguro) daramidedicacion
a la politica el sentido original y etimoldgico del término: el
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gobierno de la "polis”, el empeno en resolver los problemas
de los demds, de mis conciudadanos. Estoy convencido de
gue la mayoria de quienes dedican a esto un periodo mds
0 menos prolongado de su vida, lo piensan y sienten asi y
actlan en consecuencia, a pesar de la sobreabundancia
de malos ejemplos, que nos ha llevado, y con razén, a la
situacion actual de desprestigio generalizado.

Por ofro lado, he de reconocer que ahora, jubilado de todo,
vivo muy bien y muy tranquilo: hago lo que quiero, cuando
quiero y como quiero. Nise me pasaba porla cabeza volver
a meterme de hoz y coz en la vida publica, con la que
estd cayendo. Sin embargo, cuando varios companeros
me comentaron que alguien estaba sugiriendo a las
asambleas locales que me propusieran como candidato,
la verdad, me hizo ilusidn (de hecho, en alguna ocasién
-la Unico- habia pedido ir en la candidatura al Senado;
aungue tampoco esperaba que cuajara).

Pero, mira por dénde, los nuevos responsables de mipartido,
parece ser que estimulados por las varias propuestas que
les habian llegado, me proponen ir en uno de los primeros
puestos de la lista para el Congreso de los Diputados; y
yo, agobiado por algunos problemas coyunturales que
absorbian mi atencién, sin pensdrmelo demasiado, les
digo que hagan lo que les parezca. Y ya comento antes
el resultado.

Desde entonces, con ese acojono que antes digo, no



hago mds que preguntarme por qué y para
qué vuelvo a comprometerme de lleno; si no
estoy ya demasiado visto y oido, y si no hay
otfros companeros y companeras, mds jovenes
0 gue no han tenido las oportunidades que yo,
a los que se ha de dar paso.

A pesar de ello, la verdad es que es dificil
negarse a arrimar el hombro cuando las cosas
estdn tan complicadas para tanta gente; mds
dificil cuando uno ha dado tanto la lata con
posturas criticas ante lo que se estaba haciendo
por ofros companeros con responsabilidad
en las instituciones y ha pretendido de alguna
manera ‘“dar lecciones”: ahora es el mejor
momento no sélo de predicar sino de “dar
trigo”, de poner en préctica lo que tanto uno
ha sermoneado (aunque si alguien ha pensado
que la mejor manera de callarme es meterme
en el gjo, se equivocal); también es verdad que
el gusanillo que, desde mi juvenfud, me lleva a
comprometerme sigue activo y que, por qué
no decirlo, "no puedo pasar por dénde lo
venden". (Menuda sarta de tdépicos o lugares
comunes me ha salido).

Pero, para miy menos en este caso, no puede
haber porqué sin para qué. Nunca he podido
estar en algo sin implicarme; me aburro y me
reconcomo de remordimientos si, puesto
en una responsabilidad, no me siento Util y
participe activo de las decisiones; yo no sirvo
para sélo apretar botones aindicacién de otros.
Asi que, seguramente para disculpar mi osadia,
mi atrevimiento y mi ireflexion, le doy vueltas a
la cabeza buscando justificar mi oferta como
representante de los anhelos y necesidades de
los almerienses en la institucién que, segin la
Constitucién, representa al pueblo espaiol.

Si mi experiencia en un sindicato, en la alcaldia,
en el Parlamento de Andalucia, en el gobierno
de la Junta de Andalucia, sirve para algo,
pongdmosla a disposicidon de quien pueda
aprovecharla; si, dada mi larga relacién con
colectivos especialmente sensibles como los
mayores, las personas con discapacidad, los
emigrantes y emigrantes, los vecinos de zonas
rurales y barrios con necesidades especiales,
etc., me pueden habilitar especialmente para
representarlos, hagdmoslo.

Y mds: yo, qgue me considero un privilegiado,
con una pensién decente y suficiente, puedo
y debo colaborar activamente, con mis
companeros de candidafura que resultemos
elegidos y con Rubalcaba, que nos va a
dirigir, en la tarea imprescindible de impulsar
las medidas y reformas necesarias del sistema
econdmico para, en conjuncién con el dmbito

“*Nunca he podido
estar en algo sin
implicarme, me aburro
Yy me reconcomo de
remordimientos”

socioecondmico internacional en el que nos
encuadramos, poder salir de la situacién de
crisis en la que nos encontramos, siempre
con la mira puesta en la resolucién concreta
de los problemas de los ciudadanos que la
padecen, salvaguardando las conquistas
sociales alcanzadas en estos anos de ejercicio
democrdtico.

Convencido como estoy de que hay razones
mds que suficientes para el hartazgo de
tanta gente que muestra su indignacion por
el mal ejemplo que hemos dado, por ejercer
nuestra labor sin prestarles mds atencion a sus
demandas, por ser incapaces de resolver sus
problemas concretos y viviren un limbo ajeno a
sus necesidadesy demandas, quiero colaborar,
con mis companeros de candidatura y
quien ha de dirigir esta tarea, en el empeno
por dignificar la politica y los politicos, en la
adopcién de las medidas reformadoras del
sistena democrdtico que sean necesarias
para que nuestros conciudadanos se vean de
verdad representados. Quiero, en definitiva,
que mi dedicacion, si salgo elegido, sirva
para algo tan grande y frascendente como
responder a la confianza que depositen en
la candidatura en la que me integro quienes
opten por ella.

Y estas son mis razones, las que me han
llevado a aceptar este nuevo encargo y cuya
satisfaccién, como digo, me sigue llenando de
preocupaciéon. Razones que, con los matices
personales de cada uno, serdn, seguro, las del
resto de mis companeras y companeros de
candidatura.

Luis Lopez Jiménez.

Posdata para mi admirado  aunque
desconocido K. : Nunca un “negro” ha escrito
lo que firmo, nunca. Seguro que si dispusiera
de uno que escribiera la mitad de bien que 1,
tendria mds aceptacion.
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Se realizan practicas en centros gestionados por “El Saliente”

En un mercado de ftrabagjo donde hay mucha
competencia, las précticas laborales son un elemento
clave en la fase formativa. Por eso el lll Taller de Empleo
"Cuidador/a de Personas con Discapacidad y Mayores
-El Saliente-", con un afo de duracidn, cuenta con una
fase formativa en Unidades de Estancia Diurna y otros
centros destinados a personas mayores.

Este Taller comenzé en febrero y formard a 12 alumnos/
trabajadores para la atencidn sociosanitaria de personas
dependientes en domicilios y en instituciones. El objetivo
es conseguir la insercion laboral de los participantes, para
lo cual se buscan todas las estrategias que lo posibiliten,
caso de las citadas prdcticas. La Asociacién “El Saliente”-
CEE es la enfidad que desarrolla esta iniciativa gracias a

Equipo del lll Taller de Empleo de "Cuidador/a de
Personas con Discapacidad y Mayores -El Saliente-".

La Fase Tedrica consta de 850 horas entfre las

una financiacién del Servicio Andaluz de Empleo (SAE)
de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia y
el Fondo Social Europeo (FSE) y el Ministerio de Trabajo
e Inmigraciéon a través del Servicio PUblica de Empleo
Estatal, que asciende a 261.686,88 euros.

Es la tercera ocasién en que “El Saliente”-CEE desarrolla
un Taller de Empleo para la cudlificacion profesional de
alumnos/trabajadores como Cuidadores de Personas con
Discapacidad y Mayores, ya que los altos resultados de

dos especidlidades. Se impartird una Formacion
Complementaria de 100 horas. El Taller también
incluye Formacién Compensatoria para los alumnos
que no tengan la Ensenanza Secundaria Obligatoria
(ESO).

Para la redlizacién de la Fase Préctica la entidad ha
frmado convenios con la Delegaciéon Provincial de
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de
la Junta de Andalucia, Cruz Roja y el Ayuntamiento
de Benahadux. Dicha se desarrollard en domicilios
de personas dependientes, en la Unidad

insercién conseguidos en los dos talleres anteriores, que
de Estancia Diumna de Cruz Roja, en la

han alcanzado un 52%, demuestran que e e .
La iniciativa
Residencia Ballesol y en centros que

esta accion formativa es una herramienta

idénea para la cudlificacion y posterior , .

insercién laboral de sus participantes. eS'l'Cl ﬂ NAanNcigd d (] gestiona la Asociacién “El  Sdliente”.
Constard de 120 horas en domicilios y 850

Los alumnos obtendrdn la cuadlificacion por el SAE de |CI en instituciones sociales. Por Ultimo se han

para la obtencién de los Certificados de . v firmado 2 convenios de colaboraciéon con

Profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria COﬂseJerIO de los empresas prestadoras de servicio de

a Personas Dependientes en el Domicilio ayuda a domicilio. Las empresas han sido

y Atencidén Sociosanitaria a  Personas Em pleO y el FS E CLECE, para la Comarca del Aimanzora, y

Dependientes en Instituciones Sociales. BB SERVEIS en la zona de la capital.

Taller de Empleo “Cuidador/a de Personas
con Discapacidad y Mayores -El Saliente-"

El lll Taller de Empleo “Cuidadorfa de Personas con Discapacidad y Mayores -El Saliente-", con nimero de
Expediente AL/TE/00020/2010, conunafiodeduraciony 1.920 horaslectivas, comenzéenfebrerode 2011 yforma
a 12 alumnos/as/trabajadores/as con discapacidad para la atencion sociosanitaria de personas dependientes en
domicilios e instituciones. La Asociacion de Personas con Discapacidad “El Saliente™CEE es la entidad promotora
que desarrolla esta iniciativa gracias a una financiacién que asciende a 261.686,88 euros provenientes del
Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia, el Ministerio de
Trabajo e Inmigracion y el Programa Operativo del Fondo Social Europeo (FSE) 2007ESO5UP0001 (2007-
2013. “Adaptabilidad y Empleo”), dentro del Eje 2, (Convergencia: “phasing-out”): “Fomento de la empleabilidad,
la inclusién social y la igualdad entre hombres y mujeres”.
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SERVICIO DE FISIOTERAPIA
“EL SALIENTE”

Precio por sesion:
- Socios/as de “El Saliente”: 10 euros.
- No Socios/as de “El Saliente”: 15 euros.

En Almeria:
C/ Santa Filomena, 15 Bajo.
C.P 04009 Almeria.

Tel, para cita previa 950 31 23 81 - 650 68 13 97.

E-mail: minerva@elsaliente.com
Horario: Lunes a viernes, de 16 a 20 horas.

En Albox:

Unidad de Estancia Diuma *Manuela Cortés”.
C/ Ramon y Cajal, n® 32, Portal 2 Bajo.

C.P. 04800 Albox (Almeria)

Tel. para cita previa 950 12 02 83.

E-mail: mcortes@elsaliente.com

Horario: Lunes y Jueves de 17:30 a 20:30 horas.

Instalaciones Adaptadas para personas con
movilidad reducida.

Sala de Fisioterapia fotalmente equipada.

Precio de un bono:

(5 sesiones + 1 de regalo):

- Socios/as de “El Saliente”: 50 euros.

- No Socios/as de “El Saliente”: 75 euros.

Mas informacién en:

Sede Administrativa y de Atencion Social
en Huércal de Almeria:

C/ San Rafael, n® 25 Bajo.

Poligono Industrial San Rafael,

C.P. 04230 Huércal de Aimeria (Aimeria).
Tel. 950 62 06 06 y Fax 950 62 06 08.
E-mail: elsalienfe@elsaliente.com.

Sede Social en Albox:

En Albox: C/ Cérdoba, n° 7 Bajo.

C.P. 04800 Albox (Almeria).

Tel. y Fax; 950 12 02 83.

E-mail: elsalientealbox@elsaliente.com.

ENTIDAD GESTORA:

A

ASOCIACION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

“EL SALIENTE"-CEE



ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA (LEY 39,/2006 DE 14 DE DICIEMBRE)

Residencia y Unidad de Dia
para Personas con Discapacidad
Fisica Gravemente Afectadas

“FRANCISCO PEREZ MIRAS”

—o Catalogo de Servicios:

- Alojamiento (Residencia) y Régimen de Media Pensién (Unidad de Estancia Diurna)

- Manutencién:
- Residencia: Desayuno, almuerzo, merienda y cena

- Unidad de Estancias Diurnas: Desayuno, almuerzo y merienda

- Higiene Personal y Aseo Diario

- Ayuda en las actividades de la vida diaria
- Atencion Sanitaria, Psicolégica y Social

- Terapia Ocupacional

- Fisioterapia

- Logopedia

- Animacién y Educacion Sociocultural

- Servicio de Transporte Adaptado

—o Direccion:

Prolongacion de C/ Monterroel. Albox

ENTIDAD GESTORA: PLAZAS

CONCERTADAS CON:

A D

ASOCIACION DE PERSONAS J.U.”.I.H DE .H".DHLUE].H

CON DISCAPACIDAD
" «ELSALIENTE”-CEE CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

—O Destinatarios:

Personas con discapacidad fisica
gravemente afectadas con edades
comprendidas entre los 16 y los 65 afios

—O N° Plazas:

Residencia: 40
UED: 20

—olInformacion en:

Sede de la Asociacion “El Saliente”

C/ Cordoba n° 7, Bajo. C.P. 04800. Albox
Tel.: 950 12 02 83-618 514 995
E-mail: elsaliente@elsaliente.com
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