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El empleo crecera en Navidad
menos de un 6% en la provincia

La campafa de Navidad generard mas de 78000 contratos en Andalucia por
primera vez, aunque en Almeria se creara menos puestos que en anos anteriores

ANavidadesunadela
época del afio en la
que mas empleo se ge-
nera. En Almeria se
creara, pero menos
que el pasado ano, se-
gun un estudio realizado por la em-
presa Randstad, especializada en re-
cursos humanos en Espana. Para su
informe, la entidad ha tenido en
cuenta los sectores directamente
relacionados con el incremento del
consumo y el turismo, nacional e
internacional, en esta época del ano.

Randstad prevé que la campana
de Navidad generé en Andalucia
78.735 contratos en comercio, hos-
teleria y trasporte durante noviem-
bre, diciembre y enero, 1o que su-
pone un aumento del 7,4% respec-
to a la cifra alcanza durante el ano
anterior, cuando se firmaron 73.344
contratos.

En esta campana sé superara por
primera vez Ia barrera de los 78.000
contratos, lo que supone la cifia mas
elevada de la historia en Andalucia.

Cuando se analiza la serie his-
torica, Randstad destaca que, tras
stperar los 52.000 contratos en la
Navidad de 2007, el namero de con-
trataciones descendio un 32,5% y
se situd por debajo de los 36.000,
registrando la cifra mas baja de toda
la serie.

Desde este momento, los con-
tratos realizados durante la cam-
pafia de Navidad aumentaron du-
rante tres afios consecutivos para
después descender ligeramente (-
7,3%) en 2012

Tras ese retroceso, el numero de
incorporaciones volvid a incremen-
tarse durante las siguientes seis
campanas de manera consecutiva,
hasta superar por primera vez las
78.000 este ejercicio.

A nivel nacional, las previsiones
elaboradas por Randstad afirman
que durante este periodo del afio
se generardn 406.000 contratacio-
nes, un 8,3% mas respecto a la ai-
fra alcanza durante el afio anterior,
cuando se realizaron 375.016 con-
tratos. En esta camparfid se supera-
td por primera vez la barrera de los
400.000 contratos.

Los contratos temporales en Na-
vidad, idoneos para empresas y pro-
fesionales «Las contrataciones pre-
vistas para este ejercicio vuelven a
marcar un nuevo récord historico,
superando por primera vez 1a barre-
ta de los 400.000 contratosy, asegu-
ra Luis Pérez, director de Relacio-
nes Institucionales de Randstad. Pé-
rez explica que (esta época del afio

El empleo crecera en
todas las provincias
aunque se detectan
diferencias entre
unas y otras

ALGUNOS DATOS
73.344
fueron los puestos creados el pasa-

do ano en Andalucia. Este ano se-
ran 78.735.

esuna de las mejores ocasiones para
acceder a un empleo temporal para
aquellos trabajadores que quieren
conseguir su primer empleo o rein-
corporarse al mercado laboral, ya
que las compafiias necesitan refor-
zar sus plantillas ante el incremen-
to puntual derivado del aumento
de consumo. Ademas, aproximada-
mente el 40% de los contratos inde-
finidos proviene de un contrato tem-

por lo que vemnos este tipo de
incorporacion como un puente ha-
cia el empleo estable, y una herra-
‘mienta idonea para dotar de flexi-
bilidad a las empresass.

Andalucia, la tercera
Randstad también analiza como
influye la region de residencia del
profesional a la hora de encontrar
un nuevo puesto de trabajo du-
rante la campafia de Navidad, ya
gue se detectan grandes diferen-
cias entre ellas.

Sin embargo, existe un denomi-
nador comun: el empleo en la cam-

paiia de Navidad crecerd en todas
las provincias.

Castilla-La Mancha es la tinica
comunidad autdonoma que mues-
tra crecimiento de dos digitos en
el ultimo afio, con una variacion
del 15,2% respecto al afio anterior.
A continuacidén, se encuentran
Cantabria (9,9%), Madsid (9,7%) y
Murcia (8,9%).

Por encima de la media nacional
(8,3%), también se sitian Aragon
(8,7%), Extremadura (8,7%), Gali-
cia (8,6%) 'y Baleares (8,3%).

Por debajo de la media nacional
estan Asturias (8,2%), Navarra (7,9%),
Catalunya (7,7%), Canarias (7,7%) y
Comunitat Valenciana (7,7%). Ocu-
pando las dltimas posiciones con los
crecimientos menos pronunciados
se encuentran Castilla y Ledn (7,5%),
Andalucia (7,4%), La Rioja (7,2%) y
Euskadi (5,7%).

Por provincias, Randstad de-
recta atin mayores diferen-
cias que en el ambito regio-
nal. Guadalajara (19,9%), Huel-
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va (16,9%) y Cuenca (15,8%) son las
provincias donde se prevén mayo-
Tes crecimientos.

En el lado contranio, con los me-
nores aumentos y situdndose por
debajo del 6% estdn Girona, Alme-
ria, Vizcaya, Burgos, Leén, Guipuz-
coa, Lleida y Cadiz. En el caso de las
provincias andaluzas, ademds de
Huelva, Jaén (8,7%), Sevilla (8,6%),
Granada (8,4%) y Milaga (8,3%) son
las provincias que registran mayo-
Tes INCrementos,

Comercio, hosteleria y logisti-
ca y transporte impulsaran la con-
tratacién.

Los sectores que impulsan |a ge-
neracion de empleo durante la
campana de Navidad son comer-
cio, hosteleria y transporte y lo-
gistica, directamente relaciona-
dos con el incremento del consu-
mo y del turismo,

Tipo de contratos

La estacionalidad de esta época del
afio genera que [a mayor parte de
las incorporaciones se llevan a cabo
mediante contratos de duracién
determinada, ya que las empresas
deben reforzar sus plantilias de ma-
nera transitoria debido al aumen-
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to puntual de 1a demanda. En este
sentido, las incorporaciones sue-
len comenzar en el mes de noviem-
bre y se alargan hasta finales de
enero, uniéndose con la campana
de rebajas.

Durante los Gltimos anos, la di-
gitalizacion y el desarrollo de las
nuevas tecnologias han modifica-
do los habitos de consumo y, por lo
tanto, también las necesidades del
mercado laboral.

El crecimiento registrado én el
comercio electrénico ha influido
en las demandas de las companias,
que buscan perfiles con competen-
tes. Las empresas en esta época tie-
nen necesidad de cubrir puestos
de empaquetadores, carretilleros,
mozos de almacén o transportis-
tas, entre ot1os.

También se incrementan las ne-
cesidades de profesionales destina-
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dos a Ia atencién al cliente, tanto
para atencion online como telef6-
nica. A pesar del auge del comercio
electronico, el comercio tradicional
continua manteniéndose como &l
principal impulsor de Ia contrata-
cién durante estos meses del afio,
En esta linea, pequefios comercios
y grandes superficies buscan perfi-
fes que refuercen sus plantillas ante
el aumento de consumidores. Para
ello se buscan dependientes, pro-
motores, azafatos y perfiles comer-
ciales, princi , entre los que
se valors el trato cercano con el clien-
te y sus dotes comunicativas.

Por dltimo, la restauracion tam-
bién experimenta un aumento de
1a demanda de sus servicios, mo-
tivado por los eventos sociales,
como comidas y cenas, bien sean
de empresa o de amigos y familia-
res. Los bares, restaurantes y salas
de fiesta necesitan incorporar co-
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cineros, ayudantes de cocina y ca-
mareros para satisfacer el aumen-
to de la demanda.

Atencién al cliente

La estacionalidad de esta época del
afio y el aumento del volumen de
negocio motivado por las fiestas pro-
voca que las compaiiias necesiten
incorporaciones puntuales para po-
der arender este incremento de ios
servicios de una manera inmedia-
ta. Por este motivo, la experiencia
previa en empleos similares se po-
siciona como un factor muy positi-
vo a la hora de acceder a un contra-
to. Igual ocurre con la capacidad de
trabajo en equipo, una de las cuali-
dades mis buscadas. El objetivo es
conseguir una ripida adaptacion al
puesto para generar valor en Ia com-
paiiia en un corto plazo de tiempo
y satisfacer las necesidades deriva-
das del aumento de la demanda.

Crece un 11% la contratacion
~ de personas con discapacidad
_ hastael mes de septiembre

-rwe
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Entre enero y septiembre
se han firmado 15.862
contratos en Andalucia,
segun los datos de
Fundacién Adecco

i: IDEAL
ALMERIA La contratacion de per-
sonas con discapacidad en Andalu-
cia ha crecido un once por ciento
en los tres primeros trimestres del
afio, 3 uUn TItmMo Muy superior que
la contratacion generl (+0,7%), se-
gun los datos del Servicio Pablico
de Empleo Estatal consultados por
Fundacion Adecco.

Asi, entre enero y septiembre se
han firmado 15.862 contratos en
Andalucia, un once por ciento mas
que en el mismo penodo que &l afio
anterior (aunque inferior al credi-
miento registrado entre 2016 y
2017, del 17%), Este porcentaje del
once por ciento es muy superior al
incremento de la contratacion ge-
neral en la region andaluza, gue ha
crecido un 0,7 por ciento en los tres
primeros trimestres del afto,

Entre las causas que subyacen a
esta realidad destaca el paulatino,
aunque creciente, cambio de men-
talidad por parte de las empresas,
que empiezan a apostar por la di-
versidad y las politicas de inclu-
sién como palanca de competiti-
vidad. Todo ello, unido a factores
como el desarrollo de Ia tecnolo-
gia inclusiva o las adaptaciones tec-
nolégicas, posibilita el acceso de
las personas con discapacidad a
puestos de trabajo a los que antes
no tenian acceso,

El director general de la Funda-
cidn Adecco, Francisco Mesonero,
ha apuntado gue el mercado labo-
ral se comporta de forma positiva
en lo que respecta al empleo de los
discapacitados, pero «alin quedan
grandes retos por delantes. Se pre-
cisa mayor penetracion de estas
personas en el empleo ordinario.
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Jornada sobre
Derecho

concursalen

el Colegiode
Economistas

Esta semana se celebrard la un-
décima edicién de las Jornadas
de Derecho Concursal y Societa-
rio que, los dias 8 y 9 de noviem-
bre, volvera a reunir a decenas de
expertos en la materia en una ac
tividad organizada por log Cole-
gios de Economistas, Abogados
y Titulares Mercantiles, ademas
de la Universidad de Almeria. Ade-
mfs, cuenta con la colaboracion
de entidades como la Plataforma
para Difusién y Venta de Activos
y la Fundacion Unicaja y estd ho-
mologado por el Refor, Expertos
en Economia Forense del Conse-
jo General de Economistas, Las
jormadas se desarrollardn en el sa-
16n de actog del Colegio de Abo-
gados (calle Alvarez de Castro,
25) el jueves, dia 8, de 93021930
horas y el viernes, dia 9, de 10.00
214,00 horas. Bl plazo de inscrip-
cidn permanecerd abierto hasta
¢l 6 de noviembre,

LaEscuelade
Marmol acoge
‘Almanzora
comaparte’

La Escuela de Marmol de Anda-
lucia, ubicada en la localidad de
Fines y perteneciente al Servi-
cio Andaluz de Empleo (SAE),
volvers a acoger por tercer vez
‘Almanzora Comparte’ éste jue-
ves, La jornada, gratuita y abier-
ta a todo el plblico, se dividira
en tres bloques. Un panel de ex-
pertos expondri las ultimas ten-
dencias en aprendizaje colabo-
rativo y representantes de la ad-
ministracién publica intercam-
biarén experiencias desde dife-
rentes dngulos en funcion.

57 millones para el alquiler de
jovenes y personas sin recursos

Se agiliza el proceso de tramitacion y concesion
de ayudas al alquiler de vivienda habitual

La Consejeria de Fomento y Vi-
vienda ha lanzado las bases de la
nueva convocatoria de ayudas para
¢l alquiler de vivienda habitual a
jévenes y personas con ingresos li-
mitados y en situacion de especial
vulnerabilidad, que supondré un
total de 57 millones de euros en
los préximos tres afos.

La norma reguladora, publicada
en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) el pasado 19 de
octubre, introduce como principal

El Centro de Empleo de
Verdiblanca suma clientes

El Centra Especial de Empleo de la
Asociacion de personas con Disca-
pacidad Verdiblanca, continuda con
su objetivo de plena insercitn de per-
sonas con discapacidad en el mun-
do laboral, Una labor que, ademis de
su fundamental relevancia social,
viene avalada por la calidad del tra-
bajo, tanto en el tratamiento de los
residuos, como en sus certificacio-
nes -Norma UNE-EN-1SO 14001:2004
(Gestion Medio Ambiental) y de la
Norma UNE-EN-ISO 9001:2008 (Ca-
lidad de servicio)-.

Prueba de ello es la adjudicacion
de los servicios de limpieza de de-

pendencias de diversos Centros de
Participacion Activa para mayores
de la provincia de Almeria, depen-
dientes de la Delegacion Territorial
de Igualdad, Salud y Politicas Socia-
les en Almeria,

Desde l4 entidad se ha valorado
de manera muy positiva este logro,
ya que, ademads de suponer una am-
pliacién en la cartera de clientes de
la entidad, permite realizar un en-
foque de servicios en un $ector como
el de la limpieza en centros de Ter-
cera Edad. «Esun colectivo al que
nuestra organizacion es muy afin,
ya que precisamente el colectivo de

novedad la agilizacion del proceso
de tramitacion y concesion por su
cambio a régimen de concurrencia
no competitiva.

El consejero ha reconocido la
qtardanzas de la tramitacion de
este tipo de ayudas, alrededor de
un afo, y por ello se ha optado por
cambiar el proceso de tramitacion
y concesion a régimen de concu-
rrencia no competitiva, una vez
que el Gobierno central lo permi-
te, dado que anteriormente obli-

personas mayores forma parte en
gran medida del colectivo que esta
asociacién de personas con discapa-
cidad atiende diariamentey, expli-
¢a el director general de Verdiblan-
ca, Juan Lopez Marin.

La adjudicacion de los centros
{CPA) de Hogar I, ubicado en la zona
de las 500 viviendas, en la ciudad
de Almeria; el Hogar I1, ubicado en
Carretera de Ronda en Almeria; Ho-
gar de Nijar y Hogar de Vicar, supon-
drd la ampliacion y consolidacion
de una decena de personas con dis-
capacidad que atenderdn y cuidarén
las instalaciones para el bienestar
de los mayores, wofreciendo un ser-
vicio especializado y profesionaly.

El Centro Especial de Empleo de
Verdiblanca también se ha aden-
trado recientemente en el sector
de Cultura y Turismo de la provin-
cia de Almeria,

gaba a que fueran en régimen de
concutrencia competitiva.

«Ello llevaba a que la gestion de
estas ayudas fuera una tarea de ges-
tion administrativa muy tediosa y
complicadan, ha apuntado el conse-
jero de Vivienda, Felipe Lopez, quien
calcula con el nuevo procedimien:
to las ayudas podrdn recibirse en un
plazo de entre utres y CUatro mesesy,
Ademis, segun ha precisado, éstas
llegaran a todas las personas que
cumplan los requisitos. Asimismo,
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se aumenta de uno a tres afos el pe-
riodo de la ayuda, segin se estable-
ce en el acuerdo alcanzado por la
Junta y el Ministerio de Fomento
para la distribucion de los recursos
estatales y autonomicos destinados
a esta convocatoria, que se abrird en
noviembre.

De acuerdo con los criterios de
concesion, se atenderan de forma
preferente las solicitudes que co-
rrespondan a las unidades de convi-
vencia con menores ingresos, en
funcidn de la clasificacion en tres
grupos establecida en la norma.

Al suprimirse la concurrencia
competitiva, esta priorizacion se
realizard directamente a medida que
se reciban las peticiones, de forma
que la subvencion pueda aprobarse
de inmediato i se cumplen los re-
quisitos.

Las ayudas, que en esta legislatu-
ra han beneficiado a mas de 40.000
personas, se destinan a familias con
ingresos limitados titulares de un
contrato de arrendamiento de vi-
vienda con destino a residencia ha-
bitual y permanente.

Caracteristicas .

Como integrantes de 1a unidad de
convivencia se consideran a las per-
sonas que estén empadronadas en
una misma vivienda durante todo
el periodo subvencionable, existan
o no lazos familiares. En caso de va-
rias personas titulares, todas ellas
deberdn constar como miembros de
la unidad y figurar como tales en la
solicitud, salvo que acrediten docu-
mentalmente no tener atribuido el
derecho de arrendamiento,

Los ingresos de la unidad fami-
liar no podrin superar 2,50 veces el
Indicador Publico de Renta de Efec
tos Miltiples (TPREM) con caricter
general; 3,00 veces si se trata de una
familia numerosa de categoria ge-
neral o con personas con discapaci-
dad, y 3,50 veces si la familia nume-
rosa es de categoria especial.

El importe de la renta mensual
de la vivienda no podra ser supe-
rior a 600 euros. Con caricter ge-
neral, se concederd una ayuda del
40 por ciento de la misma a las per-
sonas beneficiarias (50 por ciento
si son mayores de 65 aflos o jove-
nes menores de 35 afios en el mo-
mento de la solicitud y 75 por cien-
to si presentan situacion de espe-
cial vulnerabilidad).

Trabajadora de la pntiua de Verdiblanca. «: veroisLAnca
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La Compafiia Yllana actuard en la gala de los Premios de ‘Diario de Almeria’.

Periodismo, solidaridad, educaciony
cultura, Premios Diario de Almeria

® Isabel Jiménez, la Universidad de Almeria, el Festival de Teatro de EL
Ejido y Maria del Mar Pageo sera los que recojan su galardon el proximo
miércoles 7 de noviembre a las 21:00 horas en el Auditorio Maestro Padilla

mds grande, mas habitable, mas
creativa y mas solidaria”.

Lao explica la apuesta del perio-
dico, que forma parte del Grupo
Joly, de las nuevas tendencias y

Fran Murcia

Son once anos de vida y muchos
los personajes que aparecen en las
paginasde Diario de Almeria. Des-
de que este medio cumplié sus cin-
co anos se galardonan & personas
o entidades que, de un modo u
otro, destacan como almerienses
en algun sector de la sociedad. El
periodico celebra su sexta edicion
el préximo miércoles 7 de noviem-
bre a las 21:00 horas.

Los galardonados con los Pre-
mios Diario de Almeria son: Isabel
Jiménez (Proyeccién Internacio-
nal), Festival de Teatro de El Ejido
(Cultura), Universidad de Almeria
{(Proyeccion Social) y Maria del
Mar Pageo (Vida Ejemplar). Ade-
miis de los premindos, ia Compa-
fiia Yliana con la representacion
de The Opera Locos, donde la ma-

sica clisica, el teatro yel humor se-

rdn los ingredientes principales.

ElJurado de los Premios los con-
forman elabogado José Maria Re-
quena, como presidente, los em-
presarios, José Antonio Picon,
Juan Quesada y Andrés Montiel;
¢l cronista Antonio Sevillano; el
gerente de Diario de Almeria, Emi-
lio Osorio y el director del periddi-
co, Antonio Lao.

Al dfa siguiente de la gala se pu-
blica un suplemento especial con
lo que ha acontecido en este aho
que toca a su fin con el nombre de
Diario del Aniversario.

Segtin el director de Diario de
Almeria, Antonio Lao, los premios
“reconocen la labor de los alme-
rienses, de aquellos que han dedi-
cadotodasuvidaa Almerfayalos
que riunfan fuerade elia, alosin-
novadores, a aquelios que con su
labor, a veces cailada, han logrado

St SOt ES IR SN T T R
{Jue €sta provincia sea caga aia

“The Opera Locas' es la obra que se celebrara en et Auditorio.

narrativas: “Hay que confiar en
que el periodismo de calidad vaa
sobrevivir; yo creo en ello. Lo ne-
cesitamos y tenemas que guardar-
lo, adaptado a las tecnologias, a

Al dia siguiente de la
gala se publica un

suplemento especial
con lo mejor del afo

los usos y habitos de nuestro tiem-
po. Mas del 80% de nuestros lecto-
res lee las noticias en el movil. Ne-
gar esa realidad es negamos a
cumplir con nuestra obligacion de

V!(-zpv s 1 1 MMAVOT¢
HEZAra iama) C

te posible. Puede g
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no SIgNINCA que No Se inferesen

por las noticias™.



DIARIO DE ALMERIA | Domingo 4 de Noviembre de 2018

Festival de Teatro de El Ejido Una cita que
sigue brillando después de 40 anos

El Festival de Teatro de El Ejido
es una de las oitas culturales
referentes en |2 provincia de
Almeria y lo més curiosa es
que nacio hace 41 afios de ma-
no del pueblo sjidense, poste-
riormente pasaria s organizarto
el Ayuntamiento del municipio.
El Festival de Teatro de El Ejido
ha ganado el Premio a ia Cul-
tura Almeriense. Antonio Lao,
Mdemﬂmsh.

*Almeria ha sido tradicionalmente
una tierra de iniciativas inconstan-

del Siglo de Oro y el Festival de
Guitarra “Julién Arcas”, no andan
con buena salud y otros como et
de Flamenco o el emergente de

- Misica Renacentista en Vélez
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rama, bastante preocupente, el
Festival de Teatro de El Ejidoes
una excepcion y sigue britlando
eadmubdgbya.aﬂwdel.lr
rado, como uno de {as apuestas
culturales almerienses de mayor
proyeccién nacional, si es que no
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Maria del Mar Pageo Tres décadas vinculadas
a Cruz Roja en calidad de voluntaria

El Premio a una vida ejemplar en
esta edicidn de los Premios es para
Maria del Mar Pageo Giménez. pre-
sidenta de Cruz Roja Andalucia EL
director del periddico explicd que “si
hay una institucion por la que pode-
mos apostar que estdy seguird es-
tando en todo momento y Sin condi-
ciones, al servicio de todos los al-
merienses, especiaimente de los
mas necesitados, esaes la Cnuz Ro-
p&ﬁeasamlnsldnes.las

la acogiday atencion a los me

tes desesperados que Ueganenias
pateras que no se hayan hundido en
alta mar, labor compasiva que tal
vez sea la sefia humanistics que
mejor distingue a Cruz Roja de Al-
meria, una labor que desarolla
“con especial atencién juridica y psi-
colodgica a los refugiados” como at-
guna vez ha explicado la premiada,
Maria del Mar Pageo Giménez, gue
es {a presidenta provincial de Cruz
Roja Espafiola en Almeria y nueva

presidenta en Andalucia de Iz enti-
dad intermacional. Sus tres décadas
vinculadas a la Cruz Roja en calidad
de voluntaria s una muestrs feha-
ciente de su espiritu solidario y
COMPromiso sincers con las perso-
nas desprotegidas, en especial
hombres y mujeres mayores que,
porello, se ven en riesgo de exclu-
si6n sociak; una vinculacion gue

Universidad de Almeria Una institucion que ha
desarrollado una interaccion social integradora

La Universidad de Almeria en su 25°
aniversario recibe & Premicala Pro-
yeooiin Sooial en |a persona del rec-
tor de la UAL, Carmelo Rodriguez
Torreblanca. Segin el director de
Diario de Almeria, Antonio Lao, la
UAL&s'mansunmumdsa-

al 5% del PIB provincial) y sobre to-
do que ha sliviado, con una eficaca

drastica, y casi providencial, los apu-
ros de miles de familias almernienses
sin recursos suficentes para enviar
a estudiar a otras provingas lefanas,
hayan padido lograr el suefio de que
sus hijos cursaran estudios superio-
res y se licenciaran con las maximas
garantias de solvenaia educstivaen
el campus de La Cafada, enla Vega
de Ak commigiendo asi situaciones
de desigualdad injustificables, que
sufriamos los almenenses alahora
de acceder a una Educaciin Supe-

rior y los doctoradas. No fue facl su
{legada, inicalmente precarizen
aquel primer Colegio Universitario
dependiente de is Universidad de
Granada, en la sede en las antiguas
“caballerizas” del Cortijo de Fischer,
aungue tras su consolidacidnen
1993, cuando el Partamento de An-

sonun priviiegio y un orgullo para to-
da Almeria”,
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FARMACIAS

ALMERIA. De 22:00 a 09:30 del dia siguiente:
Francisco Angel Hermandez Rodriguez, o/ Mirlo, 1
(Haza de Acosta). 24 horas: Pablo Solsona Puerta.
Ctra, de Ronda, 325. De 08:00 a 24:00: FarmaciaVi- | Aeropuerto. De lunes a sébado, Dominge cerrado.
vas Pérez Zorrilla. C/ Murcia, 41. De 09:30 a 22:00:
Migue! Angel Gutiérrez Garcia. Avda.Athambra, 19 ' deAlmeria, 4.// Farmacia Plaza Garcia. Paseo de Al-
(Zapilio). De 09:00 a 22:00: Miguel Gallego Medi- | merfa, 39. // Farmacia Fernandez Bermejo. C/ Grego-

PLAN PARA HOY

-

La Casa del Poeta

José Angel Valente

La casa esta situada en la
calle del mismo nombre,
cercana al Convento de Las
Puras. Las visitas son
gratuitas. El horario de
verano; Lunes cerrado; de

martes a domingo de 10:30 a

13:30 horas, Visitas guladas
alas 10:30 y a las 12:00; De
viernes a sébados de 18:00 a
21:00 horas. Visitas guladas
alas 18:00y a las 18:30.

» Hasta el B de mayo de 2021.

municipio de Régol

Régol es un municiplo espafiol
de la provincia de Almeria, An-
dalucfa. En 2017 contaba con
307 habitantes. Su extension
superficial es de 27 km  y tie-
ne una densidad de 11,37
hab/km. Sus coordenadas geo-
gréficas son 369 59' N, 29 40°
0, Se encuentra situado a una
altitud de 425 msnm y a 39
km de |a capital de provincia,
Almerfa, |.a altitud maxima del
municiplo se encuentra en
Monte Negro, a 1710 msnm,

»Www.ragoles.

CULTURA
Coleccién permanente
del museo Pedro Gilabert

Dedicado al artista Pedro
Gilabert nacido en Arboleas,
1815, La coleccion
permanente estéd compuesta
de 142 esculturas talladas en
madera de olivo por el
artista; trabajos para los que
utilizé sencillas herramientas
de bricolaje. Estos tallados
en madera versan sohre
temas religiosos, sexuales y
con clerto aire precolombino.

» Plaza Pedro Gitabert, Arboleas.

na, {/ Javier Sanz, 4// Yolanda Sierra Posso. Avda.
Mediterrdneo, 414 (Frente a C.C. Mediterrdneo). De
08:00 a 22:00: M* Dolores Miralles Fenoy. Terminal

De 09:00 a 22:00: Almudena Martin Lopez, Paseo

rio Marafidn, £ Tarmacias con horario amplia-
do (domingos y festivos cerrados) de 08:00 a
22:00 (Sabados de 09:00 a 14:00): Remedios
Rodriguez Parra. Plaza de Espafia, esquina C/Casti-
lla. Ciudad Jardin, De 09:30 a 21:30 (sabados de | 22:00: Marina Rodriguez Garvi, Avda, del Mediterra-
| neo, 239 (Sabados incluidos). // Silvia Cruz Ochotore-
| laEstacién, 4. De 09:00 a 21:00: M* AngelesPérez | nay Silvia Martin Cruz. (Sabados de 09:00 a15:00).

09:30 a 13:30): Estafania Garcia Miranda, Avda. de

Teléfono 950 22 71 66 Web www.cofalmeria.com

-

RaTall e et
. o ¥
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Rulzy M* Dolores Lopez Pérez. C/ Dr. Carracido, 13
(Sdbados incluidos), De 09:30 & 15:00 y de 16:00
a 22:00: Joaquin Miranda Membrive. Avda, de Santa
Isabel, 37 (Sabados de 09:30 a 14:30). De 09:00 a

A
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Personas con discapacidad y
escolares en un dia de inclusion

® Verdiblanca
desarrolld una
divertida y educativa
Ludoteca Inclusiva,
con ninos y nifias

de 4 a 12 afnos

Redaccién
En la mafiana del viernes el des-

pertador soné de manera diferen- |

te enmuchos hogaresalmerienses.
La festividad de Todos Los Santos
del jueves ha hecho que los nifios y
nifiastengan el tan adorado ‘puen-
te’ para ellos y tan ‘temido’ para
aquellos padres y madres que tie-
nen que acudir a su cita laboral.
Conscientes de esta situacion, la
Asociacion de Personas con Disca-
pacidad, Verdiblanca, celebré una
Ludoteca Inclusiva, en el marco
del proyecto Infancia e inclusion
social y diversidad funicional: Cre-
ctendo junto a la diversidad, sub-
vencionado por Diputacién en
2018 para entidades asociativas
del Consejo Provincial de Familia.
Una actividad que permite, por
un lado, un respiro familiar para
padres y madres, tanto socios co-
mo trabajadores, pero especial-
mente y la mas emocional es que
durante toda la jornada los jove-
nes han compartido actividades
con personas con discapacidad,

Tampoco falts la musica, la lectura inclusiva o alguna que otra partida a Skills, el videojuego interactivo
inclusivo en el gue el usuario se mete en la piel de cuatro personajes con distintas capacidades para su-
perar los retds que se le presentan en el dis a dia. Desde primera hora de la manana, escolares de 4 a
12 afios disfrutaron en la sede de Verdiblanca de distintos talleres, como de gestion y sensibilizacién y
diversidad familiar, gestion de emociones y conflictos, psicomotricidad y destrezas motoras.

redundando en un beneficio inclu-
sivo para los usuarios y educativo
para los nifios y nifias.

Por eso, para ellos, el desperta-
dor tenia otro significado. Desde
primera hora de la mafana, esco-
laresde 4a 12 afios disfrutaronen
lasede de Verdiblanca de distintos

talleres, como de gesti6n y sensibi-
lizacion y diversidad familiar, ges-
tién de emociones y conflictos,
psicomotricidad y destrezas moto-
ras o juegos nutricionales para re-
cordar la importancia que tiene
una correcta alimentacion parala
salud y el bienestar.

Tampoco falté ia musica, la lec-
tura inclusiva o alguna que otra
partida a Skills, el videojuego inte-
ractivo inclusivo en el que el usua-
rio se mete en la piel de cuatro per-
sonajes con distintas capacidades
para superar los retos que se le pre-
sentan enel dfa adia.



Domingo 4 de Noviembre de 2018 | DIARIO DE ALMER!|

20

Asprodisa celebra
su tradicional fiesta
de Halloween con

una gran afluencia

@ Ll alcalde del municipio, Manuel Cortés,
acudio a ésta y participé en las distintas
actividades organizadas por la Asociacién

Redaccion

La Asociacion Asprodisa celebrd
el pasado miéreoles su tradicio-
nal fiesta de Halloween en el Sa-
I6n Municipal del Ayuntamien-
to de Adra. Esta fue una activi-
dad que sirvié como conviven-
cla, en la cual colabord también
el Instituto Escolar Gaviota del
municipio abderitano con una
animacion,

Los socios realizaron sus pro-
pios disfraces en sus talleres, co-
laborando conjuntamente con
la directiva para sacar adelante
esta fiesta de Halloween,

¢

La fiesta comenzo a las cinco
de la tarde en el citado Salén
Municipal de Adra. Durante el
transcurso de la misma hubo
bufiuelos con chocolate, palo-
mitas y distintas animaciones y
talleres pensados para todos los
publicos y todas las edades.

El Ayuntamiento de Adra tam-
bién colaboré en hacer posible
la realizacién de la misma. El al-
calde del municipio, Manuel
Cortés, acudi6 a compartir esta
fiesta de Halloween con Aspro-
disa, mostrando su respaldoala
asociacién y agradeciendo su la-
bor diaria en la localidad.

DTARIO DE ALMER]

Caracterlzaciones para esta noche espeoial.
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Hubo actividades para todos los piblicos, El alcalde, Manuel Cortés, presente en esta flesta,

Los abderitanos Manuel Vargas y Paula Gonzalez

participan en el Campeonato de Esparia Laser 4.7

La parejade Adra ha
formado parte de los 23
regatistas andaluces
participantes en el evento

Redaccibn

Los abderitanos Manuel Vargas
y Paula Gonzdlez han represen-
tado al Club Ndutico de Adra y
a todo el municipio abderitano
en el recién concluido Campeo-
nato de Espafia de regatas Cla-
se Ladser4.7.

El evento se ha celebrado de-
se el pasado dia 31 de octubre
hasta este viernes dia 2 de no-

viembre en el Mar Menor de la
vecina regién de Murcia,

En el campeonato han partici-
pado cerca de 200 regatistas
procedentes de un total de once
comunidades auténomas de to-
da la geografia nacional.

La pareja de regatistas abde-
ritana ha formado parte de dos
de los 23 regatistas andaluces
que han tomado partida en este
evento deportivo.

Esta noticia no hace sino co-
rroborar el buen momento que
atraviesa el plano deportivo en
Adra. El pasado fin de semana,
su Ayuntamiento recibié el pre-
mio deportivo ‘Almer{a Juega
Limpio' de parte de Diputacién.

FOTOMN DTARLO D8 ALMERLA

Manuel Vargas y Paula Gonzdlez, participantes en el evento,

Un momento de la regata,

ECOEMBES
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Voy a luchar contra el cancer como un miura, pese a haberse descubierto
una metdastasis. Sigo pensando que la vida es cuestion de intensidad.
Me ha emocionado la concesion de la Medalla de Oro de la Provincia

'Vamospalla!
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pues he pensado que cologiaMédicade  lo que queria vivir. Y no tengo
la vida es, sélo, carpe diem, la Clinica de la Univer- nostalgia de cosas que atn no
cuestionde intensidad -sin es- mente el almeriense, que lo li- sidad de NavarraenMadrid,es  hansucedido porque sé que ya
peraraquelamuertecurede  decir “venirme”, porque aqui  berabademetastasisydescu-  tistasis he decidido saltaral joven,y me ha propuestova-  nosucederdn” Masde una vez
la vida, como decia Jorgede  sigo-parainiciareltratamien-  biertoquesehaextendidoala ruedoy lidiar al dicho. rias soluciones hedichoquehecumplidomis
Oteiza- y no de extensidad..”  to, pues éste exige sexta costilla, que jyasonga- Y ;porqué he cambiadode alternativas/sucesivas a las deberesconlavidayqueaella,
Y, ademis, como después de  y en Almeria vivo solo, mien- nas! Esunapenano criterio? que, inclusocomoespectador  ya, s6lo le faltaba darme satis-
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tico en Torrecirdenastuve previoaliniciodel tratamien- que escribi en septiembre, me, serialarespuesta. Perte-  Yqueel Dr. Corralme haya  es posible.
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una medicion ha coinei-  char como un picador en delaConstitucién-eldebut  Actos asi me alejan de la delareinayLopezMa-  Un pais no puede estar
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