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FARMACIAS

24 horas: Pablo Solsona Puerta. Ctra. de Ronda,
325.De 08:00 a 24:00: Farmacia Vivas Pérez Zorri-
lla. ¢/ Murcia, 41. De 09:30 a 22:00: Miguel Angel
Gutiérrez Garcia.Avda.Alhambra, 19 (Zapillo). De
09:00 a 22:00: Miguel Gallego Medina. C/ Javier
Sanz, 4 //Yolanda Sierra Posso. Avda. Mediterraneo,
414 (Frente a C.C. Mediterraneo). De 08:00 a

22:00: M Dolores Miralles Fenoy. Terminal Aero-
puerto. De lunes a sabado. Domingo cerrado. De
09:00 a 22:00: Aimudena Martin Lopez. Paseo de
Almeria, 4.// Farmacia Plaza Garcia. Paseo de Alme-
ria, 39.// Farmacia Fernandez Bermejo. C/ Gregorio
Marafon, 43. Farmacias con horario ampliado
(domingos y festivos cerrados) de 08:00 a

22:00 (Sabados de 09:00 a 14:00): Remedios
Rodriguez Parra. Plaza de Espafia, esquina C/Casti-
lla. Ciudad Jardin. De 09:30 a 21:30 (sabados de
09:30 a 13:30): Estefania Garcia Miranda. Avda. de
laEstacion, 4. De 09:00 a 21:00: M? Angeles Pérez
Ruizy M?Dolores Lopez Pérez. C/ Dr. Carracido, 13
(Sabados incluidos). De 09:30 a 15:00 y de 16:00
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El pack con material escolar que regalan a los nifos.

Kit escolar para nifios en
riesgo de exclusion social

® La Fundacion “la
Caixa" y CaixaBank
entregan un total
de 94 pack para
los pequenos

Redaccion

Todos los nifios y nifias han estado
seis meses sin ir al colegio a causa
de la pandemia originada por la
COVID-19. Durante el confina-
miento, muchas familias en situa-
cién de vulnerabilidad no dispo-
nian de todos los recursos necesa-

.QUE COMEMOS HOY?

rios para continuar con la educa-
cién de sus hijos e hijas. A falta de
un acceso normalizado a la educa-
cién durante este tiempo, se le su-
ma el hecho de que muchos de estos
jévenes volveran al colegio en desi-
gualdad de condiciones por no po-
der contar con los materiales basi-
cos necesarios.

Ante esta situacién de urgencia,
la Fundacién “la Caixa” y Caixa-
Bank han decidido colaborar me-
diante la entrega de un total de
119.895 kits de material escolar a
niflos y nifias de toda Espafia aten-
didos por CaixaProinfancia - el pro-
grama de la Fundacién “la Caixa”
dirigido a hogares en situacion de
pobreza conmenoresde 0a 18 afios
-y otras entidades sociales que tra-

CUCHILLO Y TENEDOR nttps://www.concuchilloytenedor.es

bajan con los colectivos mas vulne-
rables y desfavorecidos de la socie-
dad.

“Trabajamos para que los nifiosy
jévenes que se encuentran en situa-
ciones dificiles, dispongan de mas
oportunidades, siempre orientados
a conseguir una mayor equidad;
porque solo la educacion puede
transformar el futuro de la infan-
cia”, ha explicado el presidente de
la Fundacién Bancaria "la Caixa”,
Isidro Fainé.

Con tres modalidades distintas
para adaptarse a cada ciclo educa-
tivo (preescolar, primaria y secun-
daria), loskits incluyen una mochi-
la, un estuche (con boligrafo multi-
color, 14piz, gomay sacapuntas), 1a-
pices de colores, rotuladores fluo-

rescentes, una libreta A4, un juego
de reglas, un compas, una calcula-
doracientificayuna fundaarchiva-
dor ecoldgica.

Estos lotes se distribuiran por las
mas de 400 entidades sociales de
todo el pais que desarrollan el pro-
grama CaixaProinfancia en sus te-
rritorios, con la implicacién de co-
legios, administraciones publicasy
lared de oficinas de CaixaBank, la
mads extensa del sector en Espafia.
Lacampafia también contard conla
colaboracién de los clientes que lo
deseen.

En Espafia, 1 de cada 3 nifios/as
sufre la pobreza infantil, heredada
de padres a hijos. Esta situacién no
solo se traduce en una falta de re-
cursos econémicos, sino en la difi-
cultad de acceder aun derecho uni-
versal: la educacion. Esta realidad

Son tres modalidades
distintas para adaptarse
a Preescolar, Primaria

y Secundaria

se havisto agravada por la crisis so-
cial y econémica de la COVID-19,
afectando ahogares que hasta aho-
radisfrutaban de una cierta estabi-
lidad y que inesperadamente se han
encontrado en circunstancias de
mayor dificultad, lo que ha genera-
do que mas menores se encuentren
enriesgo de vulnerabilidad.

Este afio es mds importante que
nunca la aportacion del programa
CaixaProinfancia que, ademas de
las entregas de los kits de material
escolar, a lo largo de todo el curso
facilita diferentes ayudas educati-
vas a familias vulnerables, tales co-
mo refuerzo escolar o estudio asis-
tido, actividades de ocio y tiempo li-
bre, apoyo psicomotor, atencién lo-
gopédica y equipamiento escolar.

a22:00: Joaquin Miranda Membrive. Avda. de San-
ta Isabel, 37 (Sabados de 09:30 a 14:30). De 09:00
a22:00: Marina Rodriguez Garvi.Avda. del Medite-
rraneo, 239 (Sabados incluidos). // Silvia Cruz Ocho-
torenay Silvia Martin Cruz. (Sabados de 09:00 a
15:00 horas).

FELICITACIONES

ENVIENOS UNA FOTO ORIGINAL
del homenajeado con sus datos y el
mensaje que quiere que aparezca a
Diario de Almeria, Seccién Agenda,
C/ Maestro Serrano, 9, 22 Centro
Comercial Oliveros, 04004 o bien a
vivir@elalmeria.es.

Mar Paris

(40 afios)

iChusqui! Muchas felicidades de parte
de tus compafieros de Diario de Almerfa.

Malena Gracia

(49 afos)

Actriz, cantante, bailarina, vedette y pin-
up espafiola.

Matias Prats Luque

(70 afios)

Periodista espafiol, presentador de
informativos en Antena 3.

Arroz con almejas

Ingredientes para 6-7 perso-
nas: 400 g de Arroz Sabroz ®
400 g de almejas @ 2 dientes de
ajo ® 2 cebolletas ® 2 cucharadas
de tomate frito ® 1,2 L de caldo de
pescado @ Perejil ® briznas de aza-
fran.

»Empezamos enjuagando bien las
almejas, las dejamos en un bol con
abundante agua fria y sal, durante
unos 30 minutos.

»Mientras tantos vamos preparan-

do el sofrito: picamos muy pequefios
los ajos y las cebolletas, y lo rehoga-
mos en aceite a un fuego bajo, para
gue se poche sin que se queme, afia-
dimos el tomate y el azafran y deja-
mos que el tomate se cocine con la
mezcla durante unos segundos.

»Cuando tengamos el fondo del
arroz sofrito, afiadimos el arroz y
rehogamos.

»Afadimos el caldo de pescado,
previamente calentado, y si es nece-

sario rectificamos la sal. Tiene que
cocer durante 10 minutos a fuego
medio.

»Es el momento de afadir las alme-
jas, sin el agua. Y tenemos que espe-
rar a que se abran, suelten el jugo
propio y se cuezan durante 5 minu-
tos mas.

»Antes de servir, dejamos que nues-
tro arroz con almejas repose duran-
te unos minutos. Sin duda, el arroz
con almejas es uno de los platos
mas tipicos de nuestro verano, y es
que esta receta contiene ingredien-
tes que nos encantan.




4 | ALMERIA |

Lunes 14.09.20
IDEAL

La fusion de Bankia y CaixaBank mantiene
en vilo amas de 200 empleados en Almeria

La fuerteimplantacion
de las dos entidades, que
copan el 16,5% de las
oficinas de la provincia,
hace que sea una de las
areas con problemas de
solapamiento ante

una posible integracién

MERCEDES NAVARRETE
ALMERIA. Desde que CaixaBank y
Bankia anunciaron su intencion
de fusionarse -1a noticia saltaba
por sorpresa hace una semana
tras la comunicacion a la CNMV-
los ojos de todo el pais estan pen-
dientes de si sale adelante, yen
qué términos, la operacion finan-
ciera que crearia la primera en-
tidad bancaria por volumen de
activos, de créditos, de depositos,
de oficinas y empleados en Espa-
na. En Almeria, los ojos mas ex-
pectantes y los pechos que aho-
ra contienen el aliento son los de
los 216 trabajadores de ambas
entidades en la provincia que te-
men que la integracion se traduz-
ca en efectos negativos en mate-
ria de salida de profesionales o
cierre de oficinas para optimizar
sinergias de recursos.

La fuerte implantacion tanto de
Bankia como, muy especialmen-
te, de la entidad catalana hacen
que Almeria esté entre las provin-
cias con mas problemas para la
posible integracion por el solapa-
miento de las sucursales. Dificul-
tades que también serdan eviden-
tes en el resto de la Andalucia
Oriental, Madrid, Cataluna, Mur-
ciay la Comunidad Valenciana.

En Almeria Bankia cuenta con
18 oficinas de las 318 que tiene
en toda Andalueia, segin los da-
tos aportados por la entidad a
IDEAL. En la red de sucursales
repartidas en 13 municipios,
Bankia tiene una plantilla de 90
profesionales en la provineia. Por
su parte, CaixaBank posee 38 ofi-
cinas en Almeria con 126 em-
pleados y esta presente en 23

minan frente a una

pueblos, ademas de en la capi-
tal, segin los datos
la entidad. Todas las localidades
con presencia de Bankia tienen
solapamiento de CaixaBank.

Las quinielas

La integracion de ambas organi-
zaciones aunaria a un colectivo de
216 trabajadores y un total de 56
sucursales. O lo que es lo mismo,
¢l 16,5%% del total de las 340 ofi-
cinas entidades de depdsito y cré-
dito que tiene la provincia, segin
los tiltimos datos del Banco de Es-
pana de marzo de este ano. Am-
bas entidades suman asi en Alme-
ria una potente red, que hace te-
mer a los sindicatos ajustes muy
negativos en el empleo. «En muy
pocas de las quinielas con las que
especulibamos para una fusion
entraba La Caixa. Ha sido una sor-
presa para nosotros», explica el
secretario general de la seecién
de Banca de UGT para Andalucia,
Ceuta v Melilla, Daniel Jiménez.

. RAMON L PEREZ
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:K CaixaBank

Empleados en Almeria Empleados en Almeria
90 126
Oficinas en la provincia Oficinas en la provincia

18

38

Pueblos con sucursales en Almeria

13

Pueblos con sucursales en Almeria

24

Empleados en Andalucia

1.788

En estos momentos, con la nego-
ciacion atin abierta —ayer se reu-
nieron los consejos de adminis-
tracion de ambas sociedades- tan-
to UGT como CC OO0 coinciden en

Empleados en Andalucia

4.000

fue es prematuro aventurar efec-
tos y las condiciones en las que se
puede afrontar una negociacion.
No obstante tienen muy claras las
premisas de las que partiran.

«Desde CC 00, como sindica-
to mayoritario en Bankia, en
CaixaBank y en el sector finan-
ciero, que liderara las negocia-
ciones, transmitimos a las direc-
ciones de ambas empresas un
mensaje claro: garantias de em-
pleo para la plantilla, salidas vo-
luntarias no traumaticas y un
acuerdo de integracion laborals,
resume Maria Jesus Ferndandez,
secretaria de CC OO0 en Bankia
para Andalucia.

«Vamos a defender el mante-
nimiento del empleo y la conti-
nuidad de la entidad en las loca-
lidades en las que ambas tienen
presencia, evitando asi la exclu-
sion financiera a la que princi-
palmente las zonas rurales se ven
afectadas, conscientes de la exis-
tencia de un importante solapa-
miento de centros», anade.

Salidas voluntarias
El sindicato defiende acuerdos
«gue aseguren desde el principio
el futuro tanto para la entidad
como para la plantilla». Inciden
ademds en la «voluntariedad» de
salidas de los trabajadores,
«Que el que salga, si no hay mas
remedio, lo haga en condiciones
dignas, porque cualguier emplea-
do se ha dejado mucha vida en el
banco», reivindica el represen-
tante de UGT en Bankia.

Tanto CaixaBank como Bankia
han llevado a cabo en los tltimos
anos Expedientes de Regulacion
de Empleo pactados con los sin-
dicatos. Elultimo ERE de BankKia,
en 2018, tras la integracion con
BMN, afectd a unos 2,000 emplea-
dos. Pero la propuesta inicial,
como recuerda el representante
de UGT. era la salida de 2.519.
«No vamos a afrontar las nego-
ciaciones con miedo ni entramos
derrotados sino fuertes. No va-
mos a permitir ninguna opera-
cion terriblemente danina, lo he-
mos evitado las otras veces y lo
volveremos a hacer, no se pue-
den perder empleos con las ear-
gas de trabajo que hay en las ofi-
cinas», concluye Jimeénez.

Cruz Roja ayuda a encontrar
trabajo a mayores de 45 aiios

F.L.C.

ALMERiA. La realidad es tozuda. A
veces solo se necesita una opor-
tunidad para poder reescribir tu
historia. El Plan de Empleo de Cruz
Roja Almeria ha puesto en mar-
cha la operacion Desafio +45 para
personas que ya han superado el
ecuador de su vida laboral. Y pese

a la pandemia, ha seguido funcio-
nando para ayudar, especialmen-
Ie, a log sectores con mas impac-
1o en forma de desempleo.
Montse Trujillo, de 58 anos, es
una de las beneficiarias. Tiene
una situacion complicada. Paso
de vivir con su familia en Agua-
dulce a mudarse a un piso com-
partido en Vicar. Y alli fue aten-

dida en el Centro de la Mujer, don-
de le pusieron en contacto con
Cruz Roja. «Tenia la autoestima
por los suelos», relata. Cruz Roja
no solo le proporciond la forma-
eidn que necesitaba, sino que
también trabajd «para empode-
rarla y hacerle sentir capaz de te-
nerun futuro», asegura Sara Sal-
meron, orientadora del progra-
ma Desafio +45

Una vez en Cruz Roja, Montse
se intereso por el curso de auxiliar
de ayuda a domicilio porque ya ha-
bia tenido experiencia atendien-
do a personas mayores, aungue

sin contrato. Necesitaba forma-
cian certificada y asi llego a Desa-
fio +45, donde realizé el curso que
ella queria de forma totalmente
gratuita. Y en esta ocasion, online
debido a que ya se habia decreta-
do el estado de alarma, Ni la bre-
cha digital ni la fragil situacion eco-

nomiea, le frenaron para terminar

el curso, y fue la primera de sus
companeras en encontrar empleo,

Cuando estaba a punto de acabar

la formacidn. la lamaron de una
empresa para trabajar.

ElPlan de Empleo de Cruz Roja
se desarrolla en Almeria capital

¥ cinco municipios mas: Adra, El
Ejido, Roquetas de Mar, Vera y la
comarea del Almanzora. Alrede-
dor de unas 3.500 personas al
ano se benefician de este plan en
toda la provincia. A pesar del con-
finamiento y las medidas adop-
tadas tras este periodo, Cruz Roja
ha seguido «funcionando y tra-
bajando todos los dias para aten-
der a las personas en orientacion,
asesoramiento telematicamente
mientras que la formacion tam-
bién ha continuado de manera
online», dice Angela Rodriguez,
responsable del programa.
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LAVOZ
Redaccion

Elpasado1dejuniolosmer-
cadillos de Almeria reanu-
daron su actividad, convir-
tiéndoseelde Almeriaenel
primer Ayuntamientodela
provinciaque volvia a auto-
rizar la venta ambulante
trasel confinamiento porel
estadodealarma. Alolargo
de estos meses ha sido un
sector,comoelrestodel co-
mercio, que se havistoafec-
tado porlacrisis econémica
provocada por el coronavi-
rus.

Ello ha llevado al Consis-
torio almeriense a dar un
nuevo paso adelante e ini-
ciar los tramites para reba-
jarenun30%lastasasfisca-
les municipales por ocupa-
cion de via publica del ano
2021alos comerciantes del
sectordelaventaambulan-
te que trabajan en los siete
mercadillosdelaciudad con
el fin de aliviar las cargas
que mantieneny asi apor-
tarles un poco de aire.

Compromiso El concejal

de Promocion y Comercio,
Carlos Sanchez, afirma que
“estamos comprometidos
conloscomerciantesyen es-
te caso con los que trabajan
ennuestrosmercadillos. Por
eso,hemosdecidido adoptar
estamedida, que noshubiera
gustado aplicar también en
2020, perolaleynonosloper-
mite”. Unafrase queacompa-
fia, explicando que “lo que si
hemos comunicado a los re-
presentantesdelosvendedo-
reses que pueden solicitarla
devolucion de la tasa por el
tiempo quenohanestadotra-
bajando como consecuencia
del estado de alarma. Como
leshemosexplicado, deberan
pagar la tasa de 2020y luego
solicitarladevolucion, y sela
gestionaremos lo antes posi-
ble”.

Mercadillos Siete son los
mercadillos que estan abier-
tosenlaciudad de Almeria,y
desdeel primerinstante des-
deel Areade Promociény Co-
mercioseleshaestadodando
apoyo, en primer lugar expli-
candolesel protocolo quede-
ben seguiry,luego, promocio-

MERCADILLOS El concejal de Cc

Los siete
mercadillos
cumplen con todas
lasnormas de
prevenciony
seguridad sanitaria

cio, Carlos S

nando el comercio entre los
almeriensesyturistas. Enes-
tesentido, el presidentedela
Federacion de Comercio Am-
bulante (FECOAM), Juan To-
rres, afirmaque “lareduccion
de la tasa municipal es una
buenanoticiayvaenlalinea
del dialogo que mantenemos
con el Area de Comercio del
Ayuntamiento de Almeria pa-
ra estudiar diferentes accio-

nesque permitanreactivar el
comercio ambulante de los
mercadillos”. Y es que, como
afirma Carlos Sanchez, “mas
600 familias viven de su tra-
bajo en los mercadillos, que
ahoralo estan pasando mal”.

Almeria cuenta con siete
mercadillos. Plaza Pavia, que
abreadiariomenoseldomin-
go; MercadoBola Azul,loslu-
nes; Mercadojuntoal Estadio

El Ayuntamiento rebajara un 30%la
tasa municipal alos mercadillos

Comercio Carlos Sanchez: “es una medida para apoyar a la venta ambulante en momentos complicados”

[ P iia

visit6 los mercadillos al reanudarse la actividad en junio. .1 voz

delos Juegos Mediterraneos,
el martes; Mercado de Los
Angeles, losviernes; Mercado
junto al Auditorio, los saba-
dos; Mercado Cabo de Gata,
sabados; y Mercado El Al-
quian, domingos. Unos co-
mercios tradicionales arrai-
gados en la ciudad y que ne-
cesitan, ahora mas que nun-
ca, el apoyo de corazon de
todos los almerienses.

LAVOZ
Redaccién

LLa consejera de Igualdad,
Politicas Sociales y Conci-
liacion, Rocio Ruiz, hainfor-
mado sobrela situacién del
sistemadeatencionalade-

pendenciaen Andalucia, que
haincorporado al sistema a
1.549 nuevas personas bene-
ficiarias en Almeria desde
iniciosdeano,conuntotal de
2.584.nuevas prestaciones. A
fecha actual, y a pesar de la
crisissanitaria, elnimerode

Incorporacion de1.549 personas
beneficiarias de la dependencia

personasatendidasenlapro-
vincia de Almeria asciende a
19.143.

Ruiz ha explicado que du-
rantelosdos primeros meses
de 2020, elnimero de perso-
nas beneficiarias mostr6 un
incremento respecto a di-

ciembre pero "lairrupcionde
la pandemia de Covid-19 fre-
néelritmode crecimientodel
sistema. Ylohizotantoen An-
dalucia como en el resto de
comunidadesauténomas”. A
partir del mes de junio, co-
mienzade nuevoaaumentar
el nimero de personas en si-
tuacion de dependencia que
son atendidas en esta Comu-
nidad.

La consejera ha recordado
quela Junta de Andalucia ha
adoptado durante esta crisis

DEPENDENCIA 1.549 nuevas
incorporaciones. 1voz

sanitariamedidasextraordi-
narias para contener el con-
tagio, como la suspension de
losplazosadministrativos, de
las visitas domiciliarias de
personal trabajador social
responsabledelasvaloracio-
nesy los Programas Indivi-
duales de Atencion, de los
centrosdedia,delaccesoala
atencion residencial o la re-
configuraciondel servicio de
ayuda a domicilio para aten-
deralapoblacion masvulne-
rable.
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EL Nitrato Potasico

Multi-K™ de HAIFA, es la eleccién de los agricultores que cuidan la rentabilidad de

" sus cultivos. La Nutrigacién™ de mayor pureza y solubilidad, junto conun -
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