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Dos médicas y dos enfer-
meros de Almeria han
formado ‘Cuipal’, el pri-
mer equipo de cuidados
paliativos privado e inde-
pendiente, que no forma
parte de ningun hospital
ni compania de seguros,
de Andalucia, y segun sus
datos también de Espania.

Noelia Fernandez y Al-
mudena Ruiz, dos médicas
de familia que trabajan en
los servicios de urgencias
del Hospital de Poniente
y la Bola Azul con amplia
experiencia en cuidados
paliativos, decidieron
constituir este equipo de
atencion domiciliaria a
pacientes en fase terminal
ante todo “por vocacion y
espiritu de servicio”. A
ellas se han unido los
enfermeros José Carlos
Ferniandez y Gema Fer-
nandez, ambos también
expertos en en paliativos.

“Brindamos atencién
médica y enfermera do-
miciliaria con el objetivo
de mejorar la calidad de
vida. La intervencion de
los equipos de paliativos
no pretenden adelantar
ni retrasar la progresion
natural de la enfermedad.
Muy al contrario, preten-
den aliviar los sintomas
que puedan provocar su-
frimiento al paciente, or-
ganizar los tratamientos,
dar pautas de actuaciéon
ante crisis a los familiares
que se encarguen de sus
cuidados, organizar los
recursos sanitarios y dar
apoyo emocional tanto al

“Brindamos atencion
meédica y enfermera
domiciliaria con el
objetivo de mejorar
la calidad de vida de
los enfermos”

paciente como a su familia”.

De esta forma explica el
equipo de Cuipal en su pa-
gina web cual es su trabajo,
fundamental para muchas
personasy que sin embargo
no parece tener en el siste-
ma sanitario pablico los me-
dios que serian necesarios.
De hecho, en la provincia

Equipo al completo de Cuipal, el equipo de c-u.idad(-)

de Almeria solo existen tres
equipos de este tipo, forma-
dos cada uno por un médico
y un enfermero.

“Pasamos todo un afio
déandole vueltas para cons-
tituir Cuipal, era algo muy
dificil al tratarse de algo
nuevo. Nos costé mucho
tiempo y esfuerzo, porque
la cosa es muy seria, y que-
riamos hacerlo bien, ofre-
cer un servicio de calidad,
y ademés tanto Almudena
como yo trabajamos y tene-
mos hijos pequeiios...”, dice
Noelia Fernandez.

Después de mucho tra-
bajo, la empresa empezo a
funcionar el pasado enero,
pero en marzo ‘explotd’ la

s paliativos privada e independiente nacida en Almeria. .1 voz

pandemia del covid y supu-
so un freno.

Ahora la situacion se ha
normalizado un tanto y el
equipo trabaja “a buen rit-
mo”: “En realidad no que-
remos muchos pacientes,
sino que los que tengamos
los podamos atender bien”,
explican. La atencion habi-
tual suele ser de dos horas
en visitas cada 15 dias, aun-
que la periodicidad puede
adaptarse a las necesidades
de cada enfermo, y la em-
presa dispone de un telé-
fono disponible durante 12
horas al dia. Y sobre todo
se presta especial atencion a
las familias de los enfermos,
a sus cuidadores: “Son una

CHARLAS PARA
HABLARDELA
MUERTE

Cuipal esta organizan-
do los llamados ‘death
café’, o reuniones para
hablar de la muerte,
“enlaidea de norma-
lizarlay deje de ser

un tabu, pues forma
parte de la vida”, dice
Noelia Fernandez. “La
sociedad ha separado
totalmente a la muerte
de nuestras vidas, a pe-
sar de que sigue siendo
la Ginica certeza que
tenemos”, concluye.

El primer equipo de paliativos
independiente nace en Almeria

Dos médicas y dos enfermeros forman ‘Cuipal’, que surge ante todo por “vocacion y espiritu de ayuda”
y y y

parte muy importante de
nuestro trabajo, y hay que
trabajar mucho con ellos.
Es posible que no hayan te-
nido experiencias previas
con otro familiar, y todo sea
nuevo para ellos. Asi que,
habra que explicar paso a
paso, todo lo que acontece y
adelantarse a las crisis, para
evitar la angustia”, dicen.

En este punto, es relevan-
te que el servicio y la ayuda
ofrecida no es solo médica
o0 material, relacionada con
tratamientos o farmacos,
sino también “psicoldgica,
espiritual y social”, y de ahi
la importancia de la voca-
cién, la humanidad y el es-
piritu de servicio de estos
equipos. “Detras de nues-
tros titulos y nuestra for-
macién somos Almudena,
Noelia, Gemma y José Car-
los, personas para atender
a personas en un momento
criticoy delicado de la vida”,
exponen los componentes
de Cuipal, que aseguran que
su empresa no tiene ningu-
na motivacion econdmica.
Es mas, aspiran a que en
el futuro pueda llegar a ser
gratuita.

“Cuando entramos en
una familia lo hacemos con
mucho respeto, pues el pa-
ciente puede tener mucho
sufrimiento, y somos noso-
tros los que nos amoldamos
aella, para ayudarla al maxi-
mo”, senala Noelia Fernan-
dez. Y es que de eso, de ayu-
da, se trata, como concluye
Almudena Ruiz: “Nuestro
proyecto es una aventura
que nace de la idea funda-
mental de ayudar a la gente
que lo necesita”.

LAVOzZ

El Hospital Torrecardenas
celebramanana martes, 15
de diciembre, las XIX Jor-
nadas de Salud Mental,
que organiza la Unidad de
Gestion Clinica de Salud
Mental y que este afio se

han dedicado alainfluencia
de la COVID-19 en las perso-
nas con problemas de salud
mental asi como en la orga-
nizacion de la atencion sani-
taria que se esta llevando a
cabo desde el mes de marzo.
Segutin ha explicado el direc-
tor de la unidad de gestion

Torrecardenas celebra mainana
sus XIX Jornadas de Salud Mental

Clinica de Saluid Mental
del Hospital Universitario
Torrecardenas, Domingo
Diaz del Peral, “las especia-
les condiciones de vida que
nos ha impuesto la pande-
mia han determinado que
se hayan tenido que hacer
cambios en el formato ha-

bitual de estas jornadas. Por
primera vez se reduciran a
un solo dia y se llevaran a
cabo de manera virtual y
conretransmision en direc-
to, gracias a la inestimable
colaboracion del Equipo
Provincial de Tecnologias
de la Informacion y Comu-
nicacion del Hospital uni-
versitario Torrecardenas y
de la Escuela Andaluza de
Salud Publica.

La jornada tiene como
objetivo poner en comun
las experiencias de profe-

sionales y usuarios sobre el
impacto en la salud mental
de la epidemia por SARS-
CoV-2, asi como la necesi-
dad de impulsarla y ponerla
en primer plano de caraala
recuperacion. Para ello se
han configurado dos Mesas
Redondas que, bajo el titulo
de “La salud mental en tiem-
po de COVID-19”, abordaran
aspectos destacados de la
atencion a los menores de
edad y sus familias, los cui-
dados a las personas afecta-
das por el virus durante su

ingreso, los efectos sociales
de la pandemia, la vivencia
de las personas con proble-
mas de salud mental y “las
repercusiones en la salud de
los profesionales sanitarios
después de tantos meses de
trabajo rodeados de incerti-
dumbre”, tema que pondra
el cierre a la Jornada con la
conferencia de clausura a
cargo de la doctora Beatriz
Rodriguez, psiquiatra y Jefa
de Enlacey Psicoterapia del
Hospital Universitario La
Paz, de Madrid.
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En Almeria el principal centro de educacidn especial es el Princesa Sofia, en la zona norte de la cludad. & asunan

El colegio puiblico de educacion
especial de Almeria esta sin
medico desde hace seis meses

La asociacion de madres y
padres de alumnos exige
que se repongan las plazas
vacantes, una cuarta parte
de la plantilla, para atender
aalumnos con especiales
necesidades de todo tipo

MIGUEL CARCELES

ALMERIA. “El hijo de Enrigueta Re-
che tiene 20 anos y un 95% de dis-
capacidad intelectual. Este es su
sexto afo en el Colegio Plablico de

Educacion Especial Princesa So-
fia, en La Pipa (Almeria). Es de los
pocas adaptados a prestar servi-
cios de lo mids variado a un alum-
nado con necesidades especifi-
cas muy relevantes. Por ejemplo,
algunos requieren de medicacion
o deben estar bajo vigilancia sa-
nitaria permanente. «Son alum-
nos con unas necesidades medi-
cas ¥y sanitarias muy importan-
tes», relata Reche, presidenta de
la Asociacidn de Madres v Padres
de Alumnos del centro. Sin em-
bargo, sorprendentemente, ¢l cen-
tro no tiene meédico. Y a lo largo

de este periodo académico se ju-
bilard 1a enfermera del centro.
«No pedimos nada que no sea na-
tural: que se cubran las vacantes,
Porque estamos hablando de per-
50NAS que requieren de atencion
sanitaria constantes, insiste,

l.a situacion no es sobreveni-
da. Mds bien al contrario: el dlti-
ma especialista sanitario dejo el
colegio -por jubilacion- el pasa-
do mes de julio, ¥ desde enton-
ces no ha habido reposicion, «Nos
dicen que a consecuencia de la
Covid-19 no hay sanitarios dis-
ponihles. Pero a nosotros nos urge

gue s¢ cubra la vacante del mé-
dico ¥ la Junta nos dice que no
llegara al menos hasta después
de Mavidade,

La indignacidn en la comuni-
dad educativa del centro especi-
fico es ya muy honda. Porque una
baja por jubilacién es fécilmen-
te previsible y ni por esas ha ha-
bido una transicidn sin proble-
mas, por lo que ya auguran nue-
vas tensiones cuando, en pocos
meses, s¢ jubile tambieén la en-
fermera. «Nos dicen que hay que
iniciar tramites administrativos
larguisimos. Pero nuestros hijos
no entienden de esperas. Tienen
necesidades las 24 horas del dia
vy los 365 dias del ano. Y sus ne-
cesidades pueden ocurrir en cual-
quier momentos,

Reche se ha reunido va con res-
ponsables administrativos de
Educacion v de la seccion de pla-
nificacion, «Tenemos recursos
de los anos 80 que no se han ido
actualizando y trabas buroerati-
cas porque Educacion dice que
solo se encarga del personal do-
cente. Pero claro, en ¢l centro
también hay sanitarios, monito-
res... Nosotros no lo entendemos,
porque todo es de la misma ad-
ministracion, de la Junta, Que se
pongan de acuerdo entre ellos.
Es dificil de entender teniendo
en cuenta que todo depende del
Gobierno andaluzs, refiere la pre-
sidenta del colectivo de familias.

A dia de hoy, la del sanitario es
la baja mas urgente, pero no la
unica. Caleulan, los padres, que
el 25% de la plantilla estd sin cu-
brir Entre ellos, gran parte de los
manitores, algunos de los cuales
han llegado a subcontratarse.
«Ahora mismo no hay un moni-
tor en todas las tutorias pese a
las necesidades. Hay dos vacan-
tes, una desde marzo v otra des-
te oetubre. ¥ no se cubren..», in-
siste Reche,

Las demandas del colectivo de
familias coinciden con la polémi-
ca estatal sobre la nueva Ley Or-
génica de Modificacidn de la LOE
{(Lomloe, conocida como “Ley Ce-
lad’). Dicha normativa apuesta por
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La Junta alega que va
esta en vias de contratar
a un sanitario después de
buscar en vano médicos
que ocupasen la plaza

un sistema educativao que pro-
mueva la integracion en centros
ordinarios de las personas con
discapacidad gracias a un apor-
te por parte de la administracién
de los recursos necesarios, mien-
tras que los centros de educaciin
especial quedarian para el alum-
nado que requiera de una aten-
cion smuy especializadar,

Dicha norma ha enconirado el
rechazo frontal de Csy PP (al fren-
te del Gobierno andaluz). Y esto
es abservado como una contra-
diccidn por los progenitores, que
creen que no se puede defender
la educacidn especial de forma
puiblica pero luego, desde su res-
ponsabilidad de gobierno, no do-
tarla de recursos, «Estdn desbor-
dados, Ni se dota a los cenltnos or-
dinarios para que asuman al
alumnado con discapacidad en
integracion ni se dota a los cen-
tros especificos de los recursoes
léenicos o humanos para esa edu-
cacion de calidad que se requieres,
valora la presidenta de la AMFPA.

«En el Princesa Sofia hay tres
fisioterapeutas para mas de cien
alumnos. ¥ todos, para una cosa o
para otra, necesitan de fisiotera-
pia. Los profesionales no dan. Las
carencias son generalizadass, in-
siste la progenitora.

La Junta alega que ya ha cur-
sado una peticion urgente al Ser-
vicio Andaluz de Empleo para cu-
brir la vacante del sanitario. «Esta
pelicidn atn no se ha resuelto de-
bido a la falta de médicos gene-
ralizada que estamos sufriendo
como consecuencia de la emer-
gencia sanitaria que vivimoss,
indican. Al parecer, Educacion ya
cuenta al menos con dos soliel-
tudes en vias de baremacion, por
lo que la llegada del médico atn
s@ hara esperar.
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#LAUNIONhacelafuerza

Hola Begona, en La Union sabemos que

las hortalizas que se disfrutan cada dia

en toda Europa salen directamente del trabajo
de tus manos. Sin ti, esto no seria posible.
Gracias por no plantarte ante la dificultad.

La agricultura consiste en plantar,
pero el agricultor, ante la adversidad,
no se planta.
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