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Cuando la crisis la
pagan los mas débiles

ANALISIS

MATIAS GARCIA FERNANDEZ

Presidente de la Asociacidn de Personas con Discapacidad EL Saliente

L-‘

13 de diciembre se con-
E memora el Dia Interna-

cional de las Personas
con Discapacidad, ‘Un dia para
todos’, marcado por la crisis
mundial de la Covid-19.

Esta situacion ha puesto de ma-
nifiesto la necesidad de seguir
trabajando para velar e instar a
las administraciones a impulsar
mejoras que garanticen que las
normas que se han promulgado
en materia de discapacidad cum-
plan la funcidn social para la que
se han creado, con el fin de ha-
cer realidad el principio de igual-
dad, real y efectiva, que procla-
ma nuestra Constitucion para to-
dos los espanioles.

La pandemia de la Covid-19 ha
impactado en toda la sociedad en
su conjunto, pero lo ha hecho de
una manera desigual. Ha anadi-
do una mayor presion a colecti-
vos vulnerables y, en muchos ca-
s0s, ha provocado un empeora-
miento de su situacién econd-
mica, sanitaria, laboral, social y
asistencial. Las personas con
discapacidad y en situacion de
dependencia en nuestro pais ya
habian experimentado las con-
secuencias negativas de la an-
terior crisis economica, pero
ahora pasan por momentos in-
cluso mds alarmantes de emer-
gencia social y esto ocurre por
UNas raZones muy concretas. Me
gustaria analizar una de ellas,
porque creo que resulta profun-
damente injusta para quienes,
precisamente, necesitan una ma-
yor cobertura social.

Me refiero al endurecimiento
de los criterios para la obtencion
del certificado de discapacidad
y de la incapacidad laboral, tan-
to por parte del Centro de Valo-
racion y Orientacion (CVO), de-
pendiente de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacidn de la Junta de An-
dalucia como del Equipo de Va-
loracion de Incapacidades (EVI)
del Instituto Nacional de la Se-
guridad Social, Ministerio de In-
clusion, Seguridad Social y Mi-
graciones, del Gobierno de Es-
pana, aun cuando no se ha mo-
dificado la normativa que regu-
la los criterios de valoracion.

Vemos como dicho endureci-
miento coincide con periodos
de recortes de derechos y poli-
ticas econdmicas que reducen
los gastos publicos, precisamen-
te, donde mas falta hacen, en la
Sanidad, la Dependencia o la
Educacion.

El baremo de valoracion del
grado de discapacidad fue modi-
ficado en el ano 1999, endure-
ciendo entonces los criterios de
valoracidn para obtener el certi-
ficado de discapacidad, curando
por decrelo a personas que te-
nian patologias congénitas e incu-
rables. Desde ese momento ha
permanecido sin cambios. Sin
embargo, durante el transcurso
de las distintas crisis economi-
cas que hemos atravesado desde
entonees, las entidades sociales
del &mbito de la discapacidad he-
mos padecido una interpretacion
de la normativa muy restrictiva,
llevando a personas gue se han
encontrado en una situacion de
emergencia social directamente
a la exelusion social. Cuando esto
ocurre, la norma deja de cumplir
la funcidn social para la que se
hizo y tiene efectos perversos so-
bre las personas.

Estamos comprobando, en el
Area de Atencion Social y Juri-
dica de la Asociacion de Perso-
nas con Discapacidad El Salien-
te, a traves de los casos sociales
gue atendemos, que se esta pro-
duciendo una pérdida y un re-
troceso en los derechos de las
personas con discapacidad y, en
estos momentos, la situacion de
muchas se agrava, incluso mas,
por las dificultades y limitacio-
nes derivadas de los efectos de
la pandemia.

Sirvan como ejemplo de ello
algunos casos reales recientes
de personas asociadas a la enti-
dad. Uno de ellos es el de una
persona con una enfermedad
rara incurable. Tiene varios 6r-
ganos de su cuerpo afectados y
sufre un proceso degenerativo
que incluye desmayos, diarreas,
niuseas y pérdidas de memaoria.
Sus limitaciones le impiden de-
sempenar un puesto de trabajo,
1o que ha ido empeorando su si-
tuacion laboral y ha imposibili-
tado su insercion en una empre-
sa ordinaria.

ElI CVO le ha reconocido un
21% de discapacidad. Sin embar-
go, habiendo enviado su valora-
cion e informes a un facultativo
especialista, éste ha considera-
do que, incluso valorando a la baja
su grado, el grado minimo que le
deberian haber dado seria de un
33% de discapacidad.

También en el ambito de la dis-
capacidad hemos visto como una
persona que tiene una enferme-
dad degenerativa, que le ha lle-
vado a ser totalmente dependien-

te y a tener que utilizar silla de
ruedas, fue valorada en 2018 con
un 39% de discapacidad. Ha em-
peorado hasta el punto de que su
marido la ducha, la viste y le da
de comer. Ademas, tiene dificul-
tad para tragar saliva y vomita
con frecuencia, utiliza espesan-
tes para tragar agua. Después de
todo esto, ha solicitado valora-
cion, pero como su diagnostico
no esta claro, le mantienen su va-
loracion anterior y ni si quiera le
reconocen el baremo de movili-
dad reducida, ni la tarjeta de apar-
camiento para personas con mo-
vilidad reducida, a pesar de ne-
cesitar silla de ruedas.

Otro caso destacable, entre mu-
chos otros, es el de una persona
que trabajaba en el Ambito del
mantenimiento, pese a sufrir pa-
tologias como hernias discales,
cervicalgia, trocanteritis derecha
y fibrosis, el EVI consideraba que,
con todas estas patologias, esta
persona podia hacer las funcio-
nes de su puesto, tales como re-
parary pintar, y colocar puertas,
vallas y armarios. Sin embargo,
judicialmente fue reconocida una
incapacidad permanente total
para su profesion habitual de ope-
rario de mantenimiento.

Estas personas presentan dis-
capacidades de distintos tipos y
niveles, con circunstancias perso-
nales que los hacen especialmen-
te vulnerables y sensibles y que,
en muchos casos, estan recibien-
do un trato vejatorio por parte de
los facultativos del Equipo de Va-
loracidn al dirigirse a ellos como
si estuvieran intentando enga-
nar, inventandose patologias, lle-
gando a poner en tela de juicio
informes de otros especialistas
de la Seguridad Social.

En el Centro de Valoracion y
Orientacion ni siquiera les atien-
den personalmente. Se limitan a
valorar los informes medicos, lo
que supone una restriccion de

La pandemia de la
Covid-19 ha
impactado en toda la
sociedad en su
conjunto, pero lo ha
hecho de una manera
desigual

Actividad en uno de los centros gestionados por EL Saliente. ibeac

las garantias de los interesados
en el procedimiento de valora-
cion. Cuando nuestro sistema
funcionarial no tiene claro su pa-
pel de servidor piblico, pierde
esa sensibilidad especial para
empatizar con los més vulnera-
bles, privando a las personas de
derechos reconocidos en nues-
tro ordenamiento juridico.

Todas estas situaciones cau-
san una sensacion de indefen-
sidn e injusticia en los afectados,
que se ven obligados a pedir se-
gundas opiniones médicasy a
emprender procesos judiciales
muy costosos, lo que comporta
una serie de gastos médicos y ju-
ridicos, que en la mayoria de los
casos son inasumibles para per-
sonas con rentas bajas, por lo
que, en estas circunstancias, en-
tidades como El Saliente juegan
un papel de alencion y apoyo
esencial.

De no ser por la intervencion
de entidades como la nuestra,
nuestro sistema pondria una nue-
va barrera a muchas personas
sin recursos, que solo pueden ha-
cer valer sus derechos cuando
tienen el apoyo de organizacio-
nes sociales con una estructura
consolidada que les apoyan en el
proceso de demanda, evitando
que la Justicia sea solo accesible
para aquellos que tienen un alto
poder adquisitivo.

He de decir que cuando, des-
de El Saliente acudimos a los tri-
bunales, comprobamos que, ha-
bitualmente, la Justicia nos da la
razén. Hace dos semanas gana-
mos un caso en el que, a una per-
sona con trastorno bipolar, de-
presion e insuficiencia pulmo-
nar, le habian reconocido en el
EVI una IP Total, consiguiendo,
tras un juicio, el reconocimiento
de una incapacidad permanen-
te absoluta.

La serie de circunstancias que
acabo de relatar ponen de mani-
fiesto el retroceso gue estd su-
friendo el Estado de Bienestar y
la perdida de muchos de los dere-
chos que tanto tiempo y esfuer-
zo nos ha costado conseguir.

Siempre hay un margen de in-
terpretacién de la norma para
quien ha de aplicarla, que puede
entenderla en el sentido mas am-

plio 0 en el mas restrictivo. Sin
embargo, ya en 2008, con la cri-
sis financiera, vimos como las va-
loraciones se hacian a la baja.
Este periodo, que provoco una
serie de recortes dristicos y sin
precedentes en nuestra demo-
cracia en todo tipo de politicas
sociales, supuso también un giro
en esas valoraciones. Desde en-
tonces, la administracion aplica
la normativa de la forma mas
dura y restrictiva posible.

Ahora, en esta crisis causada
por la pandemia del Covid-19,
volvemos a encontrarnos con el
mismo problema, pero con un
anadido, partimos de una situa-
cion economica, incluso peor
que la de 2008, por lo que los
efectos que produce una inter-
pretacion dura y restrictiva del
baremo son devastadores para
personas que sus patologias les
impiden trabajar, viéndose abo-
cadas a la caridad de las fami-
lias o de otras personas y enti-
dades, a la falta de autonomia e
independencia vy, en definitiva,
a la exclusion social.

La realidad es que hay una sola
normay ésta deberia ser aplica-
da de igual forma en cada caso,
sea cual sea la situacién econé-
mica de cada momento. Sin em-
bargo, el Centro de Valoracion y
Orientacidn y el Equipo de Valo-
racion de Incapacidades no tie-
nen en cuenta que las enferme-
dades y discapacidades de las
personas no cambian en momen-
tos de crisis y, por lo tanto, tam-
poco deberian cambiar las deci-
siones que se toman para darles
una cobertura que les pertenece,
porque es su derecho legitimo y
reconocido por nuestras leyes.

Si seguimos asi, el resultado
serd el que ya vimos en el ano
2008, la crisis la van a pagar las
personas mas vulnerables y con
mas limitaciones de nuestra So-
ciedad.

Ahora mas que nunca, las en-
tidades de personas con disca-
pacidad deben asegurarse que
nadie se queda atras, haciendo
ejercicio de responsabilidad so-
cial, desde el compromiso y apo-
yo a la dignidad, los derechos y
el bienestar de las personas con
discapacidad.
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Protesta ante la sede de Verdiblanca celebrada esta s

emana y protagonizada por un colectivo de socios

ANTONIO SANCHEZ

| DIMISION |

QUEREMOS
ASAMBLEAS

s

de la organizacion. .1

€L PRESIDENTE
© NOS REPRESENTA
ERDIBLANCA SOMOS
ropos: SOCIOS
Y TRABAJADORES
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Socios de Verdiblanca se rebelan y
piden la dimision de su presidente

Protestan por la
destitucion del director
general de la asociaciény
la no celebraciondela
asamblea de 2020,
necesaria para presentar
una nueva junta directiva

ALICIA AMATE

ALMERIA. La asociacion de perso-
nas con discapacidad Verdiblan-
ca, con mas de 40 anos de histo-
ria en Almeria, esta siendo esce-
nario de una ‘batalla’ abierta por
una parte de sus asociados gue,
pancartas en mano, han mani-
festado esta semana su «profun-

da indignacidn», dicen, «por los
acontecimientos que estan pa-
sando en la entidad desde hace
ya varios meses». En un comuni-
cado firmado por «socios de Ver-
diblanca» critican de manera di-
recta al actual presidente de la
organizacion, Antonio Sinchez
de Amo, al que acusan de «se-
cuestrar» sus derechos asamblea-
rios. «Ha hecho caso omiso a la
peticidn de asambleas de mas del
10% de socios, en concreto 100
firmas avalaron la peticién pre-
senta por escrito» con fecha de
23 de noviembre de este ano, re-
coge el mencionado texto.

«Esta llevandonos (el presiden-
te) al borde de la imposibilidad
de seguir trabajando sin mas afan

que la de permanecer en uncar-
g0 que, segun la ley, va no le per-
tenece porgue su mandato termi-
naen 2020y todo lo que estd ha-
ciendo es bloguear el funciona-
miento de la entidad», sostienen.
Su principal reclamacidn pasa
por ejercer un «libre derecho a
elegir quien y cémo dirige la enti-
dads, para lo que se hace necesa-
riala convocatoria de una asam-
blea extraordinaria en la que pre-
sentar una nueva candidatura.
Pero la no celebracion de la
asamblea -que el propio Sanchez
de Amo asegura atribuye a la pan-
demia de la Covid- no es el Uni-
co motivo que ha llevado a este
grupo de asociados a manifestar
su malestar. Un supuesto retra-

so0 en la presentacion de las cuen-
tas «para garantizar la viabilidad
econdmica y financiera= de laen-
tidad v la reciente destitucién del
hasta ahora director general, Juan
Lopez Marin, completan el argu-
mentario de los socios gue sus-
criben este movimiento contra el
presidente.

También trabajadores

Sobre la destitucion de Lopez Ma-
rin -al que piden restituir-, tam-
bién se han mostrado contrarios
trabajadores de administracion
de Verdiblanca, que han elabo-
rado su propio manifiesto. En su
caso, afirman que «Verdiblanca
va no es la misma. Los trabaja-
dores tenemos un sentimiento
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CUENTAS AL DIA

«Los trabajadores
no corren peligro»

Los comités de empresa de Ver-
diblanca, los socios contrarios
al actual presidente y los traba-
jadores de administracion que
protestan por el despido del di-
rector general coinciden en la
denuncia sobre la situacién de
las cuentas de la organizacion
aun no se han aprobado, pese a
que el plazo (ampliado por la
Covid) para ello concluyd el 31
de octubre. Una circunstancia
que, denuncid el sindicato CSIF,
pone «en peligro los mas de 600
puestos de trabajo que la enti-
dad tiene en su inmensa mayo-
ria en Almeria, pero también en
otras provincias de Andalucia»,
requisito «indispensable para
formar parte de las multiples li-
citaciones publicas a las que
participa».

Al respecto, asegura el presi-
dente de Verdiblanca que «los
trabajadores no corren peli-
gro» ya que disponen de un
plazo adicional del Servicio An-
daluz de Empleo hasta que
«puedan celebrar la asamblea
prevista», recoge el documento
consultado por IDEAL, sin que
ello exima de la presentacidn
de las cuentas. «Hemos llegado
aun acuerdo v el miércoles que
viene voy a explicarles a los co-
mités de empresa la situacién
junto a los asesores fiscal y ju-
ridico», expone al respecto.

de inseguridad en nuestros pues-
tos de trabajo a consecuencia de
las decisiones tomadas por par-
te del actual presidente».

Hablan concretamente, de
«despidos continuados de com-
paneros, que hasta ahora nun-
ca se habian vivido a lo largo de
la historia de la entidad, y otros
despidos no consumados que
ha impuesto este presidente
pero que desde nuestra posicion
de companeros, hemos podido
frenar».

Sanchez de Amo defiende su gestion
y asegura que las asambleas se han
suspendido por la crisis de la Covid

A. AMATE

ALMERiA. Antonio Sanchez de Amo
tiene claro que su gestion de Ver-
diblanca no es «un despropositos,
como afirman los socios que esta
semana se manifestaban a las
puertas de la sede de la asociacion.
«Efectivamente, presentaron cien
firmas pero no todas se correspon-
den con socios de Verdiblancas,
afirma. Defiende que no existe una
arbitrariedad sino que las decisio-
nes que se adoptan vienen del con-
senso de la junta directiva.

A su juicio, lo que ocurre tras
las puertas metaforicas de Verdi-
blanca forma parte de «una cam-
pana= y aclara que, después de la
celebracion de la asamblea ordi-
naria debe convocarse otra ex-
traordinaria para la presentacion
de posibles candidaturas a la jun-
ta directiva de la organizacion.

Mantiene el presidente de Ver-
diblanca que, pese a los intentos,
la Covid-19 ha impedido que se
haya podido organizar una asam-
blea con todas las garantias de se-
guridad hasta el momento y afia-

Antonio Sdnchez de Amo. FirMA

de que, incluso, han buseado for-
mulas para que el evento se desa-
rrolle de manera telematica. «Es-
taba prevista para primavera pero
se decreto el primer Estado de Alar-

ma por parte del Gobierno», re-
cuerda. Tras el verano, a media-
dos de septiembre, Verdiblanca
publicd una convocatoria de asam-
blea, fechando la celebracidn de
la misma el 30 de octubre debido
aque este procedimiento, explica
Sinchez de Amo, requiere «un mes
y medio» para cumplir los distin-
tos plazos establecidos.

Sin embargo, de nuevo, el Eje-
cutivo central activo el Estado de
Alarma atn vigente. «Consulte
con las autoridades sanitarias para
ver si se podia celebrar», declara.
La respuesta llegd en forma de do-
cumento oficial de la Delegacion
de Salud, sellado y firmado por el
propio titular provincial, Juan de
la Cruz Belmonte: «La valoracion
de este evento es de riesgo alto».

Ahora, arguye, «es posible que
la semana que viene se pueda

convocar una asamblea de for-
ma legal» tras consultar al deta-
lle la normativa vigente aunque,
tambien sostiene que debe «es-
cuchar a los socios que han pe-
dido que no se haga porque tie-
nen miedo a contagioss.

«Pérdida de confianza»

Sobre la destitucion del director
general, habla claro: «Los estatu-
tos dicen que el presidente tiene
potestad para nombrar y cesar to-
dos los equipos técnicos». Asegu-
ra que dicho movimiento contd
con la aprobacion, no obstante, de
la junta directiva y que se produ-
jo debido a una «pérdida de con-
fianza». Lopez Marin sigue traba-
jando en la asociacién y que atn
debe mantener una reunion para
hablar sobre su futuro laboral, con-
cluye sobre este asunto.
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Un alumno en una de las aulas TEA realiza actividades.

Educacion refuerza en nueve las
aulas especializadas en autismo

LOS NUMEROS

@ L a provincia cuenta con un total de 54 aulas
TEA @ En Infantil y Primaria son un total de
271 los alumnos integrados en aulas ordinarias

Mar Paris

El Trastorno del Espectro del Au-
tismo (TEA) es un trastorno de
origen neurobioldgico que afecta
alaconfiguracién del sistema ner-
vioso y al funcionamiento cere-
bral, dando lugar a dificultadesen
dos areas principalmente: la co-
municacion e interaccion social y
la flexibilidad del pensamiento y
de la conducta.

Las personas con TEA tienen
unaserie de necesidades especifi-
cas en las distintas etapas educa-
tivas en las que es esencial contar
con apoyos y recursos especificos
que permitan promover una edu-
cacion especializada, inclusiva y
de calidad para el alumnado con
TEA. ParaellolaJunta de Andalu-
cia cuenta con las llamadas aulas
TEA en los centros ptiblicos. Un
recurso que suma en la provincia

EN BREVE

La Junta oferta 1.587
plazas de especialistas
residentes para 2021

CONVOCATORIA. Andalucia con-
solida su crecimiento en la oferta
de formacion de Especialistas In-
ternos Residentes (EIR) en la
convocatoria 2020/2021, con un
total de 1.587 plazas, que supo-
nen 82 plazas mas que el afio an-
terior, y 236 plazas mas que hace
dos afios. De este modo, en un
bienio, la comunidad andaluza
ha incrementado sus plazas EIR
un 17,4%.

de Almeria un total de 54 aulas es-
pecializadas, 9 mas que el curso
anterior, con 5 alumnos en cada
una de ellas. Segun los datos faci-
litados por la Delegacion territo-
rial de Educacién de la Junta, son
un total de 271 los alumnos TEA
integrados en aulas ordinarias en
los niveles educativos de Infantil
y Primaria; 118 en Educacion Se-
cundaria Obligatoria (ESO); 25
alumnos en el Centro Provincial
de Educacién Especial Princesa
Sofia; 13 en el Centro Especifico
concertado Autismo Almeria; 18
alumnos TEA en Bachillerato; 22
cursando un Ciclo Formativo de
Grado Medio y 6 Grado Superior.
Asimismo, son un total de 13 los
alumnos con TEA matriculados
en el Conservatorio. Desde la Fe-
deracién de Autismo han incidido
en que es “imprescindible” avan-
zar en el desarrollo de la legisla-

El farmacéutico,
un aliado en prevenir
el VIH-positivo

VIH. El farmacéutico comunita-
rio se ha convertido en un alia-
do fundamental en la preven-
cién del VIHy en el seguimien-
to de los tratamientos de las
personas VIH-positivo, espe-
cialmente en aquellas que pre-
sentan comorbilidades. Asi se
pone de manifiesto en el docu-
mento ¢ Qué puede ofrecerla far-
macia comunitariaenrelaciona
la infeccion por VIH?.

435

En diferentes etapas. Es el
total de alumnos con TEA es-
colarizado en las distintas eta-
pas educativas en centros de la
provincia de Almeria.

118

En Secundaria. Alumnado
que cursa Educacién Secunda-
ria Obligatoria.

18

En Bachillerato. Alumnos
con TEA que cursan sus estu-
dios de Bachillerato en centros
publicos de la provincia alme-
riense.

13

En el Conservatorio. Alum-
nos con Trastorno del Espectro
del Autismo que reciben algu-
na disciplina musical.

cion educativa, asi como flexibili-
zar e innovar en la oferta educati-
va existente, de manera que ésta
responda y se ajuste a las necesi-
dadesindividuales de cada perso-
na con TEA y maximice el éxito
educativo, el desarrollo personal
ylainclusién social.

También es fundamental favo-
recer el desarrollo de una red va-
riada, suficiente y especializada
de centros educativos , donde se
promueva la continuidad de los
servicios dedicados al asesora-
miento y orientacion sobre las al-
ternativas y oportunidades edu-
cativasy de participacion sociola-
boral al finalizar la etapa educati-
va ordinaria.

Es en este momento cuando co-
bran especial importancia los pro-
gramas de capacitacion profesio-
nal basados en modelos de forma-
cién dual, facilitando una forma-
cién que proporcione no solo la
cualificacion técnica, sino tam-
bién las competencias necesarias
para afrontar la vida adulta y de-
sempefiar un puesto de trabajo,
mediante practicas en entornos
laborales reales.

Una farmacéutica dispensa medicamentos.

La Junta
prorroga el
concierto para
residenciasy
centros de dia

Redaccion

La Consejeria de Igualdad, Po-
liticas Sociales y Conciliacion
de la Junta de Andalucia ha
informado sobre la necesidad
urgente de las medidas que
plantea el Decreto-Ley
28/2020 que ha convalidado
el Parlamento de Andalucia
para el establecimiento de
medidas de cardcter extraor-
dinario con el objetivo de se-
guir dando servicio en las re-
sidencias y en los centros de
dia a las personas mayores y
condiscapacidad o amenores
en situaciéon de desprotec-
cién. Segtin contempla esta
norma, se prorroga un afio el
concierto social con estos cen-
tros mediante la modificacién
de la Disposicion Transitoria

El objetivo es
mantener la vigencia
de los contratos del
concierto social

Primera del Decreto 41/2018
con el objetivo de mantener la
vigencia de los contratos de
servicios sociales que deban
acogerse a la figura adminis-
trativa del concierto social.
Esta medida afectara a los
centros de atencion residen-
cial de menores y jovenes que
hayan estado sujetos a medi-
da protectora, asi como los de
atencion residencial, centros
de dia, centros de dia con tera-
pia ocupacional y centros de
nochey derespiro familiar pa-
ra personas mayores y perso-
nas con discapacidad en situa-
cién de dependencia. Por otra
parte, mas de 100 centros con-
certados con la Agencia de
Servicios Sociales y Depen-
dencia de Andalucia no han
podido renovar su acredita-
cién durante este periodo.

Nueva aplicacion con
informacion accesible
a los medicamentos

APLICACION El Consejo General
de Farmacéuticos, la Funda-
cién ONCE y la Fundacién Vo-
dafone trabajan en una nueva
edicién mas completa y perso-
nalizada de Medicamento Acce-
sibleplus, la aplicacién que per-
mite a los pacientes consultar
informacién sobre medica-
mentos de un modo accesible,
facilitando la comprensién y la
adherencia a los tratamientos.
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VOLEIBOL » SUPERLIGA MASCULINA

Cuarentena
y descanso

® | 0s jugadores de Unicaja ‘sanos'
preparan los duros partidos futuros

Redaccion

Podia pasar, y pasé. Podria pasar
en adelante, y nadie puede ase-
gurar que vaya a ser asi, salvo va-
cuna. Pero centrados en lo que
hoy dia se tiene, el voleibol espa-
flol arrancé la temporada
2020/2021 asumiendo aplaza-
mientos por posibles positivos y
por contactos con positivos, acep-
tando, porque ademads no queda-
baotra, que aqui también juega el
virus. Es el fondo del mensaje lan-
zado por el capitan de un Unicaja
Costa de Almeria ‘rozado’ por la
COVID-19, lo suficiente para, con
la obligacién de aplicar lanorma-
tiva autondmica, tenga que pa-
rar: “Esta es una situacién espera-
da, asi son estos tiempos y los
afrontamos con toda la profesio-
nalidad que sabemos”. Para los
verdes “este sdbado toca descan-
so fisico, no mental, porque nos

esperan dos semanas muy inten-
sas hasta final de afio”, dice tex-
tualmente Ignacio Sanchez.

Elcolocador almeriense advier-
te, “estamos centradas en ellas”,
y, por otro lado, “lo importante
desplaza al véley a un lado y se
abre paso, asi que esperemos que
todos los jugadores y cuerpo téc-
nico en Palma estén bien de sa-
lud”, finaliza. En cuanto a su com-
pafiero de posicién, Esteban Villa-
rreal, la medida de aplazar no es
agradable, aunque si muy necesa-
ria, porque “esto es para que el vi-
rus no se siga extendiendo y cui-
darnos todos, asi que toca ser res-
ponsable y hacer caso alas autori-
dades”. Se suma al deseo de Igna-
cio: “Espero que todos en Palma
se encuentren bien”. Estos dias los
pasa pensando en que, literal-
mente, “al volver ala competicién
tendremos que hacerlo aun mejor
que antes”.

DIARIO DE ALMERIA
El conjunto almeriense, con la copa de subcampedn.

FUTBOL SALA » CAMPEONATO ANDALUZ DE FANNDI

Depoadap-
Aspapros,
subcampeodn
de Andalucia

Redaccion D0s HERMANAS

La primera participacion del
equipo de Futbol-Sala Depoa-
dap-Aspapros, en el III Campeo-
nato andaluz de Futbol Sala, or-
ganizado por la Federacién An-
daluza de Deportistas con Disca-
pacidad Intelectual(Fanddi), no
ha podido salir mejor, ya que, los
almerienses se trajeron el titulo
de subcampeones de Andalucia.

Durante los dias 3 y 4 de di-
ciembre el equipo participé en
una liga eliminatoria, dentro de
la primera division de la catego-
ria de Competicién. En el primer
partido los almerienses jugaron
contra el Club Deportivo Afanas
Cadiz, lo resolvieron jugando un
gran partido que les permiti6 pa-
sar a la fase final del campeona-
to. El partido final de la competi-
cién enfrent6 a 1 Club Deportivo
Depoadap-Aspapros y al Club
Deportivo Santiago Santaella,
fue de una gran intensidad de un
alto nivel deportivo. Y finalmen-
te fue el equipo gaditano el que se
hizo con la victoria.

Las compras ‘online’ en el Black Friday
y el Ciber Monday aumentaron un 20,6%

AVANZANDO JUNTOS

E.H.A.

AS restricciones de horarios y movi-

lidad acordadas para luchar contra

la pandemia del coronavirus nos

obliga a estar mds tiempo en casa, lo
que nosignifica que compremos menos. Asi
se comprueba durante dos fechas clave: el
Black Friday, y el Ciber Monday.

Durante el viernes negro, los clientes de
BBVA en Espaiia realizaron un 20% mas de
operaciones online en comparacién con el
afo pasado. Esto significa que el 27 de no-
viembre se efectuaron algo més de un mi-
116n de operaciones por unimporte total de
62 millones de euros, un crecimiento del
10% interanual. En 2020, el importe me-
dio de cada operacién rozé los 60 euros.

En concreto, los sectores que han regis-
trado mayor volumen de operaciones du-
rante el Black Friday han sido las grandes
superficies y el comercio minorista, con un
crecimiento respecto al mismo dia del afio

| Las dos citas del ‘ecommerce’ en 2020 vuelven a
alcanzar cifras récord para BBVA. A nivel mundial han
movilizado mas de 101 millones de euros en compras

anterior del 57,3% y 8% respectivamente.
Por el contrario, el sector de viajes ha regis-
trado un descenso interanual del 57,8%.
Por el contrario, el nimero de operacio-
nes efectuadas durante el Cyber Monday

Black Friday
Grandes superficies y el
comercio minorista son
los sectores con mayor
volumen de operaciones

superd en un 22% las realizadas durante el
mismo dia en 2019. En total, en el dltimo
dia del mes de noviembre se han superado
las 700.000 operaciones por un importe to-
tal de 38 millones de euros, lo que signifi-
ca un crecimiento interanual del 18%.

HASTA 14.000 NUEVOS CLIENTES
DIGITALES

Asimismo, la campafa de captacién de
nuevos clientes con motivo del Black Fri-
day en Espafia, anunciada el pasado 20 de
noviembre y que finalizé el pasado viernes,
4 dediciembre, hatenido granacogida. De
hecho, BBVA ha captado cerca de 14.000
nuevos clientes a través de los canales digi-
tales -web y mévil (Android e iPhone)- en
ese periodo de tiempo, lo que supone un in-
cremento interanual del 80,83%. Solo en
el Black Friday, viernes 27 de noviembre,
este crecimiento se situ6 en el 106,38% en
comparacién con el mismo dia en 2019.

EL DiA DEL SOLTERO, CADA VEZ MAS
PRESENTE EN ESPANA

Elpasado 11 de noviembre, China celebrd
su particular Black Friday, el llamado Dia
del Soltero. Esta efeméride, que se lleva ce-
lebrando desde 1993, cada afio tiene mds
adeptos en Espafia y son muchas las perso-
nasy comercios que tienen sefialada esta
fecha en el calendario junto con el Black
Friday y el Cyber Monday. De hecho, este
afiolos clientes de BBVA en Espafia realiza-
ron un 30% mas de operaciones de com-
pras online que el mismo dia del afio pasa-
do, lo que refleja la consolidacién de esta
cita del ‘ecommerce’.
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El municipio de El Ejido contara en 2021 con
una asociacion para enfermos de pulmon

Esta pandemia de la
Covid-19 ha afectado
especialmente a aquellos
pacientes que esperan un
trasplante de pulmaon,
por ser los arganos a los
que ataca este virus

INMACULADA ACIEN
EL Elino, El municipio de El Eji-
do v la provincia de Almeria en
general contaran pronto con su
primera agociacion para perso-
nas con enfermedades de pul-
mon Una iniciativa en la que ¢s-
tan trabajando Mari Carmen Cam-
poy v Marilyn Calcleron v que le-
vara por nombre Jose Campoy v
Ethan Gabriel, la fuerza v la es-
peranza estin en (1. Llevan un
ano frabajando en ella y esperan
recibir [a resolucion para tener-
1a en marcha el praximao ano,
Mari Carmen Campoy cuenta
va con experiencia al frente de
una asociacion de este tipo, va
gue desde hace un ano es la pre-
siclenta de I asociacion nacional
A Todo Pulmon', de Cordoba,
aFue la enfermedad de mi hijo
Jose, la que nos lleva hasta Cor-
doba. Cuando entras en un mun-
do camo este, si no fuera por aso-
ciaciones como ‘A Fleno Pulmon'
no entenderiamos mucho Jo que
e5 este mundo, lo eomplicado que
es ¥ el apoyo que se necesita cuan-

do estas tan perdickr, explica Mari
Carmen Campoy, quien anade que
agolire todo los trasplantacos gue
han pasado por esa situacion te
llaman, te dan animo, fuerza y
apoyo. Gracias a todos ellos se
hace mas llevaderos.

Hace ocho anos que conocia
esta asociacion v desde entonces
no se ha desvineulado de ellos,
pese a que lamentablemente su
hijo José no supero el trasplante
al que fue sometidos, De hecho,
na salo no se desvinculd, sino que
hace un ano se presento a presi-
denta y salid elegica. «Creia que
podia aportar mucho a la asocia-
CIon par mi experiencin v por todo
lo que yo he vivido v, ademas, es
algo que incluso necesitor, afir-
ma esta ejidense

Y es que como confiesa Cam-
poy le mueve «la necesidad de
ayudar a los demsas. Cuando llegas
¥ legas tan perdida, no sabes que
hacer ni por donde tirar y nece-
sitas mucho que alguien esté ahi
esperandole, te dé informacidn
YV apoyo, Quizas porgue mi hijo
no salid vo podria haber cortado
v no haber vuelto a pisar si gquie-
ra ese hospital, pero me traje mu-
cho bueno de alli, de sus médi-
cos, de su equipo de enfermeras,
los socios de la asociacidn. Ade-
mias, me hace sentirme bien po-
der ayudar a quienes tienen que
pasar por una situacion similare,
explica.

Hace un ano aproximacdamen-

El mejor regalo para Navidad,
‘Mi pequeno gran hombre'

INMA ACIEN

EL EJIDO. "Mi pequeno gran hom-
bre’es el libro que ha eserito Mari
Carmen Campoy. Un proyecio
tambien solidario. «Es algo que
le debia a mi hijo cespués de 1o
que ocurride, afirma esta ejiden-
se, Todo surge al poco tiempo de
morir su hijo Josa. «Le dehia gqua
las personas que no lo conocian
de cerca supieran como era de
verdad, gue no era solo un nino
con una magquing de oxigeno gqua
llamaba muche la atencion, sino
gue tenia muchos valores v que
el fue el que me dio a mi fuerga
para sobrellevar toda la situa-
cion», destaca Campoy.

Fueron dos anos trabajando,
recogienda los testimonios de
muchas personas, pero «al final
SUIEo algo homilo ¥ Creo que pue-
de ayudar a muchas personas el
relato que se cuentar, mndica Came
pov. Un libro con ademas tam-
bien intenta ayudar a las perso-
nas qué estan pasando por una

situacion como la que ella vivid,
«Podrian pensar que es una his-
toria triste, pero no es asi. Se tra-
ta de un libro que habla de fuer-
za, de optimismo, de esperanza,
de no tivar la toalla, sino seguir
adelante siempre», subraya

Ademas, todo el dinero que se
recauda con la venta de este libro
ce cestina de manera infegra a la
Aszociacion ‘A Pleno Pulman’. «He
tenido que parar las presentacio-
nes por la Covid-19, pero el libro
ge sigue vendiendo a través de la
editorial Crisol. Es un buen rega-
lo para esta Navidad v con ol ¢ue
ademds colaboran con 1a asocia-
cibon para atender a tantas perso-
nas que necesitan ayuda, no solo
en forma de informacion, sino
también de recursos comn 108 que
ofrecemoss, Insiste Campoy. Y a3
que ‘A Fleno Pulmon” dispone de
un piso de acogida v descanso a
disposicion de los famibaces para
el tiempo que tienen que estar en
Cardoba. Fersonas que [legan de
todla Ancalueia,

fe Mari Carmen Campoy conocio
a la madre de Ethan Gabriel, un
peguens ejidense que debido a
una enfermedad rara se ve obli-
gado a levar oxigeno desde los
CUATID Meses.

«La conoci por casualidad, es-
taba sola, v noe entendia nada v
entre Ias dos hemos decidido
abrir una asociacion para gque
haya aqui una entidad de pul-
mons, comenta Campoy, quien
hace hineapié en que «1as en-
fermedades de pulmon son muy
complejas ¥ poder ayudar en
todo lo que se necesita es fun-
damental».

Es por ello qué una Ve que este
constitulda su nueva asociacion,
el objetivo @s crear un convenio
de colaboracion con A Pleno Pul-
mon’ «para ayudar a darle visi-
bilidad y podamos ayudar todo
lo posibles.

—

En este sentido, 5i hien no se
llevan a cabo trasplantes de pul-
mon enla provineia de Almeria,
el Hospital de Poniente se sumd
en enero de 2018 a la red de hos-
pitales andaluces con programa
de donacion de drganos v tejidos.
Asl, oz pacientes pueden donar
carazan, pulman, higado, pan-
credas y rinon.

De hecho, el Hospital de Po-
niente, el Hospital Reina Sofia
de Cordoba ¥ 1a Asociacion 'A
FPleno Pulmdén’ cuentan ¢on un

e

«La llamada que te
anuncia que hay un
donante es la llamacda
mas hermosa que puedes
recibir y que con mas
angustia esperas»

Mari Carmen Campay, can su libro "Mi pequefio gran hombre®. i, A

convenio con el objetive de con-
cienciar y dar a conocer a la po-
blacidn almeriense sobre la im-
portancia de la donacion de or-
ganos.

«Donar es dar vida. Es el ges-
fo mas bonito que pueda existir
e cunlgquier ser humano, O pue-
do asegurar que es la llamada
mas hermosa que puedes recibir
Y cue con mas angustia esparasns,
afirma Mari Carmen Campoy.

En @ste sentido, esta situacion
de Covid-19 esta afectando espe-
cialmente a aguellos pacientes
que estin esperando una dona-
cion de pulmon «porgue la Co-
vid-19 afecta principalmente a
los pulmones que son los orga-
nos que nuestros enfermos ne-
cesitan, En estas circunstancias
es mucho mas dificil encontrar
una donacion de pulmone», sena-
la Campoyv.




La pandemia duplica el voluntariado en
Espaiia y suma cada vez mas jovenes

Mas de dos millones
de personas ajenasalla
colaboracion habitual
con ONG se activaron
este ano para ayudar a
paliar la crisis sanitaria

ALFONSO TORICES
MADRID, «Se ha producido una ex-
plosion de solidaridad sin prece-
dentes». Asi describe Mar Ama-
te, directora de la Plataforma del
Voluntariado, la respuesta sin pa-
rangdn de los espafioles, que este
ano se han veleado como nunca
para ayudar a las personas y co-
lectivos mas vulnerables, cuyas
necesidades se han multiplicado
por 1a tragedia y la crisis sanita-
ria desatadas por el coronavirus.
El Observatorio del Voluntaria-

e

Un voluntario tlas!a:la este afio, productos desde un supermercado a un centro de reparto de alimentos a necesitados. n.c.

do desvela un dato sorprenden-
te. «Mas de dos millones de per-
sonas que no formaban parte de
la red habitual de voluntariado
han decidido activarse para pa-
lar el dolor y Ia fragilidad ajena.
En un momento puntual han de-
jado atras la inaccidn para unir-
seala tarea solidarias,

Este despertar colectivo de con-
ciencias ha permitido que casi
cinco millones de espanoles rea-
lizasen en algan momento del
anoacciones y tareas de volun-
tariado social, lo que supone du-
plicar la cifra de voluntarios ha-
bituales, los algo mas de 2,5 mi-
llenes de ciudadanos —6,5% de
la poblacidn— que colaboran de
forma reiterada en acciones de
lucha eontra la pobreza, de apo-
yo educativo y a la discapacidad,
de cuidado y proteccion de la in-

fancia y de los mayares, de apo-
yo a las victimas de la violencia
conltra las mujeres, o de protec-
cion del medio ambiente.

A estas actividades se suma-
ron estos meses ofras acciones
como el abastecimiento de ma-
terial sanitario y de emergencia,
combatir la soledad v el desvali-
miento de los mas vulnerables
=mayores o pacientes de Covid-,
el reparto de alimentos bdsicos, v
toda una lista de otras colabora-
ciones on line como ayudas a es-
tudiantes, asesoramiento en ges-
tiones buroerdticas, o talleres for-
mativos de toda clase.

Mo es el tnico dato positivo del
estudio, que se conocid 24 horas
antes del Dia Internacional del
Voluntariado, que se celebra hoy.
La pandemia ha desencadenado
una solidaridad inédita, pero bue-

na parte de este potencial altruis-
ta no va a perderse. Ocho de cada
diez voluntarios habituales se han
reaflirmado en la idea de conti-
NUAT CON 5U compromiso por el
aumento de las necesidades so-
ciales. Pero, v 1o que parece mds
determinante para el futuro, al
menos la mitad de los dos millo-
nes de espanoles gue se estrena-
ron como voluntarios con la pan-
demia tiene intencidn de mante-
ner la colaboracidn en el empo.

También el voluntariado
corporativo vive un gran
ascenso, y capta a mas del
10% de los empleados en
dos de cada tres empresas

Los cambios han traido algu-
nas variaciones en el perfil del
voluntariado social, que hasta
ahora tenia como persona tipoa
una mujer de 18 a 29 anos, sin
hijos, con estudios superiores, y
estatus medio-alto. La brecha de
género se ha estrechado, conun
47% de hombres. La edad media
se sihia entre 1os 45 ¥ 54 afios, el
estatus social es medio-alto, y el
nivel de formacion medio, Con
laz limitaciones por la pandemia
erecid mucho el voluntariado te-
lemdtico y hasta un 35% de los
voluntarios habituales —en su ma-
yoria jubilados y poblacion de
riesgo— luvieron que suspender
sus colaboraciones, pero la re-
duccidn se vio compensada por
la incorporacidn de mas jovenes.

Uno de 1os segmentos mids des-
conocidos de la solidaridad en-
tre espanoles es el del volunta-
riado corporativo, el promovido
por empresas de todo tipo entre
sus empleados. Esta faceta estd
en Espafa adn lejos de las pro-
porcinnes que tene en la UE, pero
ha logrado un notable desarrollo
en solo un lustro, segiin la radio-
grafia elaborada por Voluntare
con el apoyo de La Caixa.

Prueba de ello es gque en 2015
el 71% de las lirmas espanolas
tenia menos del 10% de su plan-
tilla implicada en proyectos de
voluntariado, cuando este ano
son el 63,9%, tres de cada cua-
tro, las que tienen a mas del 10%
de sus empleados comprometi-
dos en tareas altruistas. En el
28,8% de las companias esta im-
plicacion alcanza a entre el 11%
y el 20% de su persanal. En la UE,
no obstante, son el 43% las em-
presas que tienen hasta un guin-
to de su plantilla comprometida
con la colaboracion social.

Entre las razones gque explican
la distancia con Europa destacan
que se trata de actuaciones de
implantacion reciente —el 58%
de los proyectos lenen cinco anos
0 menos-y que solo un 25% de
las empresas fija horas laborales
para que sus empleados puedan
gjercer el voluntariado <la media
de la UE es del 65%-, por lo que
la mayoria debe aportar para ello
su tiempan libre. A favor de su con-
solidacidn esta que el 63% va des-
tina fondos propios para estos
proyectos sociales (22 puntos mds
que en 2015) v que el 83% de las
empresas considera gque su vo-
luntariado va a crecer.

Encierran a tres de los cuatro
detenidos por violacién grupal

R.C. -
TERUEL. La juez de Menores de
Teruel ha acordado el interna-
miento en régimen semiabierto
de tres de los cuatro jovenes acu-
sados de la violacidn grupal de
una menor de 16 anos en Teruel.
La magistrada, sin embargp, dejd
en libertad al cuarto arrestadao.

Los cuatro sospechosos fueron
interrogados el jueves por la jue-
za y por el fiscal, horas después
de que fuesen detenidos por su
presunta participacion en una
agresion sexual grupal.

Los tres menores encerrados,
todos de 16 afios, ingresaron a til-
tima hora de la noche del mismo
jueves en un centro de menores

para cumplir el intermamiento pre-
ventivo en régimen semiabierto.

For el econtrario, el cuarto de
los acusados, que el mismo dia
del interrogatorio cumplio 18
anos, quedo en libertad, segun
informd el Tribunal Superior de
Justicia de Aragén (TSJA). Al pa-
recer, no hay por el momento in-
dicios que demuestren su partici-
pacion en el asalto sexual, lo que
&1 ocurre por el contrario con los
tres jovenes internados.

L.a magistrada les prohibid a
todos ellos comunicarse con la
yvietima por cualquier medio v

aproximarse aella a una distan-
cia inferior a 100 metros.

Los cuatro interrogados fueron
detenidos después de que la me-
nor acudiers a un hospital de Te-
ruel ¥ denunciara haber sido vie-
tima de una agresion sexual en
el garaje de una vivienda.

Arrestado en Toledo

El mismo dia, la Policia Macional
detuvo en Toledo a un joven de
20 afos como presunto autor de
un delito de abuso sexual a una
menor de 15 anos, a la que hizo
creer que trabajaba para una em-

presa de modelos. El sospechoso
se presentaba como colaborador
de una empresa que buscaba chi-
cas para realizar fotos y sesiones
y trabajos especiales pornografi-
cos por los que s¢ pagaban entre
1.200 y 2.400 euros.

La oferta convencid a la victi-
ma, que aceptd grabar sesiones
pornograficas en la casa del jo-
ven. La menor descubrio el enga-
fio cuando contactd con la supues-
ta representante de la empresa
de modelos para cobrar el traba-
jovledijo gue no habia dinero
porgue el video no habia llegado,



