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MENU DE MANANA

Desayuno

Batido verde

Ingredientes: Pepinos, Pifia natural, Espinacas. Elabora-
cion: Cortar el pepino, la pifiay las espinacas en trozos y
batir hasta que quede liquido.

Nota: PEPINO DE ALMERIA

Cuajada con nueces
Media maiana

Cerezas
Almuerzo

Gazpacho de remolacha

Ingredientes: Tomate, Remolacha, Pepinos, Cebollas,
Ajo, Aceite de oliva. Elaboracién: Lavar y cortar todos
los ingredientes. Poner en un recipiente y batir. Afadir
aceite de oliva virgen extra, agua y sal al gusto..

Nota: PEPINO ALMERIA, TOMATE RAF MADURO DE
CASI

Ensalada de arroz, pifiay pollo

Ingredientes: Pollo - pechuga, Pifia natural, Pepinos,
Tomate, Arroz, Aceite de oliva. Elaboracién: Cocer el
arroz y reservar. Hacer el pollo a la planchay cortar en
trocitos junto con el resto de ingredientes. Mezclar todo
y alifiar con AOVE y vinagre balsamico de médena.
Nota: PEPINO DE ALMERIA, TOMATE ADORA DE CASI

Nisperos

Merienda

Macedonia de sandiay mel6n

Ingredientes: Sandia y melon. Elaboracién: Cortar la
fruta a trocitos y mezclar. i
Nota: SANDIA REINA (TAMANO NORMAL) O SANDIA
PRINCESS (TAMANO PEQUENO) Y MELON MIEL DE
CASI

Cena

Pizza de brdcoli con atiin y champifiones
Ingredientes: Brécol, Huevo, Atin en aceite, Champifio-
nes, Cebollas, Queso Mozzarella, Tomate. Elaboracién:
Rallar el brécoliy poner en un bol. Meter en el micro 8
min para quitar la humedad. Sacar el brécoli y mezclar
con un huevo. Después extender la masa en la bandeja
del horno y meter 20 min. con el horno a 180 grados. Sa-
cary comprobar que la masa de brdcoli esté crujiente.
Afiadir el tomate rallado, el queso y resto de ingredien-
tes y volver a introducir en el horno 5-10 min.

Nota: TOMATE PERA MADURO DE CASI

Kiwi

MENU ELABORADO POR

www.mariagimeneznutricion.es

PATROCINA

cAsl

Especialistas e Tomate
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Ante notario, en vivo a tra-
vés de Facebook y bajo la
supervision de una Junta
Electoral surgida por sor-
teo de entre cientos de so-
cios activos, Antonio San-
chez de Amo fue reelegido
el jueves presidente de
Verdiblanca con mas del
doble de votos que cuando
accedid por primera vez a
este cargo en 2016.

Los miembros de la
nueva Junta Directiva se
sienten enormemente sa-
tisfechos con la elevada
participacion de votantes
(194), la mas alta de la his-
toria dela entidad con méas
de 41 anos de existencia.

186 votos a favor (83 en
2016), 1 abstencidén y 5
nulos es el resultado del
escrutinio realizado el
jueves en la sede de esta
Asociacion de Personas
con Discapacidad ante la
Unica candidatura presen-
tada, después de un largo
proceso de convocatorias y
desconvocatorias provoca-
das por la pandemia y los
estados de alarma decreta-
dos por el Gobierno desde
mediados del pasado mes
de marzo.

Francisco Sedefio Ferre
(vicepresidente), Maria
Mercedes Moreno Be-
renguel (secretaria), Sara
Hernandez Cabrera (teso-
rera), Lola Martin Ventaja
(vocal), Maria del Mar Bre-
tones Felices (vocal) y Juan
Navarro Ramos (vocal) son
el resto de miembros que
integran la nueva Junta Di-
rectiva y que asumen con
ilusion los grandes retos
que han propuesto para
los préximos cinco afios
de mandato.

Entre las previsiones de
medidas a tomar en los
proximos anos destacan la
creacion de una fundacion,
mas becas para hijos de la
plantilla que cursen estu-
dios en FP y universidad,
ayudas para trabajadores
con dependientes a cargo,
acciones contra la brecha
digital y la construccion
de dos nuevos centros, uno
ocupacional y otro de fisio-
terapia. “Necesitamos el
apoyo y la complicidad de
nuestros socios, de las ins-

Sanchez de Amo seguira al frente de Verdiblanca. .40z

CASICINCO ANOS
AL FRENTE DE LA
ASOCIACION

Antonio Sanchez de
Amo llegé ala presi-
dencia de Verdiblanca
en mayo de 2016, por
decision de una Asam-
blea General Extraor-
dinaria que se celebré
en el Club Natacién
Almeriay tomando el
relevo de José Gomez
Amate, quien habia
ocupado el cargo en

la asociacion durante
mas de 30 aiios.

tituciones publicas, de agen-
tes sociales... para seguir
construyendo Verdiblanca
y una sociedad inclusiva del
futuro. Es decir, el futuro de
las personas con discapaci-
dad”, ha manifestado Anto-
nio Sanchez de Amo.

Nuevas tecnologias En
los 41 anos de vida de Ver-
diblanca es la primera vez
que se han utilizado las
nuevas tecnologias para
dar a conocer los resulta-
dos de los acuerdos que la
asociacion ha sometido a
consideracion de sus cen-
tenares de socios.

En streaming del Face-
book de la entidad, cual-

quier persona del mundo
ha podido seguir minuto a
minuto la apertura de los
sobres que de forma priva-
da han emitido los miem-
bros de la entidad desde el
pasado 1 de febrero hasta
este lunes 15.

Las medidas anunciadas
el pasado 28 de diciembre
por el presidente de Verdi-
blanca, Antonio Sanchez de
Amo, para aprobar acuerdos
generales de la entidad y
eleccion de nueva Junta Di-
rectiva ha dado este fruto
del que ha levantado acta la
notaria almeriense Begoiia
Martinez-Amo.

Este proceso innovador se
ha desarrollado al amparo
del Real Decreto Ley 8/2020,
después de que voluntaria-
do y plantilla de la organi-
zacion hayan contribuido a
que, con estrictas medidas
de seguridad anti COVID
y con total privacidad del
sentido de sus votos, todos
los socios de la capital que
lo han deseado recibieran la
documentacion pertinente.

Por correo A los domi-
ciliados en el resto de la
provincia les ha llegado por
correo certificado con acuse
de recibo. Este proceso con
garantias de participacion
y seguridad ha consistido
en emitir votos por escrito
y sin sesion. Este método

Sanchez de Amo vuelve
a presidir Verdiblanca

Ha sido reelegido con mas del doble de los votos que en 2016
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“Necesitamos el
apoyo de los socios

y las instituciones
publicas para seguir
construyendo
Verdiblanca”

La nueva Junta
Directiva esta muy
satisfecha con la
elevada participacion
de votantes, la mas
alta hasta ahora

ha permitido en la actual
situacion de pandemia que
la asamblea anual no se ce-
lebre presencialmente.

La Junta Directiva de
Verdiblanca lamenta que
no se haya podido celebrar
la asamblea que fue convo-
cada para el 30 de octubre
y que tuvo que ser anulada
por el Estado de Alarma; ni
tampoco telematicamente
porque empresas especiali-
zadas consultadas desacon-
sejaron su celebracion ante
el alto porcentaje de socios
con una brecha importante
por analfabetismo digital
y sin recursos economicos
para dispositivos.
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El edificiodel
Tercer Sector
estaralistopara
este verano

El alcalde visitaba ayer las obras de construccion
que ya han alcanzado mas de la mitad del proyecto

LAVOZ

Las obras de construc-
cién del nuevo edificio
que albergara a colectivos
y asociaciones del Tercer
Sector, en el barrio de
La Goleta, han supera-
do de largo su ecuador y
avanzan con el objetivo
de finalizar su ejecucion
a comienzos de verano.
Asi asegura el alcalde de
la capital, Ramoén Fer-
nandez-Pacheco, tras la
visita que ha realizado a
estas obras, acompanado
de las concejalas de Urba-
nismo e Infraestructuras,
Ana Martinez Labella; Fa-
milia, Igualdad de Opor-
tunidades y Participacion
Ciudadana, Paola Laynez,
la direccién de obray res-
ponsables de la empresa
encargada de la ejecucion
de los trabajos, Albaida.
A pie de obra, el alcal-
de comprobd los avances
en la ejecucion de uno de
los proyectos “mas ilusio-

nantes emprendidos por el
equipo de Gobierno en los
ultimos anos”, con el que el
Ayuntamiento pretende do-
tar ala ciudad de un edificio
llamado a ser un “referente”
en favor de la inclusion y la
diversidad, un compromiso
que se vera materializado
en este ano a nivel de obra
y que “se pondra entonces
a disposicion del area de
Familia, Igualdad de Opor-
tunidades y Participacion
Ciudadana para, una vez
equipado, convertirse en
ese centro de referencia
para todas las asociaciones
que en Almeria trabajan en
favor de las personas que
mas lo necesitan”.

El regidor cree
que este edificio
va a cambiar las
relaciones entre
los colectivos

En el recorrido realizado
por el edificio, que ya vis-
lumbra la “singularidad” de
su disenio, el alcalde conocio
la distribucion de espacios
proyectados para un inmue-
ble que “responde a las ne-
cesidades y requerimientos
de estos colectivos y a un
compromiso por parte del
Ayuntamiento para seguir
avanzando hacia una ciudad
diversa e inclusiva”, recalco
Fernandez-Pacheco.

Dotacién de medios “So-
mos conscientes de que la
labor de toda administra-
cion pablica debe consistir
en ayudar a las personas
maés necesitadas, pero tam-
bién en ayudar a aquellos
que ayudan; dotarles de
los medios suficientes para
que todos los recursos de
que dispongan, puedan po-
nerlos a disposicion de esas
personas que son mas vul-
nerables o que puedan tener
una discapacidad”, recalco
el alcalde, convencido de

il

Exterior del edificio en construccion del Tercer Sector. 1 oz

Finalizadas las obras
anivel de estructura,
albaiiileria interior y
cubierta, los trabajos
actualmente se cen-
tran en la finalizacion
de fachadas y acaba-
dos interiores. Tam-
bién se encuentran
muy avanzados los
trabajos de ejecucion
de instalaciones.
Entre sus particulari-
dades, este nuevo equi-
pamiento de caracter
social dispondra de diez

SITUACION DE LAS OBRAS

salas para talleres, dos
gimnasios con vestua-
rios asociados, dos salas
de fisioterapia, una sala
multisensorial, tres
salas de lactancia con
cambiador y 15 salas de
confidencialidad, ade-
mas de espacios exclu-
sivos para personas con
discapacidad auditiva

y dependientes, recep-
cion, zonas comunes,
almacenaje y aseos
diferenciales adaptados
para todos.

que la puesta en marcha de
este nuevo edificio “va a su-
poner un antesy un después
en larelacion de la adminis-
tracion publica local con los
colectivos del Tercer Sector,
y también las propias rela-
ciones entre ellos mismos”.

Fernandez Pacheco se
congratul6 del resultado
hasta ahora de los trabajos
“ya ejecutados en mas de un
65%” y cuya prevision de fi-
nalizacion de obra se marca
“para comienzos de verano”.
Un edificio que “encarna es-
peranza, ilusién, comparie-
rismo, ayuda, fraternidad y
energia”, y que es una dota-
cion “cien por cien accesible
y moderna”.

Lalimpiezaintensivallega
al barriode Torrecardenas

Se realizara mafiana
domingo en sentido
descendente porla
Avenida del Mediterraneo

LAVOZ

En sentido descendente y
alolargo de la Avenida del
Mediterraneo, el disposi-
tivo de limpieza intensiva
disefiado por el area de
Sostenibilidad Ambiental,
junto a la empresa conce-
sionaria de la limpieza,
Entorno Urbano, alcanza
este domingo a casi una

Dispositivo de limpieza en la ciudad. .+ voz

veintena de calles, prolon-
gando las actuaciones que
desde comienzos de este
mes de febrero se iniciaran
en el entorno del barrio de
Torrecardenas.

El &mbito de actuacion
para esta jornada domini-
cal de limpieza intensiva se
circunscribe al entorno de
calles alrededor del cruce
de la Avenida del Medite-
rraneo con Avenida de To-
rrecardenas. Hasta esa zona
se desplazara el domingo el
dispositivo que incluye este
operativo para proceder a
una limpieza intensiva con-
sistentes en barrido mixto,
baldeo intensivo y el empleo
de maquinaria especifica,
como quitamanchas y ‘qui-
tachicles’, ademas de la ma-
quinaria habitual empleada
en estas labores.

Las calles que se van a
ver afectadas son: Garcia
Villarroel; Jacinto de la
Trinidad: Bernardino Del-
gado; Parque Bernardino
Delgado; Domingo Artés;
Arroyo Frio; Amantes de
Teruel; calle Las Lomas;
lateral Avenida del Medite-
rraneo hasta calle Bélgica;
calle Sahara (tramo colegio
Ginés Morata); Calamocha
(desde Avenida de Torre-
cardenas hasta calle Madre
Maria Aznar); calle El Argar;
Nisperos; calle Mimosa; Ta-
rajal; Adelfa y calle Yuca

Seiializacion Previamente
al desarrollo de los trabajos
de limpieza, toda la zona de
actuacion ha quedado debi-
damente sefializada con la
prohibicion de aparcamien-
to, entre las 6 y las 12.00 ho-

ras. Una vez mas para esa
franja horaria se solicita la
colaboracién vecinal parala
retirada de los vehiculos de
la zona, “ayudando con ello
al desarrollo del dispositi-
vo”, ha explicado la conce-
jala de Sostenibilidad Am-
biental, Margarita Cobos.

Pidiendo de antemano
“disculpas” por las mo-
lestias derivadas de esta
situacion “puntual, la edil
popular ha insistido en la
“necesidad de encontrar la
zona despejada de vehiculos
en el horario que se marca
para el desarrollo del dis-
positivo, fundamental para
una mayor efectividad de los
trabajos a realizar”.

Este dispositivo especial
lleva recorriendo diferen-
tes barrios desde hace
unos meses.
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Las empresas almerien-
ses ya pueden empezar a
trabajar para presentar
proyectos que seran finan-
ciados con dinero europeo
dentro del Plan Nacional
de Recuperacion, Trans-
formaciény Resilencia con
la denominacion de fondos
Next Generacion EU.

A Espana llegaran, a
través de distintos minis-
terios e incluyen una pri-
mera partida que asciende
a 26.634 millones. El re-
parto que se hace de esta
sima entre las diferentes
areas ministeriales ofrece
pistas sobre qué sectores
tendran mas relevancia
ala hora de desembolsar
los recursos. La asigna-
cion de fondos a determi-

nados proyectos antes que a
otros, dada su considerable
cuantia, puede espolear el
crecimiento econémico de
una provincia como la de Al-
meria en estos tiempos tan
lastrados por la pandemia.
Por ello, la Confederacion
Empresarial de la provin-
cia de Almeria, Asempal,
ha empezado a avisar a las
empresas almerienses de
para que estén ojo avizor y
se puedan aprovechar estas
partidas econdémicas presen-
tando proyectos, a través de
diversas consultas de mani-
festacion de interés que es-
tanrealizando los diferentes
ministerios implicados.
Estas manifestaciones de
interés tienen como objeti-
vo recabar informacion so-
bre propuestas e identificar
areas de interés que ayuden

3

a la definicion de lineas es-
tratégicas en cada uno de
los &mbitos.

En concreto, la patronal
ha difundido entre las em-
presas de la provincia las
consultas de interés que
tiene abiertas el Ministerio

Junta Directiva de Asempal en una imagen de archivo.

Hay fondos para
proyectos de energias
renovables y de
apoyo al transporte
sostenible

parala Transicion Ecolédgica
relativas a energias renova-
bles; sistema energético;
infraestructura eléctrica; re-
desinteligentesy despliegue
de almacenamiento energé-
tico, asi como de comunida-
des energéticas locales y la

Vialibre para que empresas almerienses
pujen por los Fondos de Recuperacion

Asempal difunde estas ayudas Next Generation EU dotadas en 2021 para Espana con 26.634 millones

de fomento de la economia
circular en el &mbito de la
empresa. El plazo para pre-
sentar propuestas finaliza el
proéximo 25 de febrero.

También ha hecho llegar a
las empresas la consulta de
manifestacion de interés del
Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana
sobre el “Programa de Apo-
yo al Transporte Sostenible
y Digital”. El plazo para pre-
sentar propuestas finaliza el
28 de febrero.

Asempal recuerda que la
presentacion de una expre-
sién de interés no genera
ningtn derecho ni obliga-
cién para los participan-
tes. La no presentaciéon no
limitara la posibilidad de
presentar propuestas en
una eventual futura convo-
catoria de ayudas.

La entidad financiera
dispondra de una
estructura de 14
direcciones territoriales

LAVOZ

El Comité de Direccion de
CaixaBank ha propuesto
una nueva estructura de
Direcciones Territoriales
en el marco del proyecto
de fusion con Bankia.
Esta propuesta habra de
aprobarse por el Comité
de Direccion en su futura

composicion, una vez sea
efectiva la fusion tras ha-
ber obtenido todas las au-
torizaciones regulatorias y
administrativas necesarias.
Se prevé que la fusion se ma-
terialice durante el primer
trimestre de 2021y que la
integracion tecnoldgica en-
tre las dos entidades se eje-
cute antes de finalizar 2021.

Con esta nueva reorgani-
zacion territorial, CaixaBank
dispondra de una estructura
de 14 Direcciones Territoria-
les frente a las 12 actuales.

Zafra, director de Andalucia
Oriental de CaixaBank

La nueva Direccion Te-
rritorial Andalucia Orien-
tal sera dirigida por Juan
Ignacio Zafra, que hasta
ahora ejercia como Direc-
tor Territorial de Andalu-
cia Oriental y Murcia desde
2015, y que incluye Malaga,
Coérdoba, Jaén, Granada, Al-
meriay Campo de Gibraltar,
ademas de las Ciudades Au-
ténomas de Ceuta y Melilla.

Licenciado en Ciencias
Econdmicas y Empresaria-
les por la Universidad de
Malaga, ha realizado estu-

dios de postgrado en Alta Di-
reccion de Empresas e Ins-
tituciones Lideres por San
Telmo Business School; en
Asesoramiento Financiero
por la Universidad Pompeu
Fabra- Barcelona School of
Management (UPF-BSM); y
en Liderazgo de Personas
y Gestion de Equipos por
ESADE-IESE.

Zafra acumula casi 35
anos de experiencia en el
sector financiero, al que
ha dedicado toda su ca-
rrera profesional.

Entre otros puestos de re-
presentacion institucional,
ocupa el cargo de consejero
en Garantia SGR. El pues-
to de director territorial lo
ha desempeniado en otros
territorios de la geografia
espafola como Extrema-
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Juan Ignacio Zafra dirigi-
ra Andalucia Oriental.

dura, Castilla la Mancha,
la Region de Murcia o la
Comunidad Valenciana. En
todos estos afnos ha parti-
cipado activamente en los
distintos procesos de fusio-

nesy adquisiciones que han
llevado a CaixaBank a ser la
entidad lider en el sector fi-
nanciero espanol.

Asimismo, en esta reor-
ganizacion, la Direccion
Territorial Andalucia
Oriental contara con las
siguientes Direcciones
Comerciales : Dos Direc-
ciones Comerciales Red
CaixaBank a cargo de Ge-
rardo Cuartero y Amador
Carmona; Direccion Co-
mercial Red Bankia a cargo
de Joaquin Holgado; Direc-
cion Comercial Empresas
a cargo de Angel Francisco
Garcia; Direccion Comer-
cial Banca Privada a cargo
de Ana Belén Morales; Di-
reccion Comercial Banca
Retail a cargo de Miguel
Angel Palanco.

LAVOZ

Grupo Cosentino, com-
paiiia global lider mun-
dial en la produccion y
distribucién de superfi-
cies innovadoras para la
arquitectura y el disefo,
da a conocer su nueva

organizacion interna en
las areas de Marketing y
Comunicacion. Dentro de
un relevante proceso de
reestructuracion dirigido
a construir un Cosentino
mas agil y eficiente, la mul-
tinacional reajusta su area
de Marketing, bajo la direc-

Cosentinoreestructurasuareade
Marketing almodelo denegocio

cién de Damian Granados-
Lorca, que sera a partir de
ahora Vicepresidente Glo-
bal de Marketing.

La funcién de Marketing
evoluciona de esta forma
con la mision de un enfo-
que global, con plena inte-
gracion de mercados, para

asi afianzar una estructura
horizontal enfocada por
segmentos, y diferenciando
acciones y estrategias entre
los canales retail, profesio-
nal y marketing corporativo.

Asimismo, entre los ob-
jetivos de esta area se en-
cuentran la elevacion de la
division de Contenidos y
Social Media, potenciar el
Time-to-Market llegando
con propuestas de produc-
tos y servicios de forma
rapida y diferenciada a los
mercados, y un mayor ali-

neamiento con la estrategia
digital de Cosentino.

Licenciado en Gestion
Comercial y Marketing en
ESIC Valencia y Master
GESCO por la Escuela de
Gerencia de Granada, Gra-
nados-Lorca se incorpor6 a
Cosentino en 2002.

La compaiiia crea tam-
bién la nueva area global
de Comunicacién y Repu-
tacion Corporativa liderada
por Santiago Alfonso, y cuyo
objetivo primordial sera ele-
var la funcion de comunica-

cion corporativa, gestionar
lareputacion de Cosentinoy
liderar su estrategia de RSC.
Esta nueva unidad sera par-
te integral de las decisiones
estratégicas de la compania,
y reportara directamente a
Presidencia.

Santiago Alfonso, licen-
ciado en Derecho y Master
en Alta Direccion de Em-
presas por el Instituto San
Telmo, entr6 en Cosentino
en 1989 y fue el encargado
de diseiiar la estrategia de
lanzamiento de Silestone.
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Escuelas Catolicas
reclama el acuerdo
para los conciertos
de Bachillerato

La organizacion denuncia
que no se han cumplido
las promesas del
Gobierno Andaluz y que
hay miles de familias que
se ven afectadas

J.LP

aLmeria. Escuelas Catdlicas de
Andalucia, organizacion en la que
se integran 17 centros educati-
vos almerienses, quiso denun-
ciar que superada la mitad de la
legislatura se estd produciendo
un incumplimiento del acuerdo
firmado por Partido Popular, Ciu-
dadanos y VOX en los relativo al
concierto de los niveles de ense-
nanza de Bachillerato, una rei-
vindicacion histdrica.

ECA se ha visto «obligada a rea-
lizar esta manifestacion» después
de ver comao las diferentes delega-
ciones territoriales de la Conse-
jeria de Educacion anunciaron
que emitirin informe desfavora-
ble a la concertacion de nuevas
unidades en esta etapa educati-
va solicitadas por los centros, al
entender gue no satisfacen ne-
cesidades de escolarizacion, pese
a que la mayor parte de ellas son

LAS FRASES

Carlos RulZ. escueLas catducas

Carlos Rulz

Secretario Escuelas Catdlicas
«Un mes después no nos
han contestado a nuestra
solicitud de reunion, se
ignoran los intereses de
las familias»

unidades actualmente en funcio-
namiento ¥ con alumnado matri-
culado. Desde Escuelas Catdlicas
de Andalucia instaron al Gobier-
no Andaluz a rectificar para no
quebrantar una de las promesas
electorales de un programa que
le permitio acceder a la presiden-
cia. «Corre el riesgo en caso con-
trario de que se extienda la sen-
sacidn de que, en educacion, todo
sigue igual en Andalucia a pesar
del cambio de gobiernos, sefiald
Carlos Ruiz, secretario general
de ECA.

Por otra parte, Escuelas Catd-
licas de Andalucia subrayd que
solicitd el pasado 15 de enero una
reunidn expresa a Javier Imbro-
da, consejero de Educacion, v a
la almeriense Maria del Carmen
del Castillo, viceconsejera, para
reactivar la situacion de los con-
ciertos de Bachillerato, asi como
oltras historicas cuestiones pen-
dientes como la configuracion de
los equipos directivos de los cen-
tros ¥ la concertacion de unida-
des de infantil en centros de li-
neas quebradas. «No es que ha-
yan estudiado o no nuestras pro-
puestas, es gue un mes despuds
ni siquiera nos han conlestado a
esta peticion de reunion. Senti-
mos que se ignoran los intereses
de miles de familiass.

La concertacidon del Bachille-
rato fue una bandera electoral
que causo gran enlusiasmo en-
tre todas las familias de la con-
certada. El acuerdo de gobierno
firmado por Partido Popular, Ciu-
dadanos y VOX, de diciembre de
2018, senald expresamente la im-
plantacion progresiva del Bachi-
llerato en la educacion concerta-
da con un plan en el que, asegu-
raban, se conseguiria que se cu-
briera la demanda de plazas.

«Mis de dos anos vy medio des-
pués, no se ha dado ningun paso
en este sentido, y se han recha-
zado todas las peticiones de cen-
tros para acogerse en los niveles
de Bachillerato al régimen de con-
ciertos educativoss, anadid Car-
los Ruiz. De hecho, segiin se anun-
cid en el acuerdo, se incorpora-
ba al proyecto de presupuesios
para 2021 un incremento equi-
valente a la concertacion de 60
unidades de FP v Bachillerato, y
un 25% en 2022,

51 bien ECA valord positiva-
mente la ampliacion por parte de
la Consejeria de los conciertos de
la Formacion Profesional, el re-
chazo a los conciertos de Bachi-
llerato no lo justifica v es inacep-
table, asi como «el cero didlogo
que nos ofrece la Consejeria de
Educacion=.

Alumno de La Salle. resssrort

La Salle Chocillas
celebraladécima
edicionde su
Semana Cientifica
con novedades

ACTIVIDADES

J. L. P Son ya diez los anos en
los que el centro educativo La
Salle Chocillas de la capital vie-
ne apostando por dedicar un
tiempo a recapacitar algo mas
sobre la Ciencia, rompiendo
con el dia a dia de las clases en
el aula. Aunque les habria gus-
tado celebrar esta década de
su Semana cientifica "A la luz
de la Ciencia’ de una forma es-
pecial, la situacion actual de
pandemia limita mucho la ac-
cion docenlte, con lo que len-
drdn que dejar algunas activi-
dades pensadas para oira edi-
citn. Mo obstante, los chicos
de esle centro educativo han
vuelto a disfrutar de una se-
mana cientifica mas.

En este evento que hacen
coincidir con la efemérides del
nacimiento del cientifico as-
trdnomo, fildsofo, matemaiti-
¢o, ingeniero y fisico Galileo
Galilei, y la celebracion del dia
Mundial de la Mujer ¥ la Nifa
cientifica, el alumnado de La
Salle Chocillas ha entrado en
la concienciacion de la cam-
pana #NoMoreMatildas, pro-
maovida por la Asociacion de
mujeres investigadoras y tec-
nilogas AMIT, con la que pre-
tenden recuperar a figuras de
mujeres cientificas llevando-
las a las aulas, despertando
con su ejemplo la vocacion
cientifica de todas ¢sas ninas
a las que hasta hoy se les ha
hecho pensar que la Ciencia
era cosa de hombres.

Asi, han trabajado con lec-
turas de diferentes relatos de
la campana, con una posterior
reflexion y puesta en valor, de
forma que el alumnado se vea
capaz de elegir en un futuro
dedicarse a la Ciencia, con in-
dependencia de ser hombre o
miujer.

La UAL incrementa
la ofertade
‘Erasmus nacional’
hasta alcanzar las
200 plazas

MOVILIDAD

J. L. P, Ya esta abierto el plazo
para que los estudiantes de la
Universidad de Almeria que asi
lo deseen puedan cursar sus es-
tudios de Grado en olras uni-
versidades nacionales.

El Vicerrectorado de Interna-
cionalizacidn publicd la convo-
catoria 2021-2022 del progra-
ma de movilidad SICUE, Sisle-
ma de Intercambio entre Cen-
tros Universitarios de Espana,
que se basa en los convenios bi-
laterales entre las distintas uni-
versidades, en los que se deter-
minan los centros, titulaciones,

Sdbado 20,022
IDEAL

numeras de las plazas v dura-
cion. Esta convocatoria ha ex-
perimentado en los uitimos afios
un incremento notable en el ni-
mero de solicitudes por parte
de estudiantes de Grado de la
UAL para la realizacion de par-
te de sus estudios en otras uni-
versidades espanolas, incluyen-
do trabajos fin de grado ¥ prac-
ticas curriculares en funcion de
la universidad de destino.

En vista del aumento de la de-
manda, este curso el numero de
plazas se ha incrementado en
mas de 200 con respecto al cur-
so pasado, situindose en 637
en méds de 45 universidades es-
panolas. Este aumento ha sido
especialmente significativo en
titulaciones que anteriormen-
e contaban con menor name-
rode plazas, como Educacion
Infantil, Educacion Primaria,
Trabajo Social, Educacion So-
cia y, muy especialmente, las ti-
tulaciones de Doble Grado de la
Universidad de Almeria.

Las trabajadoras se plantean realizar relvindicaciones. presssporT

Las tablas salariales
de las educadoras
de Infantil
acabaran en juicio

PRIMER CICLO

4. L R El sector educativo de Co-
misiones Obreras anuncié que
interpondré una demanda con-
tra las nuevas tablas salariales
de las educadoras de infantil ya
que «No reconoécen ni remune-
ran la mayor responsabilidad
que implica su categorias, Fir-
marlas en los términos que pre-
tendian las patronales supone,
segln el sindicato, saceptary
consolidar una indiferenciacidn
salarial que rechazamoss,

En este sentido, desde CC 00
e ha venido defendiendo desde
la negociacion del convenio gque
existe un desharajuste de las ta-
blas salariales y los conflliclos

presentes son el resultado de
decisiones precipitadas y de-
rrotistas de las organizaciones
frmantes del convenio, que oca-
sionaron y ocasionan sperjui-
cios importantess, especialmen-
te en el capitulo de retribucio-
nes, El sindicato reconocio que
«con nuestras acciones, trata-
mos de enmendarlos, pero todo
hubiera sido mas facil y seguro
si ello se hubiese resuelto en
origens,

Responsables de OC OO afir-
maron gue «50mos un sindica-
to serio ¥ coherente. La sema-
na pasada ya mostramos nues-
tro rechazo a la decision de re-
nunciar a los derechos de las
educadoras en el acuerdo y di-
jimos que, si no se les daba una
solucion, judicializariamos su
discriminacion. Y eso hemos
hechaw. El sector vive un curso
muy dificil con un descenso ge-
neralizado de la matriculacion
pese a haber adoptado medidas
de prevencion del covid.



10

Sabado 20 de Febrerode 2021 | DIARIO DE ALMERIA

El edificio del Tercer Sector, en su
ecuador, estara listo en el verano

® Con un grado de gjecucion elevado, el inmueble de la
“solidaridad” de Almeria muestra ya la singularidad del
disefio ® El alcalde ha girado una visita de inspeccion

NN

Redaccion

Las obras de construccién del nue-
vo edificio que albergara a colecti-
vos y asociaciones del Tercer Sec-
tor, en el barrio de La Goleta, han
superado de largo su ecuador y
avanzan con el objetivo de finalizar
su ejecucion a comienzos de vera-
no. Asi lo ha anunciado el alcalde
de la capital, Ramén Fernandez-
Pacheco, tras la visita que ha gira-
do a estas obras, acompafiado de
las concejalas de Urbanismo e In-
fraestructuras, AnaMartinez Labe-
lla; Familia, Igualdad de Oportuni-
dades y Participacion Ciudadana,
Paola Laynez, la direccién de obra
y responsables de la empresa en-
cargada de la ejecucion de los tra-
bajos (Albaida Infraestructuras).
A pie de obra, el alcalde ha com-
probadolos avancesenlaejecucién

Imagen del exterior del edificio, en el barrio de La Goleta.

de uno de los proyectos “mas ilu-
sionantes emprendidos por el Equi-
po de Gobierno en los ultimos
aflos”, con el que el Ayuntamiento

pretende dotar a la ciudad de un
edificio llamado a ser un “referen-
te” en favor de la inclusién y la di-
versidad, un compromiso que se ve-

ramaterializado en este aflo anivel
de obray que “se pondrd entonces
a disposicion del Area de Familia,
Igualdad de Oportunidades y Par-
ticipacion Ciudadana para, unavez
equipado, convertirse en ese centro
de referencia para todas las asocia-
ciones que en Almeria trabajan en
favor de las personas que maslone-
cesitan”.

En el recorrido realizado por el
edificio, que yavislumbrala “singu-
laridad” de su disefio, el alcalde ha
podido conocer la distribucion de
espacios proyectados para un in-
mueble “que responde alas necesi-
dadesyrequerimientos de estos co-
lectivos y a un compromiso por par-
te del Ayuntamiento para seguir
avanzando hacia una ciudad diver-
sa e inclusiva”, ha recalcado Fer-
nandez-Pacheco.

“Somos conscientes de que la la-
bor de toda administracién publica

3

millones de euros. Es el coste
de este inmueble que atiende al
tejido solidario de Almerfa

debe consistir en ayudar a las per-
sonas mas necesitadas, pero tam-
bién en ayudar a aquellos que ayu-
dan; dotarles de los medios sufi-
cientes para que todos los recursos
de que dispongan, puedan poner-
los a disposicién de esas personas
que son masvulnerables o que pue-
dantenerunadiscapacidad”, hare-
calcado el alcalde, convencido de
que la puesta en marcha de este
nuevo edificio “vaasuponerunan-
tesyundespuésenlarelaciéondela
administracién publica local con
los colectivos del Tercer Sector, y
también las propias relaciones en-
tre ellos mismos”. Fernandez-Pa-
checo se ha congratulado del re-
sultado hasta ahora de los traba-
jos “ya ejecutados en més de un
65%” y cuya prevision de finali-
zacion de obra se marca “para co-
mienzos de verano”.

EN BREVE

El Teatro Apolo luce
de color naranja por el
Sindrome de Asperger

DiA INTERNACIONAL. La ciu-
dad se tifi6 de naranja el jue-
ves para conmemorar el Dia
Internacional del Sindrome
Asperger. Lo hizo iluminando
de este color algunos de los
edificios mds emblemadticos
de la ciudad como el Teatro
Apolo y la Gerencia de Urba-
nismo, asi como larotonda de
acceso ala capital por la A7.

Operacion limpieza en
avda. del Mediterraneo
y Torrecardenas

EL DOMINGO. El dispositivo de
limpieza intensiva disefiado
por el Area de Sostenibilidad
Ambiental, junto ala empresa
Entorno Urbano, alcanza este
domingo a la avenida del Me-
diterrdneo y barrio de Torre-
cardenas, y alcanzara a casi
una veintena de calles situa-
das entre los cruces de ambas
avenidas.

Nueva convocatoria
de El Cable para los
emprendedores

HASTAEL 25 DE MARZO. Anda-
lucia Open Future ha abierto
el plazo de una nueva convo-
catoria de su programa de fo-
mento del emprendimiento
tecnoldgico impulsado por la
Consejerfa de Transforma-
cidn, Telefénica, y el Ayunta-
miento. El #RetoAOF 2021 es
una convocatoria dirigida a
seleccionar a seis startups.

El PSOE exige abrir las Juntas de
Distrito “cerradas hace tres anos”

Redaccion

El concejal del PSOE Antonio Rua-
no ha denunciado el “incumpli-
miento sistematico” del Reglamen-
to de Participacién Ciudadana por
parte del Ayuntamiento y ha exigi-
dolaaperturadelasJuntas Munici-
palesde Distrito, cerradas hace tres
anos. “Elalcalde ha roto sucompro-

miso con el movimiento vecinal,
provocando con su gestién que las
asociaciones que lo representan
tengan una posicion irrelevante y
meramente testimonial”.

Ruano ha sefialado que “a pesar
de que se acaba de aprobarrecien-
temente en pleno el nuevo Regla-
mento de Participacién Ciudada-
nay de que Almeria debe aplicar

también la Ley de Grandes Ciuda-
des, lo tinico cierto es que el PP es-
td instalado en la apatia, la politi-
cadebrazos caidosyel abandono,
y lo peor de todo es que el alcalde
noreaccionayno toma cartasenel
asunto”. Igualmente, ha calificado
de “estafa politica el compromiso
vacio del equipo de gobierno del
PP, que ha engafiado a los alme-

Antonio Ruano, concejal del PSOE.

rienses provocando con su gestion
el retroceso en el peso de la pre-
sencia vecinal en la participacion
municipal, yhaciendo justamente
lo contrario de lo que aprueba”.

Elconcejal de] PSOE harecorda-
do que en el afio 2014 se constitu-
yeron en Almerfalas Juntas Muni-
cipales de Distrito, que entonces
eran tres aunque hoy son cuatro.
“El PP vendi6 un proyecto ilusio-
nante para adaptarnos ala Ley de
Grandes Ciudades, aprobando pa-
raello también un Reglamento de
Participacién Ciudadana, que hoy
dia también ha sido modificado”,
ha sefialado.
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Sanchez de Amo, reelegido
como presidente de Verdiblanca

@ Ha obtenido mas
del doble de votos
que en las elecciones
celebradas en el

ano 2016

Redaccion

Ante notario, en vivo a través
de Facebook y bajo la supervi-
sién de una Junta Electoral
surgida por sorteo de entre
cientos de socios activos, Anto-
nio Sdnchez de Amo ha sido re-
elegido este jueves presidente
de Verdiblanca con més del do-
ble de votos que cuando acce-
dié por primera vez a este car-
go en 2016. Los miembros de la
nueva Junta Directiva se sienten
enormemente satisfechos con la
elevada participacién de votan-
tes (194), la més alta de la histo-
ria de la entidad con mas de 41
afios de existencia. 186 votos a
favor (83 en 2016), 1 abstencién
y 5 nulos es el resultado del es-
crutinio realizado en la sede de
esta Asociacion de Personas con
Discapacidad ante la tinica can-
didatura presentada, después de
un largo proceso de convocato-
rias y desconvocatorias provoca-
das por la pandemiaylos estados
de alarma decretados por el Go-
bierno desde mediados del pasa-
do mes de marzo.

Francisco Sedefio Ferre (vice-
presidente), Maria Mercedes
Moreno Berenguel (secretaria),
Sara Herndndez Cabrera (tesore-
ra), Lola Martin Ventaja (vocal),
Maria del Mar Bretones Felices
(vocal) y Juan Navarro Ramos
(vocal) son el resto de miembros
que integran la nueva Junta Di-
rectiva y que asumen con ilusion
los grandes retos que han pro-
puesto para los préximos cinco
afios de mandato. Entre las pre-
visiones de medidas a tomar en
los préximos afos destacan la
creacién de una Fundacién, mas
becas para hijos de la plantilla

El presidente de Verdiblanca Antonio Sanchez de Amo.

Con garantia
de participacion
y seguridad

Este proceso con garantias de
participacion y seguridad ha con-
sistido en emitir votos por escrito
y sin sesidn. Este método ha per-
mitido en la actual situacién de
pandemia que la asamblea anual
no se celebre presencialmente.
La Junta Directiva de Verdiblan-
ca lamenta que no se haya podi-
do celebrar la asamblea que fue
convocada para el 30 de octubre
y que tuvo que ser anulada por el
nuevo Estado de Alarma decre-
tado; ni tampoco telematicamen-
te porque empresas especializa-
das consultadas desaconsejaron
su celebracion ante el alto por-
centaje de socios con una brecha
importante por analfabetismo di-
gital y sin recursos econémicos
para dispositivos.

que cursen estudios en FP y uni-
versidad, ayudas para trabajado-
res con dependientes a cargo, ac-
ciones contra la brecha digital y
la construccién de dos nuevos
centros, uno ocupacional y otro
de fisioterapia.

“Necesitamos el apoyo y la
complicidad de nuestros socios,
de las instituciones publicas, de
agentes sociales... para seguir
construyendo Verdiblanca y una
sociedad inclusiva del futuro. Es
decir, el futuro de las personas
condiscapacidad”, ha manifesta-
do Antonio Sdnchez de Amo. En
los 41 afios de vida de Verdiblan-
ca es la primera vez que se han
utilizado las nuevas tecnologias
paradar a conocer los resultados
delosacuerdos que la asociacion
ha sometido a consideracién de
sus centenares de socios. En
streaming del Facebook de la en-
tidad, cualquier persona del
mundo ha podido seguir minuto
a minuto la apertura de los so-

bres que de forma privada han
emitido los miembros de la enti-
dad desde el pasado 1 de febrero
hasta este lunes 15. Las medidas
anunciadas el pasado 28 de di-
ciembre por el presidente de Ver-
diblanca, Antonio Sanchez de
Amo, para aprobar acuerdos ge-
nerales de la entidad y elecciéon
de nueva Junta Directiva ha da-
do este fruto del que ha levanta-
do actalanotaria almeriense Be-
gofia Martinez-Amo.

Este proceso innovador se ha
desarrollado al amparo del Real
Decreto Ley 8/2020, después de
que voluntariadoy plantilla de la
organizacién hayan contribuido
a que, con estrictas medidas de
seguridad anti COVID y con total
privacidad del sentido de sus vo-
tos, todos los socios de la capital
que lo han deseado recibieran la
documentacién pertinente. Alos
domiciliados en el resto de la pro-
vincia les ha llegado por correo
certificado con acuse de recibo.

Torrecardenas, tinico en Espaia en aplicar
anestesia local para ablaciones endometriales

Redaccion

El Hospital Universitario Torre-
cardenas es el tinico centro hos-
pitalario del pais que utiliza
anestesia local sistematica-
mente para las ablaciones en-
dometriales con radiofrecuen-
cia, sin necesidad de tener que
sedar de forma completa a las
pacientes. Segun ha detallado

la ginecdloga del hospital al-
meriense, la doctora Sonia
Martinez Morales, “este hecho
supone un gran avance en la ca-
lidad asistencial que ofrecemos
a las mujeres que son usuarias
del Hospital Universitario To-
rrecardenas” pues surecupera-
cién es mucho mds rapida y la
estancia en el hospital mucho
mas corta. Sonia Martinez Mo-

rales se form6 en Reino Unido
para poder desarrollar este tipo
de intervencién con anestesia
local, algo que se hace en algu-
nos paises como Reino Unido,
Francia, Holanda o Bélgica, en-
tre otros. Esta técnica, la abla-
cién endometrial con radiofre-
cuencia, “que tiene una exce-
lente tolerancia por parte de las
pacientes” consiste en la des-

truccion de la capa que reviste
el interior del ttero, el endo-
metrio, y que es la responsable
del sangrado menstrual en las
mujeres. Cuando esa capa es
mas gruesa o responde de for-
ma andmala a las hormonas
que genera la paciente, se pro-
ducen sangrados anormales
que pueden ser muy abundan-
tes o muy persistentes a lo lar-
go del mes, “lo que resulta muy
incomodo y puede desencade-
nar una anemia o un deterioro
importante de la calidad de vi-
da de la mujer”, ha sefialado la
doctora Martinez Morales.

Altea organiza
una Formacion
on line sobre
‘Alimentacion
yTEA’

Redaccion

Altea Autismo organiza una
charla formativa de forma te-
lemadtica sobrelarelacién en-
tre Alimentacién y TEA, im-
partida por la profesional
Maria José Garrido, psicope-
dagoga especialista en autis-
mo y otros trastornos en el
desarrollo del lenguaje y la
comunicacién. ¢ Por qué mu-
chas personas con TEA tienen
dificultades para comer cier-
tos alimentos?; ¢ Cémo puedo
ayudar a mejorar la alimenta-
ciéon de una persona con
TEA?, la respuesta a estas
preguntas las ofrecerd la es-
pecialista en esta formacién
enlaque Garrido expondrd a
los asistentes como compren-
der las dificultades de ali-
mentacién; conocer estrate-
gias utiles para apoyar el de-
sarrollo de un programa de
alimentacién en casa y en el
centro educativo; entender lo
que no ayuda a una persona
con TEA a comer mejor, asi
como utilizar desensibiliza-
cion sistematica adaptada y
aplicada alaalimentacién. El
evento formativo tendra lu-
gar el sdbado 17 de abril de
10:00 a 13:00 horas dirigido
a familias de niflos con TEA'y
profesionales especializados
en el sector.

Pruebas parala
obtencion de
Bachiller para
mayores de 20 afos

Redaccion

La Consejeria de Educacién de
laJuntaha convocado las prue-
bas para la obtencién del titulo
de Bachiller. Estas pruebas
constituyen una via para que
los mayores de 20 afios puedan
acceder a esta titulacion. El pla-
zo deinscripcién permanecera
abierto hasta el 3de marzoylas
pruebas serealizaran los proxi-
mos 10 y 17 de abril en jorna-
das de mafiana y tarde, de for-
ma simultanea en institutos de
todas las provincias andaluzas.
Los interesados se podran ins-
cribir, preferentemente por via
telemadtica, a través del Portal
de Educacién Permanente dela
Consejeria o presencialmente
en los Institutos de Educacién
Secundaria autorizados parala
inscripcién de la misma. Pue-
den obtener mas informacién
deestas pruebasenel Portal de
Educacién Permanente de la
Consejeria.
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Los responsables de Caixabank en
la region continuaran tras la fusion

Maria Jesus Catala.

@ Maria Jesus Catala sera la directora en
Andalucia Occidental y Juan Ignacio Zafra
en la parte oriental tras integrarse con Bankia

Redaccion

El comité de direccion de Caixa-
bank ha propuesto una nueva es-
tructura de direcciones territo-
riales en el marco del proyecto de
fusién con Bankia, segtn infor-
mé la empresa en un comunica-
do. Con esta nueva reorganiza-
cion territorial, Caixabank dis-
pondra de una estructura de 14
direcciones territoriales frente a
las 12 actuales.

La Direccion Territorial Anda-
lucia Occidental y Extremadura
sera dirigida por Maria Jests Ca-
tald, que ya ejerce esta responsa-
bilidad desde 2019, y que incluye
Extremadura y las provincias de
Sevilla, Cadiz y Huelva.

Catald ejerce como directiva

en Caixabank desde 2008, pri-
mero en el Centro de Empresas
de Tarrasa, y luego como delega-
da general de Empresas en Cata-
lufia (2009), delegada general
en Barcelona (2012) y también
en Catalufia (2013) hasta ser
nombrada directora territorial
de Castilla-La Mancha y Extre-
madura en 2016.

En esta reorganizacion, la Di-
recci6n Territorial Andalucia Oc-
cidental y Extremadura cuenta
con tres direcciones comerciales:
Red Caixabank a cargo de Igna-
cio Blasco, Yolanda Vera y César
Corcho; Direccién Comercial
Empresas a cargo de Guillermo
Martin; Direccién Comercial
Banca Privada a cargo de Jests
Garrido-Arroquia y Direccién

Juan Ignacio Zafra.

Comercial Banca Retail a cargo
de Ana Maria Soler.

Por otro lado, la nueva Direc-
cién Territorial Andalucia Orien-
tal sera dirigida por Juan Ignacio
Zafra, que hasta ahora ejercia co-
mo director territorial de Anda-
lucia Oriental y Murcia desde
2015, y que incluye Mélaga, Cor-
doba, Jaén, Granada, Almeriay
Campo de Gibraltar, ademds de
las ciudades auténomas de Ceu-
tay Melilla.

Zafra acumula casi 35 afios de
experiencia en el sector financie-
ro, al que ha dedicado toda su ca-
rrera profesional. Entre otros
puestos de representacion institu-
cional, ocupa el cargo de conseje-

El director territorial de
Bankia, Joaquin Holgado
asumira la red Bankia
en la parte oriental

ro en Garantia SGR. El puesto de
director territorial lo ha desempe-
flado en otros territorios de la geo-
grafia espafiola como Extremadu-
ra, Castilla la Mancha, la Region
de Murcia o la Comunidad Valen-
ciana. En todos estos afios ha par-
ticipado activamente en los distin-
tos procesos de fusiones y adqui-
siciones que han llevado a Caixa-
bank a ser la entidad lider en el
sector financiero espafiol.

En esta reorganizacion, la Di-
recciéon Territorial Andalucia
Oriental contard con las siguien-
tes direcciones comerciales: Red
Caixabank a cargo de Gerardo
Cuarteroy Amador Carmona; Di-
reccién Comercial Red Bankia a
cargo de Joaquin Holgado, que
eselactual director territorial de
Bankia; Direccién Comercial Em-
presas a cargo de Angel Francis-
co Garcia; Direccién Comercial
Banca Privada a cargo de Ana Be-
1én Morales y Direccién Comer-
cial Banca Retail a cargo de Mi-
guel Angel Palanco.

UGT insta

a aprobar ya
el acuerdo de
refinanciacion
de Abengoa

Efe SEVILLA

UGT ha instado a los accionis-
tas minoritarios de Abengoa a
aprobar el acuerdo de refinan-
ciacién porque es crucial para
el futuro delafirmayno puede
truncarse por intereses “mas
personales que colectivos” que
pongan en peligro la supervi-
vencia dela compafiiayel futu-
ro de miles de empleados.
Enun comunicado, el secre-
tario general de la UGT FICA
Sevilla, Manuel Ponce, ha
abogado porla “necesidad ur-
gente de dar soluciones defi-
nitivas al plan de refinancia-
cién aprobado y firmado el 6
de agosto por Abengoa”.
Para el dirigente sindical,
“la situacién interna y la con-
troversia originada por los mi-

El sindicato dice

gue no puede quedar
en nada el esfuerzo
realizado desde 2015

noristas y bonistas, cuyos re-
presentantes llegaron en di-
ciembre a un preacuerdo con
el consejo de administracion,
sigue originando incertidum-
bre, desgaste y mayor dificul-
tad para afrontar el futuro de
la compania y de sus trabaja-
dores”.

Ese “acuerdo de viabilidad
esvital para que permita man-
tener la actividad de la com-
pafiia y garantizar el empleo,
asi como el mantenimiento de
una parte muy importante de
la industria en Sevilla”, ha
destacado, para afadir que
“no puede quedar en nada el
esfuerzo hecho portodosenla
reestructuracion de la compa-
fiia desde 2015, que entrd en
preconcurso de acreedores y
después de 37 expedientes de

regulacion de empleo”.

BBVA contrata en Andalucia 27.300
tarjetas Aqua, la primera sin numeracion

Redaccion

Los clientes de BBVA en la comu-
nidad andaluza han contratado
mds de 27.300 tarjetas BBVA
Aqua, la primera en Espaila sin
numero de tarjeta (PAN), sin fe-
cha de caducidad y con un c6di-
go de verificacién (CVV) dindmi-
co, que el banco lanz¢ el pasado
mes de octubre. “Estas caracte-

risticas convierten esta tarjeta en
una de las més seguras del mer-
cado precisamente cuando se
cumple el 50 aniversario del lan-
zamiento de la primera tarjeta en
Espaifia por parte de la entidad.
En 1971, el Banco Bilbao emitia
su primera tarjeta de crédito, ini-
ciando asi una historia de inno-
vacién y transformacion digital
que se mantiene hasta el dia de

hoy”, sefala la entidad bancaria
en una nota.

Desde sulanzamiento, y hasta
finales de enero, BBVA ha emiti-
do exactamente 27.349 tarjetas
Aqua en Andalucia, que esla ter-
cera comunidad auténoma con
mas tarjetas emitidas. Sevillay
Malaga son las provincias anda-
luzas con més solicitudes, con
6.814 y 5.420 respectivamente.

Tarjeta Aqua de BBVA.

Les siguen Cadiz con 4.025; Cor-
doba con 3.124; Granada con
3.080; Jaén con 1.865; Almeria
con 1.771 y Huelva con 1.200
tarjetas emitidas.

En lo que respecta a Espaila,
la emisién de esta familia de
tarjetas ha rozado las 295.000
hasta enero de 2021. Del total,
126.829 han sido de crédito,
159.675 de débito y 8.229 de
prepago. “Estas cifras ponen de
manifiesto la importancia que
los clientes le dan a la seguri-
dad ala hora de proceder a pa-
gar sus compras”, seglin sefiala
el banco azul.
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® E£| autor, que fue el encargado de gestionar la crisis de la gripe A en 2009, aboga por

blindar los programas de vacunacion y mantener el rumbo en el control de la movilidad

Salvar el segundo semestre

JOSE
MARTINEZ
oLMoS

|
Ex secretario
general de
Sanidad

LEVAMOS varias semanas

enlas que afortunadamen-

te la incidencia de la pan-

demiavareduciendosuin-
tensidad y vamos paulatinamente
descendiendo en el nimero de ca-
sos positivos hasta el punto de que
en el momento de escribir esta tri-
buna nosencontramos con unain-
cidencia global en Espafia de 320
casos por cada 100.000 habitantes
en los tltimos 14 dias.

Mas alla de que es seguro que
hubiese sido mas rapida la reduc-
ciéndelaincidencia conlo que hu-
biésemos podido conseguir menos
casos y menos mortalidad, es cier-
toquesiselasautoridades mantu-
viesen las medidas de controldela
movilidad que ahora mismo estan
en vigor, en pocas semanas po-
driamos conseguir el objetivo lar-
gamente acariciado de estar situa-
dos en una incidencia acumulada
de en torno a los 25 casos por
100.000 habitantes.

Aunque es evidente que tanto la
poblacién general como los dife-
rentes sectores de la actividad de
la economia estamos ya inmersos
enlo que se denomina “fatiga pan-
démica”, merece la pena un es-
fuerzo adicional para conseguir
este objetivo. Sillegamos a esain-
cidencia nos podriamos encontrar
con un enorme alivio de la carga
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Inicio del proceso de vacunacion el pasado mes de diciembre en un hospital barcelonés.

asistencial que sufren hoy los ser-
vicios sanitarios; carga asistencial
que, a su vez, genera un dafo adi-
cional en la capacidad del sistema
para atender adecuadamente
otras patologiasimportantes: esel
caso del cancer, la diabetes y otras
muchas patologias crénicas. Elini-
cio del proceso de vacunacién en
los tltimos dias de diciembre en
Espafia (al igual que en otros pai-
ses de la Unién Europea), abrié la
puertaaunanueva expectativade
poderestarenelinicio delfindela
pandemia. Para ello, necesitaria-
mos asegurar una amplisima co-
bertura de la aplicacién de vacu-

nas en la poblacién general pero,
en especial, en poblacién masvul-
nerable.

Elacceso alas vacunas en Euro-
patiene la caracteristica de contar
con una iniciativa de la Comisién
Europea que es enormemente po-
sitiva, puesto que ha generado la
capacidad de compra agrupada y
asegurar el acceso a las vacunas a
todos los estados miembrosy, a su
vez, tener una buena capacidad de
compra para conseguir buenos
precios a la hora de cerrar contra-
tos con las compafiias producto-
ras. Si bien es cierto que el sumi-
nistro de vacunas puede sufrir al-

Iniciativa para apoyar a colectivos
que trabajan con el TDAH

Takeda crea un programa
para las asociaciones que
sobrellevan dificultades

derivadas de la pandemia

Redaccion

Las personas con Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperacti-
vidad (TDAH) requieren del
apoyo del ambito de la educa-
cion, el sanitario y sociolaboral.
Sin embargo, el sistema no
siempre cubre todas sus necesi-
dades yla funcién de las asocia-
ciones se hace imprescindible.

Conscientes de la labor que de-
sarrollan estas entidades, desde
Takeda han impulsado la I Edi-
cién de la Convocatoria de Ayu-
das Shibuya a Proyectos innova-
dores dirigidos a mejorar la
atencion a personas con TDAH.

Este trastorno de caracter
neurobioldgico originado en la
infancia afecta en torno al 6% de
nifos y se mantiene en la edad
adultaenmas del 50% de los ca-
sos. La presidenta de la Federa-
cion Espaiiola de Asociaciones
de Ayuda al Déficit de Atencién
e Hiperactividad cree que “uno
de los objetivos primordiales de
las asociaciones y entidades sin

animo de lucro de pacientes es
ofrecer servicios que la Adminis-
tracién no siempre cubre en la
atencion a estas personas y sus
familias”, motivo por el cual va-
lora de forma tan positiva este
tipo de iniciativas. “En el mo-
mento de crisis sanitaria, pero
también social y econémica, que
estamos viviendo las asociacio-
nes precisan mas que nunca re-
cursos econémicos y apoyo de
instituciones privadas que les
permitan cubrir las necesidades
de los pacientes, y cualquier
convocatoria de ayudas repercu-
tira en las personas con TDAH”,
sefala.

tibajos, lo previsible es que la dis-
ponibilidad de dosis parala Unién
Europea sean mds que suficiente
para nuestras necesidades; en las
proximas semanas habrd que
afrontar un proceso de vacuna-
cién masiva que requiere una or-
ganizacién especifica por parte de
las comunidades auténomas para
reforzar el inicial plan de vacuna-
cién que se aprobd a finales del
afo pasado.Si en Espafa somos
capaces de asegurar una vacuna-
cién masiva de toda la poblaciéon
en los términos que estd previsto
en el plan de vacunacién aproba-
do y, ademads, somos capaces de

hacerlo de una manera rapida pa-
ra conseguir al menos una cober-
tura del 70 % de la poblacién en el
verano, estariamos en condiciones
de asegurar una adecuada protec-
cién inmunitaria que aliviard el
impacto en la salud y en los servi-
cios sanitarios.

SiEspafiamantiene el rumbo en
el control de la movilidad yla limi-
tacién de la interaccion social pa-
raasegurar unaincidencia acumu-
lada cercana a 25 casos por
100.000 habitantes en pocas se-
manas y al mismo tiempo se traba-
jaenserio para asegurar una am-
plia cobertura del programa de va-
cunaciones, estariamos en las me-
jores condiciones posibles paralle-
gar a un segundo semestre con
mejores expectativas.

Un segundo semestre donde la
nueva normalidad podria ser una
realidad en la cual podriamos con-
seguir un mejor nivel de salud,
una menor mortalidad y unas me-
jores condiciones para la recupe-
racién de la economia. Y si a todo
ello unimos un control eficaz dela
difusién de las nuevas variantes
del coronavirus con una aplica-
cién explicita de una estrategia de
control y vigilancia epidemioldgi-
ca, podriamos pensar en ver la luz
del final del ttinel. Como puede
verse, depende de nosotros; de-
pende de acertar en las decisiones,
de no cometer errores ya conoci-
dos desescalando de manera ina-
decuada. Hay que evitar que pue-
da surgir una cuarta ola que daria
al traste con este importante obje-
tivo de una nueva normalidad en
el segundo semestre de 2021. Es
posible y es deseable.

IACION T

Imagen de archivo de un acto organizado por un colectivo de afectados.



