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LAVOZ

La Central Sindical Inde-
pendiente y de Funciona-
rios, CSIF Almeria, se ha
concentrado ante la Sub-
delegacion del Gobierno
para denunciar la situa-
cion insostenible que pa-
decen los 227 maestros y
maestras de Religion en
la provincia, en total, mas

de dos millares en toda la
comunidad auténoma.

En esta linea, el sindicato
recuerda que cuando se pro-
dujeron las transferencias
educativas desde el Gobier-
no central a la Administra-
cion autonomica, hace ya
casi 40 afos, se transfirio a
todo el personal de Educa-
cion excepto a los maestros
de Religion. “Esta situacion

absolutamente irregular,
como el propio Gobierno
la ha calificado en mas de
una ocasion, sigue arras-
trandose después de varias
décadas, y la siguen sufrien-
do estos profesionales de la
educacion andaluza que tra-
bajan en centros de la Con-
sejeria de Educacion, pero
dependen del Ministerio de
Educacion”, explica Fran-

cisco Romero, presidente

provincial del Comité de “Esta situacion
Empresa y coordinador au-
tonémico de CSIF Educa- absolutamente
cion Religion. irregu]ar sigue
Esta circunstancia pro- g .00 ctnandose
duce situaciones surrealis- K .
tas como que los directores después de varias
de los colegios de Infantily décadas”

Primaria en los que presta
servicio este personal per-
tenecen a una Administra-

227 maestros de Religion dependen del Gobierno

El sindicato CSIF se concentra ante la Subdelegacion para exigir las transferencias a la Junta

cion distinta, con distinta
normativa, derechos y obli-
gaciones”, denuncia.

Afiaden que “los maes-
tros y maestras de Religion
no tienen los mismos per-
misos y licencias que sus
companeros y companeras
de Secundaria, que si fueron
transferidos ala comunidad
auténoma junto con el resto
del personal educativo”.
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La Vaz de Almeria, Cadena SER, Agricultura 2000 y
LaVozdeAlmeria.com organizan con responsabilidad un
EVENTO SOLIDARIO, con actividades a beneficio de las

asociaciones ANDA y ALTEA, para dar a conocer y poner
en valor nuestro producto estrella
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FAAM, Noesso, Asoal, El
Saliente y ayuntamientos
de Adra, Fifiana, Nijar, Pulpi
y Serdn, beneficiarios

Q

LAVOZ

El delegado territorial de
Empleo, Formacion, Tra-
bajo Auténomo, Trans-
formacién Econdmica,
Industria, Conocimiento
y Universidades, Emilio
Ortiz Lopez, ha visitado la
unidad Andalucia Orienta
que gestionara durante
los proximos 14. meses en
la capital almeriense la
Federacion Almeriense de
Asociaciones de Personas
con Discapacidad (FAAM),
junto a su presidente, Va-
lentin Sola Caparros.

Segtin ha explicado Emi-
lio Ortiz, “se trata de una
de las 13 unidades que se
ponen en marcha en Al-
meria en el marco de la
ultima convocatoria de
ayudas para que entida-
des colaboradoras, como
asociaciones y ayunta-
mientos, presten el servi-
cio de orientacion laboral
y acompanamiento a la
insercion”.

9 entidades En esta con-
vocatoria, la Consejeria de
Empleo, Formacion y Tra-
bajo Auténomo de la Junta
de Andalucia ha aprobado
1.547.447 euros en ayudas
para que g entidades de la
provincia puedan realizar
estalabor mediante la con-
tratacion de 37 personas
(33 técnicos de orienta-
cion y 4 apoyos adminis-
trativos) que realizaran un
minimo de 36.675 horas de
atencion.
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Destinan 1,5 millones
aserviciosde
orientacionlaboral

La red Andalucia Orien-
ta de Almeria se completa
con el personal propio de
orientaciéon del Servicio
Andaluz de Empleo (SAE),
32 efectivos que atienden a
las personas demandantes
de empleo en las 13 oficinas
SAE, y con las unidades que
gestionaran entidades que
trabajan en todo el territo-
rio andaluz, cuyas resolu-
ciones de ayudas se publi-
caran en los proximos dias.
“Estamos trabajando para
asignar la totalidad del pre-
supuesto y cubrir todos los
puestos de técnicos previs-
tos lo antes posible, dando
asi una cobertura completa
a toda la provincia”, ha ase-
gurado Emilio Ortiz.

Desde la Junta se destaca
que a los 37 profesionales
que trabajaran en FAAM,
Noesso, El Saliente, Asoal
y los ayuntamientos de
Adra, Finana, Nijar, Pulpiy
Serdn, se suman los 32 que
atienden desde las oficinas
del SAE.

Lared Andalucia
Orienta de Almeria
se completa con el
personal propio

de orientacion del
Servicio de Empleo

“Apostamos por

la eficiencia de

los recursos
publicos que ya
tenemos y evitamos
duplicidades”
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Empleo concede ayudas a
nueve entidades para que
presten orientacion laboral

® FAAM es unade
las beneficiarias
junto a Noesso, EL
Saliente, Asoal y
cinco ayuntamientos

Redaccién

Eldelegado territorial de Empleo,
Emilio Ortiz Lépez, ha visitado la
unidad Andalucia Orienta que
gestionard durante los préximos
14 meses en la capital almeriense
la Federacién Almeriense de Aso-
ciaciones de Personas con Disca-
pacidad (FAAM), junto a su presi-
dente, Valentin Sola Caparros.

Segtn ha explicado Emilio Or-
tiz, “se trata de una delas 13 uni-
dades que se ponen en marcha en
Almeria en el marco de la dltima
convocatoria de ayudas para que
entidades colaboradoras, como
asociaciones y ayuntamientos,
presten el servicio de orientacion
laboral yacompanamiento ala in-
sercion”. En esta convocatoria, la
Consejeria de Empleo ha aproba-
do 1.547.447 euros en ayudas pa-
ra que nueve entidades de la pro-
vincia puedan realizar esta labor
mediante la contratacién de 37
personas (33 técnicos de orienta-
cién y 4 apoyos administrativos)
que realizardn un minimo de
36.675 horas de atencion.

Lared Andalucia Orienta de Al-
meria se completa con el personal
propio de orientaciéndel Servicio
Andaluz de Empleo (SAE), 32
efectivos que atiendena las perso-
nas demandantes de empleoenlas

Emilio Ortiz vista la sede de FAAM junto a su presidente Valentin Sola.

Asesoramiento en el
proceso de husqueda de
empleo con itinerarios
personalizados

13 oficinas SAE, y con las unidades
que gestionardn entidades que tra-
bajan en todo el territorio anda-
luz, cuyas resoluciones de ayudas
se publicaran en los proximos di-
as. “Estamos trabajando para asig-
nar la totalidad del presupuesto y
cubrir todos los puestos de técni-
cos previstoslo antes posible, dan-
do asf una cobertura completa a
toda la provincia”, ha asegurado
Emilio Ortiz.

Asi, a los 37 profesionales que
trabajardn en FAAM, Noesso, EL
Saliente, Asoal y los ayuntamien-
tos de Adra, Fifiana, Nijar, Pulpi y

Serdn, se suman los 32 que atien-
den desde las oficinas del SAE.

La FAAM cuenta en esta convo-
catoria conuna ayuda de 277.786
euros paramantener en funciona-
miento hasta el 15 de mayo de
2023 dos unidades en Almeriaca-
pital y en Vera, en las que prestan
atencion a personas con discapa-
cidad un total de 5 profesionales
de orientacién y acompafamien-
to a la insercidn. La entidad, que
tiene el objetivo de dar 5.309 ho-
ras de atencién, ha contratado
también a una persona comoapo-
yo administrativo a estas unida-
des. El presidente de FAAM, Valen-
tin Sola, ha puesto en valor que la
Junta de Andalucfa de continui-
dad a estos programas que dan
respuesta a las demandas de las
personas con discapacidad, las
cuales siguen teniendo especial di-
ficultad en el acceso al mercadola-
boral.

EN BREVE

Concentracion el dia
30 de enfermeras para
exigir soluciones al SAS

SATSE. Enfermeras, enferme-
rosy fisioterapeutasse concen-
trardn el 30 de marzo, frente a
lasede de los servicios centra-
les del SAS, para exigir solucio-
nesque acabencon el grave de-
terioro y precariedad que su-
fren los hospitales, centros de
salud y otros centros sanitarios
v sociosanitarios de Almeria,
asi como unas condiciones la-
borales dignas que les permi-
tanrealizar sulabor asistencial
y de cuidados con todas las ga-
rantias para los pacientes y la
ciudadania. Indican que pese a
locomprometido en lo peor de
la crisis sanitaria de la COVID-
19, el SAS no ha incrementado
adecuada y suficientemente su
presupuesto, ni tampoco losre-
cursos y medios necesarios, pa-
ra prestar una atencién y cuida-
dos con calidad y seguridad.

Los habitos saludables
previenen el 80% de
las cardiopatias

SALUD PUBLICA. Salud ha cele-
brado el Dia Europeo de la
Prevencién delRiesgo Cardio-
vascular recordando que cer-
ca del 80% de estas enferme-
dades se pueden prevenir con
hébitos saludables. La Direc-
cioén General de Salud Publica
y Ordenacién Farmacéutica
realiza actuaciones en dreas
prioritarias en salud cardio-
vascular para garantizar la
implementacién del Plan Inte-
gral de Atencién a las Cardio-
patias en Andalucia. Las en-
fermedades cardiovasculares
sonla primera causa de muer-
te en Espaiia. Los principales
factores de riesgo son el exce-
so de colesterol, la hiperten-
sion arterial, la diabetes, la
obesidad, el tabaquismo y el
sedentarismo, entre otros.

Talleres con
estrategiasy
claves para las
oposiciones de
maestros

Redaccidn

La Central Sindical Indepen
diente y de Funcionarios, CSII
Almeria, organizé el sabadc
una jornada extraordinari:
para la presentacion de solici
tudes de las oposiciones par:
el Cuerpo de Maestros de An
dalucia de todas sus especiali
dades, donde se dieron citi
decenas de aspirantes par:
completar este proceso de ins
cripcidn. De esta manera, lo
docentes pudieron recibir ase
soramiento directo de los de
legadosy delegadasdel Secto
de Educacién de la central sin
dical.

El sindicato también h:
puesto en marcha para el pro
ximo domingo, 3 de abril, e1
horario de mafiana y tarde
una ‘Jornada para Opositores
que consistird en diversos ta
lleres y ponencias, de la manc
de los mejores profesionale
de las distintasespecialidade:
del Cuerpode Maestros. La ac
cién formativa contard conlo:
preparadores més prestigioso:
y experimentados para abor
dar los distintos aspectos de i
fase de oposicion, la presenta
cién de tips y estrategias par:
concurrir al proceso selective
con todas las garantias, qu
también incluird espacios cot
expertos en comunicacion !
psicologia. Por dltimo, en est:
iniciativa también tendran L
oportunidad de realizar con
sultas personalizadas. La jor
nada, de cardcter presencial’
que se celebrard en el Gra:
Hotel Almeria, cuenta con 8(
plazas que se cubrirdn por or

den de inscripcion.

CSIF exige al gobierno transferencia inmediata
de los 227 maestros de Religion a la Junta

El sindicato Lleva acabo
una concentracion
reivindicativafrenteala
Subdelegacion en Almeria

M. J. U.seviLLAa

La Central Sindical Independien-
te y de Funcionarios, CSIF Alme-
ria, se concentra para exigir las
transferencias inmediatas de los
maestros de Religién a la Junta
de Andalucia. La movilizacién se
llevé a cabo en las ocho provin-
ciasde Andalucia frentealas sub-
delegaciones del gobierno para
denunciar la “discriminacion” de

mads de 2.000 maestros de Reli-
gidn en centros publicos y pedir al
Gobierno de Espafia que resuelva
la situacion “absolutamente irre-
gular” enla que se encuentran es-
tos docentes. En la provincia de
Almer{a estan afectados por esta
situacion 227 docentes.

Desdeelsindicato explicanque
“estasituacion sigue arrastrando-
se después de varias décadas y la
siguen sufriendo estos profesio-
nales de la educacién andaluza
que trabajan encentrosdelaCon-
sejeriade Educacidn, pero depen-
den del Ministerio de Educa-
cién”.

La CSIF esgrime que esta cir-
cunstancia produce situaciones

Concentracidn del sindicato CSIF frente a la Subdelegacidn del Gobierno.

“surrealistas” como que los direc
tores de los colegios de Infantily
Primaria en los que presta servi
cio este personal pertenecen :
una Administracién distinta, co1
distinta normativa, derechos 1
obligaciones.

También recuerda que lo
maestros de Religion no tiener
los mismos permisos y licencia:
que sus companeros de Secunda
ria, quesi fueron transferidos a I:
comunidad auténoma junto co1
elrestodel personal educativo, n
tampoco pueden acogerse a re
ducciones por ser mayores de 5!
anos, ni se lesreconocen sus sexe
nios por via administrativa.

“No son considerados persona
del centro en algunos planes 1
programas educativos, asi com«
tampoco les son reconocida:
otrastareas o funciones docente:
que les serfan aplicables com
miembros del claustro”, sostien:
la CSIF.



