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ALMERIA

Asalsido entregaenel Apolo

los Down de Oroensugalaanual

El acto reconoce a los que “hacen visible el coraje y esfuerzo de quienes, cada dia, ayudan a los demas”

LAVOZ

El alcalde, Ramoén Fernan-
dez-Pacheco, ha felicitado
alos Premios Down de Oro
2022 “por pensar, por com-
prometerse y por orientar
las vidas de muchas per-
sonas con sindrome de
Down en Almeria”. Asi se
ha referido a la empresa
Eurosol SAT, a la discoteca
La Clasica, al URA CLAN, a
la Asociacion Cine Joven
Dospuntocero, al CEIP
Mediterraneo y a la Fede-
racion de Personas con
Discapacidad FAAM que
han recibido la maxima
distincion de Asalsido, la
Asociacion de Sindrome de
Down de Almeria que este
domingo ha celebrado en el
Teatro Apolo su gala anual.

Una gala que, conduci-
da por Loles Pena, conto
con la participacion de
usuarios de la asociacion,
la presidenta de Asalsido,
Josefina Soria y miembros
de su junta directiva, fami-
lias, amigos, empresas y
entidades y colectivos que,
en Almeria, trabajan desde
distintos ambitos en favor
de la inclusion.

Y es que, gracias al em-
perio de asociaciones como
Asalsido, aseguro el primer
edil durante la gala, se han
conseguido en Almeria
importantes mejoras en
la vida de las personas con
sindrome de Down, se ha
mejorado su calidad de
vida, su autonomia y se ha
logrado que la ciudad y los
almerienses se adapten a
una forma de vivir mas in-
clusiva, para todos y en la

Loles Peiia condujo
una gala que premio
a Eurosol SAT, La
Clasica, URA Clan,
Cinejoven 2.0, colegio
Mediterraneo y FAAM

que todos puedan tener las
mismas oportunidades.

Valores Fernandez-Pache-
co se mostré “muy orgu-
lloso de ser alcalde de una
ciudad que ha hecho de la
solidaridad, el respeto y la
inclusion sus sefias de iden-
tidad”, subray6 durante una

intervencion en la que volvio
arepetir que la “diversidad
debe ser percibida como
una oportunidad y nunca
como una amenaza”. “La
igualdad de oportunidades
ha de prevalecer sobre las
diferencias de modo que
las personas mas vulnera-
bles reciban proteccion y
amparo”. Un objetivo que se
consigue gracias a entidades
como Asalsidoy colectivos y
personas como las que esta
edicion han sido distingui-
das con el Down de Oro’
Los Premios Down de Oro,
puntualizé Ramoén Fernan-
dez-Pacheco, “hacen visible
el corajey el esfuerzo de per-
sonas, colectivos o empresas

Una de las actuaciones musicales que acogio ayer el Teatro Apolo en la gala anual de Asalsido. 14 oz

PREMIO AL COMPROMISO DE LA DIPUTACION

Asalsido ha entregado
ensugalaanualala
Diputacion un premio
por su compromiso con
la promocion de la vida
independiente. La Insti-
tucion apoya a Asalsido
através de diferentes
programas, uno de ellos
consiste en la realiza-
cion de talleres y pro-
gramas que impulsan la
autonomia y formacion
de los usuarios para
que puedan acceder al
mercado laboral. En

segundo lugar, Diputa-
cion ha entregado ala
asociacion una ayuda
de 70.000 euros para la
realizacion del proyec-
to de una de sus mas
ambiciosas iniciativas,
la construccion del in-
mueble ‘Viviendas Siglo
XXTI'. Junto a Javier A.
Garcia, presidente de la
Diputacion, asistio la vi-
cepresidentay diputada
de Bienestar Social, An-
geles Martinez, quien
recogio el premio.

que trabajan, dia a dia, para
que el sindrome de Down
deje de ser un factor deter-
minante que separe, que di-
ferencie o que discrimine”.
A todos los premiados dio la
enhorabuena como alcaldey
“en representacion de todos
los almerienses”.

El alcalde de Almeria qui-
so también felicitar durante
su intervencion en la gala
anual a Asalsido, a sus so-
cios, voluntarios, familias,
trabajadoresy usuarios que,
cada dia, se levantan decidi-
dos a conseguir que quienes
han nacido con mas dificul-
tades puedan vivir, trabajar
y disfrutar con dignidad y en
condiciones de igualdad.
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RAUL RAMOS

Eduardo Marquez Melén-
zez o ‘Super Edu’, como
lo conoce los que lo han
visto nacer, es un alme-
riense que padece una
enfermedad rara llamada
sindrome de Pfeiffer y que
asu corta edad, tan solo 18
anos, ha superado mas de
50 operaciones y sigue lu-
chando contra las adversi-
dades. El objetivo tanto de
Edu como de su familia es
conseguir que pueda tener
mas autonomia, y para
ello, el joven ya se ha en-
frentado a numerosas ope-
raciones, la mayoria fuera
de Almeria, y a numerosos
tratamientos que conlleva
materiales especiales y un
gran gasto econdmico para
la familia.

Por ello, se ha organi-
zado un teatro solidario
en Roquetas de Mar para
recaudar fondos, que iran
destinados integramente
para ‘Stuper Edu’. La fun-
cion teatral, que se realiza-
ra el proximo domingo 27
de marzo alas 20 horas, se
llama ‘Las Maletas de Gar-
cia’y la realiza la escuela
municipal de teatro de Ro-
quetas de Mar. El donativo
es de tan solo cinco euros.

Los puntos de venta
anticipados son la Pena
Milhojas en el barrio de

ROQUETAS DE MAR

Todos con Super Edu: una gala parasu
lucha contra el sindrome de Pfeiffer

El domingo 27 a las 20 horas el Auditorio de Roquetas acogera una obra de teatro solidaria

Torrecardenas en Almeriay
en la peluqueria Hactara en
Roquetas. Ademas también
se pueden adquirir en la ta-
quilla del Teatro Auditorio.

La historia El joven alme-
riense lleva ya los 18 afnos
de su vida luchando con-
tra el sindrome. Ademas,
como recuerda su madre,
Ana Meléndez, Edu naci6
con diferentes dificultades,
entre ellas, sindactilia en los
dedos de los pies y las ma-
nos, y algunos problemas
en el corazony en el rifion.
Desde entonces lleva 51 ope-
raciones para que pueda te-
ner “algo mas de calidad de
vida y autonomia”. A parte
de este sindrome ha ido su-
perando todos estos afnos
mas dificultades relaciona-
das con problemas de hue-
sos, microcefalia, e incluso,
hace dos afosle quitaron un
tumor en la cabeza, pero el
haido saliendo de todo con
optimismo y con una gran
sonrisa.

El problema de huesos,
ya que no se terminaron de
formar bien, hace que con-
forme vaya creciendo ten-
ga problemas y pase por el
quiro6fano. “Si todo va bien
sera hasta los 21 afnos por el
crecimiento de sus huesos,
aunque luego también se-
guira teniendo sus necesi-
dades y operaciones no tan

complicadas”, comenta Ana
a LA VOZ.

En Almeria solo le han
realizado cinco operaciones
por urgencias, relata su ma-
dre, quien indica que el res-
to han sido en Madrid, por
lo que se amplia los gastos
para la familia, ya que supo-
ne grandes gastos del viaje,
asi como las dietas de fami-
liares, ademas de materia-
les como un casco especial
que tuvo que llevar y trata-
mientos de logopedia, fisio o
psicologia, entre otros. “No
solo tenemos que viajar por
las operaciones, sino las re-
visiones, los ingresos para
hacerle pruebas, ete...”, ex-

UNA NUEVA
OPORTUNIDAD PARA
CONTRIBUIR

Para intentar cubrir
parte de gastos, ya se
han hecho varuas reco-
lectas pero no han re-
caudado muchos fon-
dos. “Nos ha servido
como un ‘empujoncillo
pero no lo suficiente
para todas las necesi-
dades que require. No
es tan facil organizar
algoy que mucha gente
responda”, afirma. El
domingo, nueva opor-
tunidad para ayudar.

>

plica Meléndez. Una situa-
cion que hace que la madre,
quién ademas de Edu tiene
dos hijas, no pueda traba-
jar porque son muchos dias
fuera de casa.

Ademas, Ana lamenta que
hasta ahora si le han cubier-
to las operaciones pero que
los desplazamientos ya no
les cubre. “Ahora lo tenemos
més complicado para que
nos trasladen a los hospita-
les de referencia porque ya
es mayor de edad. Hay muy
buenos hospitales pero es
muy dificil conseguir que
nos deriven a hospitales de
referencia”, indica.

“Si a mi hijo lo pudieran
trata aqui, yo por ejemplo
podria trabajar porque si
no pudiera estar algunos
momentos de los que esta
ingresado puede quedar-
se con un familiar”, relata
pero al tener que ir a Madrid
tiene que estar fuera largas
temporadas.

Uno de los problemas que
incide es que “cada comuni-
dad tiene sus competencias
sanitarias y lo tenemos mu-
cho mas complicado. La Fe-
deracion de Enfermedades
Raras lleva afios luchando
para que ninos con enfer-
medades raras tengan todos
los mismos derechos sea de
lacomunidad auténoma que
sea y los mismos medios a
su alcance”, relata.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
VERA (ALMERIA)

En cumplimiento de lo dispuesto en el art.
17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se hace publico que
el Pleno del Ayuntamiento de Vera, en
sesion extraordinaria de fecha 18 de marzo
de 2022, ha aprobado provisionalmente la
modificacion de la Ordenanza Fiscal
Reguladora del Impuesto sobre el
Incremento de Valor de los Terrenos de
Naturaleza Urbana. (Plusvalia)

Todo lo cual se haya expuesto al plblico,
pudiendo ser examinado el expediente en
la Secretaria de este Ayuntamiento durante
el plazo de 30 dias habiles, contando a
partir de la insercion del presente anuncio
en el BOP de Almeria, a efectos de que
puedan presentarse las reclamaciones,
alegaciones o sugerencias que se estimen
oportunas.

De no presentarse reclamacion, alegacion
0 sugerencia alguna durante el tiempo de
exposicion, dicho acuerdo quedara elevado
a definitivo sin que sea necesario nuevo
acuerdo plenario.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
D. JOSE CARMELO JORGE BLANCO

DOCUMENTO FIRMADO
ELECTRONICAMENTE

ALMERIA
PONIENTE
INDALO

Hoy a partir de las 12:20h.

Hoy por Hoy
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PROVINCIA

Se realizaran distintas
actividades, que
comenzaran con alumnos
de 1° Primaria la provincia

LAvVOzZ

La Delegacion territorial
de Salud y Familias de la
Junta en Almeria promo-
ciona la higiene y el cui-
dado bucodental entre los
menores de la provincia a
través de distintas activi-
dades de promocion, que
comenzaran con alumnos
de 1° de Primaria de todos
los centros educativos.

Salud promocionala
higiene bucodental

La coordinadora del Pro-
grama de Atencion Dental
Infantil (Padi) en la provin-
cia, Maria José Munoz, ha
impartido una formacién
sobre salud oral en los ninos
y consejos dietéticos, a los
50 enfermeros referentes
escolares de Almeria que se-
ran quienes, a través de dis-
tintas actividades, instruyan
al alumnado de 6 afios.

El delegado territorial de
Salud, Juan de la Cruz Bel-
monte, haincidido enlaim-
portancia de la promocion
de la salud bucodental des-
de edades tempranas parala

prevencion de muchas pato-
logias, y harecordado que la
Administracion garantizala
asistencia basica y determi-
nados tratamientos especia-
les alos menores de edades
comprendidas entre los 6 y
15 anos a través del Padi.
Adquirir habitos y con-
ductas que mejoren la salud
bucodental como: Cepillar
los dientes con un denti-
frico con fltor tres veces al
diay evitar tomar golosinas
y alimentos azucarados, son
las tematicas sobre las que
versaran las distintas acti-
vidades que los enfermeros
referentes realizaran con
los menores, y que se en-
marcan asimismo en el pro-
grama Creciendo en Salud,
que se desarrolla en centros
educativos, enla linea de Hi-
giene y Autocuidados.
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u nombre es Marina Ege-
s da Martinez, es natural de

Vicar, tiene 27 anos y as-
pira, como cualquier joven de su
edad, a conseguir un contrato la-
boral que le de estabilidad a su
vida y le permita ayudar econo-
micamente a su familia.

Marina es administrativa y ac-
tualmente estd haciendo practi-
cas en Asalsido, la Asociacion Al-
meriense para el Sindrome de
Down. No es su primera expe-
riencia en el mercado laboral,
pues anteriormente pasoé por la
biblioteca publica provincial de
Almeria ‘Francisco Villaespesa’,
pero tiene claro que es el lugar
en el que le gustaria desarrollar
su carrera profesional.

«Me gusta trabajar aqui, me
gusta lo que hago, estoy conten-
ta y mis compaferos son estu-
pendos, los mejores», reconoce
Marina a IDEAL desde su puesto
de trabajo. «Este es mi ordena-
dor —senala— y aqui es donde
plastifico los documentos. Tam-
bién me encargo de coger el te-
1éfono, le pregunto qué necesi-
tan y le paso la llamada a mis
comparieros si es necesario», ex-
plica la joven. Ella, como otras
tantas personas, tiene sindrome
de Down, algo que no le impide
alcanzar cualquier meta que se
proponga y cumplir sus suenos.

«Ahora estoy haciendo préc-
ticas de administrativa. Prepa-
ro los documentos para firmar,
destruyo los papeles que no sir-
ven, otro los paso al ordenador,
archivo los paquetes... Estas son
mis principales tareas. En prin-
cipio termino el dia 8 de mayo
pero quiero que me hagan un
contrato para poder trabajar, ga-
nar mi dinero y ayudar a mi pro-
pia familia», comenta la joven.

«Ayudar a mi familia es lo pri-
mero. Si me sobra dinero me
gustaria comprarme ropa tam-
bién y mis cosas que sean nece-
sarias. Irme de vacaciones no
me hace mucha ilusion, prefie-
ro estar aqui y trabajar», anade.

Uno de sus propositos es po-
der vivir con su pareja y llegar a
ser totalmente independiente.
«No me gusta que me pongan ba-

= > ‘ Marina posa para IDEAL

para llevar
dinero a casa»

DiaMundial del Sindrome de Down.
Marina, de 27 aihos, esta haciendo
practicas de administrativa y aspira
aconseguir un contrato laboral

que garantice suindependencia
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@ en las oficinas de
Asalsido, donde estd
haciendo prdcticas. p.s.

A Unadesus
muchas tareas
diarias es atender
las llamadas
telefdnicas.

]

treras. Quiero poder entrar y sa-
lir libremente, como todo el mun-
do», apunta Marina.
Actualmente vive en un piso
con siete comparneros. «Estoy
muy a gusto y alli hago muchas
tareas, aunque nos las reparti-
mos. Un dia me toca cocinar, otro
lavar los platos, otro barrer y fre-
gar. También tenemos tiempo
para nosotros mismos, para des-
cansar y divertirnos», asegura.

Tareas que igualmente reali-
za cuando estd en casa con su
familia. «Ayudo a mi madre a
limpiar, a doblar la ropa, a ba-
rrer. También me gusta cuidar
de los animales, tengo un gatoy
pajaros», indica Marina.

La joven también participa en
los distintos talleres de desarro-
llo personal que se realizan dia-
riamente en Asalsido, como son
el de nuevas tecnologias, infor-

matica, baile, deporte, habilida-
des sociales o cocina, entre otros.

También, como es obvio, dedi-
ca su tiempo libre a salir con sus
amigos y comparieros. «L.os vier-
nes solemos salir a tomarnos al-
gun refresco y a bailar», apunta.
Uno de sus lugares preferidos es
la Clasica, epicentro del ocio noc-
turno de la capital. Ademas, como
buena almeriense que es, le gus-
ta mucho tapear en los bares.
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Objetivo: mantener el
empleo en el tiempo

En Asalsido trabajan con la me-
todologia de ‘empleo con apo-
yo'. «<Ahora mismo se ha de-
mostrado que es la tinica que
funciona. Nuestro objetivo no
es solamente conseguir un
contrato para los usuarios, sino
mantenerlo a lo largo del tiem-
po. No vamos buscando traba-
jos temporales y eso se consi-
gue con el ‘empleo con apoyo»,
explico Lola Rodriguez,

Pero no son estas la tnicas afi-
ciones que tiene. Marina es una
apasionada de la lectura y de las
sopas de letras. «<Me encanta leer
mucho, lo que sea, libros, re-

vistas, cualquier cosa que pi-

lle», reconoce. También de-
dica su tiempo libre a pin-
tar y a pasar tiempo con
sus comparieros de piso.

Y, aunque prefiere

ﬁ‘ trabajar antes que irse
" devacaciones, asegura
~ que cuando tenga unos
' dias libres ird a ver a su
familia de Barcelona.

«Quiero disfrutar con ellos
e ir a Port Aventura. Ya he ido
dos veces, pero quiero ir mas».
A pesar de ser tan joven, Marina
ha recorrido gran parte de Espa-
fia con Asalsido y le gusta descu-
brir sitios nuevos aunque por aho-
ra, de todos los lugares en los que
ha estado, se queda con Marbe-
1la. «Fui cuando era pequeiia con
mi familia, estuve con mi padre
y con mi madre. También he es-
tado con Asalsido», puntualiza.

En definitiva, Marina tiene las
aspiraciones de cualquier joven
de su edad, que no son otras que,
tras su periodo formativo, en-
contrar un trabajo que le garan-
tice una estabilidad, le permita
vivir con su pareja y, en la me-
dida de lo posible, ayudar eco-
nomicamente a su familia. Unos
retos que a buen seguro cum-
plird, como todo lo que se ha
propuesto hasta ahora.

Asalsido reivindica el deregh_o de las personas
con sindrome de Down a vivir una vejez plena

D. SERRANO

ALMERIA. Gracias al trabajoy a
la investigacion, en los dltimos
anos ha aumentado considera-
blemente la esperanza de vida
de las personas con sindrome
de Down, lo que ha hecho que
asociaciones como Asalsido se
planteen nuevos retos.

«En nuestra asociacion lo que
hacemos es dar apoyo a las per-
sonas con sindrome de Down des-
de que nacen y hasta siempre, por-
que las necesidades van varian-
do mucho a lo largo de su vida»,
comento Paco Navarro, gerente
de Asalsido, quien afiadi6 que «una
de las problematicas més impor-
tantes son las necesidades en el

envejecimiento, que hasta ahora
no se habian planteado».
Navarro senald que cuando se
constituyo Asalsido, en 1990, las
necesidades de los padres eran,
principalmente, darle atencion
temprana a nifios con sindrome
de Down para que sus capacida-
des se desarrollaran lo mejor posi-
ble. «Posteriormente han surgido

nuevas necesidades. Hasta ahora
la mayoria no llegaban a ser an-
cianos nunca porque sus expec-
tativas de vida eran mas cortas que
para el resto de poblacion. Actual-
mente ya si llegan y estan surgien-
do nuevos problemas», apunto.
Por su parte, Lola Rodriguez, co-
ordinadora del programa de adul-
tos, sefald que «la esperanza de
vida de las personas con sindro-
me de Down ha aumentado 30
anos». «Queremos que se invier-
ta en investigacion para que estas
personas vivan una vejez plena,
con una buena calidad de vida, de

manera saludable y alegre, igual
que la vive el resto de la sociedad».
En esta linea, la presidenta de
Asalsido, Josefina Sierra, desve-
16 que el principal proyecto de la
asociacion —y el mas importante
de los tltimos afios— es la edifi-
cacion de «una serie de aparta-
mentos, llamados Siglo XXI, que
sirvan para facilitar la indepen-
dencia de estas personas». El edi-
ficio ira ubicado en una parcela
cedida por el Ayuntamiento de
Almeria justo al lado de la sede
de Asalsido. Un suefio que proxi-
mamente serd una realidad.
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Comooptaraunade
las 8.875 plazas de
nuevo ingreso escolar
para el préximo curso

En la provincia, Educacion
oferta 136.075 puestos en
total, tanto ptblicas
como concertadas, lo que
se traduce en 3.325 mas
que las del afio pasado

J. SANCHEZ

ALMERIA. Con la llegada del mes
de marzo arranca en la provincia
un nuevo periodo de escolariza-
cion. En la mayor parte de los ca-
sos, los alumnos que ya se encuen-
tran en un centroy pasan de cur-
50 el tramite es bastante sencillo,
si bien para los de nueva admision
en ocasiones se generan ciertas
dudas. En Almeria, la oferta es de
un total de 136.075 plazas publi-
cas (92,4%) y concertadas (7,6 %)
para estas ensefianzas, 3.325 mas
que en el curso anterior. Para el
alumnado de 3 anios, que se incor-
pora por primera vez al sistema
educativo, contara con 8.875 pla-
zas de nuevo ingreso, de las que el
91,8% corresponden a centros pi-
blicos y el 8,2% a la concertada.

Alumnos en una clse del colegio Rafael Alberti de Almeria. IDEAL

El procedimiento de escolari-
zacion se inicia con la publica-
cion por parte de los centros edu-
cativos de la relacion de puestos
escolares vacantes, asi como de
la informacion sobre las direc-
ciones catastrales comprendidas
en sus zonas de influencia y li-
mitrofes. Cuando la oferta de pla-
zas coincida o sea superior a la
demanda, los solicitantes serdn
admitidos y en aquellos casos en
los que no se puedan atender toda
las peticiones, se procedera a la
baremacion de las mismas.

Cada centro docente hard pu-
blica en su tablén de anuncios, has-
ta el 18 de abril, la relacion de so-
licitantes con la puntuacién asig-
naday, a partir de esa fecha, se
abrira un plazo de 10 dias lectivos
para la presentacion de alegacio-
nes. La relacion definitiva de alum-
nado admitido y no admitido sal-
dra el 17 de mayo.

Pero, ;como se obtienen los
puntos y cuantos hay en juego
en caso de falta de plazas en el
colegio o instituto deseado? Se
otorgaran 14 puntos por existen-

/.

cia de hermanos en el centroy
por proximidad al domicilio fa-
miliar. También puntuara que el
alumno a escolarizar haya naci-
do de parto multiple, al que se le
da un punto y se siguen mante-
niendo los criterios que otorgan
puntos por tener matriculados
en el primer ciclo de Infantil a
un hijo o hija con la finalidad de
fomentar la escolarizacion en
este etapa; guardadores legales
con actividad laboral o profesio-
nal remunerada; el expediente
académico del alumnado para
su admision en Bachillerato; de
renta per cdpita anual de la uni-
dad familiar y de discapacidad o
trastorno del desarrollo. Tam-
bién contindan los mismos su-
puestos y puntuacioén por perte-
nencia a una familia numerosa,
familia monoparental o familia
con dos hijos o hijas.

En los supuestos de prioridad
en la admision siguen el de repre-
sentante del alumno que tengan
su puesto de trabajo habitual en el
centro donde soliciten la admision;
a los deportistas de rendimiento
base para que puedan estudiar en
un centro cercano al lugar donde
entrenen y desarrollan su carrera
deportiva, por ser familiar hasta
segundo grado de consanguinidad
de una persona victima de terro-
rismoy también a los nifios en aco-
gimiento familiar.

Respecto a los servicios com-
plementarios, el servicio de aula
matinal se ofrecera en cinco cen-
tros mas y un nuevo colegio estd
autorizado para ofertar el servicio
de comedor escolar.

Alumnos de cuatro institutos de
la provincia, ‘casters’ por un dia

J.S.

ALMERIA. La quinta temporada del
proyecto educativo y tecnoldgico
Junior Esports apuesta por el de-
sarrollo de talento con una de sus
nuevas iniciativas, esta vez relacio-
nada directamente con las aficio-
nes de los estudiantes y que dard

la oportunidad de descubrir una
de las profesiones mas demandadas
hoy en dia. Es la primera edicién
de los premios al mejor Fancast de
Junior Esports, cuyo objetivo.
Como su propio nombre indica,
los galardones estdn enfocados al
mundo del ‘casteo’, 0 en otras pa-
labras, a retransmitir una partida

de un videojuego. Los participan-
tes tendran que demostrar su ha-
bilidad y destreza delante de un
microfono y comentar el desarro-
llo de una jugada concreta de la
competicién de League of Legends,
Rocket League o Brawl Stars.

Los centros educativos de la
provincia que forman parte de
esta competicion son los Institu-
tos de Ensenanza Secundaria (IES)
‘Rosa Navarro’, de Olula del Rio,
‘Francisco Montoya’, de El Ejido,
‘Cura Valera’, de Huércal-Overa,
y ‘Sierra Nevada, de Fiflana’.

Los enfermos de
patologias raras
piden en la UAL
normalizacién
einvestigacion

J.s.

ALMERIA. Los pacientes que pade-
cen enfermedades poco frecuen-
tes han pedido en la Universidad
de Almeria (UAL) inclusion, nor-
malizacion e investigacion. Este
colectivo aprovecha el ciclo de con-
ferencias organizado en la Facul-
tad de Ciencias de la Salud con mo-
tivo del Dia Mundial de las Enfer-
medades Raras para alzarla voz y
que se conozca su problematica.

Lunes 21.03.22
IDEAL
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Participantes en las jornadas sobre enfermedades raras. ibEaL

El representante de la Fun-
dacion Poco Frecuente, Miguel
Angel Garefa, indicé que sila
enfermedad es frecuente es una
tragedia, pero existe la posibi-
lidad de un diagnéstico y un tra-
tamiento conocido, todo lo con-
trario que ocurre con una en-
fermedad poco frecuente. «Lo
hemos visto con el Covid-19,
cuando era una enfermedad sin
cura, tratamiento, ni vacuna es-
tabamos encerrados en nues-
tras casas, no podiamos salir
porque nadie sabia lo que era.
El problema es que el 7 por
ciento de la poblacién tiene una
enfermedad poco frecuente y
ese 7 por ciento esta confina-
do. Son enfermedades poten-
cialmente mortales o altamen-
te discapacitantes y ni se inves-
tiga, ni se sabe, ni se conocen».

9> Premios Académicos AECOC
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por la Competitividad Emoresarial

Premio Especial
Nestlé parauna
estudiante de
Marketing de
Almeria

J.s.

ALMERIA. El talento de los estu-
diantes de la Universidad de Al-
meria (UAL) contintia cosechan-
do reconocimientos dentro y fue-
ra del Campus. En esta ocasion
llega de la mano de la estudian-
te del grado de Marketing e In-
vestigacion de Mercados, Nata-
lia Vargas, que ha sido recono-
cida en el marco de los galardo-
nes de la Asociacién de Fabri-

La estudiante galardonada Natalia Vargas Terriza. ipeaL

cantes y Distribuidores AECOC.
En concreto se ha alzado en esta
IX edicion con el Premio Espe-
cial Nestlé por su trabajo ‘Ana-
lisis de la estrategia de Marke-
ting-Mix de las empresas de co-
mida tradicional para llevar take-
away’, tutorizado por el profe-
sor Manuel Sdnchez-Pérez. Con
este premio, Natalia Vargas se
incorporara a las oficinas cen-
trales de Nestlé Espana en Bar-
celona con una beca de practi-
cas de seis meses.

Los Premios Académicos AE-
COC premian los mejores Tra-
bajos de Fin de Grado y Fin de
Master en las categorias de Tra-
de Marketing, Supply Chain,
Tecnologia Aplicada y PepsiCo-
Sostenibilidad. Estos premios
estan dotados con 20.000 euros
para docentes y estudiantes.
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ALMERIA

El huerto de Costacabana florece
de nuevo en forma de referéndum

@ Una votacion
vecinal decidira si
quieren o no esta
Iniciativa, que ya
rechazaron

Maria Victoria Revilla

Iban a ser los primeros en contar
conun huerto urbano creado por el
Ayuntamiento de la capital y lo re-
chazaron. Las discrepancias veci-
nales en Costacabana dieron paso
alosexistentes en Los Angeles, Pie-
dras Redondas y Aracelia peticion
de sus vecinos, que si querian estos
‘selfservice’ del campo enmediode
la ciudad. Ahora, la idea de dispo-
ner de uno de estos huertos florece
de nuevo en Costacabana, donde
los vecinos han organizado unrefe-
réndumantes de giraruna peticion
formalala Concejalia de Agricultu-
Ta.COMo aspirantes.

Elconcejal Juanjo Segura visita-
ba hace cuatro anos, en el mes de
noviembre, un solar situado al
norte de Costacabana y anunciaba
la creacion del que iba a ser el pri-
mer huerto urbano municipal de
Almeria, un proyecto, en el que
también colaboraba la Universi-
dad, que se extendia sobre la con-
siderable superficie de 8.000 me-
tros cuadrados. Sin embargo, la
iniciativa generdla discordia veci-
nal, con enfrentamientos entre
aquellos que estaban a favor de es-
tas instalaciones y los que no que-
rian ni ofrhablar de ellas. Especial-
mente, los que viven junto al solar
situado en la zona conocida como
Algaida.

Lasvariasreuniones mantenidas
alo largo de los siguientes meses
por Segura con los vecinos de Cos-
tacabana no han acabaron poralla-
narelterreno. La oposicion vecinal
encontrada lleg6 incluso a frustrar
el intento de convocar un referén-
dumvecinal conelque se pretendia
CONoCer CUANtos noes y cuantos sies
habia en contraofavor de lainicia-
tiva al objeto de tener un resultado

JAVIER ALONSD

Girasoles, el actual ‘oro’ de los supermercados, plantados en el huerto urbano del barrio Araceli.

“Nos estan
llegando a llamar
hasta Putin...”

La idea de realizar una votacion
constituye ya en siun motivo de
disputa vecinal. El sistema arbi-
trado por la Asociacion de Veci-
nos impide votar aquellas perso-
nas, gue aun siendo propietarias
de una vivienda en Costacabana,
no estén empadronadas en el
barrio y, entre ellas, las hay que
se oponen al huerto “por los olo-
res, las plagas y el uso indebido
que se pudiera hacer”, y que es-
tan directamente afectadas por
tener su propiedad junto al solar.
La Asociacion defiende este sis-
tema, que amplia la participa-
cion mas alla de los socios, y al
corriente del pago de las cuotas.
"Algln sistema tenemos que te-
ner, y es el censo. Nos han llega-
do llamar hasta Putin..; apuntan
desde la Asociacion.

que aclarase la postura del Consis-
torio. A finales de 2017, el Ayunta-
miento retiraba su proyectode Cos-
tacabana por no contar conun res-
paldo undnime y en abrilse daba a
conocer ladecisiénde dividir la in-
version que se habia reservado pa-
ra Costacabana (unos 42.000 eu-
ros) y hacer tres pequefios huertos

La oposicidn a esta
iniciativa sigue viva,
incluso hacia la propia
votacion

en los barrios que habian levanta-
do la mano. Los Angeles, Piedras
Redondas y Aracelidisfrutan de es-
tos espacios, que constituyeron un
oasis de vida durante los meses de
confinamiento domiciliario, ya que
se permitia salir de las casas para
atender las necesidades, como el
riego, de los huertos.

Transcurridos cuatro afios de
aquel anuncio, la idea de contar
conhuerto en Costacabana ha vuel-
to arecobrar fuerzaenelbarrio. Ya
no seria aquel proyecto grande, en
el que se contemplaba vincularlo a
iniciativas de investigacion y de ca-
récter social con fines terapéuticos
v de integracion de colectivos des-
favorecidos, sinode un pequenoes-
pacio similaralos habilitados enlos
otros tres barrios. Sin embargo, el
solar contemplado sigue siendo el
mismo. La idea trasladada por la
Asociacién de Vecinos es que el
Ayuntamiento acondicione estos
terrenos que, Con cerramiento pe-
rimetral, albergarian un pequeno
parque conjuegos yespacio depor-
tivo, completando la oferta de re-
creo con el polémico huerto al que
siguen oponiéndose propietarios
de viviendas aledanas.

Vistos los antecedentes, la Aso-
ciacion de Vecinos ha organizado
un referéndum al objeto de que la
peticion, si llega al despacho del
edil, lo haga armadade sies.

EN BREVE

La playa de Retamar,
accesible con una
rampa adaptada

OBRAS. En la playa de Reta
mar existe un acceso median
te escalera tradicional, lo qu
impide el paso a la misma pa
ralas personas con movilidac
reducida, ya sea con silla di
ruedas o conotro tipo de ayu
das. El Ayuntamiento preten
de resolver esta situacién co
la ejecucién de una rampa
con pendiente mdxima del 8%
vy baldosas antideslizantes
que facilite y permita el acce
so a la playa, que sustituird:
las actuales escaleras. La ac
tuacion ha sido licitada ya d
caraa este verano.

Equipamiento de
montaiia para los
Bomberos

SUMINISTRO. El Ayuntamien
to de Almeria ha adquirid:
material de montafia con des
tino al Servicio de Extincion
de Incendios y Salvamento
Un suministro que aportard L
empresa Feror, por la canti
dad total 5.630 euros. Entree
material a facilitar a los bom
beros mediante este contratt
se encuentran martillos lige
ros, cabos de amarre, plaque
tas y barras de anclaje par:
puertas y ventana, taladros
brocas, cuerdas, tridngulos di
evacuacion, tornillos autoros
cantes, poleas...

Socialistas censuran
las “manos vacias”
de Juanma Moreno

VISITA. EI PSOE de Almeria h:
lamentado que el president
andaluz, Juan Manuel More
no Bonilla, no haya encontra
do “mejor excusa” para visita
la provincia que las obrasde i
Casa Consistorial de la capi
tal, mientras “en barrios comt
El Puche siguen sin empezar
se las viviendas prometida
por el Gobierno andaluz y e1
elrestodela provincia tampo
co se estan ejecutando las in
versiones millonarias que e
presidente prometio a princi
pios de ano”.

El PSOE aplaude la creacion del Consejo
de Medio Ambiente con sus propuestas

Redaccion

La concejal socialista Amparo Ra-
mirez ha aplaudido que finalmen-
te el Area de Sostenibilidad haya
considerado las propuestas del
Grupo Socialista en relacién al
Consejo de Sostenibilidad, por lo
que considera que “hemos conse-
guido que delequipo de Gobierno
un compromiso masamplio con el

medio ambiente, lo cual es una
magnifica noticia para nuestra ciu-
dad ysu futuro”.

La concejala socialista ha expli-
cado que el PSOErealizd una serie
de propuestas cuando desde el
Area de Sostenibilidad se decidié
crear un nuevo foro medioambien-
tal denominado“Consejo de Biodi-
versidad”, entre ellas, el nombre
mismo de esta entidad, ya que, pa-

ra Ramirez, “la biodiversidad es
uno de los elementos sobre los que
se debedebatir ensuseno, pero no
el inico”.

Asi, para la edil del PSOE “es
muy relevante que finalmente se
hayan aceptado nuestras iniciati-
vasy el consejo pase a denominar-
se Consejo de Medio Ambiente y
Sostenibilidad”, asi como que “se
haya recogido la necesidad de una

Amparo Ramirez, concejal del PSOE.

serie de comisiones que aborde1
problemas medioambientales es
pecificos”. Ramirez ha detallad:
que habra siete comisiones que
versardn sobre el ciclo del agua
biodiversidad y bienestar; econo
mia circular y gestién de residuos
clima y energia; contaminacioi
ambiental, acistica y luminica; ur
banismo ymovilidad urbanayeco
nomia azul. Para la edil, “es un:
buena noticia que podamos discu
tir sobre tod os estos asuntos de um
formamds detallada porque todo
son relevantes para el futuro me
dicambiental de Almeria” con ex
pertos en la materia.
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FAAM seguira gestionando

el servicio Andalucia Orienta

Recibe fondos dela Junta
paraseguirotros 14 meses
asesorandoen materia
laboral en el municipio

E. P. VERA

El delegado territorial de Em-
pleo, Formacién, Trabajo Aut6-
nomo, Transformacion Econd-
mica, Industria, Conocimiento y
Universidades de laJunta en Al-
meria, Emilio Ortiz, visito la
unidad Andalucia Orienta que
gestionard durante los proxi-
mos 14 meses la Federacién Al-
meriense de Asociaciones de
Personas con Discapacidad
(FAAM), junto a su presidente,
Valentin Sola. Uno de los luga-
res en los que este organismo se-
guird prestando servicio de ase-
soramiento serd el municipio de
Vera.

Se trata de una de las 13 uni-
dades que se ponen en marcha
en Almeria en el marco de la dlti-
ma convocatoria de ayudas para
que entidades colaboradoras,
como asociaciones y ayunta-
mientos, presten el servicio de
orientacionlaboral y acompafia-
miento a la insercién. En esta

La Junt ha concedido
cerca de 300.000
euros al colectivo
para esta tarea

convocatoria, la Consejeria de
Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo ha aprobado
1.547.447 euros en ayudas para
que 9 entidades de la provincia
puedan realizar esta labor me-
diante la contratacion de 37 per-
sonas (33 técnicos de orienta-
cién y cuatro apoyos administra-
tivos) que realizardn un minimo
de 36.675 horas de atencion.

La red Andalucia Orienta de
Almeria se completa con el per-
sonal propio de orientacion del
Servicio Andaluz de Empleo
(SAE), 32 efectivos que atienden
a las personas demandantes de
empleo en las 13 oficinas SAE, y
con las unidades que gestiona-
rdn entidades que trabajan en
todo el territorio andaluz, cuyas
resoluciones de ayudas se publi-
caran en los proximos dias.

La Federacién Almeriense de
Asociaciones de Personas con
Discapacidad (FAAM) cuenta en
esta convocatoria con una ayuda
de 277.786 euros para mantener
en funcionamiento hasta el 15
de mayo de 2023 dos unidades
en Almeria capital y en Vera, en
las que prestan atencion a perso-
nas con discapacidad un total de
5 profesionales de orientacién y
acompanamiento ala insercion.

En la anterior convocatoria
(del 28 de diciembre de 2020 al
27 de febrero de 2022), las dos
unidades gestionadas por esta
entidad superaron los objetivos
iniciales en un 10 por ciento,

realizando mds de 6.375 horas
de atencién a personas con dis-
capacidad fisica y orgénica (en
la unidad de Almeria) y deman-
dantesdeempleo en general (en
Vera).

l

“La integracion sociolaboral tras la pandemia,
un planteamiento global y formativo”

b, A

Organiza: Patrocina:

Diariode Sevilla

INDITEX

Sevilla, miércoles 23 de marzo
Hotel NH Collection Sevilla

PROGRAMA

09.15 horas: Recepcion y acreditacion

09.30-09.45 horas: Bienvenida Institucional
Dna. Rocio Ruiz, Consejera de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia

Dfia. Magdalena Trillo, Asesora de Transformacién Digital de Grupo Joly

09.45-11.00 horas: Mesa Redonda

D. Raul Flores Martos, Coordinador del Equipo de Estudios de Cdritas y Secretario Técnico de Fundacion FOESSA
(Fomento de Estudios Sociales y Sociologia Aplicada)

D. Alfense Gutiérrez, Presidente de la Asociacion Espafiela de Empleo con Apoyo (AESE)

Diia. Reyes Gomez, Directora del Area de Proyectos, Programas y Formacion de la Confederacion de Empresarios de
Andalucia

D. Jose Antonio Payan, Coordinador Regional de la Fundacion Adecco
DhAa. Amapala Povedano, Directora Académica de Empleabilidad de la Universidad Pablo de Olavide

Modera: Diia. Magdalena Trillo, Asesera de Transformacion Digital de Grupo Joly

11.00 horas: Fin de la jornada y Cafe

SRC antes del 22 de marzo Direccion: Hotel NH Sevilla Plaza de Armas
902 306 095 - jornadatecnica@grupojaly.com C/ Marqués de Paradas, 13, 41001
Horario de atencion de 08.00 a 15.00 horas Sevilla
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