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Mas de 750 nifios aprenden
en las escuelas de verano

@ £l director general de Servicios Sociales
de la Junta, Francisco José Vidal, pone en
valor el trabajo que realizan los 19 centros

Redaccion

La Consejeria de Igualdad, Poli-
ticas Sociales y Conciliacién ha
activado ya el Programa de Es-
cuelas de Verano, que dentro del
marco de Solidaridad y Garantia
Alimentaria de Andalucia permi-
tird proporcionar tres comidas
diarias a menoresdeentre 3y 15
anos residentes en zonas desfa-
vorecidas o que formen parte de
familias en situacién o riesgo de
exclusién social, ayudando asia
mitigar la pobreza infantil.
Seglin ha detallado el director
general de Servicios Sociales,
Francisco José Vidal, en el caso
de Almeriaseha incrementadola
dotacién presupuestaria hasta
los 400.000 euros, lo que permi-
tird atender a 755 nifios nifias y
adolescentes en las 19 escuelas
repartidasportodala provincia y
“dar asf un salto cualitativo y
cuantitativo en la organizacién

Una de las excursiones realizadas

de estos programas”.

“El Ejecutivo andaluz mantie-
ne la atencién a los menores mds
vulnerables como una prioridad,
especialmente dada la situacion
de emergencia social y sanitaria
tras la pandemia”, ha destacado

Vidal, quien ha estado acompa-
flado por el delegado territorial
de Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacidn, Rafael Pasamon-
tes, durante la presentacién del
programa en el CEIP Gabriel Ca-
ra, donde la Fundacion Alme-
riense de Personas con Discapa-
cidad ‘El Saliente’ gestiona una
escuela de verano a la que cada
diaacuden 20 nifios y nifas.

El director general se ha referi-
doalaelevada pobrezaestructu-
ral que arrastra Andalucia, “y la
pandemia ha provocado que se
multipliquen las necesidades so-
ciales de un importante ndmero
de andaluces y andaluzas, unasi-
tuacién queimpacta directamen-
te en cuestiones basicas como la
alimentacion”.

“Nuestro objetivo esllegar a un
sectorde poblacion muy vulnera-
ble y garantizarle la alimenta-
cién en este periodo vacacional,
permitiendo que mantengan una
dieta equilibrada, saludable y su-
ficiente al tiempo que participan
en diversas actividades de ocioy
educativas con otros nifios y ni-
fias”, ha insistido. Vidal asegu-
ra“en esta edicion hemos queri-
dodar un paso mas”.

Visita de Asalsido al puerto de la capital.

La Asociacion Almeriense Asalsido
visita las instalaciones del puerto

Un grupo de quince chicos
y chicas de Asalsido
conocen la Estacion
Maritima de pasajeros

Redaccion

Un grupo de quince chicos y chi-
cas de la Asociacion Almeriense
parael Sindrome de Down (Asal-
sido), acompanados por cuatro
educadores, ha visitado el Puer-

to de Almerfa.

En estanuevavisitaalasinsta-
laciones portuarias, ademds de
ver como se realiza el embarque
de pasajeros en los ferris, los chi-
cosy chicas de Asalsido han asis-
tido al atraque de un ferri en la
dérsena, y han visto la sala de
control de laPolicia Portuaria.

No obstante, uno de los mo-
mentos que mds ha llamado su
atencion, ha sido la visita a las
dependencias de la Policia Nacio-
nal, donde han conocido a uno
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de los perros de la Unidad de
Gufas Caninos, y se han fotogra-
fiado con él.

Entodoelrecorrido por las ins-
talaciones portuarias, han esta-
do acompafados por Ana Cassi-
nello, de la Fundacién Bahia Al-
meriport, que les ha explicado
coémo es el dia a dia del Puerto.

Las visitas de centros educati-
vos y colectivos ciudadanos al
Puerto de Almerfa se enmarcan
en la programacion sociocultural
dela APA.

EN BREVE

Foto de familia de la visita al Instituto Andaluz de la Juventud.

ELIAJ recibe la visita de los
jovenes de ‘Convive en Almeria’

INTEBRACION. La Direccién
Provincial del Instituto Anda-
luz de la Juventud (IAJ), enti-
dad adscrita ala Consejerfa de
Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo, harecibido la visi-
ta de jovenes miembros y per-
sonas voluntarias de la Aso-
ciacién Marroqui paralaInte-

El SATSE se queja de
la falta de plazas de
Enfermeria en la UAL

SANIDAD. El Sindicato de En-
fermeria, SATSE, en Andalu-
cfa ha calificado de deficitaria
la oferta de plazas de Grado
de Enfermeria en las universi-
dades de Andalucia tal y como
estd dejando de manifiesto, a
su juicio, tanto la alta deman-
da de esta titulacion entre los
alumnos andaluces como el

déficit de profesionales egre-
sados para cubrir los planes.

Rodriguez pide
cambios al Gobierno
sobre la energia

poLiTicA.Elsenadordel PP de
Almeria Luis Rogelio Rodri-
guez ha pedido al Gobierno
que rectifique su modelo
energético, que se ha demos-
trado que es un fracaso, para
hacerfrente alos meses difici-
les que se avecinan de cara al
otofio e invierno y le ha pedi-
do que atienda al Programa
de Ahorro Energético del PP.

gracién de Inmigrantes, en el
marcode su proyecto ‘Conviveen
Almerfa’. La asesora provincial
de programa del IAJ en Almeria,
Rosa Maldonado, les ha explica-
dolosdiversos programasy acti-
vidades del instituto que apoyan
laformacién, el emprendimiento
v la juventud.

El PSOE seiiala al PP
por los problemas
del Casco Histérico

ALMERIA. El concejal del Gru-
po Municipal del PSOE en el
Ayuntamiento de Almeria,
Eusebio Villanueva, ha sena-
ladoeltalud de la calle Aristo-
teles, en el entorno de la Alca-
zaba, como ejemplo de la fal-
ta de vision global del equipo
de gobierno del Partido Popu-
larsobre como estdnllevando
a cabo la rehabilitacién del
Casco Historico.

Rodriguez-Comendador en el Senado.

El PSOE anima a las empresas a usar el
Bono Cultural Joven del Gobierno

ECONOMIA. Fl secretario de
Organizacién del PSOE de Al-
merfa y senador, Antonio
Martinez, ha animado a las
empresas culturales dela pro-
vinciaa adherirse al Bono Cul-
tural Joven, una iniciativa del

Gobierno de Pedro Sdnchez que
permitird que los jovenes que
cumplen 18 afios a lo largo de
2022 reciban un bono de 400 eu-
ros para invertirlos en cultura. Se
espera que la medida beneficie
94.000 en Andalucia.
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La tecnoldgfa ‘blockchain’ facilita la cadena
de suministros de las mercancias portuarias

@ La Lonja de Innovacion del Puerto de Huelva
y Telefonica analizan como la digitalizacion
beneficia al sector logistico-portuario

La Lonja de Innovacion, puesta
enmarchapor elPuertode Huel-
va en colaboracion con Teleféni-
ca, ha acogido una nueva sesién
de Charlas de éxito. Esta iniciati-
va contempla una serie de char-
las especificas de emprendimien-
to e innovacién del sector logisti-
co-portuario, con las que preten-
den acercar los puertos ala ciu-
dadania y alos emprendedores.

En esta ocasion, el encuentro
fue presentado porla presiden-
ta de la Autoridad Portuaria de
Huelva, Pilar Miranda, y cont6
conlaponencia de Andrés Garri-
do, CEO de ChainGO Tech,
quien, a través de su intervencién
Hacia una logisticamds responsa-
bley dgil en tiempos devolatilidad
eincertidumbre, expuso cémo en-
frentarse alos nuevos retos de la
cadena de suministro de mercan-
cfas mediante el uso de tecnolo-
glade blockchain.

EMPRESAS 2

Se tratade un prototipocon
el que, sinsalir del coche,
podran manejar todo

el sistema con el mavil

Ford ha desarrollado un prototipo
de estacion de cargarobotizada di-
sefiada para ayudar a los conduc-
tores en situacion de discapacidad,
las personas con movilidad reduci-
da o a los mayores.

Con esta tecnologia, los conduc-
tores podrdn manejar a través de
su teléfono maovil el sistema y per-
manecer en su coche mientras se
carga o incluso dejar el coche
mientras el robot hace su trabajo.

Segtin Birger Fricke, ingeniero
del Centro de Investigacién e Inno-
vaciénde Ford Europa, la estacién
de cargarobotizada podriaseruna

Algunos de estos retos son la
falta de capacidad de obtener in-
formacién y procesarla, la infor-
macion fragmentada y distribui-
da, la ausencia de una vista con-
solidada, la falta de prediccion e
inteligencia, o la ausencia de se-
guimiento end-to-end y visibili-
dad completa.

ChainGO Freight es una
plataformaon line colaborativa
para gestionar comunicaciones
e intercambios de informacién
y documentacidén asociados a
procesos logisticos, de una for-
ma rapida, segura, eficiente y
transparente.

Eneste sentido, Andrés Garrido,
indicé que a través de tecnologia
blockchain, ChainGO Tech garan-
tiza la visibilidad, interoperabili-
dad, trazabilidad y sostenibilidad
necesarios en el sector, al tiempo
que garantizalainmutabilidad de
lainformaciénregistraday otorga
transacciones verificadas, registro
de eventos y transparencia.

Una estacion de carga robética para
ayudar a los conductores con discapacidad

comodidad afiadida para algunas
personas, pero “absolutamente
esencial paraotras”.

Ford estd probando la estacién
de cargarobotizada como parte de
un proyecto de investigacion para
desarrollar soluciones de carga de
manos libres para vehiculos eléc-
tricos y carga totalmente automa-
tica paravehiculos auténomos.

Traslas fases iniciales enlabora-
torio, los investigadores de Ford
estan poniendo a prueba la esta-
cién de carga robotizada en situa-
ciones reales. En el futuro, dicha
estacion, fabricadaa medidaporla
Universidad de Dortmund (Ale-
mania), podria instalarse en apar-
camientos para personas con dis-
capacidad, en aparcamientos o en
domicilios particulares o, usarse
para recargar de forma rdpida y
eficiente las flotas de las empresas.

Ademds, este sistema podria ex-
tendersea todos los procesosde car-
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La presidenta de la Autoridad Portuaria de Huelva, Pilar Miranda, durante la presentacién.

LA LONJA DE INNOVACION

Es una iniciativa de la Autori-
dad Portuaria de Huelva y Te-
lefénica que impulsa la trans-
formacién digital del sector
portuario, con el objetivo de
potenciar el desarrollo socioe-
condmico através de la colabo-
racion entre empresas, institu-
cionesy emprendedores.

La Lonja ya ha seleccionado
a siete empresas con base tec-
nolégica para su aceleracién:
Neobotik, Blubik, Bla Bla
Fishing, AllRead, Seaport So-
lutions, Tsm Maritime Solu-
tions y Nebulous Systems. Du-
rante ocho meses, ampliables
a otros cuatro, se impulsa su
maduracién a través de la me-

Ford proporciona el acceso a mas de 300.000 cargadores en toda Europa.

todologia de aceleracién de
Telefénica Open Future. Estas
compainias reciben mentoriza-
cién individualizada, servi-
cios y asesoramiento profesio-
nal y técnico, formaciones
abiertas, eventos, participa-
cién en ferias, congresos y ta-
lleres y espacio con infraes-
tructura fiware.

ga, conuna participacion minima o
nula del conductor. Este selimitaria
a enviar el vehiculo ala estacién de
carga, ylainfraestructura se encar-
garia de que llegara a su destino y
regresara de forma auténoma.

Este proyecto de investigacion
complementa el compromiso de
Tord conlaelectrificacion. Lared de
recarga de Ford, de rédpido creci-
miento, proporciona a los clientes
accesoaunared de masde 300.000
cargadores en toda Europa.

Ford se unié a 27 empresas en
una peticion para garantizar que
todos los coches y furgonetas nue-
vos en Europa sean de cero emisio-
nes a partir de 2035 y pidi6 que se
establecieran objetivos para au-
mentar la infraestructura de recar-
ga de vehiculos eléctricos en Euro-
paparamantener el ritmode creci-
miento de los vehiculos eléctricos.

Lacompafifa cree que es necesa-
rioun enfoque unificado que abar-
que a los gobiernos, las institucio-
nesdelaUnién Europea, todalain-
dustria del automévil, los provee-
dores de energfa, las autoridades
locales y los consumidores para
acelerar el desarrollo de una in-
fraestructuraderecargacompleta,
“facilmente accesible yeficiente en
todos los lugares”.
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LAVOZ

El Ayuntamiento de Al-
meria ha aprobado en
Junta de Gobierno Local
el proyecto que, en el ba-
rrio de El Alquian, dara
continuidad a las obras ya
ejecutadas en el entorno
de la Plaza de la Iglesia y
las de urbanizacion en
el entorno del Parque de
Los Pinos y que vendra a
reurbanizar la zona de las
viviendas sindicales de El
Alquian.

El presupuesto de ejecu-
cion material de esta ac-
tuacidn, segtin el proyecto
redactado por la Gerencia
de Urbanismo, asciende
ala cuantia de 451.465,83
euros y se contempla un
plazo de ejecucion de doce
meses.

El ambito de actuacion
es de, aproximadamente,
3.000 metros cuadrados
de superficie y, siempre
segun proyecto, viene a
definir la ejecucion de las
obras de remodelacion de
parte de la calle Magalla-
nes de El Alquian, de las
calles Vivaldi, Mazorcas
y Galatea y de las zonas
ajardinadas y plazas que
entre ellas quedan com-
prendidas.

Se trata de un espacio
actualmente deteriorado,
donde la calzada esta cons-

ey

tantemente ocupada por
vehiculos estacionados, las
aceras son muy estrechas y
se impide un correcto tran-
sito peatonal.

“La actuacion ampliara el
ancho de las aceras y ven-
dré a semipeatonalizar las
calles. Se prevé rehabilitar
las zonas ajardinadas para
generar un entorno mas
agradable para los vecinos
de esta parte del barrio,
justo al lado de la plaza re-
cientemente remodelada”,

Zonade las viviendas-‘si.nd.lcal-es en ei ba;l-'rio de El Alquian. 11 voz

asegura la alcaldesa en fun-
ciones, Maria Vazquez.

Regeneracion La Junta de
Gobierno Local aprobo, por
otra parte, la clasificacion
por orden decreciente de las
once proposiciones presen-
tadas para la contratacion
de las obras contempladas
en el proyecto de regenera-
cion urbana y paisajistica
del Cerro de San Cristébal.
El licitador que ha presen-
tado la oferta econémica-

mente mas ventajosa ha
sido Jarquil Construccion,
S.A., con un presupuesto
de 3.449.186,54 euros y un
plazo para la ejecucion de
18 meses.

Se trata de una obra de
mejora subvencionada den-
tro de la convocatoria de
‘Ayudas a municipios para
la implantacion de zonas
de bajas emisiones y trans-
formacion digital y sosteni-
ble del transporte urbano’,
a la que el Ayuntamiento

PLIEGOS NUEVOS
PARA LA COCINA
DEL ALBERGUE

Se han aprobado
también en Junta
de Gobierno Local
el expediente y los
pliegos que regiran la
nueva contratacion
de los servicios de
cocina y comedor para
el Centro Municipal
de Acogida, con un
presupuesto base de
licitacion de 367.170.38
euros para el plazo
de un aiio. Se trata de
un servicio social y
gratuito a personas sin
recursos.

Se trata de uno de los
servicios mas reclama-
dos.

opto en el marco del ‘Plan
de Recuperacion, Transfor-
macion y Resiliencia finan-
ciado con los Fondos Next
Generation’.

Documentacién Tras la
comunicacion del acuerdo
de la Junta de Gobierno la
empresa propuesta como
adjudicataria para la ejecu-
cion de este proyecto tiene
un plazo de diez dias para
presentar la documenta-
cién requerida. Y es que

Visto bueno al proyecto de mejora
delazonadelas viviendas sindicales

Jarquil es la empresa mejor situada para quedarse con la regeneracion urbana del Cerro de San Cristobal

la prevision que baraja el
Ayuntamiento es la de que
las obras puedan iniciarse
este verano.

A propuesta del area de
Sostenibilidad Ambiental y
tramitado desde el area de
Presidenciay Planificacion,
se aprobd el proyecto para
las obras de ‘Instalacion fo-
tovoltaica de 92,5 kw conec-
tada a red interior sobre cu-
bierta’ para el autoconsumo
del inmueble de la Jefatura
de la Policia Municipal.

El proyecto define las
obras necesarias para la
construccion de la estruc-
tura e instalaciones de la
planta fotovoltaica para au-
toconsumo que dara servi-
cio a las dependencias mu-
nicipales de la Jefatura de
Policia Local, su conexion
con las infraestructuras de
servicios existentes y la le-
galizacion de estas nuevas
instalaciones municipales.
Un proyecto que nace con
un presupuesto base de lici-
tacion de 145.645,86 euros y
un plazo de ejecucion de dos
meses.

Asimismo, y tras quedar
desierto el anterior proce-
dimiento de licitacion, el
Ayuntamiento saca a licita-
cion las obras del proyecto
de estudio e implantacion
de mejoras relacionadas con
la eficiencia energética en el
Auditorio Maestro Padilla.

Dimoba CEE

realizara servicios de
funcionamiento para la
empresa Ximenez Group

PABLO POZA

Siete trabajadores de Di-
moba Centro Especial de
Empleo prestaran el ser-
vicio de comprobacion y
funcionamiento de todo
tipo de motivos de ilu-
minacion para Ximenez
Group en sus instalacio-
nes de Puente Genil, Cor-
doba.

Proyectos almerienses
por laintegracion laboral

Este servicio tendra una
duracion inicial de un afo,
prorrogable, y lo prestan
en su totalidad personas
con discapacidad en cuyo
proceso de seleccion ha co-
laborado la Asociaciéon de
Personas con Discapacidad
Disgenil. Los trabajos que
realizara el personal de
Dimoba para la empresa se
centraran en la revision de
elementos de iluminacion.

Sociedad igualitaria Xi-
menez Group es una em-
presa ubicada en Puente
Genil, Cordoba, que cuenta
con mas de 75 anos de ex-
periencia en el mundo de
la iluminacion artistica y
decorativa. Lider del sector
a nivel nacional, es una de
las empresas de ilumina-
cion navidena y festiva de

referencia de todo el mun-
do, estando presente en
medio centenar de paises
y en los cinco continentes.

Por otro lado, el Centro
Especial de Empleo Dimo-
ba CEE Facility Services
Socialmente Responsable,
es un proyecto para la in-
tegracion laboral de perso-
nas con discapacidad en el
sector servicios: limpieza,
jardineria, auxiliares, man-
tenimiento, outsourcing...
Su principal objetivo es
fomentar la contratacion
de personas con discapa-
cidad.

Estas labores se orientan
a personas que, teniendo
algun grado de discapaci-
dad, pueden desarrollar
un trabajo productivo
adaptado a sus caracteris-
ticas y necesidades. Desde

Dimoba CEE mantienen
su filosofia empresarial
asentada sobre los pilares
de: interés por las perso-
nas, orientacion al cliente,
responsabilidad social, in-
tegridad, compromiso con
los resultados, sostenibili-
dad, seguridad y cercania,
accesibilidad, confianza e
igualdad de oportunida-
des. Dimoba CEE cuenta
ademas con la acredita-
cion otorgada por el Servi-
cio Andaluz de Empleo en
las provincias de Almeriay
Malaga.

De esta forma, los CEE
contribuyen a la cons-
truccion de una sociedad
igualitaria, ofreciendo las
mismas oportunidades
laborales a todo el mundo
sin discriminar a ningun
colectivo.




