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Miliki es un niño de 7 años 
que sueña con ser payaso. 
Su deseo es hacer reír a la 
gente y componer cancio-
nes, y así poder viajar por 
el mundo cantándolas en 
su maravilloso circo.

Una noche escribe su 
deseo en el Libro de todos 
los Viajes y después, se El sueño de Miliki para todos los públicos.  LA VOZ

queda dormido. El poder 
de su deseo es tan fuerte, 
que su mundo se llena de 
luz, sonido y color: acróba-
tas, malabaristas, músicos 
y trapecistas inundan su 
universo.

Pero entre todos destacan 
dos personajes requetefinos 
y medio chiflados: Don Pepi-
to y Don José despiertan a 
Miliki y le invitan a un viaje 
iniciático único. Serán sus 
maestros en el arte de la 
comedia, y le guiarán para 
que pueda cumplir su sueño 
y conseguir su ansiada nariz 
de payaso.

Todo camino tiene curvas 
y baches. Y será Astracán, el 
príncipe de la anticomedia, 
quien intentará desviar al 
pequeño Miliki del mara-
villoso camino trazado por 
sus maestros.

Circlassica, es un precioso 
viaje a la nostalgia y a la ilu-
sión. La oportunidad de re-
encontrarnos con ese niño 
que todos llevamos dentro.
Un gran espectáculo para 
todos los públicos, lleno de 
música, luz, color y fantasía, 
con los mejores artistas in-
ternacionales y una puesta 
en escena única. 

Entradas  Productores de 
Sonrisas, creadores de Cir-
co de Hielo y Circo Mágico 
te traen su nuevo espectá-
culo, Circlassica, el sueño 
de Miliki, un precioso viaje 
a la nostalgia y a la ilusión 
dirigido por Emilio Aragón.
Un espectáculo único que 
podrás disfrutar del 26 al 
29 de enero en el Teatro Au-
ditorio Municipal de Alme-
ría capital Maestro Padilla. 

Compra ya tus entradas por 
solo 24 euros en el Nivel B o 
en Palcos y por 28 euros en 
el Nivel A. Una experiencia 
única para disfrutar en fa-
milia.

Para comprar tus entra-
das podrás hacerlo en la 
propia taquilla del Auditorio 
Maestro Padilla o a través de 
internet en la página web de 
almeriaciudad.es-

Espectáculo Circlassica 
es un espectáculo circen-
se para toda la familia que 
pretende ayudarnos a re-
encontrarnos con ese niño 
que llevamos dentro y po-
der compartir con los más 
pequeños de la casa esos 
momentos que marcaron 
nuestra infancia y que ahora 
puedes revivir y compartir 
en familia.

Un espectáculo circense 
lleno de luz y color llega 
al Maestro Padilla que 
despertará tu niño interior

‘Circlassica’, un viaje a la 
nostalgia y a la ilusión

LA VOZ

El delegado territorial 
de Empleo, Formación y 
Trabajo Autónomo, Amós 
García Hueso, informó  
que durante el año 2022 se 
han destinado en Almería 
10,56 millones de euros 
para apoyar la realización 
de acciones de Formación 
Profesional para el Empleo 
(FPE). 

Según detalló García 
Hueso, las 105 acciones 
formativas desarrolladas 
durante el pasado año en la 
provincia dirigidas a 1.470 
personas desempleadas 
y ocupadas han supuesto 
una inversión superior a 
4,46 millones de euros, 
a los que se suman otros 
6,1 millones aprobados en 
el ejercicio 2022 para res-
paldar nuevas acciones 
formativas que se pondrán 
en marcha durante el año 
2023.

Según apuntó Amós 
García, durante el pasado 

El delegado de Empleo, durante una reunión. LA VOZ 

Empleo destina 
más de 10 millones 
para acciones 
formativas
Amós García destaca la transparencia y seguridad 
jurídica en la gestión de los fondos públicos

año han finalizado, se han 
impartido o han comenza-
do en la provincia un total 
de 66 acciones formativas 
dirigidas a 990 personas 
desempleadas correspon-
dientes a las licitaciones 
realizadas por la Conseje-
ría de Empleo, Formación 
y Trabajo Autónomo, con 
una inversión de la Junta 
de Andalucía de 1.059.829 
euros. 

Cursos Además, se han 
desarrollado 18 de los 84 
cursos incluidos en el pro-
grama Andaluces Digitales, 
también puesto en marcha 
mediante licitación pública 
y adjudicado por 1.108.769 

euros, para mejorar la for-
mación en competencias 
digitales de 270 trabaja-
dores ocupados en la pro-
vincia. También se han 
impartido dos cursos con 
compromiso de contrata-
ción para 30 alumnos.

Por otra parte, en colabo-
ración con ayuntamientos, 
se han desarrollado 14 ac-
ciones formativas vincula-
das a siete proyectos de Em-
pleo y Formación en los que 
105 personas desempleadas, 
en su mayoría jóvenes y pa-
rados mayores de 45 años, 
reciben formación al tiem-
po que realizan prácticas 
profesionales no laborales, 
y que Empleo apoya con 
2.122.546 euros. A estas ac-
ciones formativas realizadas 
junto a entidades locales se 
suman cinco cursos para 75 
desempleados con dificul-
tades de inserción laboral 
impartidos por los ayunta-
mientos de Adra y Vera y fi-
nanciados por el Gobierno 
andaluz con 177.828 euros.

“Estos datos muestran el 
compromiso del Gobierno 
andaluz con la formación 
como mejor política para 
mejorar la empleabilidad, 
una formación que hemos 
recuperado y revitalizado 
mediante el nuevo sistema 
de licitaciones, tras varios 
años de parálisis de la FPE 
por políticas que actual-
mente se están dirimiendo 
en los tribunales, un siste-
ma que permite a las em-
presas de formación ofrecer 
servicios de mayor calidad y 
transparencia, con más se-
guridad jurídica y todas las 
garantías de la Ley de Con-
tratos del Sector Público”, 
dĳo García Hueso.

Se han desarrollado 
18 de los 84 cursos 
incluidos en el 
programa Andaluces 
Digitales

El Servicio de Aten-
ción a la Ciudadanía 
(SAC) de la Delegación 
Territorial de Empleo, 
Empresa y Trabajo Au-
tónomo en Almería ha 
atendido 7.145 solicitu-
des de actuaciones por 
parte de la ciudadanía 
durante el año 2022, 
entre las que destacan 
4.314 registros de do-
cumentación presen-
tada por ciudadanos 
en su relación con las 
administraciones, la 

gestión para la obten-
ción de 1.657 certifica-
dos digitales, la entre-
ga de 184 certificados 
de profesionalidad 
a personas que han 
completado acciones 
formativas y las cerca 
de 500 atenciones 
personalizadas de in-
formación a personas 
usuarias. El SAC está 
integrado en la red 
de nuevas Oficinas de 
Asistencia en Materia 
de Registros (OAMR).

MÁS DE 7.000 SOLICITUDES ATENDIDAS
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Los profesionales del Cen-
tro de Área de Transfusión 
Sanguínea de Almería vi-
sitarán un total de 21 mu-
nicipios de la provincia a 
lo largo del mes de enero 
para realizar hasta 31 co-
lectas de sangre y plasma.

Esta actividad tiene 
como objetivo acercarse 
a los donantes y facilitar-
les su colaboración para 
mantener las reservas del 
Banco de Sangre y la pro-
ducción de hemoderiva-
dos. Al igual que en meses 
anteriores, se llevarán aca-
bo sesiones dedicadas ín-
tegramente a la donación 
de plasma, con el objetivo 
de incrementar la reco-
gida de este componente 
sanguíneo.

Donaciones El Centro 
de Transfusiones ha es-
timado en un comuni-

día 11, en el Centro Cultural 
de Garrucha; los días 17 y 18 
en la sala de extracciones 
del Centro de Transfusión y 
el día 31 en el centro de salud 
de Albox, todas en horario de 
tarde hasta las 21:30 horas.

Más colectas Entre los días 
16 y 20 se podrá donar en 
Carboneras (día 16) Centro 
Foro Abierto de 17,00 a 2,.00 
horas, en el consultorio mé-
dico de Antas de 17.30 a 21.00 
horas y en el Centro de Salud 
de La Mojonera (día 18) entre 
las 17:30 a 21:00 horas.

En el mismo horario se lle-
vará a cabo en el Teatro Au-
ditorio de Roquetas de Mar 
(día 19) y el 20 en el Centro de 
Salud Santa María del Águila 
de 17:30 a 21:00 horas.

La siguiente semana los 
profesionales realizarán las 
colectas en el Centro Cul-
tural de Benahadux y en el 
consultorio médico de Ma-
ría (día 23) de 17:30 a 21:00 
horas.

En Abla (día 24) en el cen-
tro de salud de 17:30 a 20:30 
horas. En el Centro de Salud 
de Macael (24 y 25) de 17:30 a 
21:00 horas; en el Centro de 
Salud de Viator (día 25) de 
17:30 a 21:00 horas, el día 
26 en el Centro de Salud de 
Serón y en la Hermandad de 
la Santa Cena de Almería y 
el día 27 en El Ejido Norte.

Enero terminará con las 
colectas en el consultorio 
médico de Santo Domingo 
(El Ejido) y en la casa de la 
juventud de Olula del Río en 
horario de 17:30 a 21:00.

cado que en Almería son 
necesarias una media de 
60 donaciones diarias para 
garantizar la distribución 
de hemoderivados a los 
centros hospitalarios y con 
ello hacer posible que todos 
los pacientes que lo requie-
ran puedan acceder a su 
tratamiento o someterse a 
una intervención quirúrgi-

ca, garantizando con ello el 
normal funcionamiento del 
sistema sanitario.

Entre lo más destacado de 
la actividad prevista para el 
mes de enero se incluye la 
realización de cuatro colec-
tas especiales de plasma. La 
primera de ellas ha tenido 
lugar en la Puebla de Vícar 
los días 9 y 10 de enero; el 

Se van a llevar a cabo cuatro sesiones especiales 
de donación de plasma entre los almerienses

Colectas durante la Navidad. LA VOZ

Una treintena de 
colectas del Centro 
de Transfusiones

LA VOZ

La Asociación Almerien-
se para el Síndrome de 
Down, Asalsido – Down 
Almería, ya ha puesto en 
marcha más de 20 itine-
rarios laborales incluidos 
en un proyecto que la 
Asociación está llevando 
a cabo dentro del pro-
grama ‘Nuevos Proyectos 
Territoriales para el Re-
equilibrio y la Equidad: 
Colectivos Vulnerables’, 
financiado por el Servi-
cio Andaluz de Empleo 
y por la Unión Europea-

intelectual, de los que al-
gunos tienen síndrome de 
Down, se beneficiarán de 
la realización de un itine-
rario laboral que incluirá 
la inserción en empresas 
almerienses. Durante su 
realización, se les ofrecerá 
formación con diferentes 
talleres, así como ayuda a 
la creación de su perfil la-
boral, a la prospección de 
empresas y a la inserción 
laboral bajo la metodología 
del empleo con apoyo.

Entre los talleres que ya 
se han ido impartiendo 
hasta ahora, se encuen-
tran cómo elaborar un CV, 
cómo realizar una entre-
vista de trabajo, el uso y 
manejo de los portales de 
empleo o la resolución de 

conflictos aplicados al ám-
bito laboral.

Insercción De este modo, 
hay que resaltar que el ob-
jeto del programa ‘Nuevos 
Proyectos Territoriales 
para el Reequilibrio y la 
Equidad: Colectivos Vul-
nerables’ es promover la 
inserción laboral de 20 
personas con discapaci-
dad intelectual, bajo una 
atención personalizada 
que incluyen acciones de 
formación y orientación. 
Hasta la fecha, Asalsido ha 
conseguido que 10 partici-
pantes en el programa ha-
yan encontrado un trabajo 
en empresas ordinarias de 
la provincia de Almería.

Es un proyecto ejecutado 
bajo el Plan de Recupera-
ción, Transformación y Re-
siliencia para Andalucía, 
financiado por la Unión 
Europea-NextGeneratio-
nEU y recogido en la Línea 
4 del Decreto-Ley 27/2021, 
‘Nuevos Proyectos Territo-
riales para el Reequilibrio 
y la Equidad: Colectivos 
Vulnerables’.

NextGenerationEU, en el 
marco del Plan Nacional 
de Recuperación, Trans-
formación y Resiliencia de 
España.

Entre los proyectos que 
se desarrollan en Andalu-
cía, también se atienden 
otros colectivos,  como 
personas paradas de larga 
duración, pertenecientes a 
minorías étnicas, deman-
dantes de empleo mayores 
de 45 años, inmigrantes, 
mujeres con problemas de 
integración social o perso-
nas perceptoras de pres-
taciones o subsidios por 
desempleo.

20 usuarios A lo largo de 
todo un año, un total de 20 
usuarios con discapacidad 

Itinerarios 
para colectivos 
vulnerables
Down Almería arranca su 
programa para encontrar 
empleo a personas con 
discapacidad

Se han impartido 
talleres de cómo 
elaborar un CV, 
realizar entrevistas 
de trabajo o el uso de 
portales de empleo
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