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AL DÍA

La Sareb tiene en Almería un granero 
de 800 casas para el alquiler social

MANUEL LEÓN

Lo anunció, por sorpresa, 
Pedro Sánchez el pasado 
domingo en una conven-
ción en Valencia: “El Go-
bierno movilizará hasta 
50.000 viviendas de la Sa-
reb (antes conocido como 
banco malo) para alquiler 
a precio asequible”.  Ante 
esta declaración de in-
tenciones del presidente, 
el ejecutivo dispone en la 
provincia de Almería de un 
granero de en torno a 800 
viviendas, según el propio 
contador de la Sociedad de 
Gestión de Activos Proce-
dentes de la Reestructu-
ración Bancaria. Se trata 
de una de las provincias, 
en términos relativos, que 
cuenta con mayores uni-
dades inmobiliarias pro-
cedentes de activos tóxicos. 

La Sareb en Almería 
llegó a contar en los años 
posteriores  al pinchazo 
de la burbuja inmobiliaria 
-entre 2011 y 2013- con más 
de 20.000 unidades que se 
han ido enajenando en la 
última década. Una de las 
inversiones más potentes y 
recientes fue la adquisición 
por parte de la sociedad 
patrimonial de Cosentino 
-family office- de los terre-
nos de la urbanización de 
Macenas que cayeron en 
manos de los bancos por 
impagos de la promotora, 
junto al campo de golf. En 
ese residencial, aún por de-
sarrollar en plenitud, prevé 
el fabricante del Silestone 
invertir 200 millones de 

Promoción inmobiliaria de la Sareb en unos terrenos entre la Avenida de Montserrat y la Autovía al Aeropuerto. 

un objetivo de alquiler so-
cial, podría lavarse un futuro 
encontronazo con sus socios 
bancarios a la hora de discer-
nir el protocolo de actuación 
para sacarlos al mercado a 
bajo precio. Hasta ahora, 
la Sareb, a través de su pro-
motora participada Arqura 
Homes, tenía como objetivo 
de su paquete inmobiliario la 
venta no el aquiler.

Todo apunta a que el efec-
to que tendrá esta medida 
puede ser limitado: solo el 
15% de la vivienda y el suelo 
que forma parte de la cartera 
de la Sareb está en capitales 
de provincia, las ciudades 
que, en líneas generales, 
más han sufrido el impacto 
de las fuertes subidas en los 
precios del arrendamiento.

Avenida de Montserrat y la 
Autovía del Aeropuerto. 

La Sareb anunció en 
2021 la construcción de 
500 viviendas en Almería, 
principalmente en El Toyo, 
Roquetas de Mar y La Vega, 
con una inversión global de 
60 millones de euros. 

El accionariado de la Sa-
reb,  entidad mixta presi-
dida por Javier Torres, está 
comandado por el propio 
Gobierno a través del Frob 
(Fondo de Reestructuración 
Ordenada Bancaria) con el 
50,1% del capital, seguido de 
entidades financieras, entre 
ellas el banco de Cajamar 
que posee el 1,21% de la Sa-
reb. En el anuncio de Sán-
chez, poniendo buena parte 
de los activos en manos de 

euros en los próximos años.
En Andalucía, la Sareb 

dispone de 4.544 unidades 
de vivienda potencialmente 
utilizables para los planes 
anunciados por Sánchez. 
En la provincia de Almería 
es Roquetas el municipio 
que cuenta aún con mayores 
viviendas y suelo procedente 
del Banco Malo, en concreto  
300 activos. Le sigue la ca-
pital con 168 viviendas y 15 
parcelas de suelo por desa-
rrollar. A continuación es 
Vera el tercer municipio de 
la provincia con 154 unida-
des de viviendas. También 
cuenta la Sareb con algunos 
remanentes de otro tipo 
de activos de origen tóxico 
como trasteros, locales co-
merciales y garajes.

Una de las últimas pro-
mociones de la Sareb en Al-
mería capital ha sido la del 
edificio construido sobre el 
solar donde estuvieron la 
redacción y los talleres de 
La Voz de Almería, entre la 

Los municipios con 
más activos de la 
Sareb son Roquetas, 
Almería y Vera

Una de las últimas 
ventas de la Sareb 
han sido terrenos de 
la urbanización de 
Macenas a Cosentino

En los últimos años, se-
gún fotocasa, el mercado 
del alquiler en la provin-
cia ha crecido del 20% al 
30% del total del parque 
de viviendas. En Centro-
europa, esta cifra ronda 
el 60%. Almería es una 
de las provincia donde 
el parque de viviendas 
puestas en alquiler es 
escaso en relación a su 
población, más allá del 
nuevo fenómeno del 
arrendamiento vacacio-
nal. Una de las razones 
puestas sobre la mesa 
para explicar este des-

ajuste, extensivo al resto 
de España, es la insegu-
ridad jurídica esgrimida 
por los caseros ante el 
impago o los desperfec-
tos ocasionados por sus 
inquilinos. No obstante, 
la previsión es que la 
cultura del alquiler, en 
detrimento de la propie-
dad, siga en boga en la 
provincia, teniendo en 
cuenta que se extiende 
también a otros produc-
tos de consumo como el 
coche, con ofertas de 
renting que han crecido 
como un souflé.

CRECE EL ARRENDAMIENTO EN LA PROVINCIA

 El presidente Sánchez ha anunciado que se 
movilizarán 50.000 viviendas en toda España

 El Banco Malo tendrá que cambiar de planes en 
la provincia donde preveía vender 500 unidades

MERCADO INMOBILIARIO 



Teléfono de la 
Esperanza renueva 
convenio

Corte de tráfico 
en la calle de la 
Subdelegación

SAS: novedades 
en el Plan de 
Humanización

personas mayores a través 
del proyecto ‘Acompaña-
miento a nuestros ma-
yores’, una iniciativa que 
ofrece herramientas para 
combatir las situaciones 
de aislamiento y soledad a 
través de orientación tele-
fónica, asesoramiento pro-
fesional, grupos de apoyo 
para desarrollo personal, 
talleres y charlas.

edad de jubilación por coe-
ficientes reductores para el 
personal de la Sanidad. La 
movilización tendrá lugar 
en la Subdelegación del 
Gobierno, ubicada en la ca-
lle Arapiles, 19, a las 12.00 
horas. El Ayuntamiento 
de Almería informa que la 
calle permanecerá cortada 
al tráfico hasta la una del 
mediodía.

na García, lo ha anunciado 
durante su intervención en 
las I Jornadas Andaluzas 
de Participación Ciudada-
na en Humanización de la 
Asistencia Sanitaria. “Con 
esta visión compartida, 
nuestro sistema sanitario 
avanza hacia el futuro y 
nos permite estar pre-
parados”, añadía García 
Carrasco.

La alcaldesa de Almería, 
María del Mar Vázquez, 
ha firmado este lunes un 
nuevo convenio con el 
Teléfono de la Esperanza 
con el objetivo de mejorar 
la calidad de vida de las 

La Central Sindical 
Independiente y de Fun-
cionarios, CSIF Almería, 
ha convocado para el 
mediodía de hoy una 
concentración para rei-
vindicar el anticipo de la 

La comunidad autónoma 
de Andalucía incorpora a 
la ciudadanía al Plan de 
Humanización del Servi-
cio Andaluz de Salud. La 
consejera de Salud y Con-
sumo de la Junta, Catali-
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SIMÓN RUIZ

Almería ha tenido un do-
ble protagonismo en la 
entrega de los Premios 
+ Social, concedidos por 
la Consejería de Inclu-
sión Social, Juventud, 
Familias e Igualdad de la 
Junta, y entregados en la 
mañana de este lunes en 
el Parque de las Ciencias 
de Granada. 

La ceremonia de en-
trega de premios estuvo 
presidida por la conseje-
ra del ramo, Loles López, 
y en ella estuvo presente 
el delegado territorial de 
Inclusión Social, Juven-
tud, Familias e Igualdad 
en Almería, Francisco 
González Bellido.

En concreto, han sido 
dos asociaciones alme-

En la foto superior, Premio a Ítaca y en la inferior a Ver de Olula. LA VOZ 

Almería recibe 
dos galardones 
en los Premios 
+Social de la Junta
Las asociaciones Ítaca y Verde de Olula, presentes 
en la gala celebrada ayer en la ciudad de Granada

rienses las que han recibi-
do galardones en Granada: 
Itaca y Ver de Olula.

Así las cosas, el Premio 
Andalucía + Social a las 
buenas prácticas en ma-
teria de Protección Social 
ha recaído en la Asociación 
Ítaca para el Desarrollo e 
Inclusión de la Infancia y 
Juventud, por ser la úni-
ca entidad social con sede 
y presencia diaria en el 
barrio de ‘El Puche’, zona 
especialmente desfavoreci-
da de la ciudad de Almería, 
con altos índices de pobla-
ción gitana e inmigrante. 

El galardón fue recogido 
por Óscar Bleda Parrado, 
director de la Asociación 
Ítaca, y entregado por la 
secretaria general de In-
clusión Social. Ana Vanesa 
García.

Los premios incluyen tan-
to categorías a nivel autonó-
mico como galardones en el 
ámbito provincial.

Provincial En Almería se 
ha premiado a la Asociación 
de Personas con Discapaci-
dad Ver de Olula por el pro-
yecto ‘Cuando se Quiere se 
Puede’, destinado a atender 
a niños y niñas de entre 3 y 
16 años que padecen graves 
problemas en su neurodesa-
rrollo, realizando un abor-
daje multidisciplinar inclu-
yendo a las familias para dar 
una respuesta global. 

En esta ocasión, el en-
cargado de entregar el 
galardón fue el delegado 
territorial, Francisco Gon-
zález Bellido. Lo recogió el 
presidente de Ver de Olula, 
Miguel Martínez.

“Representan a la Anda-
lucía más social, a aquella 
en la que tenemos que 
mirarnos todos y todas 
para avanzar hacia una 
sociedad más inclusiva e 
igualitaria”, añadía.

La titular de Inclusión So-
cial ensalzó, asimismo, “el 
trabajo silencioso pero con 
una repercusión enorme” 
del tercer sector.

Los Premios Andalucía 
+ Social 2022 reconocen 
el trabajo de una veintena 
personas y entidades en 
favor de la plena inclusión, 
unos reconocimientos que, 
según subrayaba la conse-
jera Loles López, ponen de 
relieve la calidez humana de 
los andaluces y el arraigado 
compromiso social que hay 
en la comunidad autónoma.

El delegado 
territorial de 
Igualdad, Francisco 
Bellido, entregó el 
premio a Ver de Olula

Alianza de Ayuntamiento y 
hosteleros contra el abuso sexual
LA VOZ

La alcaldesa de Almería, 
María del Mar Vázquez, y 
el presidente de la Asocia-
ción de Hosteleros Ashal, 
Pedro Sánchez-Fortún, 
han firmado un convenio 
para implantar un proto-

colo contra el acoso o agre-
siones sexuales en los esta-
blecimientos hosteleros que 
se adhieran a una iniciativa 
pionera en la que Almería 
ha sido la primera ciudad 
de Andalucía en sumarse.

El protocolo, consensua-
do entre Hostelería de Es-

paña, representantes de la 
Unidad de Seguridad Ciuda-
dana de la Policía Nacional 
y el Ministerio de Igualdad, 
contempla que Ashal pro-
porcione de forma gratuita 
sesiones informativas para 
los trabajadores de los es-
tablecimientos sobre cómo 

actuar ante un posible caso 
de agresión o acoso sexual, 
un distintivo de adhesión 
y la señalética necesaria 
cuando se haya superado la 
formación. Además, recoge 
también asesoramiento ju-
rídico concertado con pro-
fesionales para el estudio 
de cada situación y posible 
actuación como acusación 
particular, en su caso.

A ello hay que sumar las 
medidas complementarias 
que pueden implementar 
los establecimientos como 

las grabaciones de las cá-
maras de vigilancia o la 
formación del personal de 
seguridad y de control de 
accesos para las posibles 
actuaciones ante la per-
sona que presuntamente 
haya realizado el acoso o 
la agresión.

Apoyo público El Ayun-
tamiento, por su parte, se 
compromete a prestar su 
imagen corporativa y apo-
yo público a la difusión e 
implantación de este Pro-

tocolo contra la Agresión 
Sexual en los estableci-
mientos de hostelería del 
término de Almería.

La duración el convenio es 
de un año, prorrogable tres 
más, y la alcaldesa ha agra-
decido “la predisposición de 
Ashal porque somos aliados 
para luchar contra esta lacra 
social y con este protocolo 
vamos a dar herramien-
tas a los trabajadores de la 
hostelería para saber cómo 
actuar ante una situación de 
agresión o acoso sexual”.
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