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Un colegio en huelga de comedor
Los padres del Ginés Morata piden el cambio de la empresa, pese a que ésta anuncia mejoras del servicio

MIGUEL CABRERA

La Asociación de Madres 
y Padres del Colegio Gi-
nés Morata de Almería 
ha convocado una ‘huelga 
de comedor’ en el centro 
debido a la baja calidad 
del menú escolar y ante la 
falta de medidas para me-
jorarlo de la empresa que 
gestiona el servicio, por lo 
que también reclaman la 
rescisión de su contrato a 
la Junta. Los 165 alumnos 
que usan el comedor a dia-
rio comenzarán la huelga 
a partir de la semana que 
viene.

Los padres han tomado 
esta medida la tarde de 
este jueves en una reunión, 
solo horas después de que 
el Grupo Mediterránea, 
que gestiona el comedor 

Los padres de alumnos del colegio Ginés Morata se concentraron ayer a las puertas del centro con pancartas en demanda de soluciones. LA VOZ

día se han concentrado 
junto al centro con pancar-
tas en las que podían leerse 
mensajes como: “Este come-
dor es un horror, queremos 
uno mejor” o “este comedor 
no lo arregla ni Chicote”. 

Pese a las promesas de la 
empresa, la AMPA sigue re-
clamando a la Junta que le 
rescinda el contrato, al en-
tender que durante más de 
un año nunca ha atendido 
sus reclamaciones y duda 
de que ahora lo haga. Fran-
cisco Alonso, sin embargo, 
ha intentado apaciguar los 
ánimos y ha anunciado la 
creación de una comisión 
para realizar la evaluación y 
seguimiento de los aspectos 
relativos a la organización y 
funcionamiento”.  

Esta comisión, compuesta 
por la directora del centro, 

del centro, se comprome-
tiera a mejorar su servicio 
después de las denuncias y 
quejas de la AMPA. Este ha 
sido el mensaje transmitido 
por el delegado provincial 
de Desarrollo Educativo, 
Francisco Alonso, quien ha 
querido “tranquilizar a la 
comunidad educativa dado 
que se están llevando a cabo 
todas las medidas pertinen-
tes”.

Sin embargo, los padres 
no parecen compartir esta 
tranquilidad y este mismo 

la empresa que gestiona 
el comedor y un represen-
tante de la AMPA, se ha re-
unido por primera vez este 
mismo jueves. No obstante, 
en representación de los 
padres ha acudido el aboga-
do Jesús Beltrán. Así lo han 
decidido después de que no 
se les haya permitido que 
todos los padres delegados 
de cada clase del centro es-
tuvieran presentes. 

Mejoras oportunas A esta 
reunión también ha acudido 
un representante de la Ad-
ministración, en este caso 
el jefe de servicio de Plani-
ficación y Escolarización. 
“De dicha reunión se deriva 
que la empresa va a hacer 
las mejoras oportunas tras 
la evaluación que se llevó a 
cabo por Salud, y propone 

otra evaluación posterior 
para comprobar que los as-
pectos susceptibles de me-
jora hayan sido mejorados; 
y que, además, se van a me-
jorar otras cuestiones, como 
el periodo de espera antes y 
después de comer con la in-
clusión de actividades lúdi-
cas con material adecuado; 
y la comunicación con las 
familias, haciéndola más di-
recta y fluida”, dice Alonso. 

Según el delegado,  “todos 
los aspectos que tienen que 
ver con la normativa vigente 
sobre comedores escolares 
se respetan escrupulosa-
mente por la directiva y la 
empresa”. Y afirma  que “se 
van a realizar reuniones 
mensuales con la comisión 
de seguimiento, a las que po-
drán asistir otros miembros 
de la comunidad educativa,

La Junta promete 
mejoras tras la 
primera reunión 
entre las partes La presidenta de la 

AMPA, Inmaculada 
Guirado, no se muestra 
demasiado optimista 
respecto al futuro, 
sobre todo porque 
dice que hasta ahora la 
empresa no ha acome-
tido ninguna mejora 
pese a sus insistentes 
quejas. “Los acuerdos 
adoptados en la comi-
sión serán buenos si se 
cumplen, algo que du-
damos”, dice. Respecto 
a las visitas mensuales, 
dice que “si se avisan 
no sirven absoluta-
mente para nada”. 

“LOS ACUERDOS 
SERÁN BUENOS SI SE 

CUMPLEN”
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Bajo el lema ‘Al final somos 
iguales’, el Ayuntamiento 
conmemora este año el Día 
Internacional de la Mujer 
con un completo progra-
ma compuesto por más de 
una decena de actividades.

Este año habrá desde 
charlas informativas, co-
loquios y mesas redondas 
a actividades culturales 
y deportivas y visitas tea-
tralizadas. A esto se suma-
rá el acto institucional que 
se celebrará el martes 7 de 
marzo con la entrega de 
galardones a ocho muje-
res que serán reconocidas 
por “sus méritos, capaci-
dades y lucha en favor de 
la igualdad, a propuesta 
del Consejo Sectorial de la 
Mujer y cuyos nombres se Paola Laynez, concejala de Igualdad. LA VOZ

Actividades para celebrar el 8 de marzo 
bajo el lema ‘Al final somos iguales’
Hoy se darán a conocer las mujeres que serán reconocidas por sus méritos, capacidades y lucha

harán públicos mañana (por 
hoy), así como la lectura de 
la Declaración institucional 
con motivo del Día Interna-
cional de la Mujer”, explica-
ba la concejala de Igualdad, 
Paola Laynez.

La campaña sobre la que 
giran todas las actividades 
programadas, con el eslogan 
‘Hombres Mujeres al final 
somos iguales’, será visible a 
través de mupis, prensa, lo-
nas y redes sociales... entre 
los día 27 y 13 de marzo e irá 
acompañada también de un 
vídeo, ayer presentado, que 
reclama “una igualdad real”, 
subrayó la edil.

Programa de actividades 
Cronológicamente, el próxi-
mo 2 de marzo, en colabo-
ración con el Departamento 
de Derecho de la Universi-

dad de Almería, el Ayunta-
miento organiza una jorna-
da informativa bajo el título 
‘Prevención y detección de 
distintas manifestaciones 
de la Violencia de Género’, 
que tendrá lugar en la Es-
cuela Municipal de Música 
y Artes, a las 9.00 horas.

Los días 3 y 4 de marzo 
el Teatro Apolo acogerá la 
celebración del décimo en-
cuentro de tunas femeni-
nas, con tunas procedentes 
de diferentes ciudades de 

Andalucía (Granada, Sevilla) 
y del resto de España (Sala-
manca, Valencia o Barcelo-
na, entre otras). La entrada 
para asistir es de 10 euros, 
recaudación que tiene ca-
rácter solidario destinada a 
Manos Unidas.

También a partir del día 
3, y hasta el día 8 de marzo, 
se visibilizará la celebración 
del Día Internacional de la 
Mujer con la iluminación 
de las principales fuentes 
ornamentales de la ciudad 
de color violeta:  la Fuente 
del Remador del Parque 
Nicolás Salmerón, con la 
participación del resto de 
administraciones e institu-
ciones de la ciudad para vi-
sibilizar una ‘Almería unida 
por la igualdad’. Se pondrá  
en marcha a partir de  las 
19.30 horas.

Habrá unas jornadas 
junto a la UAL 
sobre ‘Prevención 
y detección de la 
Violencia de Género’
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