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a cultura, el ocio, las activi-
I dades recreativas y la convi-

vencia en torno a ellas son
también elementos indispensables
para el desarrollo del ser humano
y, como tal, también para las perso-
nas con discapacidad. Por ello, la
Asociacion de Personas con Dis-
capacidad Verdiblanca amplia, en-
tre sus multiples lineas de actua-
cion, las iniciativas de ocio inclu-
sivo como la de esta semana que
ha permitido que un grupo de mas
de 60 usuarios y usuarias de su
Centro Ocupacional Juan Goytiso-
loy de socios y socias hayan podi-
do pasar una jornada de ocio in-
clusivo en el conocido Oasys Mi-
nihollywood de Tabernas.

Con el buen trabajo contrasta-
doy acreditado del transporte
adaptado de Verdiblanca, la co-
mitiva se desplazo6 desde la sede
de la organizacion hasta el desier-
to, escenario de cientos de peli-
culas, para conocery disfrutar del
fantastico enclave que recrea los
escenarios y situaciones mas cla-
sicas del western y, a la vez, co-
nocer el parque tematico colin-
dante de Oasys Minihollywood,
como la reserva zooldgica.

«Con el Departamento de Dina-
mizacion Sociocultural, Verdiblan-
ca pretende promocionar las acti-
vidades ludico-recreativas inter-
generacionales que persiguen la
ocupacion del tiempo libre de per-
sonas con discapacidad de una for-
ma inclusiva y normalizada con el
resto de la sociedad, asi como au-
mentar la sensibilizacion de ésta
en materia de discapacidad», de-
talla el presidente de Verdiblanca,
Antonio Sdnchez de Amo.

Por su parte, la directora del
Area de Gestién Social y Corpo-
rativa de Verdiblanca, Verénica
Navarro, considera que «el com-
panerismo, la inclusion, la con-
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Jornada de ocio inclusivo en el conocido Oasys Minihollywood de Tabernas. r.1.

Pasarselo bien
no entiendede
discapacidades

Verdiblanca. La Asociacion
amplia sus actividades
recreativas para potenciar
su labor porlainclusiénen
todas las generaciones

BERNARDO ABRIL

vivencia y el aprendizaje son al-
gunos de los valores que quere-
mos fomentar con estas actua-
ciones que, a su vez, en una se-
mana como esta de Semana San-
ta permiten también un respiro
familiar en aras de favorecer la
conciliacién, como herramienta
indispensable y fundamental
para mejorar la calidad de vida
de personas con discapacidad y
su entorno social, apostando asi
por un ocio inclusivo con perso-
nas con y sin discapacidad de
forma normalizada».

Asi, Verdiblanca amplia sus ac-
tividades de dinamizacion socio-
cultural en aras de fomentar el ocio
para todos y todas y en todas las
edades. Un ocio que, ademas, per-
mite desarrollar la propia forma-
cion y conocimiento cultural, me-
dioambiental del entorno, difun-
diendo enclaves con encantode la
provincia de Almeria.
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La reserva zooldgica de O
MiniHollywood cuenta con mé¢
800 animales de 200 especies:
rentes y estd ubicada en el cor:
del desierto de Tabernas, perc
una vegetacion que alberga
de 4.000 drboles. La reserva
tenece desde sus inicios ala,
ciacion Ibérica de Zoos y Acus
(AIZA), en la que se encuentral
mas destacados zoos de Espa
Portugal. Su fin es que los par
zoologicos sean centros de i
peracion y educacién ambier

A suvez, forma parte de la As
cion Europea de Zoos y Acua
(EAZA), que representa y une a
de 300 instituciones de 35 pa
con la mision de facilitar la coog
cion entre los zoologicos y la conr
dad de acuarios de Europa haci
objetivos de educacion, investigz
y conservacion, siendo estos los
pilares basicos en los que sust
la labor de Oasys MiniHollywoc

Espejo: «La éticano es
solo identificar valores,
es actuar correctamente»

Unas jornadas de caracter
nacional analizan los
Gltimos avances en calidad
y seguridad del paciente
implementados en Vithas

B. A.

ALMERIA. Vithas ha celebrado las
11 Jornadas de Calidad Asistencial
de cardcter nacional con el obje-
tivo de que sus profesionales pro-
fundicen en los hitos y avances en
la atencién al paciente que se es-
tan llevando a cabo en sus 20 hos-
pitales y 36 centros médicos y asis-
tenciales.

La sesidn fue organizada por
la direccién corporativa de Asis-
tencia, Calidad e Innovacién de
Vithas y la Fundacion Vithas, en
colaboracién con la Fundacion

por la Investigacién, Docencia e
Innovacioén en Seguridad del Pa-
ciente (FIDISP), y avalada por la
Sociedad Espafola de Calidad
Asistencial (SECA).

La jornada conté con profesio-
nales de la talla de Julidn Isla,
Data and Artificial Intelligence
Resource Manager Microsoft;
Leonor Ruiz, presidenta del Co-
mité de Bioética de Espana;
Eduardo Martin Serrano, presi-
dente de la Asociacion de Dere-
cho Sanitario de Andalucia; la
Dra. Pilar Espejo, directora ge-
rente del Hospital Vithas Alme-
ria; Emilio Ignacio Garcia, pro-
fesor en gestion sanitaria y cali-
dad asistencia de la Universidad
de Cadiz; el Dr. Francisco Mira-
lles, jefe del servicio de medici-
na interna del Hospital Vithas
Xanit Internacional; Eva More-
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Tres de los expertos que participaron en las jornadas de Vithas. ipeaL

no Campoy, directora de Estra-
tegia de Seguridad del Paciente
de Andalucia en la Consejeria de
Salud; y Ménica Garcia Bergén,
Health Risk Manager en Sham
Espana. Al final del acto se han
entregado los Premios Vithas a
las Mejores Précticas.

Durante la clausura, el Dr. David
Baulenas, director Asistencial Cor-
porativo del grupo Vithas, desta-

c06 que «todos nuestros hospita-
les ya trabajan siguiendo las di-
rectrices de la Joint Commission
International, el organismo inter-
nacional que promueve las me-
jores practicas relacionadas con
la calidad y la seguridad de los pa-
cientes». Y afiadié que, «tenemos
un gran proyecto estratégico por
delante en una compania que
apuesta por el desarrollo de un

modelo de calidad y seguridac
paciente de gran calado».
La jornada, impulsaday «
gida por la directora de are
Calidad de Vithas, Eva M2 S
se celebro en el Hospital Vil
Xanit Internacional y conto t
bién con la participacion de
tacados ponentes, entre los
se encontraban Julidn Isla, |
and Artificial intelligence
source Manager Microsoft, q
imparti¢ la conferencia inat
ral titulada «Un moment
cambio», en la que explico
para automatizar en sanidad
cesitamos datos centraliza
tecnologia, interoperabilic
marco de seguridad, capac
des e infraestructuras.
Ademas, la Dra. Pilar Esg
directora gerente del Hosp
Vithas Almeria, senalé qu
ética «no es sdlo identifical
lores, es actuar correctams
analizando los hechos clin
y los valores». Y Emilio Ign.
Garcia, profesor en gestion
nitaria y calidad asistenci:
la Universidad de Cadiz, !
mencion al impacto que ti
la calidad y la seguridad cli:
en pacientes y profesionale
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Piden 11 ainos de prision al discapacitado
acusado matar a su compaiiero de habitacion

La Seccion Segundade la
Audiencia Provincial de
Almeria tiene previsto
acoger el juicio con
jurado, de tres sesiones,
la semana que viene

DANIEL SERRANO

ALMERIA. La Fiscalia de Almeria
va a solicitar una pena de 11
anos de prisién para un hom-
bre con discapacidad acusado
de la muerte de su companero
de habitacion de una residen-

cia en la que ambos convivian
en Viator. Los hechos ocurrie-
ron el 12 de septiembre de 2021
aunque la victima no fallecié
hasta el dia 21, nueve dias des-
pués de la presunta agresion.
El acusado, de 39 anos de edad
y con un grado de discapacidad
reconocida del 68% desde 2011,
sera juzgado por un tribunal de
jurado de la Seccion Segunda de
la Audiencia Provincial de Alme-
ria a partir del 12 de abril en un
juicio para el que se han progra-
mado inicialmente tres jornadas.
En su escrito de conclusiones

provisionales, la Fiscalia le atri-
buye la comisién de un delito de
homicidio por el que solicita una
pena de 11 afios de prision e
inhabilitacion absoluta para el
derecho de sufragio pasivo du-
rante el tiempo de la condena.
Ademas, le pide una indemniza-
cion de 20.000 euros en favor de
familiares del difunto.

Segun el relato del Ministerio
Publico, ambos convivian en el
centro de personas con discapa-
cidad psiquica de Aspapros en
Viator. Fue a primera hora de la
manana del dia de los hechos

cuando el acusado, en prisién por
esta causa desde el 28 de sep-
tiembre de 2021, entablé una
fuerte discusion con su compa-
fiero de habitacion. En el trans-
curso de la misma y «guiado por
el animo de atentar contra su in-
tegridad fisica» le propiné un
«fuerte» punetazo en la cara que
hizo que la victima perdiera el
equilibrio y cayera desplomado
en el suelo.

En este momento, segun la Fis-
calia, el acusado «aprovechd para
seguir agrediéndola». «Acto se-
guido, de forma sorpresiva, ha-
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La Fiscalia sostiene que
«el acusado padecia una
discapacidad intelectual le'
teniendo alteradas sus
capacidades que no anulad

llandose ya la victima inmaév
el suelo y guiado por el anim
atentar contra su vida hizo
pactar directamente su pit
quierdo, dejando caer todo el |
de su cuerpo, contra la cabez
la victima, que perdi6 el con
miento y comenzé a sanj
abundantemente», sostien
continuacion, el acusado at
dono el lugar donde se encor
ba tumbada la victima.
Sostiene igualmente el Min
rio Publico que «en el mom
de la comisién del hecho del
vo, el acusado padecia una di
pacidad intelectual leve, tenie
alteradas sus capacidades int¢
tivas y volitivas que no anulac
Relata igualmente que c«
consecuencia de la agresion la
tima sufri6 heridas en la na:
un traumatismo craneoence
co «grave», por lo que fue «in
diatamente» trasladado en an
lancia al Hospital Universit
Torrecardenas, donde fue in
sado en la Unidad de Cuidado
tensivos «con evolucion desf
rable» hasta producirse finaln
te su muerte nueve dias desj
«a consecuencia del traumati
craneoencefalico producido
la brutal agresion que sufrié:
Ademas del interrogator:
acusado, el juicio prevé alo li
de sus tres sesiones tomar de
racion a testigos y la practic
pruebas periciales y document
En su momento, unos dias
pués de los hechos, la propia
tidad indicé a la agencia Eu
Press que fue la encargada de
nunciar lo ocurrido ante la G
dia Civil, de modo que la inwi
gacion seguida al respecto
sembocd en la detencion del
sunto homicida tras la mu
del perjudicado.

Condenado por el accidente
de un trabajador al que arrolld
un dumper en uninvernadero

La victima fue contratada
el mismo dia que
ocurrieron los hechos en
el término municipal de
El Ejido, en mayo de 2019

EUROPA PRESS

ALMERiA. Un juzgado de lo Penal
ha condenado a penas que suman
cinco meses de prisién al admi-
nistrador de una empresa de ac-
tividades de apoyo a la agricultu-
ra por el accidente laboral que su-
frié un hombre a quien contraté
como pedn de manera parcial ese

mismo diay que fue arrollado en
el interior de un invernadero por
un dumper conducido por otro
operario al que «no habia propor-
cionado informacién sobre el uso
de la maquina».

El juez impone al acusado, que
mostré conformidad en el acto
de juicio con la pena interesada
por el fiscal tras haber llegado a
un acuerdo extrajudicial para in-
demnizar al trabajador herido,
tres meses de carcel y multa de
cuatro meses con cuota diaria de
seis euros como autor de un de-
lito contra los derechos de los tra-
bajadores y otros dos meses de
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prision por lesiones impruden-
tes, aunque acuerda sustituir la
pena privativa de libertad por
multa de cuatro meses a razén
de seis euros al dia.

La sentencia, consultada por
Europa Press, le condena, asimis-
mo, a inhabilitacién especial por
periodo de cinco meses para car-
go de administrador de empre-
sas de actividades de apoyo ala
agricultura y acuerda la suspen-
sion de la ejecucion de la pena de
prisién, condicionada a que no
cometa nueva delito por periodo
de dos afios.

El accidente laboral ocurrié en
mayo de 2019 cuando el trabaja-
dor herido se encontraba junto a
dos compaiieros vertiendo arena
en un invernadero de El Ejido para
nivelar la pendiente que tenia.

Remareca el juez que fue con-
tratado ese mismo dia, junto a los
otros dos hombres, de manera

Zona de invernaderos. r.1.

parcial para obra de servicio de-
terminado y como pedn ordina-
rio de obras publicas.

La resolucion remarca que el
acusado les encomendd a los tres
que subieran cada uno a un dum-
per pero «sin proporcionarles

ninguna informacion sobre el
de la méquina, ni comprob:
estado de la misma» y que t
poco les impartié formacio
informacion en «materia de 1
gos laborales y, por tanto, st
disposiciones minimas de s
ridad y salud».

El juez atribuye a esto el
durante los trabajos, uno d¢
companeros «perdiera el cor
del dumper» para colisionar
el que conducia el trabajado:
rido, «quien salté de la maqu
siendo arrollado por la mism
la zona de la cadera».

A consecuencia del sinies
sufrié multiples lesiones que
quirieron para su curacion |
ta seis intervenciones quirt
cas con un ingreso hospital
de un total de 63 dias y qu
han dejado como secuelas,
tre otras, la limitacién de m
lidad de la cadera.
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