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EDITORIAL

Demasiada cordura para
entender lalocura

En los ultimos anos, hablar de salud mental se ha convertido, por fin, en algo que ya no asusta ni averglenza.
Reconocemos sin rubor que sentimos ansiedad, tristeza o estrés, como prueba el hecho de que las redes sociales
se han llenado de mensajes sobre autocuidado, terapias, bienestar emocional y limites saludables. Pareciera que la
sociedad ha dado un gran paso adelante en visibilizar algo que durante décadas habia sido un tabu. Sin embargo,
detrds de esa aparente conquista se esconde una gran paradoja. Hablamos mds de salud mental, pero tenemos
menos en cuenta a quienes tienen patologias mentales. Abundan los discursos sobre la gestion de las emociones o
la superacion de las ‘crisis existenciales’, pero las personas con enfermedades
mentales graves (esquizofrenia, trastorno bipolar, trastornos psicoticos o de
personalidad severos, etc.) siguen siendo las grandes ausentes de ese relato ‘ ‘
que muchos abanderan. Son invisibles en una sociedad que corre demasiado

a )

deprisa como para detenerse a mirar a quienes ven y perciben el mundo desde

otro prisma.
De los muros de los psiquidtricos a los muros del hogar Durante déCCIdCIS,
Durante décadas, habia hospitales psiquidtricos donde se trataba a personas habia hospitqles

con enfermedad mental y que, por esa misma razon, se convirtieron en un

simbolo de aislamiento y estigmatizacion. Sin embargo, con el paso del tiempo, p5|qU|atr|cos

y gracias a la lucha de profesionales, familias y movimientos sociales, se aposto donde se trataba

por cerrar esos centros y favorecer la convivencia en el entorno familiar y vecinal, a personas con

una solucion bienintencionada e impulsada desde los sectores progresistas de la

sociedad. Pero, como suele ocurrir cuando se confunde la teoria c%n la practica, enfermedad

la redlidad nos da, en sentido figurado, un buen coscorron. mental Y que, por
esa misma razon,

Laintegracion no se decreta, se construye abase de esfuerzos compartidos dela se convirtieron

sociedad en suconjunto, de recursos destinados, de formacion, acompanamiento .

y sensibilidad social. Pero, en este caso, lo que se hizo para avanzar hacia la en un simbolo

inclusion acabod siendo un fracaso que desembocd en el abandono silencioso de de aislamiento Yy

muchas personas con enfermedades mentales, cuya Unica tabla de salvacion, estigmqtizacién."

como en tantos otros casos, ha sido sus familias, que cargan practicamente

solas con el cuidado de sus seres queridos, sin apoyos suficientes, sin descanso \ )

y con miedo. Miedo porque quien ha vivido junto a personas con problemas de

salud mental sabe del riesgo que hay de inestabilidad, de crisis cuando se falla

en la toma de medicacion, de incomprension, de juicio social. Miedo, incluso, a pedir ayuda. Porgue el sistema sanitario,
saturado, deteriorado y con limitaciones de financiacion y persondal, interviene solo cuando hay una urgencia, para
después devolver ala persona enferma a su entorno familiar, donde se repite el ciclo de recaidas y soledad.

pDE APOYO
4 . UNT® - www.elsaliente.com



EDITORIAL

Matias Garcia Fernandez
Presidente de la Asociacion El Saliente

Antonio Machado, en su poema “Un loco”, retratd con gran lucidez el destino del marginado:

“El loco vocifera
a solas con su sombra y su quimera.”

Cerrar los psiquidtricos no fue un error. El error fue no construir nada solido en su lugar. No bastaba con derribar
muros fisicos, habia que levantar estructuras humanas, con servicios de acompanamiento recles, centros de dia
especializados, viviendas supervisadas, empleo protegido, programas de ocio inclusivo, redes de apoyo familiar. Pero

en lugar de eso, se ha descargado la responsabilidad en los hogares.

El resultado es un pais con menos camas psiquidtricas, pero mds camas en
las casas, con menos internamientos prolongados, pero mds hogares que se
sienten abandonados a su suerte y a lo que sus recursos econémicos y su red
familiar y de amigos y conocidos les permita.

Se sustituyo la exclusion institucional por una exclusion domeéstica, menos visible
y menos molesta para las conciencias.

Hacia una verdadera convivencia

Hablar de salud mental no deberia ser un ejercicio de moda, ni una herramienta
que sirviera como palanca politica, ni un ‘posturec’, sino una cuestion de
justicia social. Las personas con enfermedades mentales no necesitan solo
medicacion o diagndsticos, sino oportunidades para formarse, para trabajar,
para relacionarse, para formar parte de la sociedad sin miedo a ser reducidas
a su diagnostico.

Si queremos una integracion real, debemos invertir en sanidad, en apoyo y
escucha a las familias, formar a profesionales y a la ciudadania en general, abrir
espacios de participacion y romper el muro del prejuicio y el estigma.

Porque al igual que ser tolerante no es aceptar al que piensa como Nosotros,
sino tratar de entender al que opina diferente, la inclusion no es incluir a nuestros
iguales, sino aprender a convivir con quienes no lo son. Y, sobre todo, recordar
que una sociedad verdaderamente digna no se mide por cudntas veces se
habla de salud mental, sino por cémo trata a quienes no la tienen.

“

Si queremos una
integracion reall,
debemos invertir
en sanidad, en
apoyo y escuchaa
las familias, formar
a profesionales y
ala ciudadania en
general y también
abrir nuevos
espacios de
participacion.”

\ /
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ENTREVISTA

“Aunque la vida te reparte cartas,
quien las juega eres tu”

Irene Villacomparte las estrategias que le han permitido afrontar

y superar los momentos mas dificiles de su trayectoria personal

B Texto de Punto de Apoyo.

Irene Villa (Madrid, 1978) es una periodista, escritora
y conferenciante espanola conocida por su ejemplo
de superacién y resiliencia. En 1991, cuando tenia 12
anos, fue victima de un atentado terrorista de ETA en
Madrid, en el que perdié6 ambas piernas y tres dedos
de una mano. Lejos de rendirse, Irene ha convertido su
experiencia en una historia de esperanza y fortaleza. Ha
desarrollado una destacada carrera en los medios de
comunicacién, ha escrito varios libros sobre optimismo
y crecimiento personal, y participa habitualmente en
conferencias motivacionales y proyectos solidarios. Su
testimonio inspira a muchas personas por su mensaje
de perdoén, valentia y amor por la vida. Con motivo de
su participacién en el ciclo de conferencias “Mujeres y
Salud”, ha compartido su experiencia vital y su visiéon
sobre la resiliencia, el perdén y la fuerza interior en la
charla “Los ochomiles de la vida”. Una conversacién llena
de inspiracién y aprendizaje.

Irene, en tu charla hablas de los “ochomiles de la vida”,
una metdafora inspirada en las montanas mas altas
del planeta, aquellas que superan los 8.000 metros.
Este concepto estd relacionado con los grandes retos
personales, emocionales o profesionales que cada
persona debe afrontar, ¢ ho es asi?

Efectivamente, son las dificultades de la vida a las que
todos nos vamos a enfrentar en algun momento y cémo
afrontarlas, especialmente con optimismo. Necesitamos
llenarnos de optimismo para saber que podremos
revertir hasta la situacion mas dramdatica. Derribemos
el mito que presupone a una persona pPositiva como
utépica, ingenua o superficial.

En ese camino de superacion. ¢ Qué es para tilaresiliencia
y cémo la trabajas?

La resiliencia es vital: es la capacidad de mantenernos
inquebrantables pase lo que pase. Entre las claves de mi
ponencia, estd la de elegir: abandonar o luchar. Trabaja
en tu fuerza vital: relacion con tu cuerpo (dormir, ejercicio,
dieta), los demds (tus salvavidas) y autoconocimiento.
Encuentra propésito. Eleva tu estado de dnimo/vitalidad:
apasionate con tu fuerza vital.

pDE APOYO
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Irene Villa perdio las dos piernas en un atentado.
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Necesitamos llenarnos de
optimismo para revertir hasta
la situacion mas dramaética.
Derribemos el mito que
presupone unad persona positiva
como utépica o superficial.”

~

/




~

Hay momentos en los que la
vida te para, te zarandeaq,
pero en nuestra mano esta
transformar lo que puede ser
una vida dura y amarga en
otra llena de oportunidades.”

- /

Tras una experiencia tan dura como la que viviste, ¢ cémo
se empieza ese camino de reconstruccion personal?
Queriéndote. No dejondo que el hecho doloroso
condicione tu vida para siempre. Si quieres ser feliz un dia,
venga, te espero; si quieres ser feliz toda la vida, joerdonal
Todos tenemos algo que perdonar en nuestro interior y @
veces N0 soMmos ni siquiera conscientes de ello, pero eso
es lo gue nos estd limitando de alguna forma. Perdoné
para dejar atrds lo que ocurrio, y ahi empieza tu lucha por
transformar tu vida y trascender el dolor. Abrazdndolo y
entendiendo que viene para que crezcas.

&Qué papel ha jugado el perdén en tu proceso de
sanaciéon?

El perdon ha sido una clave ineludible. Pero tambiéen
frases como: “mira al frente”, “ten valor y jomads te
rindas”, o “uno no sabe lo fuerte que es hasta que ser
fuerte es tu Unica opcion”’. La educacion en valores vy el
ejemplo de mi madre, que perdid un brazo y una pierna,
pero jomas perdio la sonrisa, tambien han sido un motor
determinante.

Su mensaje transmite valores esenciales como el perdodn, la valentia y el amor por la vida.

¢, Cémo definirias el auténtico perdon?

Aprender a perdonar es aprender a vivir: primero a
Nosotros mMismos para recuperar nuestro equilibrio y
después a los demds, para no cargar con la tension y el
desgaste de laira y el resentimiento. El auténtico perddn
es interno, personal e intransferible. Aunque los demds
te perdonen, si tu no lo haces, no sirve de nada. Nuestra
debilidad estd en la culpabilidad.

¢Qué te impulsa a seguir compartiendo tu experiencia
con otras personas?

Me sigue emocionando mucho como otras mujeres se
ven reflejadas en alguna de las partes de la historia que
cuento, y eso me llena de fuerza para seguir transmitiendo
herramientas para afrontar la vida. Porque al final todo
radica en cooperar incondicionalmente con lo inevitable.
Aceptarnos y querernos es clave.

¢Qué mensaje quieres dejar con el titulo “Los ochomiles
delavida"?

Pese a los “ochomiles de la vida“, que son momentos
dificiles en los que la vida te para, te zarandea, en nuestra
mMano estd transformar lo que puede ser una vida dura
y amarga en otra llena de posibilidades y oportunidades.
Y que aungue la vida reparte las cartas, el que las juega
eres tu.

¢Qué relevancia le das a la salud emocional?

Para mi, salud es el equilibrio de nuestras emociones,
y tenemos que aprender a gestionarlas para vivir una
vida mds saludable, con mds energia y mds vitalidad. El
estado de dnimo es fundamental y no depende de lo
que ocurre fuera, sino de lo que uno quiera albergar en
su corazon.
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IN MEMORIAM

Angel Rueda: un poeta en los Filabres,
afable y comprometido

El 20 de junio nos ha dejado el que fuera Presidente de la Asociacion
El Saliente entre los anos 1989 y 1992

B Texto de Punto de Apoyo.

El pasado 20 de junio de 2025 fallecia Angel Rueda
Martinez, miembro fundador de la Asociacion de Personas
con Discapacidad El Saliente y figura clave enla historia de
esta entidad. Su compromiso, constancia y sentido de la
responsabilidad social han dejado una huella imborrable
en la evolucion de la Asociacion vy en la defensa de los
derechos de las personas con discapacidad.

Su labor fue pionera dentro del movimiento asociativo,
en un contexto histérico en el que las personas con
discapacidad encontraban adn mayores barreras para
ejercer sus derechos y participar plenamente en la
sociedad.

Entre 1983 y 19392, Angel Rueda ocupd la Presidencia de
El Saliente, en una etapa decisiva para su consolidacion
institucional. Durante esos anos, la Asociacion logro
importantes avances, entre ellos el impulso que permitio
su cdlificacion como Centro Especial de Empleo, un hito
que marcod un antes y un después en la creacion de
oportunidades laborales para personas con discapacidad
en la provincia de Almeria.

Tras su paso por la presidencia, continud vinculado a la
Junta Directiva, aportando su experiencia y compromiso
con la misma entrega que lo caracterizd siempre. Su
implicacion era constante, siempre dispuesto a colaborar,
acompartirideasy atrabajar por el bienestar del colectivo.
Quienes compartieron con él la vida asociativa destacan
su capacidad para escuchar, su vision constructiva y su
mirada humana sobre la discapacidad, nacida de su
propia experiencia personal.

Participacién activa

Ademds de su participacion activa en la actividad de la
Junta Directiva de la Asociacion El Saliente, Angel Rueda
ha sido durante anos un colaborador habitual de la revista
Punto de Apoyo, publicacion editada por la Asociacion El
Saliente.

pDE APOYO
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Angel Rueda Martinez.

Tras su paso por la
presidencia, continué
vinculado a la Junta Directiva,
aportando su experiencia
y compromiso con la misma
entrega que le caracterizo”.

/




Angel Rueda (centro), junto a Juan Granados (izquierda) y Matias Garcia, en el ano 2008.

N1 \

En sus pdginas dejo un valioso legado de textos, su poesia,
enlague combinaba reflexion, humor e ingenio, aportando
una perspectiva Unica sobre la vida en la Comarca del
Almanzora y la realidad social. Su estilo, cercano y sagaz,
transmitia mensajes de sencillez. Y es que Angel Rueda
no solo fue un referente por su compromiso, sino tambien
por su uso de la palabra, que ejecutaba con destreza.

Su voz poética retratd con humor la vida sencilla, la gente
del campo, los paisajes de los Filabres, y la ironia amable
con la que enfrentaba los dias. Durante anos, publico
varios libros y, ademds, compartié sus versos en las
paginas de Punto de Apoyo, con pequenas joyas literarias
enlas que hacia uso de suingenio y sudominio dellenguaje
y los dobles sentidos humoristicos para crear relatos que
siempre acababan en un desenlace desternillante.

Antes de sufallecimiento se habia publicado su “Antologia
Poética de un Poeta de los Filabres”, que recopila su
obra, incluyendo los “Cuentecillos de los Filabres”. Una
edicion entranable que hoy adquiere un valor adn mds
profundo.

Desde lao Asociacion El Saliente, se le recuerda con
orgullo y gratitud por su dedicacion incansable, por su
participacion en los momentos clave del crecimiento de la
organizacion y por su compromiso con la comunicacion y
la cultura asociativa a través de la palabra.

Ademds de publicar varios
libros compartié sus versos
en las paginas de Punto de
Apoyo, con pequenas joyas
literarias en las que mostraba
suingenio y su humor”.

o /

Su ejemplo nos muestra gue los grandes avances sociales
son el resultado del esfuerzo compartido de personas
comprometidas que trabajan por un objetivo comun.
Por eso, su legado permanece vivo en la historia de la
entidad y en la memoria de quienes compartieron con él
proyectos, ilusiones y esfuerzos.

Angel Rueda Martinez representd la esencia del
nmMovimiento asociativo, porque encarnd valores como la
union, el trabajo desinteresado vy la conviccion de que el
cambio es posible cuando se construye desde la empatia,
el compromiso, el trabajo en equipo y la cercania.
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Retos del nuevo baremo de
reconocimiento de la discapacidad

Una aplicacién ‘humanizada’y rigor en el dictamen técnico son dos
de los principales desafios de esta nueva normativa

B Texto de Punto de Apoyo.

Desde la entrada en vigor del Real Decreto 888/2022,
de 18 de octubre, que regula el procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y cdlificacion del grado de
discapacidad, se han introducido cambios significativos,
que han sido andlizados enla Jornada “Nuevo Baremo de
Reconocimiento de la Discapacidad”, que han organizado
la Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente y
la Fundacion Almeriense de Personas con Discapacidad
y que ha contado con la colaboracion de la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdod de la Junta
de Andalucia.

El cambio mds profundo es el paso hacia un modelo
biopsicosocial, que desplazael foco desde la sola patologia
a la autonomia y la participacion de la persona en sus
actividades cotidianas. Este enfoque exige valorar no solo
dicha patologia, sino también como ésta se traduce en
limitaciones de actividad, restricciones en la participacion
y el papel de factores contextuales, incluyendo aspectos
sociales y ambientales, que hasta ahora no tenion un
peso explicito. Una aplicacion ‘humanizada’ y el rigor en el
dictamen técnico son dos de los principales desafios de
esta nueva normativa, que, no obstante, aporta grandes
cambios a favor de la autonomia de las personas con
discapacidad.

Falta de transparencia en las resoluciones

Como recuerda Matias Garcia, presidente de El Saliente,
el baremo “no se centra solo en la patologia, sino en como
afecta a la autonomia y participacion de la persona en su
dia a dia”, pero advierte también de los riesgos practicos
en su aplicacion: falta de transparencia en las resoluciones,
reducciones de grados sin el dictamen-propuesta adjunto
y la sensacion de indefension cuando no se aportan
motivaciones claras. Para Matias Garcig, el nuevo modelo
requiere acompanamiento, inversion en formacion,
recursos y tiempo para consolidar su legitimidad.

Olga Torres, abogada del Gabinete Juridico de FAAM,
sitla el reconocimiento como “la puerta de entrada a
los derechos humanos y a la inclusion” y sintetiza las
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Matias Garcia, Presidente de El Saliente.

novedades: el modelo biopsicosocial, la intervencion de
equipos multiprofesionales, los plazos mdaximos de seis
meses para la tramitacion y las vias de impugnacion.
En lo vertiente técnica, la doctora Dolores Blasco,
asesora técnica de valoracion médica, ha desgranado el
funcionamiento del Centro de Valoracion y Orientacion de
Almeria bajo los nuevos criterios: el sistema da mads peso
a la necesidad de apoyos y a las limitaciones en la vida
diaria, y estructura la valoracion en cuatro apartados, es
decir, deficiencia, limitacion de actividad, restriccion de
participacion y factores contextuales, destacando que
este Ultimo incorpora una valoracion social inédita.

La perita meédica judicial Ana Maria Garcia ha aportado
el punto de vista de la peritacion. El nuevo modelo facilita
valoraciones mds precisas e integrales, incorporando
factores ambientales, socidles y psicologicos, y modifica
el papel del perito en la evaluacion y revision de casos.

Resolucién y dictamen técnico

Desde el ambito judicial, el magistrado Diego Zafra
enfatiza una distincion clave para la practica profesional:
incapacidad laboral y discapacidad no son equivalentes a
todos los efectos. “Son dos planetas diferentes”, afirma,
y reclama que las resoluciones estén motivadamente
acompanadas del dictamen técnico para garantizar
seguridad juridica y control judicial.
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Laley aporta grandes cambios
en favor de la autonomia de
las personas con discapacidad,
ademas de hacer valer sus
derechos y velar por su
bienestar y calidad de vida.”

- /

Esta jornada ha contado con la presencia de
representantes institucionales. Paola Laynez, concejal
de Familia, Inclusiéon e Igualdad del Ayuntamiento de
Almeria, ha destacado la labor de El Saliente y la funcion
del Espacio Aima como lugar que acoge a “casi SO
asociaciones”.

Porsuparte, Antonio Herndndez de la Torre, Jefe provincial
del Area de Trabajo e Inmigracion de la Subdelegacion del
Gobierno, ha valorado que el Real Decreto incorpora una
vision "mads justa, objetiva y humana”, mientras que Maria
Luisa Cruz, Diputada de Igualdad y Familia, ha reafirmado
el compromiso de la Diputacion con las entidades que
trabajan por la inclusion. En la misma linea, Francisco
Gonzdlez Bellido, Delegado Territorial de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia,
ha resaltado la necesidad de abrir espacios de andlisis y
reconoce el trabajo del personal de los centros de
evaluacion.

MERI
ol QL'DAD

5

Paoola Laynez y Francisco Gonzdlez.

Antonio Herndndez de la Torre y Maria Luisa Cruz.

LaMesa de Debate ha estado moderada por Laura Lidon,
coordinadora del Area de Atencion Social y Juridica de El
Saliente. Este foro ha puesto de manifiesto que la mejora
normativa no basta si no va acompanada de formacion
continug, procedimientos mds transparentes y mejores
canales de coordinacion entre equipos multiprofesionales.

pDEAPOYO
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DiA DE LA DISCAPACIDAD

Dia de la Discapacidad: Compromiso,
Igualdad y Oportunidades

Un acto de reconocimiento a quienes hacen posible una sociedad

mas justa, inclusiva y diversa
B Texto de Punto de Apoyo.

La Asociacion de Personas con Discapacidad El Saliente
celebra el 3 de diciembre el acto conmemorativo del Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad en la
Residencia Francisco Pérez Miras de Albox. Un encuentro
que, ademds de ser un motivo de celebracion, pretende
servir como espacio de reivindicacion y reflexion para
sequir avanzando en la lucha por los derechos, la
inclusion y laigualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad. Durante el acto, se entregan las
Distinciones ElI Saliente 2025, un reconocimiento a
personas, instituciones y colectivos que, desde distintos
dmbitos, han contribuido de manera destacada a la
mejora de la calidad de vida y la integracion social del
colectivo.

CATEGORIA COMPROMISO SOCIAL. La Desértica

En la categoria de Compromiso Social, se reconoce a
la Brigada Rey Alfonso XIll I de la Legion por su papel
en la organizacion de La Desertica, una de las pruebas
deportivas mds emblemdticas de Almeria. Mds alla
del reto fisico, La Desértica ha sabido convertirse en
un simbolo de esfuerzo, companerismo e inclusion,
integrando a personas con discapacidad y promoviendo
la participacion de equipos mixtos y familias enteras.

La Legidon ha demostrado que el autentico espiritu
deportivo reside en no dejar a nadie atrds,
transformando esta competicion en una herramienta
de integracion, solidaridad y superacion personal. Su
vision humana e inclusiva convierte esta prueba en un
ejemplo de convivencia y servicio a los demds.

CATEGORIA INSTITUCION. Espacio Alma

El Espacio Alma es un referente en la ciudad de Almeria
por su cardcterinclusivo y su apuesta por la accesibilidad.
Este edificio municipal se ha consolidado como un modelo
innovador de infraestructura abierta y sin barreras, que
promueve la colaboracion entre entidades sociales y da
visibilidad al tejido asociativo del Tercer Sector. Con sus
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Matias Garcia durante su intervencion el ano pasado.
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Las distinciones se entregan
en las categorias de
Institucion, Sensibilidad
Social, Compromiso Social,
Superacion y Ejemplo de Vida
y. este ano, In Memoriam a
Angel Rueda Martinez.”

- /

modernas instalaciones, acoge talleres, conferencias,
jornadas y actividades formativas, convirtiendose en un
centro de encuentro y crecimiento para asociaciones
y colectivos sociales. El Saliente ha desarrollado en sus
espacios jornadas informativas y exposiciones como
la muestra de Arte Inclusivo Agenda 2030, en la que
personas con discapacidad representaron los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.




Acto del Dia de la Discapacidad de 2024.

CATEGORIA SENSIBILIDAD SOCIAL.

M2 del Carmen Rubio

En la categoria de Sensibilidad Social,
se entrega distincion a Maria del
Carmen Rubio Sdnchez, enfermera
cuya trayectoria ejemplifica los valores
mMds profundos de la vocaciéon sanitaria:
empatia, dedicacion y humanidad.

Su trabajo en el Centro de Proteccion
de Menores Residencia Diego Navarro,
concertado con la Junta de Andalucia,
ha estado marcado por la entrega | 18:00 H.

‘ 3 DICIEMBRE
MIERCOLES

a  ninos y ninas con necesidades ‘ResidenciuFrunciscoPérexMiras.

s/n. ALBOX

Prolongacion C/ Monterroel,

A £

El Saliente

especiales, ofreciendo cuidados que van
mMds alld de la técnica. Su sensibilidad, su
forma de acompanar y su capacidad de

DIADE LA
DISCAPACIDAD

El Saliente

2025

testimonio de amistad, resistencia
y optimismo, un ejemplo inspirador
de como superar la adversidad
y seguir adelante con ilusion
Supersubmarina continla siendo
un referente del panorama
musical y humano, recordando que
los limitaciones no definen a las
personas, sino su voluntad.

IN MEMORIAM. Angel Rueda
Martinez

Angel Rueda Martinez, miembro
fundador de la Asociacion El
Saliente, liderd la entidad entre
1889 vy 1992, una etapa clave
para su consolidacion. Durante

A

wwwclsalients

generar confianza la han convertido en
un referente de atencion humanizada,
contribuyendo al bienestar integral de los menores
y apoyando al equipo profesional del centro con su
experiencia y compromiso.

CATEGORIA SUPERACION Y EJEMPLO DE VIDA.
Supersubmarina

Los integrantes de este grupo musical protagonizan una
historia de coragje, resiiencia y esperanza. Tras el grave
accidente sufrido en 2016, los miembros de esta banda
de pop indie de Baeza han demostrado una fuerza y
determinacion admirables, afrontando lorgos  procesos
de recuperacion fisica y neurolégica con una actitud
positiva y luchadora. Su historia trasciende la musica: es un

Dia de la Discapacidad de 2025.

su presidencia, impulsd la
calificacion de El Saliente como
Centro Especial de Empleo, un hito que marcd un antes
y un despuées en la creacion de oportunidades laborales
para personas con discapacidad.

Poeta, trabajador de Correos y hombre comprometido,
Rueda dejo una huella imborrable en la vida asociativa
y cultural de la entidad. Su legado combina sensibilidad,
humor y compromiso social, reflejado también en sus
versos publicados en la revista Punto de Apoyo. El
Sdliente lo recuerda con orgullo y gratitud, como una
de esas personas que hacen historia por su cercania,
generosidad y defensa incansable de los derechos de
las personas con discapacidad.

pDEAPOYO
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ASOCIACIONISMO: HABLAMOS CON LAURA AINOA MARQUEZ

“No queremos que ninguna persona con
lesion medular en Almeria se sienta sola”

Laura Ainoa Marquez, presidenta de ASPAYM Almeria, impulsa la recién
estrenada andadura de esta entidad en la provincia

B Texto de Punto de Apoyo.

En septiembre de 2024, coincidiendo con el Dia de la Lesion
Medular, Laura Ainoa Mdrquez asumio la presidencia de
ASPAYM Almeria, asociacion de personas conlesion medular
y otras discapacidades fisicas. Su nombramiento marca el
inicio del camino de esta organizacion en Almeria, con una
Junta directiva comprometida en la atencion, la autonomia y
la participacion social de las personas con lesion medular y
otras discapacidades fisicas en la provincia.

¢Cbémo ha sido su recorrido hasta llegar a la presidencia
de ASPAYM Almeria?

Ha sido un recorrido muy rdpido, sorprendentemente
rapido para ir en sillo; he ido casi a la velocidad de la luz. Mi
lesion medular fue hace dos anos: el primero lo pasé casi por
completo en el Hospital Nacional de Paraplejicos de Toledo,
y ahora llevo un ano y medio en casa. En ese tiempo me he
dado cuenta de que en Almeria habia una falta muy grande
de recursos dedicados a la lesién medular, una patologia
con peculiaridades muy precisas. Viendo que no tenia a
donde recurrir, en una situacion casi desesperada, pense
que habia que hacer algo. No tenia experiencia previa en el
dmbito de la discapacidad, pero surgio la oportunidad de la
mano de una trabajadora social que estaba colaborando
con ASPAYM Andalucia en Almeria. Ella contactd conmigo y
e propuso poner en marcha ASPAYM Almeria.

¢Qué retos considera mas importantes?

El primer reto, que es el que uno se encuentra al recioir
el alta hospitalaria, es el administrativo. Conseguir gue
las administraciones encargadas de las  valoraciones
de discapacidad y dependencia conozcan nuestra
situacion, empaticen y sean conscientes de que en las
discapacidades sobrevenidas no podemos manejarnos
con los plazos actuales. Estamos intentando mantener
los contactos necesarios para que se tome conciencia de
nuestra realidad. Nuestra filosofia es poner de manifiesto
los problemas ante las administraciones o quienes
corresponda, pero siempre de una manera constructiva.
Respecto a los servicios prioritarios, el reconocimiento del
grado de discapacidad y dependencia es fundamentadl,
porgue te da entidad y te permite empezar a moverte en
el mundo real fuera del hospital.
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Laura Ainoa Mdrquez, Presidenta de Aspaym Almeriai.

Pero el servicio mds urgente y prioritario es el de atencion
sanitaria continuada, especialmente la fisioterapia. Las
personas con lesion medular somos pacientes con una
situacion estable, pero muy precaria. El sistema sanitario
nos deja de la mano, vy los servicios privados son muy
caros, lo gue resulta inaccesible para muchas familias. Por
eso, desde ASPAYM Almeria hacemos un gran esfuerzo,
através de programas y subvenciones, para ofrecer este
servicio a nuestras personas socias. La buena noticia es
que lo estamos consiguiendo: en nuestro primer ano ya
recibimos sesiones de una fisioterapeuta y se desplaza a
domicilio cuando es necesario.

La atencién psicolégica es otro pilar fundamental.

La salud mental es otro pilar bdsico, sobre todo porque
lo discapacidad fisica sobrevenida lega sin avisar: es
un zarpazo que te da la vida. Cuesta muchisimo volver
a ordenar la cabeza, porque tienes que hacerlo con
pardmetros totalmente distintos. Tienes que reaprender
muchas cosas, adaptarte a tu nueva imagen, a tu entorno,
a tu familia y amistades.
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El futuro lo vemos en dos
direcciones: la prevenciony la
investigacion. Participamos
activamente en campanas de
sensibilizacién y aspiramos a
contribuir en investigacion ”

- /

Aparecen miedos, duelo, rechazo.. y sin un apoyo
psicologico adecuado, es muy dificl avanzar. Los servicios
publicos de salud mental estdn infradotados, con listas
de espera muy largas. Por eso, ofrecemos asistencia
psicolégica gracias a un programa de la Federacion de
Asociaciones ASPAYM Andalucia, gue nos facilita atencion
por videollamada desde Sevilla. Nuestro objetivo es poder
contar con un programa provincial propio, que permita
atencién psicologica presencial. Es uno de los retos mds
importantes que tenemos.

¢Qué iniciativas en insercion laboral se estdn realizando?
Sabemos gue es un drea clave y lo tenemos pendiente de
desarrollo, porgue en este primer ano hemos centrado
esfuerzos en los servicios mds urgentes. No obstante,
tenemos una referencia magnifica en ASPAYM Andalucia,
qgue cuenta con una amplia trayectoria en insercion
laboraly formacion, y estamos seguras de que podremos
apoyarnos en su experiencia para impulsar proyectos
formativos y de empleo en Almeria.

¢Qué proyectos o programas nuevos hay previstos?
Queremos potenciar el desarrollo social: las relaciones, el ocio
y la participacion. Las personas con lesion medular tambien
tenemos derecho a disfrutar, a salir, a vivir plenamente
No queremos que nadie se quede encerrado en casq,
cumpliendo solo necesidades bdsicas. Queremos que
ASPAYM sea un trampolin hacia la actividad, el entusiasmo
y la integracion. Estamos poniendo en marcha varios
proyectos, como la Escuela de danza inclusiva, en la EMMA,
con jornadas de puertas abiertas y clases impartidas por
la profesora Alejandra Foruria, la Escuela de tenis de mesa
inclusivo, junto al Ayuntamiento de El Ejido v el Proyecto de
nutricion y vida saludable, con el apoyo de la Diputacion y
la Guardia Civil, gue organiza una carrera solidaria el 14 de
diciembre. Con los fondos recaudados queremos adaquirir
dos bdsculas de plataforma, una en Almeria y otra en El
Ejido, y contar con una profesional de la nutricion.

¢Coémo se estdn incorporando la asistencia personal y la
terapia ocupacional?

La terapia ocupacional es esencial. Yo, como medica,
nunca le di tanta importancia hasta que lo vivi en
primera persona. Hay una gran carencia de terapeutas
ocupacionales en el sistema publico.

| LESION,

Acto de Aspaym celebrado el S de septiembre.

Y creemos que la Universidad de Almeria podria
incorporar esta formacion en su catdlogo de estudios. En
cuanto a la asistencia personal, es una figura valiosisima,
muy superior a la ayuda a domicilio. Te acompana en
todas las dreas de tu vida v te da libertad real. He podido
vigjar gracias a una asistente personal maravillosa, con
valores y empatia. Es un trabajo precioso y con creciente
demanda.

¢Qué papel juegan las personas asociadas y la sociedad
en general parafortalecer ASPAYM Almeria?

Nuestros socios y socias hacen posible que esto funcione.
Queremos una asociacion participativa y dindmica, que
escuche vy priorice las necesidades reales. La sociedad
almeriense puede ayudarnos mucho: necesitamos
respeto hacia las plazas de aparcamiento reservadas,
mMds conciencia social y colaboracion.

Tambien contamos con la figura del socio colaborador,
personas sin discapacidad que quieren contribuir al
proyecto. A todas ellas les agradecemos su apoyo, v les
invitomos a seguir nuestras actividades en nuestraweb y
redes sociales o contactarnos por teléfono.

¢Cudles son sus objetivos principales de futuro?
El futuro lo vemos en dos direcciones: la prevencion vy la
investigacion. En prevencion, particioamos activamente
en campanas de sensibilizacion junto a la DGT y otras
entidades, como la de "Zambullidas seguras”, para evitar
lesiones medulares por imprudencias en el agua.

Y mirando mds lejos, aspiramos a poder contribuir en el
ambito de lainvestigacion, porgue hoy por hoy no existe un
tratamiento curativo para la lesion medular, aunque hay
proyectos esperanzadores en marcha. Mientras tanto,
queremos seguir creciendo y ofreciendo oportunidades,
como el taller de danza inclusiva.
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INNOVACION

Un nuevo espacio de desarrollo
integral, la estimulacion y el bienestar

En los ultimos meses, El Saliente ha puesto en marcha centros con un
enfoque innovador donde ofrece un servicio cercano y profesional

B Texto de Punto de Apoyo.

La Asociacion El Saliente continla apostando por la
iNnnovacion con la apertura de nuevos centros que
combinan tecnologia, metodologias avanzadas y un
enfogue integral en la atencion y el desarrollo persondal.
Este impulso se materializa en tres espacios estrategicos
incorporados en una misma ubicacion: el Centro de
Educacion Infantil Aventura Mdgica, el Centro de Atencion
Integral (CAl) y el Centro de Entrenamiento El Saliente.

CEl Aventura Mdgica

Ubicado en la Vega de Acd, una zona en expansion de
Almeria capital, el CEl Aventura Mdgica cuenta con
unas instalaciones nuevas, amplias y adaptadas a las
necesidades educativas y emocionales de los ninos y
ninas. El centro incorpora un proyecto educativo propio,
desarrollado por profesionales de El Saliente, que combina
metodologias activas orientadas a la estimulacion, el
aprendizaje a través del juego v la educaciéon en valores.

Entre sus senas de identidad destacan la estimulacién /7~ ‘ ‘ N
temprana, la innovacion educativa y la educacion en
valores, pilares que guian todas sus actividades vy

Centro de Educacion Infantil Aventura Mdgica.

programas. Ademds, herramientas como la agenda El Centro de Educacion Infantil
electronica  Babybook  permiten  una - comunicacion Aventura Mdgicq cuenta con
consfcor.\te y F:hrecto con las familias, foo”tonolo un ampliqs instalqciones, aulas
seguimiento diario del desarrollo y las necesidades de R

cada nino o nina. Este enfoque integral garantiza un Iumlnosasyadaptadqsa Cdd.d
aprendizaje adaptado, dindmico y motivador, potenciando etqu, sala de lactancia V' pCItIO
habilidades cognitivas, sociales y emocionales desde las exterior.”

primeras etapas.
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Centro de Atencién Integral (CAI)

El Centro de Atencion Integral El Saliente es un espacio

innovador y moderno, pensado para ofrecer una Ofrece servicios de fisioterapia, psicologia, logopedia,
atencion completa a personas de todas las edades y  terapia ocupacional, nutricion y enfermeria, con un
condiciones fisicas. Sus instalaciones cuentan con todas — enfoque interdisciplinar y personalizado. En este entorno,
las comodidades y recursos tecnoldgicos necesarios para  se promueve el equilibrio entre cuerpo y mente mediante
un enfoque integral de la salud y el bienestar, apostando  tratamientos que mejoran la funcionalidad, la movilidad, la
por las ultimas novedades en tratamientos y terapias. comunicacion y el bienestar emocional.

pDE APOYO
16 - FPUNT + www.elsaliente.com



Sala de Estimulacion del Centro de Atencion Integral en Almeria.

Cada drea se adapta a las necesidades de cada
persona, con programas especificos, tecnologia de apoyo,
materiales adaptados y metodologias que fomentan
la recuperacion, la prevencion y el mantenimiento del
bienestar fisico y psicologico, con una atencion humana y
cercana. Consta de un equipo multidisciplinar, que permite
ofrecer un cuidado personalizado. La coordinacion entre
estas especidlidades asegura que cada persona reciba
la atencion adecuada a sus necesidades, combinando
técnicas avanzadas con un trato cercano vy profesional.

Una sala puntera para la estimulacion sensorial

La sala de estimulacion representa una de las inversiones
mas significativas realizadas en el centro y se ha disenado
para convertirse en un espacio de referencia, tanto por
su equipamiento tecnoldgico como por su potencial para
desarrollar intervenciones avanzadas.

Estamos ante una dotacion Unica, pionera y altamente
preparada para ofrecer recursos innovadores, gque
incorpora tecnologia de ultima generacion para ampliar,
diversificar y mejorar las intervenciones especializadas.
Su equipamiento, resultado de una apuesta firme por la
modernizacion vy la excelencia, ofrece herramientas que
no solo optimizan el trabajo del equipo profesional, sino
gue tambien abren nuevas posibilidades de desarrollo,
aprendizaje y estimulo para quienes participan en estos
servicios.

Hablamos de un espacio versdtil, adaptado para
trabajar capacidades  fisicas, sensoriales, cognitivas
y emocionales mediante dispositivos avanzados,
softwares inteligentes y recursos interactivos que situan
al centro en una posicion de liderazgo.

N1 :

La sala de estimulacién es
un espacio de referencia,
tanto por su equipamiento
tecnolégico como por su
potencial para intervenciones
avanzadas.”
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Esta inversion no es solo un paso adelante en
infraestructuras, es una apuesta estratégica que
impulsa la innovacion y consolida la atencion integral
como uno de nuestros principales compromisos.

Centro de Entrenamiento El Saliente

B Centro de Entrenamiento EI Sdliente completa esta
propuesta innovadora con programas de actividad fisica
disenados para todas las edades. Sus servicios integran
sesiones de entrenamiento funcional, trabajo del suelo pélvico,
pilates adoptado para todas los edades y condiciones,
stretching o estiramientos, y meditacion guiada: paz y cama,
una propuesta que combina técnicas de respiracion, relajocion
y atencion plena para reducir el estrés vy favorecer la serenidad
mental. También se ofrecen programas de entrenamiento
paraseniors, disenados paramantener la outonomiay prevenir
el deterioro funcional, asi como ejercicio fisico oncoldgico,
enfocado en mejorar la fuerza, la resistencia vy la autoestima
de personas en proceso de tratamiento o recuperacion.

pDEAPOYO
UNT® « www.elsaliente.com « 17



EMPLEO
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El Saliente se incorpora al programade
insercion laboral ERACIS+

Impulsado por la Junta de Andalucia y cofinanciado por el Fondo
Social Europeo Plus, a través del Programa Operativo 2021-2027

B Texto de Punto de Apoyo.

La Asociacion El Saliente se ha sumado recientemente
como entidad colaboradora al Proyecto ERACIS+ para
zonas desfavorecidas (Estrotegio Regional Andaluza
para la Cohesion y la Inclusion Social), una iniciativa
impulsada por la Consejeria de Inclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad de la Junta de Andalucio, con la
cofinanciacion del Fondo Social Europeo Plus, a través
del Programa Operativo 2021-2027.

Este programa de innovacion social tiene como
finalidad principal mejorar la insercion social y laboral
de personas en situacion o riesgo de exclusion en zonas
desfavorecidas. En concreto, el proyecto ERACIS+, busca
facilitar el acceso a los sistemas de proteccion social,
educacion, salud, servicios sociales y empleo, mediante
el diseno de itinerarios personalizados de insercion y una
atencion integrada que tenga en cuenta a la persona
en todo su contexto, buscando un impacto real con el
objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas.

El Saliente desarrolia la estrategia en los siguientes
barrios de Almeria capital: Araceli, Piedras Redondas,
Los Almendros, La Chanca, Pescaderia, La Fuentecica,
El Quemadero, El Puche.

Acompanamiento en el camino a la insercion laboral

El equipo técnico del proyecto ERACIS+ en El Saliente
ofrece orientaciéon laboral, formacion, apoyo social y
acompanamiento en la busqueda de empleo, siempre
desde un enfoque centrado en la persona, atendiendo a
su perfily situacion particular, la de sufamiliay suentorno,
apostando por una atencion cercana e individualizada,
para ello se ha previsto acciones y actuaciones dirigidas
a mejorar el nivel de empleabilidad que faciliten la
inclusion social de las personas participantes.
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Mesa de Trabajo de los/as técnicos/as de ERACIS +.

Objetivos de inclusién

La estrategia se construye desde el trabajo en red entre
la Union Europea, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento
de Almeria y distintas entidades del Tercer Sector,
como modelo de colaboracion publico-privada basado
en la innovacién social que suponga cambios y mejoras
tangibles, que facilite a las personas usuarias la mejora
de su vida econdmica, laboral, familiar, emocional y social.

El objetivo de la Asociacion El Saliente con este programa
es generar un impacto real en la vida de las personas,
porgue el empleo es la mejor via de integracion y abre
puertas a nuevas oportunidades. Esta iniciativa se
caracteriza por el desarrollo de estrategias de dmbito
local, que busca la cohesion vy la inclusion social, centrada
en la poblacion en situacion de mayor vulnerabilidad,
y para lograrlo busca la colaboracion tanto de las
administraciones publicas como de entidades privadas,
tanto empresas como del Tercer Sector.



Técnica y usuaria del Programa Andalucia Orienta de El Saliente en Albox.

Programa ANDALUCIA ORIENTA

Ademds, la Asociacion El Saliente también gestiona
otros programas de empleo, como es el caso de
Andalucia Orienta, financiaodo por la Consejeria de
Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de la Junta de
Andalucia y que, en la actual edicion, tiene prevista su
finalizacion para julio de 2026.

Contamos con una Unidad de Orientacion al Empleo
Andalucia Orienta en Huércal de Almeria (C/ San Rafael
25) y otra en Albox (C/ Ramdn y Cajal 32), dirigidas a
aumentar laempleabilidad de personas con discapacidad,
mediante un acompanamiento profesional, cercano vy
adaptado a las necesidades de cada participante.

En estas unidades se ofrecen servicios personalizados
gue incluyen Itinerarios personalizados de insercion
laboral, con diagndstico inicial y diseno de objetivos
profesionales redlistas y alcanzables. Ademds, se
asesora en tecnicas de busqueda de empleo, incluyendo
elaboracion y mejora de curriculums, cartas de
presentacion y preparacion de entrevistas, se informa
de ofertas de empleo, asi como su gestion y derivacion a
recursos de formacion y cudlificacion profesional.

Por otro lado, se lleva a cabo un acompanamiento activo
durante todo el proceso, facilitando herramientas para
mejorar la autonomia en la busqueda de oportunidades
laborales, ofreciendo orientacion especializada para
personas con discapacidad, con especial atencion a la
eliminacion de barreras y al refuerzo de competencias
clave.

Programa financiado por:

A

Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Autonomo

Unidades de Orientacién
Profesional
ANDALUCIA ORIENTA

Servicio Andaluz de Empleo

N1 :

Andalucia Orienta cuenta con
unidades en la C/ San Rafael
25 de Huércal de Almeriay
enla C/ Ramény Cajal 32
de Albox, donde atiende a
personas con discapacidad.”

. %

Gracias a este programa, la Asociacion El Saliente
continua avanzando en su compromiso con la inclusion
sociolaboral, ofreciendo apoyo directo a quienes desean
acceder al mercado de trabajo, reincorporarse después
de un periodo de inactividad o mejorar su situacion
profesional y acceder a nuevas oportunidades en el
mercado laboral.
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COOPERACION

El Saliente, premio de COCEMFE
Valencia por su labor tras la DANA

En momentos comolos dela DANA de Valencia se pone a prueba
la solidaridad de la sociedad y del tejido asociativo

B Texto de Punto de Apoyo.

Cuando ocurren tragedias como la DANA de Valencia,
se ponen a prueba la fortaleza y la solidaridad de la
sociedad en general y también del tejido asociativo.
En esos momentos, asociaciones como ElI Saliente
se han movilizado para ofrecer apoyo a quienes mds
lo necesitan, con especial atencion en el colectivo de
las personas con discapacidad, que, a menudo, son
quienes sufren con mayor intensidad las consecuencias
de este tipo de desastres naturales, ya que pierden la
accesibilidad en sus hogares o en la via publica, ademds
de ayudas técnicas esenciales para su dia a dia, como
sillas de ruedas, salvaescaleras, camas articuladas o
gruas de movilidad.

Conscientes de esta redlidad, la Asociacion de Personas
con Discapacidad El Saliente puso en marcha la campana
"Sumando esfuerzos por la DANA", con el objetivo de
ayudar a las personas con discapacidad y en situacion de
dependencia afectadas por este devastador temporal en
la Comunidad Valenciana.

La Presidenta de COCEMFE Valencia y miembros de El Saliente.

Fue una tarea que hubo gue emprender de manera
rdpida, porque las personas que la necesitaban no

estaban en condiciones de esperar. Una labor gue ha sido

reconocida con el Premio “Cooperacio” en los XIV Premios /

COCEMFE Vdlencia, galardon que destaca la solidaridad,

el compromiso vy la eficacia demostradas por la entidad
almeriense en esta iniciativa. Lalabor de El Saliente ha

N o i sido reconocida con el premio
umerosas entidades y personas comprometidas . . .y

El acto de entrega, celebrado en Valencia, reunid a Cc?operqao en los XIV .
numerosas entidades y personas comprometidas con Premios COCEMFE Valenciaq,

la inclusion y la cooperacion, en una jornada cargada destacando la SO"dCII'idCId,
de emocion y reconocimiento hacia quienes trabajon a . . .
diario para mejorar las condiciones de las personas mds compromisoy eficacia”.

vulnerables. NG J

~
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Fotografia de familia al final del acto organizado por COCEMFE Valencia.

“"Gracias a la colaboracion de COCEMFE Valencia y ol apoyo
de entidades como Rodem Movilidad, nuestro trabajo se ha
podido hacer realidad con mayor faciidad”, han senalaodo
desde la Asociacion El Saliente. Iniciativas como esta
forman parte de la razén de ser de asociaciones como
El Saliente, que tienen el objetivo principal de contribuir a
mejorar la calidad de vida de quienes mds lo necesitan.

Transparencia y eficacia en la ayuda

La transparencia es una de las senas de identidad de El
Saliente, gue ha hecho publico el balance de la campana
"Sumando esfuerzos por la DANA" En total, se han
recaudado 29.74895 euros, destinados integramente
a las personas afectadas, sin intermediarios ni desvios
de fondos. Gracias a la generosidad de particulares,
la colaboracion del Centro Comercial Torrecdrdenas y
el compromiso de la propia entidad, se pudieron cubrir
necesidades urgentes mediante la adquisicion y entrega
de 3 salvaescaleras, 6 scooters eléctricas, 2 camas
articuladas, 1 grua y 2 sillas de ruedas.

Cada ayuda llegd a su destino en coordinacion con
COCEMFE Valencia, con una respuesta rapida y efectiva.
Asi, un hombre de 69 anos de Masanasa pudo volver a
desplazarse con su silla eléctrica, varias mujeres mayores
afectadas por Parkinson e ictus recuperaron sus
camas articuladas, y nuevas scooters y salvaescaleras
permitieron a personas con movilidad reducida en
Catarrojo, Albal y Alfafar retomar su autonomia. La
campana no solo ha aportado soluciones materiales, sino
gue ha contribuido a devolver la esperanza y autonomia
a muchas personas. En situaciones extremas, la pérdida
de una ayuda técnica supone perder independencia,
seguridad y bienestar.

N1

Gracias a la colaboracion de
COCEMFE Valencia y al apoyo
de entidades como Rodem
Movilidad, el trabajo de
El Saliente se ha podido
realizar con mayor facilidad.”

- J

~

Con esta accion, El Sdliente ha demostrado el poder
transformador de la solidaridad. El compromiso vamas alld,
fortaleciendo la red asociativa, a traves de la colaboracion
con ASPAYM Almeria, al donar gel hidroalcohdlico para
las personas con lesion medular afectadas por la DANA
en Valencia. Esta accidon refuerza la cooperacion con
entidades en distintos puntos de Espana.

La Asociacion El Sdliente agradece profundamente
la colaboracion de todas las personas, empresas e
instituciones que hicieron posible esta campana, enla que
se han sumado esfuerzos para mejorar las condiciones
y el bienestar de las personas con discapacidad y en
situacion de dependencia. Mds de un ano después de ese
tragico 29 de octubre de 2024, aun queda mucho trabajo
por hacer y todo un territorio afectado por terminar de
reconstruir, aunque la vida de muchas personas nunca
volverd a ser la misma.
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IGUALDAD

El Saliente obtiene la Marca Andaluza
de Excelencia en Igualdad

La otorga la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad a través del Instituto Andaluz de la Mujer

B Texto de Rocio Berenguel.

La Asociacion El Saliente ha sido reconocida con la “Marca
Andaluza de Excelencia en Igualdad” en un acto publico
de entrega que ha tenido lugar en el Antiguo Convento de
Santa Maria de los Reyes, en Sevilla. Este reconocimiento
es fruto del compromiso de la Asociacion con la igualdad
entre mujeres y hombres.

Esta Marca nace para distinguir a aguellas entidodes
comprometidas con la construccion de una sociedad mads
igualitaria, justa e inclusiva que destacan por sus politicas
de equidad, conciliacion y corresponsabilidad.

El acto ha contado con la presencia de la secretaria
general de Familias, Igualdad, Violencia de Geénero vy
Diversidad, Concha Cardesa, vy la directora del Instituto
Andaluz de la Mujer, Olga Carrion, ademds de Loles
Lopez, Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad de la Junta de Andalucia, que ha agradecido alas
entidades presentes en su intervencion “el compromiso
por la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres,
gue sirve de inspiracion para otras empresas andaluzas”.
Este reconocimiento ha sido concedido por primera vez
por la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad, a traves del Instituto Andaluz de la Mujer (IAM),
a 45 empresas andaluzas, para incentivar las iniciativas
empresariales que promueven la igualdad en la gestion
de los recursos humanos y formentan la mejora de la
calidad del empleo femenino.

Durante el transcurso del acto de la | Edicion entrega
del distintivo empresarial “Marca Andaluza de Excelencia
en Igualdad”, el Presidente de la Asociacion El Saliente,
Matias Garcia, ha intervenido en representacion de
las pequenas y medianas empresas. En sus palabras
ha puesto de manifiesto la importancia que tiene esta
distincion para visibilizar el trabajo desde los diferentes
sectores del tejido productivo con el fin de construir una
sociedad mds igualitaria, justa e inclusiva. Matias Garcia y la Consejera de Inclusion Socidl, Loles Lépez.

pDE APOYO
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| Eclicion
RECONOCIMIENTO
a empresas

Excelencia en
ALDAD

Fotografia de grupo de las Entidades de Alimeria que recibieron la distincion junto a la Consejera de Inclusion Social, Loles Lopez.

Compromiso con laigualdad en todos los dmbitos

Este nuevo reconocimiento se suma a otro importante
logro en materia de igualdad. La Fundacion Aimeriense
de Personas con Discapacidad, entidad titularidad de
El Saliente, es una de las entidades en toda Espana
galardonadas con el Distintivo de Igualdad en la Empresa
(DIE) que concede anualmente el Ministerio de lgualdad, a
traves del Instituto de las Mujeres.

La gestién de laigualdad, eje estratégico

Desde la elaboracion de su primer Plon de Igualdad
en 2018, y la implementacion del Il Plan de Igualdad en
2022-2025, la Asociacion El Saliente ha demostrado un
firme compromiso con un amplio abanico de actuaciones
y medidas para facilitar la conciliacion, la formacion vy
sensibilizacion de laplantillay eluso de unlenguaje inclusivo,
fruto del trabajo conjunto de toda la organizacion y de un
comité de seguimiento. Tambien en 2023, la Asociacion
fue reconocida con el Premio Divérsitas en la Primera
Convocatoria de los Premios IGUALIA.

Con estos reconocimientos, El Saliente consolida su
posicion como referente en la promocion de la igualdad
de oportunidades vy la responsabilidad social, integrando
la perspectiva de geénero a todos los niveles de la
organizacion como uno de los pilares esenciales de su
labor diaria.

Excelencia en

IGUALDAD

Andalucia

1 \

Este reconocimiento de
Excelencia en Igualdad
distingue alas entidades
por su compromiso por
construir un entorno laboral
en igualdad de oportunidades,
corresponsabilidad y liderazgo
para avanzar hacia una
sociedad mas justa.”
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PROYECTOS SOCIALES

Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

A

Junta de Andalucia

El Saliente impulsa el bienestar y la
inclusion a traves del ejercicio fisico

La Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la
Junta de Andalucia apoyainiciativas de El Saliente en estalinea

B Texto de Punto de Apoyo.

El gjercicio fisico constituye una herramienta esencial para
cuidar y fortalecer el organismo, especiadmente en grupos
como las personas con discapacidad o las personas
mayores. Su practica regular favorece el equilibrio fisico
y emocionadl, promueve un envejecimiento activo y ayuda
a preservar las capacidades funcionales. Ademdas, el
movimiento contribuye a mantener la independencia v la
confianza en las propias habilidades, convirtiendose en un
adliado indispensable para disfrutar de una mejor salud vy
bienestar general.

Sin embargo, en muchas ocasiones, las personas mayores
o las personas con discapacidad no disponen de las
mismas oportunidades para acceder al ejercicio fisico
en condiciones de igualdad, en ocasiones por los costes
de los centros especidlizados de entrenamiento, y otras
veces por la falta de espacios adaptados y profesionales
con la formacion adecuada para atender las necesidades
especificas de estos colectivos. Esolimitasuparticipacionen
actividades deportivas vy dificulta que puedan beneficiarse
plenamente de los efectos positivos del movimiento sobre
la salud y el bienestar.

La Asociacion El Sdliente busca contribuir a la mejora
de la salud de los citados colectivos a traves de dos
programas innovadores destinados tambien a impulsar
la autonomia y el bienestar de personas en situacion de
vulnerabilidad. Estos programas se denominan “Activa tu
Bienestar: Terapias y Movimiento para la Inclusion Social”
y "ENTRENAVIDA+: Programa de Entrenamiento Fisico
Adaptado para Mayores de 55 Anos’. Ambos proyectos
cuentan con la financiacion de la Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de
Andalucia, en el marco de sus subvenciones institucionales
para entidades sociales.

* www.elsaliente.com
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Entrenamiento dirigido y personalizado.
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Las personas interesadas en
participar en alguno de estos
programas pueden contactar
con la Asociacion El Saliente
a través de cualquiera de sus
sedes o centros”.




Activa tu Bienestar

Este programa se desarrolla entre diciembre de 2025
y mayo de 2026 en los Centros de Atencion Integral El
Saliente en Almeria y en Albox, dirigido a personas con
discapacidad fisica, intelectual o sensorial, mayores con
movilidad reducida, pacientes con enfermedades cronicas
0 en tratamiento oncologico y personas con bajos recursos
economicos o riesgo de exclusion social. Entre sus objetivos
se encuentran mejorar la autonomia vy la participacion
social, prevenir el deterioro fisico y emocional, fomentar
la inclusiéon y la igualdad de oportunidades y potenciar
hdbitos de vida saludable.

ENTRENAVIDA#+: entrenamiento para mayores de SS anos
Este programa se desarrolla entre octubre y noviermbre
de 2025 en el Centro de Atencion Integral de El Saliente
en Alimeria. Estd dirigido a personas mayores de 55 anos,
con especial atencién a mujeres y personas en riesgo
de soledad o vulnerabilidad social. Bajo la supervision de
una entrenadora profesional, los participantes realizan
sesiones de movilidad, fuerza, equilibrio, coordinacion vy
relajacion, adaptadas a sus capacidades individuales.

Busca mejorar la condicion fisica, al tiempo que facilitar que
adquieran una mayor vitalidad, aumentando su autonomia
fisica y reforzando su sensacion de bienestar emocional y
social.

“He recuperado aglidad y me siento mucho mejor
conmigo misma. Agui no solo hacemos ejercicio, tambien
compartimos y reimos. Es como una familia”, explica
Carmen, una de las participantes de este programa, que
acude al Centro de Entrenamiento El Saliente.

p .2

e
7%

Sesidn grupal en el Centro de Entrenamiento El Saliente.
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Desde que asisto alas
sesiones me siento con mas
energia 'y menos dolor.
Me han devuelto las ganas de
moverme y de sonreir”,
afirma Maria.

. /

Primeros resultados del programa

Los primeros resultados del programa reflejan mejoras en
movilidad, fuerza, equilibrio y estado emocional, asi como un
aumento de la autoestima y la participacion social. “Desde
que asisto a las sesiones me siento con Mds energia y
menos dolor. Me han devuelto las ganas de moverme y de
sonreir’, comenta Maria, una de las participantes en este
programal.

Este tipo de recursos contribuyen afortalecer capacidades,
mejorar la salud y potenciar la integracion social y el
bienestar de personas que lo necesitan. Con estas
iniciativas, la Asociacion El Saliente refuerza su compromiso
con la inclusion social, la igualdad de oportunidades y
el bienestar integral, ofreciendo programas accesibles,
participativos y con un impacto positivo en colectivos con
necesidades especificas. El Centro de Entrenamiento El
Saliente se encuentra en C/ Arbol de la Seda n° 8, Bajo.
La Vega de Acd (Alimeria) y quienes deseen contactar
pueden hacerlo llamando al teléfono 648 03 48 17.

pDEAPOYO
UNT® « www.elsaliente.com « 25



ODS 3 - SALUD Y BIENESTAR

SALUD
Y BIENESTAR

e

Garantizar una vida sanay promover el
bienestar para todas las personas

La salud es mucho mds que la ausencia de enfermedad. Es
bienestar fisico, mental y social, y participaciéon en el entorno

B Texto de Ernesto de Gabriel.

La salud es mucho mdas que la ausencia de enfermedad.
Es bienestar fisico, mental y social y una condicion esencial
para que cada persona pueda desarrollar su potencial,
disfrutar de autonomia y participar activamente en su
entorno. Por eso, el Objetivo de Desarrollo Sostenible
numero 3 de la Agenda 2030, el gue hace alusion ala Salud
y Bienestar, situa a la persona en el centro de las politicas
publicas, promoviendo sistemas sanitarios accesibles, la
prevencion de enfermedades vy la promocion de hdbitos
de vida saludables.

Aungue la sociedad avanza hacia la consecucion del
Objetivo de Desarrollo Sostenible 3: Salud y Bienestar, la
redlidad muestra que este progreso es mds lento de lo
que deseariomos. Los cambios positivos solo se hacen
visibles cuando comparamos generaciones, mientras gue
en el dia a dia, muchas personas sienten que han perdido
parte de su equilibrio personal.

En ocasiones, incluso parece que hemos retrocedido por
cuestiones como la falta de tiempo, el ritmo acelerado
y las exigencios constantes, que nos dejan poco margen
para cuidarnos como merecemos, tanto en el plano fisico
como en el mental y social.

Un objetivo global con desafios locales

Pero el ODS 3 va mucho mds alld. Busca reducir la
mortalidad materna e infanti, poner fin a epidemias
como la tuberculosis, reforzar la atencion sanitaria
universal y fomentar el bienestar en todas las etapas de
lo vida. Estos grandes objetivos globales se traducen, a
nivel local, en pequenos gestos cotidianos y en politicas
que promueven entornos mas soludables:  desde
garantizar la atencion primaria y la salud mental, hasta
impulsar la actividad fisica o la alimentacion equilibrada.

En Espana, el envejecimiento de la poblacion, el aumento

de los enfermedades cronicas vy los problemas de salud
mental son tres de los retos mdas importantes.
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El disfrute del ocio en familia contribuye al equilibrio emocional.
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Cuidar de la salud es una
tarea tanto individual
como colectiva, en la
que desempenan un
papel fundamental las
organizaciones sociales”.




Este ODS busca desvincular la salud y el bienestar del nivel de renta, del lugar de residencia o de la situacién individual.

Todo ello exige una respuesta coordinada entre
instituciones, profesionales y ciudadania, que combine
la atenciéon sanitaria con la prevencion, la educacion vy el
acompanamiento.

La salud como responsabilidad compartida

Cuidar delasalud es unatarea colectiva. Las organizaciones
socidles desempenan un papel fundamental en este
dambito, especiadlmente aquellos que trabajan  con
personas mayores, con discapacidad o en situacion de
vulnerabilidad. Su labor contribuye a que la salud y el
bienestar no dependan de la renta, el lugar de residencia o
la situacion personal de cada individuo.

Programas de actividad fisica adaptada para todas las
edades, especidmente para personas mayores y sin
recursos, talleres de estimulacion cognitiva, servicios de
fisioterapia o acompanamiento emocional son ejemplos
concretos de como se materializa este objetivo en el dia
a dia. Iniciativas que formentan la autonomia, previenen el
aislamiento y la soledad no deseada y mejoran el bienestar
de miles de personas, complementando el trabagjo del
sistema publico de salud y llegando donde este no puede
hacerlo.

Mas alla del cuerpo: el bienestar integral

EIODS 3 también invita a ampliar la mirada. La salud no se
limita al cuerpo, sino que incluye el equilibrio emocional, la
seguridad, el descanso, el entorno v las relaciones sociales.
Cuidar el bienestar emocional, fomentar la convivencia,
reducir el estrés o garantizar espacios seguros y accesibles
son, por tanto, parte del mismo compromiso. Ver a nuestra
familia, amigos y pasar tiempo con ellos, sin mirar el reloj,
son cuestiones que nos ayudan a reconectar con nosotros
MISMOS, y NOS proporcionan un bienestar que va mucho

N1

Cada accién que mejora el
bienestar nos convierte en
una sociedad mejor y mds
justa. La promocion de la salud
debe entenderse como una
inversion, no como un gasto.”
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mas alld de la saludfisicay mental, paraformar parte de esa
faceta social que tenemos todos los seres humanos vy que
NOS proporciona sensaciones positivas y necesarias. Por
ello, la promocion de la salud debe entenderse como una
inversion social, no como un gasto. Cada accion que mejora
el bienestar de las personas, desde una alimentacion
saludable hasta una red de apoyo solida, contribuye
a construir sociedades mds fuertes, cohesionadas vy
justas, que como consecuencia, se convierten en Mds
solidarias, respetuosas y cuidadosas con los semejantes.
Alcanzar el ODS 3 requiere una mirada de largo plazo
y la implicacion de toda la sociedad. Supone apostar
por la prevencion, la igualdad de acceso a los servicios
sanitarios y el bienestar como un derecho universal.
Las metas del ODS 3 nos recuerdan que cuidar la salud
de las personas es también cuidar del futuro. Garantizar
una atencion de calidad, promover hdbitos saludables
y ofrecer apoyo a quienes mds lo necesitan son pasos
decisivos hacia una sociedad mds inclusiva, sostenible y
hurmana.
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Con la colaboracién de:

DEPENDENCIA

:K Fundacién "la Caixa”

Cuidar tras el alta hospitalaria: apoyo
sociosanitario cuando mds se necesita

El programa de Cuidados intermedios proporciona apoyo y

recuperacion, gracias alacolaboracién delaFundacion “la Caixa

B Texto de Punto de Apoyo.

Recibir el alta hospitalaria no siempre significa que una
persona estd plenamente recuperada. En muchos
casos, pacientes que regresan a su hogar tras una
intervencion o una enfermedad prolongada todavia
necesitan cuidados, apoyo y seguimiento profesional
para continuar su proceso de mejora. Esa etapa
intermedia, en la que la persona ya no requiere
hospitalizacion pero adn no puede valerse por completo,
resulta crucial para evitar complicaciones y favorecer
una recuperacion completa.

Conscientes de esa necesidad, la Fundacion Aimeriense
de Personas con Discapacidad y la Fundacion “la
Caixa” han suscrito un acuerdo de colaboracion
para desarrollar el proyecto ‘Cuidados Intermedios:
atencion sociosanitaria temprana ante una situacion
de dependencia’, una iniciativa innovadora que
ofrece atencion temporal y especializada a personas
vulnerables que, tras recibir el alta hospitalaria,
necesitan continuar con su proceso de recuperacion.

Objetivo de recuperacién integral

Su objetivo es garantizar la continuidad asistencial y
la recuperacion integral de personas que tras el alta
hospitalaria, requieren cuidados y no estdn en situacion
de regresar de inmediato a su domicilio, para ello se
ofrecen cuidados especializados, rehabilitacion, apoyo
funcional y social en un entorno seguro. La iniciativa esta
especiamente dirigida a quienes viven en zonas rurales
y NO cuentan con recursos cercanos de rehabilitacion o
apoyo sociosanitario.

En un momento en el que la continuidad de los cuidados
resulta esencial, este programa busca garantizar
acompanamiento, atenciéon y seguimiento profesiondl,
desde una perspectiva humana y comprometida.
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Atencion, apoyo y acompanamiento a la persona.

N1 :

Esta iniciativa estd
especialmente dirigida a
quienes viven en zonas rurales
y ho cuentan con recursos
cercanos de rehabilitacion o
apoyo sociosanitario”.




La iniciativa se desarrolla en la Residencia Francisco Pérez Miras de Albox.

La intervencion se desarrolla en la Residencia para
Personas con Discapacidad Gravemente Afectadas
Francisco Pérez Miras, situada en Albox, que dispone
de atencion tanto en régimen residencial como
en centro de dia. Se trata de un servicio donde
las personas usuarias reciben cuidados integrales,
seguimiento meédico y apoyo asistencial especializado.
El equipo profesional del centro se encarga de asegurar
la correcta adherencia a los tratamientos, atender las
necesidades bdsicas y promover una recuperacion
segura y progresiva.

Evaluacion y rehabilitaciéon personalizada

Cada caso ha sido evaluado de manera individual
para establecer un plan terapéutico adaptado a las
capacidades y necesidades especificas de la persona
atendida. Estos planes estdn orientados a mejorar
la funcionalidad, recuperar habilidades vy facilitar
la adaptacién a la nueva situacion tras el ingreso
hospitalario. El fin Ultimo es reducir las secuelas
derivadas de la enfermedad o de la hospitalizacion
prolongada y favorecer, siempre que sea posible, el
retorno al hogar con mayor autonomia.

Objetivo: mejora del bienestar

El proyecto se desarrolla entre el 5 de diciembre
de 2024 y el 31 de enero de 2026, constituyendo
un ejemplo innovador de atencion sociosanitaria a
personas en situacion de dependencia. Ademds, su
ejecucion cuenta con la colaboracion del Servicio

Andaluz de Salud (SAS), a través de un convenio en el
que participan dos centros hospitalarios de referencia
en la provincia: el Hospital Universitario Torrecdrdenas
(Almeria) y el Hospital La Inmaculada (Huércal-
Overa), que participan activamente en la derivacion y
seguimiento de las personas que reciben la atencion
después del proceso de hospitalizacion. Se establece
coordinacion y  colaboracion  con los hospitales,
asegurando una transicion fluida y segura de las
personas usuarias derivadas, optimizando recursos
y garantizando la continuidad asistencial, la atencion
integral y la personalizacion de los cuidados.

Esta cooperacion interinstitucional permite garantizar
una atencion continua y profesional, con un objetivo
comun, el de mejorar la calidad de vida y el bienestar
de quienes precisan apoyo tras su paso por el hospital.

En la Residencia para Personas con Discapacidad Fisica
Gravemente Afectadas Francisco PerezMirasy enel Centro
de Dia para Personas Gravemente Afectadas, centros
gestionados por la Asociacion El Saliente y concertados
con la Consegjeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e Igualdad de la Junta de Andalucia, se dispone de un
equipo de profesionales que ofrece una atencion cercana
y de calidad a las personas usuarias.

En definitiva, este programa pone en valor la coordinacion

entre recursos, la continuidad asistencial y una atencion
integral y personalizada basada en el trabajo en red.
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SOSTENIBILIDAD

Un ano de la DANA de Valencia: el pasado
avisa de la urgencia del presente

Ellitoral mediterraneo ha sufrido numerosas inundaciones y riadas
alo largo de la historia, ahora agravadas por el cambio climdtico

B Texto de Punto de Apoyo.

El pasado 239 de octubre se cumplid un ano de la
devastadora DANA (Depresion Aislada en Niveles Altos)
gue azotd la provincia de Valencia, causando 229 muertes
y enormes peérdidas materiales. Un episodio que, mds alld
de su magnitud, nos obliga a detenernos y reflexionar
sobre la frecuencia creciente de estos fendmenos
extremos y las causas que los provocan.

Expertas y expertos en meteorologia coinciden en que
el cambio climdtico estd intensificando los fendmenos
atmosfeéricos: lluvias torrenciales, olas de calor, sequias
y tormentas son hoy mds violentas, mds imprevisibles
y, sobre todo, mds recurrentes. No es algo nuevo en
nuestra historia, pero si 1o es la intensidad con la que
estos episodios se repiten.

Desastres fluviales en la provincia

Espana ha convivido conlas riadas desde hace siglos. Enla
provincia de Almeria, por ejemplo, los registros historicos
documentan inundaciones desde mediados del siglo XVI.
La primera de la que se tiene constancia ocurrié en 1550,
tan grave que el propio rey Carlos | solicitd informacion al
corregidor de la ciudad sobre los danos sufridos.

Sin embargo, la riada mds recordada en la capital es
la del 11 de septiembre de 1891, que causo una docena
de muertes y destruyd buena parte del casco urbano.
Aquel desastre marcé un antes y un despues. Dio origen
al encauzamiento de la Rambla, y en su extremo se
erigio la Estatua de la Caridad, simbolo de la solidaridad
almeriense y primer monumento publico de la ciudad.

Pero no fue la Unica. El siglo XVIII ya recogia cronicas de
inundaciones devastadoras, como las de 1725 017683, y el
siglo XX trajo episodios tan tragicos como las inundaciones
de 1973, que afectaron gravemente al sureste peninsular,
incluyendo a Almeria, Granada, Murcia y Alicante. Aquel
ano, las lluvias torrenciales dejaron mas de 150 fallecidos
y medio centenar de desaparecidos, especialmente
en La Rdbita, Albunol, Puerto Lumbreras, Lorca, y las
poblaciones amerienses de Zurgena, Aloox y Adra.
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Las riadas e inundaciones son cada vez mds recurrentes.
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Espana ha convivido con las
riadas desde hace siglos,
incluyendo las de 1550, la de
1891, que causé una docena de
muertes, y la de 1973, con mas
de 150 fallecidos.”
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En la provincia de Almeria, Zurgena registré 600 litros
por metro cuadrado en apenas siete horas, uno de
los mayores registros del mundo para ese periodo de
tiempo, segun el Instituto Nacional de Meteorologia. Las
consecuencias fueron desoladoras. Miles de hectdreas
anegadas, cultivos arrasados, 8.000 animales de granja
perdidos y danos valorados en mas de 3.500 millones de
pesetas.




La provincia de Almeria ha sufrido episodios de inundaciones tan devastadores como el ocurrido en 1973
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La solidaridad como respuesta

En medio de la tragedia, surgid la  solidaridad.
Instituciones, entidades y ciudadania se movilizaron para
ayudar a quienes lo habian perdido todo. El Gobierno
declaro la zona catastrofica y habilitd lineas de crédito
excepcionales. El siglo XXI tampoco ha estado exento de
episodios de este tipo. La riada de 2012 en la comarca
del Levante ameriense y la gota fria de 2019 en la capital
y Nijaor son ejemplos recientes que demuestran que
seguimos siendo vulnerables. La historia nos advierte.
Las lluvias torrenciales no son nuevas en nuestro clima
Mediterrdneo, pero silo es el ritmo con el que regresan y
el alcance de su impacto.

El compromiso que necesitamos

Las consecuencias del cambio climdtico son palpables y
afectan a todas las personas, tanto en el plano ambiental
como en el econdmico y social. En este contexto,
la responsabilidad social corporativa  adgquiere  una
importancia crucial. Este compromiso se alinea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente
con el ODS 13, dedicado a la accion por el clima.

Desde el dmbito de las entidades, es clave reducir la huella
de carbono mediante el uso de energias renovables, la
eficiencia energética en procesos y edificios, la gestion
responsable de residuos y la implementacion de politicas
de movilidad sostenible o economia circular. También
resulta esencial promover una cultura corporativa

Las consecuencias del cambio
climatico ya son claramente
palpables y afectan a todas

las personas, tanto en el
plano ambiental, como en el
economico y social.”
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comprometida con el medio ambiente, implicando al
personal y a las empresas proveedoras en prdcticas
sostenibles. Por su parte, la ciudadania puede contribuir
optando por modos de consumo mds responsables,
priorizando productos locales y de bajo impacto, utilizando
el transporte publico o compartido, reduciendo el uso de
plasticos, reciclando correctamente y apostando por un
estilo de vida que minimice el despilfarro energético y de
recursos. Cada gesto, por pequeno gue parezcd, sumad
en la construccion de un futuro mads sostenible.

Porgue la historia nos ensena una leccion gue no debemos
olvidar. Cada generacion tiene la responsabilidad de
proteger el entorno que hereda y el gue deja atrds.
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ATENCION A LA INFANCIA Y FAMILIAS

Escuelas Infantiles El Saliente:
un modelo educativo innovador

Estimulacion, innovacion y educacion en valores son las senas de
identidad de los Centros de Educacion Infantil El Saliente

B Texto de Punto de Apoyo.

La Asociacion El Saliente lleva mds de veinte anos
desarrollando servicios en el dmbito de la atencion a
la infancia y a las familias, con el objetivo de contribuir
a la conciliacion de la vida laboral y personal de las
familias. Su trayectoria en el dmbito educativo cuenta
con un modelo propio que se aplica en las 13 Escuelas
Infantiles que gestiona, adheridas a la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta
de Andalucia, y gue combina las senas de identidad de
innovacion, estimulacion y educacion en valores, y estd
orientado al desarrollo integral de los ninos y ninas desde
edades tempranas.

Actudmente, la entidad gestiona una red de centros
infantiles distribuidos por toda la provincia de Almeria, a
la que se han incorporado en los Ultimos meses dos de
ellos: el Centro de Educacion Infantil Aventura Mdagica,
en Almeria capital, y la Escuela Infantil San Francisco de
Huércal-Overaq, titularidad del Ayuntamiento de Huércal
Overa. Ambos son ejemplos del compromiso de la
Asociacion El Saliente con la excelencia educativa vy la
inclusion.

En nuestras Escuelas Infantiles, cada dia es una
oportunidad para aprender, descubrir y crecer. Nuestro
modelo educativo innovador combina la estimulacion
temprana vy la innovacion con una solida educacion en
valores, fomentando el desarrollo integral de cada nino
y nina. Los espacios estdn disenados para estimular
los sentidos, promover la psicomotricidad y favorecer
el aprendizaje a través del juego, la experimentacion
y la exploracion. La innovacion se refleja no solo en las
instalaciones y recursos, sino también en las metodologias
pedagogicas. Ademds, la educacion en valores es el
gje que guia nuestras actividades: respeto, empatia y
solidaridad, ayudando a los mds pequenos a desarrollar
habilidades sociales y emocionales. Nuestro objetivo
es que cada nino y nina crezca en un entorno seguro,
estimulante y enriquecedor, donde la innovacion vy los
valores van de la mano.
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Psicomotricidad en el Centro de Educacion Infantil Aventura Magica.

Proyecto Educativo Propio

El proyecto educativo propio, desarrollado por profesionales
de El Sdliente, integra metodologias activas que fomentan el
aprendizaje a traves del juego, la exploracion y actividades
estructuradas, estimulando las  capacidades  cognitivas,
emocionales y socidles de los ninos y ninas.

Entre las herramientas innovadoras destaca la agenda
electronica Babybook, que permite una comunicacion
constante y directa con las familias, informando de manera
inmediata sobre el dia a dia de los pequenos vy pequenas.
Ademds, se apuesta por la educacion bilingle desde
edades tempranas, con metodologias como Montessori,
que facilita la inmersion natural en el idioma inglés. Estos
centros tambien se distinguen por su atencion integral:
menUs saludables supervisados por una nutricionista,
horarios ampliados para facilitar la conciliacion familiar y un
seguimiento individualizado de cada nino y nina.
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Las Escuelas Infantiles cuentan con un Proyecto Educativo Propio.

Gratuidad en la etapa de 2 a 3 aros

Como novedad, el servicio de atencidon socioeducativa
para ninos y ninas de 2 a 3 anos es gratuito desde
este curso en todas las Escuelas Infantiles El Saliente,
garantizando que mds familias puedan acceder a una
educacion de calidad desde los primeros anos.

Plazo de escolarizacion

El periodo de presentacion de solicitudes permanece
dbierto durante todo el curso escolar, aungue las
solicitudes para acogerse a bonificaciones del Programa
de Ayuda a las Familios de la Junta de Andalucia se
pueden solicitar hasta el 30 de junio incluido. Las familias
interesadas pueden dirigirse a cualquiera de los centros y
solicitar informacion.

Las Escuelas Infantiles El Saliente se caracterizan por
un enfoque donde el aprendizaje y la atencion estdn
pensados para potenciar el desarrollo integral de cada
Nnino o nina. La estimulacion temprana fortalece sus
capacidades  cognitivas  y  sensoriales, la  innovacion
educativa introduce metodologias activas y participativas,
y la educacion en valores promueve el respeto, la
solidaridad vy la inclusion desde las primeras etapas.

Porgue una educacion de calidad es una de las mejores
herramientas para cambiar el mundo vy para contribuir a
la igualdad de oportunidades, sentando las bases para
que cada nino y nina pueda crecer con autonomia y
confianza..

Centros de Primer Ciclo de Educacion Infantil Bilingue El Saliente

LIdmanos para informarte sobre nuestro Proyecto Educativo propio y todos los servicios.
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EN PRIMERA PERSONA

“Un buen asesoramiento puede
cambiar mucho tu situacién”

Taras Kvyatkovskyy, socio de la Asociacion El Saliente desde
2022, ha logrado su certificado de discapacidad

B Texto de Punto de Apoyo.

Taras Kvyatkovskyy es socio de la Asociacién El Saliente
desde 2022.Suhistoriareflejaelvalor delacompanamiento
y laimportancia de contar con asesoramiento especializado
para defender los derechos de las personas con
discapacidad. Hoy, comparte con Punto de Apoyo su
experienciay el camino recorrido junto a El Saliente.

Taras, ¢cémo conociste la Asociacion El Saliente?

Empecé este proceso en 2019, cuando un medico me
recomendo solicitar el reconocimiento de discapacidad
por mi diabetes. En un primer momento no tuve éxito, a
pesar de mis problemas de vision, solo tengo un 10% en
el ojo derecho, pero segui intentandolo. En Olula del Rio,
donde vivia antes, me ayudaron con algunos trdmites,
pero no estaba satisfecho con el resultado. Fue entonces
cuando unas personas me hablaron de la Asociacion
El Saliente, en Albox. Vine, hablé con el Area Juridica, vy
desde principios de 2022 soy socio. Con su ayuda, en
enero de 2025 ganamos el juicio y se me reconocio el
grado de discapacidad.

Sabemos que el proceso para el reconocimiento de tu
discapacidad fue largo. ; Cémo viviste esa experiencia?
Fue un camino dificil. Al principio me reconocieron solo un
18% de discapacidad, pero no me rendi. Con la ayuda de
El Saliente, presentamos una reclamacion vy, finalmente, la
justicia me dio la razén, reconociendo un 35% con efectos
desde 2020. Fue una gran satisfaccion, porgue me senti
escuchado y comprendido.

Gracias a ese reconocimiento, ahora puedes beneficiarte
de una deduccién anual en tu declaracion de la renta.
Después de la sentencia, en la Asociacion me prepararon
todos los papeles y los presenté en la Agencia Tributaria.
Alli me confirmaron que tenia derecho a una devolucion
de 100 euros por mes desde 2020. Hay muchos trdmites
gue No conocemos y a veces creemos gue no tenemos
derecho a ciertas ayudas o reconocimientos. Un buen
asesoramiento puede cambiar mucho la situacion de una
persona.

* www.elsaliente.com
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Taras Kvyatkovskyy.
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Hay trdmites que una persona
puede desconocer y a veces
creemos que no tenemos
derecho a ciertas ayudas. Por
eso es importante contar con
un buen asesoramiento.”
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La Asociacién también te acompana en la gestién de la
renta cada ano. ¢ Qué destacarias de ese apoyo?

La tranquilidad. Saber que hay profesionales que se
ocupan de todo, que conocen bien la normativa y te
explican cada paso, te da mucha confianza.

¢Qué importancia crees que tiene contar con
asesoramiento juridico y social?

Es fundamental. Hay muchos trdmites que no
conocemos Yy d veces creemos gue no tenemos
derecho a ciertas ayudas o reconocimientos. Un buen
asesoramiento puede cambiar mucho la situacion de
una persona.



Yo El Saliente

ASOCIACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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